LA ESCUELA INTERAMERICANA DE
BIBLIOTECOLOGIA:
APUNTES PARA UNA HISTORIA

Bertha Nelly Cardona de Gil*

Se destacan en estos apuntes para la historia de la
Escuela Interamericana de Bibliotecologia, los antecedentes
de su fundacion y el hecho mismo, asi como la razén de ser
de su espiritu interamericano y sus objetivos, pero también
la historia de la formacién impartida, con las diversas
modificaciones de su curriculo, y la descripcion de lo que
han sido sus estamentos bdsicos: el profesorado, los
estudiantes y los egresados.

La Escuela creada en 1956, en Medellin (Colombia), ha
sidocunadeeminentes profesionales que han desarrollado
su labor en bibliotecas y centros de informacién en
Colombia, América Latina y otros paises del mundo, pero
ademds de ser una entidad que forma profesionales en
bibliotecologiay ciencia de la informacion, estd emperniada
en desarrollar programas de investigacién y extension,
posee una biblioteca especializada y una publicacidn, la
Revista Interamericana de Bibliotecologia, programas y
servicios que contribuyen al desarrollo y avance de la
profesion.

ANTECEDENTES

Hacia los afios 50 la formacién bibliotecolégica latinoamericana
estaba en sus primeras etapas, pues aunque la mayoria de estos paises
ofrecian cursos de capacitacién, eran ocasionales y de corta duracién y
se estimaba que cubrian tinicamente el 50% del personal en servicio.

*  Bibliotecéloga. Directora actual de la Escuela Interamericana de Bibliotecologia. Medellin -

Colombia.
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Por esos afios, Marietta Daniels, eminente bibliotecaria adscrita a la
OEA, intentaba establecer un programa interamericano para formacién
de bibliotec6logos, pues era consciente de las carencias de los programas
de entrenamiento existentes, los cuales en la mayoria de los casos se
enmarcaban en un modelo tradicional y el curriculo se basaba en la
practica bibliotecolégica de cada pais.

Teniendo en mente el incremento de las necesidades de acceso a la
informacién, la inadecuacién de las bibliotecas publicas, escolares y
universitarias fundamentalmente, el afin de nuestros paises por salir
del subdesarrollo y el escaso apoyo econémico de la OEA, organizacién
que dedicaba sus recursos a otros asuntos, Marietta Daniels presento’ a
la Fundacién Rockefeller varios proyectos que ella considero’ necesarios
para el mejoramiento de las bibliotecas de América Latina.

A su vez en la Universidad de Antioquia se gestaba un movimiento
liderado por el Dr. Ignacio Vélez Escobar, por esa época decano de la
Facultad de Medicina, quien estaba interesado en la modernizacion del
curriculo de su facultad, era plenamente consciente de la estrecha
relacién entre curriculo-biblioteca y de que era indispensable la
capacitacién de los bibliotecarios para que estas dltimas funcionaran
adecuadamente.

En este orden estratégico el Dr. Vélez impulsaba la idea de una
Escuela de Bibliotecologia que supliera las necesidades de bibliotec6logos
para su facultad y para otras en Colombia.

Ignacio Vélez Escobar preparé un proyecto para hacer realidad esta
Escuela y consiguié la ayuda de Gerardo Paredes, un abogado y
bibliotecélogo que habia estudiado esta tiltima profesion en los Estados
Unidos.

La Universidad de Antioquia se comprometié con este proyecto y
buscé ayuda financiera de la Fundacién Rockefeller. Definida la
naturaleza y el alcance del proyecto, la Universidad ofrecié como sede de
la Escuela, el tercer piso de la Facultad de Medicina.

Esta ubicacién nos trae una evocacién: la Biblioteca El Tercer Piso de
Santo Domingo, Antioquia, que esta’ celebrando por estos mismos dias
su primer centenarioy hace reflexionar sobre un hecho de gran significado
en nuestro Departamento, donde los hombres més ilustres siempre han
concebido las bibliotecas, ademés de la cultura y el saber, como el pilar
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de todo el desarrollo social y cultural. No fue casualidad que la biblioteca
El Tercer Piso fuera fundada por los més prestantes intelectuales de la
época, destacdndose entre ellos Don Tomé4s Carrasquilla y Francisco de
Paula Rendén, més conocido como Pacho Rendén.

No fue casualidad tampoco que la creacién de la Escuela de
Bibliotecologia fuese promovida por uno de nuestros médicos més
prestantes. Es que ademés la ciencia medica en Medellin y
especificamente en la Universidad de Antioquia ha sido lider a nivel
nacional y latinoamericano, lo cual es reconocido ampliamente. Valga
destacar que los médicos son de los mejores usuarios de nuestras
bibliotecas y son una comunidad cientifica consciente de la necesidad
vital de la informacién para mantenerse al dia y poder avanzar en el
desarrollo de la ciencia.

Por estos dias se cumplen también los 40 afios de la Biblioteca Médica:
por allihan pasado abnegadosy emprendedores bibliotecarios, egresados
de la Escuela de Bibliotecologia, quienes la colocaron a la cabeza de las
bibliotecas médicas del pais, lo cual hizo merecedora a la Universidad
de Antioquia de ser seleccionada como Nodo Especializado en Salud del
Sistema de Informacién y Documentacién para la Educacién Superior
- SIDES - que coordina el ICFES a nivel nacional.

Este paréntesis pararesaltarlainfluenciay el apoyodelasbibliotecas
al desarrollo de la academia y de la ciencia en la Universidad de
Antioquia, como respuesta de los bibliotecélogos formados
profesionalmente.

Otro hecho importante coincidia por aquella época en Medellin, con
la presencia de Carlos Victor Penna como asesor de la Unesco para la
Biblioteca Publica Piloto. Este conocié el interés del Dr. Vélez Escobar
y sabia que Marietta Daniels estaba impulsando a su vez, desde la OEA,
la creacién de la Escuela de Bibliotecologia para América Latina. El
proyecto de Vélez Escobar llego’ a Marietta Daniels, a su vez Gerardo
Paredes enviaba otra copia a la American Library Association (ALA)

Por esa época el Fondo Universitario Nacional (FUN) organismo
oficial que antecedié al actual Instituto Colombiano para el Fomento de
la Educacién Superior, ICFES, solicito’ a las universidades del pais
presentar proyectos que pudieran ser apoyados por el Fondo.

Rev. Interam. de Bibliot. Medellin. Vol. 16 No. 2. Julio - Diciembre 1993 9



El proyecto de la Universidad de Antioquia llegé a manos del Dr. José
Maria Chaves, en ese momento director del FUN, quien era un convencido
de la importancia de las bibliotecas y de la necesidad de sus servicios
para superar las dificultades y principales problemas de la Universidad
colombiana para el cumplimiento de su misién.

Como apoyo a la Escuela de Bibliotecologia de Medellin, el FUN
concedié6 becas a los estudiantes colombianos que ingresaron a ella, con
el compromiso de que una vez terminados sus estudios, se vincularan a
las bibliotecas de las universidades colombianas.

Obtenido el apoyo nacional, el Dr. Vélez present6 su proyecto a la
Fundacién Rockefeller con el fin de conseguir apoyo financiero. El
representante de la Rockefeller en Colombia, Dr. Weir era también un
médico, consciente de la necesidad de bibliotecélogos capacitados para
dirigir las bibliotecas universitarias colombianas, quien enterado del
apoyonacional y del respaldoinstitucionaldela Universidad de Antioquia,
no dudo’ en dar soporte financiero al proyecto.

LA FUNDACION

La Escuela fué creada oficialmente por el Acuerdo 8, de Octubre 19 de
1956, emanado del Consejo Directivo. La Universidad de Antioquia
nombré entonces un Consejo Asesor para la Escuela conformado por
miembros de lasinstituciones que habian mostradointerés en el proyecto,
tornandose asi en un Consejo internacional, cuyos miembros fueron:

- Ignacio Vélez Escobar, Decano Facultad de Medicina. Universidad
de Antioquia

- Dorothy Parker, Fundacién Rockefeller
Marietta Daniels, Unién Panamericana
Eleanor Mitchell, Asociacién Americana de Bibliotecas (ALA)
Carlos Victor Penna, Unesco

- Julio César Arroyave, Director Biblioteca Publica Piloto

- Gerardo Paredes F., Bibliotecélogo de la Facultad de Medicina.
[Iniversidad de Antioquia

El Consejo tenia como funciones principales fijar los objetivos de la
Escuela, su curriculo y su presupuesto. El primer acto administrativo
que acometié fue el nombramiento del primer director de la Escuela,
nombramiento que cayo’ en la persona del muy distinguido bibliotecélogo
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americano Gaston Litton quien por esa época mostraba un “curriculum
vitae” muy interesante, donde se destacaban su conocimiento del idioma
espanol, su trabajo en otros paises de América latina y su vocacién por
la ensefianza de la bibliotecologia.

POR QUE INTERAMERICANA?

El espiritu que motivé la creacién de la Escuela fue un espiritu
americanista. La influencia académicay técnica fue’la predominante en
el paisdel norte y se tenia uninterés primordial en formar bibliotec6logos
de alto nivel para los paises latino?'lericanos.

Por esto la Escuela recibié, por Acuerdo del Consejo Directivo de la
Universidad, la denominacién de Interamericana, caracter que primo’
por muchos anos, pues por ella pasaron profesores y becarios de casi
todos los paises de América y participo’ activamente en varias reuniones
y grupos de trabajo sobre educacién bibliotecolégica en la regién, lo cual
amplié su capacidad de asesoria y proyeccion a los paises hermanos.

Sin lugar a dudas que una de las fortalezas grandes de la Escuela
Interamericana de Bibliotecologia en susinicios, lo constituyo’ el respaldo
financiero internacional, que le aporto’ la Fundacion Rockefeller.

Este fue constituido inicialmente por US$58.000.00, para los primeros
tres anos, suma considerablemente significativa para la época, lo cual
favoreci6 un desarrollo de la Escuela sin presiones econémicas y con un
pénsumque le prometia avanzar tecnol6gicamente y superarrapidamente
lasetapas puramente empiricas que regian la formacién de bibliotecarios
en los demads paises.

“La Escuela inici6 labores en 1957 y para el segundo ario se solicito’
nuevamente apoyo financiero a la misma Fundacién, la cual concedi6 por
esta vez US$265.000, lo que aseguro’ su presupuesto hasta 1965".

Sin embargo tanta influencia norteamericana no era muy bien vista
y los estudiantes hicieron un paro en 1958 que tenia como objetivo la
destitucién del director, Gaston Litton, Para resolver el problema se
nombro’ al bibliégrafo espanol Luis Florén, quien ejercia como
bibliotecélogo en Colombia desde hacia unos anios. La Escuela siempre
ha sido fiel a su espiritu interamericano como pudo verse més adelante
en la procedencia y proyeccién de sus egresados y por ello ha convocado
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a distintos eventos dentro de las cuales merece destacarse el Primer
Congreso Iberoamericano de Informatica y Documentacién en el afio
1985, auspiciado por el CREI (Centro Regional para la Ensenanza de la
Informatica) de Madrid y que conté con representantes de 17 paises.

OBJETIVOS DE LA ESCUELA

En sus origenes y teniendo en cuenta los organismos promotores y
financiadores de la Escuela, asi como los motivos que justificaron su
creacion, la EIB fue todo un acontecimiento en la historia de la educacién
bibliotecolégica latinoamericana, pues aunque estaba localizada en
Colombia, ella preparaba bibliotecélogos para todo el hemisferio.

Los objetivos iniciales fueron establecidos en su primer prospecto
1957-1959 (1), en los siguientes términos:

“Los objetivos de la Escuela de Bibliotecologia consisten en preparar
bibliotecarios [sic] profesionales, capacitados suficientemente tanto en
su formacién académica como en las técnicas para la direccién y
administracién de bibliotecas de los diferentes tipos, lo mismo que
dotarlos de una preparacién practica que les permita hacer los trabajos
internos delas bibliotecas. La formacién profesional delos bibliotecarios
los coloca en el mismo nivel de los demas profesionales universitarios y
les da el derecho a participar de las demds profesiones liberales,
permitiéndoles asumir las responsabilidades del caso frente ala sociedad.”

Actualmente los objetivos de la Escuela se plasman en el “Plan de
Desarrollo Académico de la Escuela Interamericana de Bibliotecologia
1993-1994” (2) y pueden sintetizarse asi:

“Formar personal a nivel universitario en bibliotecologia y ciencia de
lainformacion para el planeamiento, gerencia, administraciény operacién
de unidades, redes y sistemas de informacién, capaces de actuar como
criticos y actores de los procesos sociales, cientificos y culturales y de
plantear y liderar soluciones en el campo de la informacién con clara
conciencia de su importancia para el desarrollo del pais”.

(1) Citado por Richard Andrew K. Education por Librarianship in Colombia

(2) Documento interno EIB
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Este objetivo se desprende de su misién, la cual fue definida
recientemente en los siguientes términos: "La Escuela Interamericana
de Bibliotecologia es una unidad académica de la Universidad de
Antioquia cuya misién es impartir formacién universitaria en
bibliotecologia y ciencia de lainformacién y como tal prepara profesionales
integrales comprometidos con el conocimiento y la solucién de los
problemas nacionales con visién universal, capaces de interactuar en el
medioy propiciar el desarrollode la sociedad. De esta manera contribuye
el avance y difusiéon de la ciencia de la informacién mediante la
investigacion, la docencia y la extensién."(3)

EL CURRICULO

Hasta 1959 la Escuela imparti6 formacién en dos niveles:
Técnico, que otorgaba el titulo de bibliotecario y profesional para el
titulo de licenciado en bibliotecologia que se otorg6 hasta 1979. A partir
de 1980, por el Decreto 80 que reformo’ el Sistema de la Educacién
Superior en el pafis, se otorga el titulo de bibliotecé6logo.

El primer plan de estudios de la Escuela se desarrollaba en tres afios
de dos semestres cada uno. Cada semestre constaba de cinco meses con
un minimo de 100 dias héabiles. Este programa intentaba reducir a tres
anos el curriculo tradicional de Colombia y tenia un horario bastante
intensivo,de 8 a.m a 12 m. yde 2 a 6 p.m., obligatorio de lunes a viernes,
con conferencias especiales los sdbados. Los recesos entre los semestres
eran cortos y las vacaciones de final de afio duraban menos de un mes.

Durante el primer afio se ofrecia un nicleo de educacién bésica,
constituido porlas asignaturas: Historia, Filosofia, Literatura y Ciencias
Sociales y Naturales, asf como la introduccién a la profesién por medio
de dos cursos: Historia de los Libros y las Bibliotecas y Servicios y
Organizacién de las Bibliotecas.

La concentracién de las materias profesionales en el segundo afio

permitia a los estudiantes extranjeros iniciar sus estudios en sus
respectivos paises.

(3) Talleres de Planeacién Estratégica con todo el personal de la Escuela. Mayo 1993 U de A.
Ciudadela de Robledo., Nov. 25, 1993. U de A, El Hatillo y Febrero de 1994 U de A EIB.
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El segundo ano introducia al estudiante en el trabajo practico
relacionado con la catalogacién y la clasificacién. Se doto’ un laboratorio
para los estudiantes con los materiales necesarios para estos procesos.

Loscursosdel tercer afio sebasaban en clases, conferencias, seminarios,
discusi6n en grupos, trabajode préctica y observacion, trabajo individual
y presentacion de tesis.

Este curriculo original consideraba los dos aspectos: el nticleo curricular
de la ciencia bibliotecolégica y un cuerpo de materias que suministraban
conocimientos basicos einterdisciplinarios, considerados indispensables
para un buen profesional.

El estudiante tenia la oportunidad de conocer ademds la ética
profesional y la responsabilidad del bibliotecélogo en la sociedad.

En 1964 el plan de estudios se prolonga a cuatro afios y se introduce
una metodologia bastante novedosa en la Universidad de Antioquia, al
crearse los Estudios generales. Estos consistian en el periodo académico
inicial de todas las carreras. Se pretendia de esta manera racionalizar
los recursos locativos y de infraestructura en general de la Universidad,
pues se compartian biblioteca y laboratorios paralos primeros niveles de
todas las carreras y sobre todo se establecié un modelo pedagégico que
propiciaba de una manera muy enriquecedora la interdisciplinariedad,
la lectura y el amor por las ciencias humanas y sociales.

Para Bibliotecologia, los Estudios Generales eran de dos anos, los dos
ultimos eran de estudios profesionales. Se introdujeron nuevas
asignaturas acordes con las necesidades de la época y el desarrollo de la
profesion y se contaba con un buen nimero de profesores extranjeros,
algunos infortunadamente con problemas grandes en cuanto a manejo
del idioma y de la docencia.

Para esta época la Escuela funcionaba en el “Castillo de los Botero”
una antigua y hermosa casa en donde actualmente funciona una clinica,
adyacente a la iglesia del barrio Buenos Aires.

La formacién del Dr. Luis Florén, influyé grandemente en una

vocacién muy marcada de la Escuela y de sus primeros egresados hacia
la construccién de herramientas bibliograficas de gran significacién
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para el desarrollo de la bibliografia nacional, con la elaboracién de
repertorios e indices especializados que marcaron los inicios y crearon la
necesidad de un control bibliograficonacional, hoy ampliamente aceptado
por la comunidad cientifica.

Con la creacién de la actual ciudad universitaria hace 25 anos y el
paso de casi todas las dependencias a esta nueva sede, la Escuela pasé
a funcionar en el Edificio de la Plazuela de San Ignacio (antigua sede
principal de la Universidad).

Aunque el curriculo de pregrado no tuvo cambios fundamentales, si
se continuo’ desplegando una importante actividad en la capacitacién y
actualizacién de profesionales de América Latina, administrando y
desarrollando cursos patrocinados fundamentalmente por la
Organizacion de Estados Americanos (OEA) haciendo honor a su titulo
de Interamericana. La EIB fue sede del Proyecto Multinacional de la
OEA para Bibliotecas Universitarias y Escolares en América latina,
desde 1969 hasta 1980 (4).

En 1975 la Escuela se traslada a Ciudad Universitaria, viejo anhelo
de todos los estudiantes, en aras de buscar la convivencia e
intercomunicacion con las demas dependencias de la Universidad y para
alimentarla interdisciplinariedad basica para los futuros profesionales.

Valga anotar que en todos estos ires y venires, el curriculo y su puesta
al dia siempre ha sido preocupacién de directivas, profesores, estudiantes
y egresadosy en este sentido se harevisadoy actualizado constantemente
aunque no de manera sistemaética.

Un esfuerzo importante lo constituyé la reforma planteada en 1988,
la cual se apoyo’ en una investigacion que adelantaron dos profesoras de
la EIB asesoradas por un profesor de la Facultad de Educacién. Dicho
estudio produjo un documento denominado “Perfil profesional del
bibliotec6logo en Colombia”(5), trabajo que consulto’ las necesidades de
un nuevo curriculo con los estamentos de la Escuela, los egresados y el

(4) HERRERA C., Rocio; Veldzquez A., Olga Cecilia. Sabia usted que. — En: Boletin de ASEIBI,
no. 35, oct. 1991 ; p. 2

(5) MOLINA ESCOBAR, Maria Clemencia; Pérez Gdmez Martha Alicia; Correa Uribe Santiago.

Perfil profesional del bibliotec6logo. - Medellin - : Escuela Interamericana de Bibliotecologia,
1987. — 213 h. (anexos)
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sector empleador, aportando como resultado lo que deberia ser el perfil
del bibliotec6logo para la década del 90.

Este trabajo fue presentado por sus autoras en la 44a. Conferencia y
Congreso de la FID en Helsinki y en Cuba en el I Taller de Bibliotecas
Universitarias de América Latina, ambos eventos realizados en 1988.
Aunque la reforma planteada en 1988 no hizo carrera en las instancias
superiores de la Universidad porque fue objetada por los estudiantes, se
nombro’ una comisién integrada por profesores, estudiantes y egresados
que rindié un informe en 1991, con base en el cual se esta’ trabajando
actualmente en un nuevo modelo curricular.

Estas experiencias dieron argumentos para una reforma parcial
implementada en el primer semestre de 1993.

Todos los cambios han obedecido a la formacién de un bibliotecélogo
integral, comprometido con el desarrollo del pais, de las bibliotecas y de
la informacidn cientifica y técnica.

Un elemento importante es la bisqueda de un marco epistemolégico
de ladisciplina y en este sentido se ha mantenido viva la discusion sobre
elobjetodela profesion, aclarandose que noson las bibliotecas inicamente,
sino que es la informacion cientifica y técnica y en un plano mas amplio
el conocimiento registrado por la humanidad en toda su historia, lo
que constituye su razén de ser.

A lo largo de esta discusiéon también se ha logrado una definicion de
la mision de la disciplina, lo cual es el punto de partida para cualquier
programa de desarrollo de la profesiéon y por ende de la Escuela como
formadora de profesionales, como producto de varios encuentros de
reflexion sobre el tema llevados a cabo entre la Asociacion Colombiana
de Bibliotecarios, ASCOLBI, El Consejo Nacional de Bibliotecologia, la
Escuela Interamericana de Bibliotecologia y su asociacion de egresados,
- ASEIBI -.

"La misién de la bibliotecologia es servir como disciplina mediadora
ydinamizadora en el procesode creacion y transferencia del conocimiento
registrado, de manera que éste pueda ser integrado convenientemente
al desarrollo individual y social. Sumeta es la creacion y fomento de una
sociedad lectora y de una cultura de la informacion, mediante el ejercicio
de funciones de preservacion, seleccion, organizacién, difusién, control,
evaluacién y manejodelainformacién, desde una concepcién cooperativa
y gerencial de servicio y la utilizacién adecuada de tecnologias de punta".
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EL PROFESORADO

En sus inicios el problema principal realmente serio lo constituyo’ la
gran cantidad de profesores extranjeros que vinieron, pues el pais no
contaba con personal docente especializado en esta disciplina. El
problema no era sélo la cantidad, pues en un momento dado, de 15
miembros del cuerpo docente, 7 eran extranjeros, sino la calidad de
estos, pues algunos nodominaban el espafol y no tenian raices nisentido
de pertenencia al pais y a la Universidad, aspecto que por fortuna fue
superado por la calidad humana y profesional de otros que como el Dr.
Luis Florén se identificaron totalmente con el pais, con la ciudad y con
sus gentes, logrando siempre formar bibliotecélogos muy comprometidos
con eldesarrollo social y cultural del pais y convencidos de laimportancia
de su papel y de la necesidad de liderar el desarrollo cientifico y cultural
con base en la informacién cientifica y tecnolégica.

Con el Dr. Florén a la cabeza y el Dr. Litton como jefe de estudios, el
problema de la seleccién de los docentes era serio pues aunque los
recursos de la Fundacién Rockefeller eran buenos y permitian contratar
profesionales extranjeros noeran a términoindefinido. Se previé entonces
la necesidad de tener un respaldo con personal nacional, lo que propici6
la donacién de becas a profesionales colombianos para realizar estudios
avanzados en los EE.UU. y poder contar con un cuerpo docente propio.
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Temporalmente y para subsanar las carencias de los profesores
visitantes que no hablaban espanol, fueron reemplazados rapidamente
por latinoamericanos calificados.

Uno de los esfuerzos mas grandes del Dr. Florén se di6 en términos
de fortalecer una planta docente con dos caracteristicas: 1a. Que fueran
en sumayoria de tiempo completoy 2a. Que tuvieran estudios avanzados
en el exterior. Bajoesta politica selogro’ capacitar en el nivel de maestria
a un buen nidmero de sus egresados, algunos de los cuales estan
vinculados actualmente, de tal suerte que un 60% del profesorado de
tiempo completodela Escuela, tiene titulode magister en bibliotecologia.

Vale destacar la presencia del profesorado de la Escuela dentro de la
Universidad, pues uno de ellos fue representante de los docentes ante el
Consejo Superior. Por otra parte participan activamente en los Comités
internos de la Escuela, creados para el fomento de la investigacién, la
docencia, la extension, la asesoria a estudiantes, el desarrollo de la
biblioteca especializada y otros.

LOS ESTUDIANTES

Para la primera convocatoria, la Escuela seleccioné estudiantes que
manifestaron su capacidad de aceptar la rigurosa disciplina que
demandaba su primer plan de estudios; debido a esto y a que se trataba
de una profesion nueva, las admisiones fueron pequenas.

Elcrecimiento del nimerode estudiantes tampoco hasidosignificativo
pues la verdad es que han influido en la poca demanda de la carrera
varios factores como el desconocimiento en nuestro medio de la
importancia de las bibliotecas y por tanto de profesionales al frente de
ellas; esto logicamente determina un bajo estatus del bibliotecdlogo y
una baja remuneraciéon comparativamente con otros profesionales.

Inicialmente se sumaba otro factor que afortunadamente se ha
superado y era la duda de la conveniencia de la profesion para personal
masculino. El pais no estaba familiarizado con esta profesién y poco
creia en sus bondades.

La baja demanda estudiantil no sélo a nivel nacional sino también
latinoamericano como lo explica Iraset Pdez Urdaneta, en estudio
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realizado en 1990 (6), se da como resultado de un desconocimiento de los
desarrollos y las oportunidades que la gestion, el servicio y el mercadeo
de la informacién, experimentan actualmente en los paises
industrializados, ademas de la imagen que ha conservado de una
licenciatura convencional que no logra atraer una cantidad de poblacién
adecuada.

Laseleccionde los estudiantes havariado. Inicialmente se admitieron
muchos estudiantes con becas del Fondo Universitario Nacional y del
Banco de la Republica. Posteriormente el ICFES hizo convenio con la
Escuela y se becaron muchas personas provenientes de las diferentes
regiones del pais.

Actualmente la seleccion se hace por el sistema de admisién general
de la Universidad, dentro de una poblacién relativamente escasa pero
que mantiene y justifica la existencia del programa de Bibliotecologia en
la Universidad de Antioquia.

Por todo esto y de conformidad con el espiritu de sus fundadores en
el sentido de ser Interamericano, reforzado por el apoyo que tuvo de la
OEA por maés de 10 anos, la Escuela ha formado estudiantes no sélo de
Colombia sinode Argentina, Brasil, Bolivia, Chile, Ecuador, El1 Salvador,
Honduras, Panama, Republica Dominicana, Paraguay, Peri y Uruguay
y Venezuela.

Es de destacar que por el impulso que se ha venido dando en la ciudad
en los tltimos anos a las bibliotecas piiblicas y populares, se han logrado
atraer hacia la carrera algunas personas que trabajan con la comunidad
y que por tanto entienden seriamente su compromiso con la profesién y
con la sociedad.

Podemos afirmar, con base en el estudio de Hoyos y Bedoya sobre el
perfil del estudiante actual de bibliotecologia, que éste posee las
siguientes caracteristicas:

- La mayoria selecciona la carrera por gusto, se identifica con ella 'y
cree que sus perspectivas son promisorias.

- Existe una proporcién mayor entre estudiantes que trabajan y los
que no lo hacen, relacién totalmente inversa a lo que se daba hace 20 o

{6) Citado por Hoyos Arholeda, Liliana y Bedoya Cardona, Teresa. — El perfil del estudiante de
Bibliotecologia y Ciencia de la informacién en Colombia. — Medellin: U. de A. EIB, Trabajo de
arado, 1992. 185 p. p. 26
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25 anos. El estudio de Hoyos y Bedoya encontré que el estudiante de
bibliotecologia logra conseguir empleo desde los primeros niveles en su
campo.

- Sigue presentdndose un mayor porcentaje del sexo femenino, sin
embargola proporcién es menor, pues se observa un incremento, aunque
escaso, del personal masculino en la profesién.

- Endécadasanteriores seobservaba unbuennimerodeestudiantes
con una edad promedio mayor de 25 anos, pues muchos estudiantes
obtenian su beca estando en servicio en alguna biblioteca. Actualmente
la edad promedio esde 21 a 25 afios, ubicAndose en la denominada “edad
universitaria”, es decir tenemos una poblacién més joven y por tanto con
menor base humanistica.

El estudiante de bibliotecologia siempre se ha distinguido por tener
un gran espiritu de pertenencia a su profesién, mas que por su caracter
deestudiante. Para él ha sido masimportante la calidad de su formacién
profesional que los vaivenes del movimiento politico que se gesta en el
seno de la Universidad.

Estotipificaun estudiante un pocoapatico ala participacion estudiantil
y al trabajo gremial y politico, aunque es bueno destacar que en 1968 fue
una estudiante de Bibliotecologia la representante de los estudiantes de
la Universidad al Consejo Directivo (hoy Consejo Académico) y que en
esa época habia gran inquietud por la problemética universitaria. Esta
tipificacién se mantiene como un rasgo notorio entre sus egresados, pues
pocos han incursionado en el plano de la politica y en otros campos; con
honrosas excepciones, se pueden distinguir algunos colegas que han
ocupado lugar destacado en el gabinete de ministros, la carrera
diplomaética y otras comunidades cientificas. (7)

Los estudiantes de la Escuela siempre se han preocupado por tener
un 6rgano de difusiéon. Por los afios 60 publicaron la “Polilla”, periédico

(7) A manera de ejemplo:
BEATRIZ ECHEVERRY de K, fue Viceministra de Obras Publicas

CONSUELO PEDRAZA hace carrera diplomitica en la Embajada de  Colombia en
Venezuela, Tiene un postgrado en Relaciones Internacionales.
JOSE ARIAS 0., ha sido asesor del Ministerio de Educacion en Informatica Educativa.

LUZ POSADA DE GREIFF fue elegida recientemente como miembro correspondiente de

la Academia Antioquena de Historia.
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de corta duracion, con contenido variado y 4gil que daba cuenta de su
pensamiento como estudiantes, como lectores y como futuros
profesionales.

Recientemente salio’ a la luz publica el primer nimero de una nueva
publicacién que denominaron Elucidiario. Sé6lollevan una edicién pero
pretenden continuarla para que sirva de medio de expresion.

Desde 1989 sale al aire un programa radial por la Emisora Cultural
delaUniversidad de Antioquia que hanllamado Revista Bibliotecaria.
Se transmite semanalmente y presenta sus puntos de vista sobre el
desarrollo bibliotecario y cultural del pais y de la ciudad, tienen una
seccion especial que llaman Perfiles y también hacen resenas de nuevas
obras bibliograficas. En este mismo nimero se publica una sinopsis de
su historia.

En los tdltimos anos han promovido y participado en dos Encuentros
de Estudiantes de Bibliotecologia a nivel nacional y realizaron
recientemente una visita académica a Santa Fe’ de Bogot4, siempre
primando en todas sus actividades un sentimiento de superacién personal
y profesional.

LOS EGRESADOS

En sus 37 anos de existencia la Escuela ha graduado un poco mas de
500 profesionales, los cuales se encuentran laborando a lo largo y ancho
del planeta, pues estan ubicados en paises como: Australia, Canada,
Estados Unidos, Iran, Chile, Ecuador, Nicaragua, Perid, Republica
Dominicana, El Salvador, Honduras, Costa Rica, Trinidad y Tobago,
Arabia Saudita, Paraguay, Brasil y Puerto Rico.

El egresado de la Escuela mantiene por lo general un vinculo muy
estrecho con ella desde el punto de vista afectivo y siente un gran
compromiso con el desarrollo de la profesion.

Desde los primeros egresados se buscaron formas de organizacién
profesional y fue asicomo se creo’ el Colegio de Bibliotecarios Colombianos
que no tuvo mucha vigencia. Han ingresado también a la Asociacién
gremial nacional, ASCOLBI, que aglutina a todo el personal de las
bibliotecas, graduados o no, desplegando en su seno una actividad muy
seria de proyeccién de la profesién. Con la crisis de la Asociacién en el
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ano 80, promovida principalmente por personas no profesionales, los
bibliotecélogos de la EIB sintieron la necesidad de organizarse como
egresados y fue en 1983 cuando se conformaé la Asociacién de Egresados
de la Escuela Interamericana de Bibliotecologia, ASEIBIL.

La Escuela convocé a sus egresados a diferentes reuniones, cuatro de
las cuales se dieron entre 1968 y 1981. A partir de 1987 las reuniones
de egresados han sido convocadas conjuntamente con ASEIBI y fue asi
comodurante el presente afio sellevé acabola 7a. Reunién de Egresados,

la cual se desarrollé en el marcode la 1ra. Feria Internacional del Libro
de Medellin.

ASEIBI siempre ha estado atenta al desarrollo de la Escuela, sus
representantes participan en el Comité Técnico, Comité de Curriculo y
en el Comité de Extensiéon. Aunque este dltimo es de conformacion
reciente, siempre sus egresados colaboraron en las reformas curriculares
y en las actividades de extensién, fundamentalmente las orientadas ala
educacién continuada y a su permanente actualizacion.

Se puede decir, aunque se peque de inmodestia que los egresados de
la EIB han sido lideres de los mas importantes programas de desarrollo
bibliotecario no sélo en Colombia sino en América Latina. Ellos se han
distinguido por ser gestores y promotores de los principales sistemas y
redes de bibliotecas y de informacién, han recibido distinciones
internacionales por sus aportes a la profesion, a la informatica y a la
documentacién, han creado empresas, liderado campanas y han sido
tenidos en cuenta como asesores de organismos internacionales. Ellos
han sido también, en alguna forma, los creadores de las demas escuelas
de bibliotecologia o ciencia de la informacién que funcionan actualmente
en Colombia.

La Asociacién de Egresados creo’ en 1986 el Premio Luis Florén en
honor a su segundo Director, bajo cuya cabeza la Escuela consolidé su
prestigio de Interamericana, su vocacion a la investigacién bibliografica
y suliderazgo dentro de la comunidad bibliotecolégica del hemisferio. Su
fallecimiento repentino en 1973, precisamente cuando se celebraba en
Bogot4 el Congreso Regional de FID/CLA (Federacién Internacional de
Documentacién. Comisién Latinoamericana) organizado con mucho
éxito por egresados de la Escuela, causo’ gran conmocién dentro de la
comunidad bibliotecolégica nacional y latinoamericana.

La primera versién de este premio, fue entregada a la EIB en
reconocimiento a toda su trayectoria.
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OTRAS DISTINCIONES

En 1980 la Secretaria de Educacién y Cultura de Antioquia le otorgo’
unadistincién especial por los servicios prestados al Departamentoy por
la colaboracién ofrecida al Programa de Bibliotecas de la Secretaria de
Educacion Departamental.

En 1963 El Ministerio de Educacion Nacional le otorga una mencion
honorifica en reconocimiento a su valiosa colaboraciéon en la Primera
Exposicion Internacional de Textos y Materiales de Ensenanzarealizada
en Bogota.

Ha recibido pergaminos y placas de reconocimiento del CREI (1990),
ASCOLBI (1970), ASEIBI (1986), Estudiantes EIB (1981), Colegio de
Bibliotecarios Colombianos (1963).

LA INVESTIGACION

Preocupacién constante de la Escuela ha sido incentivar la
investigacion en Bibliotecologia y Ciencia de la Informacién que permita
ampliar los conocimientos tedricos de estas disciplinas, asi como sus
aplicaciones practicas.

En este mismo nimero se destaca a fondo esta tematica por tanto no
es preciso extender este ensayo, y por ello es bueno que el lector se remita
a dicho articulo para que no quede este vacio, pues para la Escuela, el
avance y fomento de la investigacion es parte fundamental de su misién
y en ese sentido fue asumida por el personal de la Escuela en un taller
de Planeacion Estratégica realizado recientemente.

LA EXTENSION

La Universidad ha definido la extensién como “una forma concreta,
eficaz y responsable de contribuir a la solucién de los problemas sociales
y de participar en las transformaciones necesarias para construir un
mundo mas digno.” (8)

Esta filosofia ha sido aplicada por la Escuela desde su creacion, pues
asicomoladocenciaylainvestigacion,la extensién es parte fundamental
del deber ser de la Universidad y a esta misién no ha sido ajena la EIB.

(8) PEREZGUTIERREZ, Luis. Universidad : transformacién o decadencia. Medellin: Universidad
de Antioquia, 1990. p. 27
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LaExtensién, afirma Luis Pérez(9) “debe plantearse comola verdadera
presencia de la Universidad en la sociedad”, por ello la Escuela ha
concretado esta presencia, necesaria y vital, a través de la educacién
continuada, las asesorias, los congresos, seminarios y conferencias, la
difusién de sus programas y la vinculacién a proyectos emprendidos por
el Estado,comolos que recientemente patrocinala Consejeria Presidencial
para Medellin y su Area Metropolitana, alrededor de las bibliotecas
populares y escolares, como elementos fundamentales para mejorar la
calidad de vida las primeras y cualificar la educaciéon basica secundaria
las segundas.

La Escuela, en razén de su apelativo de Interamericana, ha reflejado
su accion no sélo en el &mbito nacional, sino que también ha hecho sentir
su influencia en el 4mbito latinoamericano por medio de los cursos de
educacién permanente que se patrocinaron porla OEA y otros organismos
internacionales, para bibliotecarios de la regién.

El nombre y la presencia de la EIB se han sentido en las reuniones
regionales sobre planeamiento de sistemas y redes de bibliotecas,
formacion de personal profesional, implantacién de nuevos servicios
entre otros.

La vinculacién con sus egresados es también una razén constante en
sus actividades y por ello mantiene una relacién muy estrecha con su
Asociacién de Egresados, ASEIBI.

LA BIBLIOTECA

La Escuela cuenta con una biblioteca especializada en el drea de la
bibliotecologia, archivistica y ciencia de la informacién, que sirve de
apoyo al curriculo y a la formacién profesional. Esta concebida como
laboratorio de aprendizaje para los futuros bibliotecélogos y como una
entidad de servicio que sirve de modelo a quienes se estdn formando y
actualiza a profesores, investigadores y profesionales que laboran en las
diferentes bibliotecas y servicios de informacién.

En este nimero de la revista se hace un recuento histérico de la

misma con gran detalle. Remitimos al lector a este articulo sobre la
Biblioteca de la EIB y sus 37 anos de servicio.

(9) Ibid
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LA REVISTA INTERAMERICANA DE BIBLIOTECOLOGIA

Este panorama histérico de la EIB no podria quedar completo sin
hacer alusién asu principal 6rganodedifusion, la Revista Interamericana
de Bibliotecologia.

Aunque fue creada oficialmente en 1978 y desde esa época ha
mantenido continuidad, vigencia y calidad profesional, de amplio
reconocimiento a nivel internacional, pues incluye colaboraciones de
reconocidos autores nacionales e internacionales, es bueno mencionar
que laideade la Revista fue concebida desde la época del Dr. Luis Florén.
Graduados los primeros bibliotecélogos se bosquejé el proyecto de la
Revista, se plantearon sus objetivos asi como los temas de interés para
desarrollar y se conformé un Comité Consultivodentrodel cual figuraban
eminentes bibliotecarios de América Latina.

La Revista tiene 15 anos de existencia, ha mantenido continuidad y
relativa periodicidad pese a los avatares de las publicaciones colombianas
y especificamente de las universitarias que no reciben ninguna
subvencion, ni publicidad para su sostenimiento.

Esdistribuidaen todo el mundo por mediodela venta de suscripciones,
canje y goza de innegable prestigio profesional.

En 1987 se le concedié Mencién de Honor por la mejor aplicacién de
normas técnicas, entre las publicaciones editadas en el Departamento,
en la la. Exposicién de Revistas Cientificas de Antioquia.
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