QUE SIGNIFICA INVESTIGACION
EN EL CURRICULO DE
PREGRADO
Y COMO ABORDARLO?

INTRODUCCION

Quiero, en primer lugar revelar que voy a hablar desde
la experiencia como investigador, a lo largo de los 26
afios de mi carrera docente, durante los cuales he
tratado, en forma permanente, de lograr un estilo
personal para el ejercicio.de la funcién de profesor
universitario. Gracias pues a mis estudiantes de medicina
veterinaria, medicina, bacteriologia y de posgrado en
ciencias bdsicas biomédicas. Sin embargo, espero que
lo voy a decir sea vdlido también para las ciencias
sociales y humanas, y para las ingenierias y las artes; en
fin, para toda la institucién universitaria, de la que creo
que no puede subsistir sino en perfecta congruencia con
su entorno espacial y temporal, en los niveles local y
global. EI local, atravesado por el fenémeno del
subdesarrollo, la anomia, la incredulidad y la violencia,;
y el global, que nos lanza oleadas de postmodernidad,
de neoliberalismo monolitico, de miseria globalizada,
de competitividad, de conexiones densas y de
desconexiones desoladoras.

Desde esta plataforma cultural, que a la vez me pesa
y me impulsa, quiero ofrecer mis pensamientos sobre el
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tema anunciado. Especificamente quiero exponer mi
interpretacion del concepto de investigacién en el
pregrado y proponer métodos, en nada originales, para
su abordaje.

LA INVESTIGACION

Digamos, en primer lugar, que en buena hora, aun-
que tardiamente para nuestra Universidad de Antioquia,
el tema de la investigacion estd de moda. Paulatinamente
en un principio y vertiginosamente en los tdltimos 10
anos, nos hemos convertido en una de las llamadas
"universidades investigativas"”, si bien hemos de
considerar que esta transformacién no ha ocurrido en
forma homogénea en las diferentes unidades académicas.

Hemos de recordar también, que el estimulo a la
investigacién no se da en nuestro pais en forma
consistente, y no podemos perder de vista que en estos
momentos €stamos en una gran Crisis que pone en peligro
lo construido y las expectativas. De esta condicién surge
la discusién de los escépticos sobre si se justifica la
investigacion en un pafs que no ha sido capaz de resolver
las necesidades fundamentales de sus gentes. Por otro
lado surgen argumentos de entidades y personas
acreditadas que sugieren que no necesitamos mds
carreteras, ni puertos, sino mds investigaciéon. Ambas
visiones simplistas; cudl mds equivocada.

Pero dejemos atrds estas digresiones que bien podrian
hacer parte de otro simposio. Armémonos de optimismo
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y de amor por el pais y discutamos de todas maneras
cudl debe ser el papel de la investigacién en el pregrado.

Para ello quiero partir de un intento de desmitificar el
concepto de investigacién: Si por investigacidn
entendemos la gran capacidad de producir conocimiento
original, publicaciones en las revistas mds cotizadas,
patentes y regalias; en laboratorios con tecnologia de
punta y a través del mds refinado método disciplinar
cartesiano, y solo eso, mi discusién terminaria muy
pronto, pues creo que estas son metas, aunque en
principio no muy sanas, de la maestria y del doctorado.

Repitamos, el posgrado es el 4mbito propio de este
tipo de investigador; incipiente en la maestria y con mds
profundidad y autonomia en el doctorado. Aqui aparece
claramente retratada la epistemologia cientifica de la
profundidad y la separacion de las partes, cada vez mas
pequeiias, sin ocuparnos del todo y sin atencién al
enriquecimiento cruzado del todo y las partes como lo
propone el método de la complejidad. Es cierto que el
método de Descartes ha sido exitoso y quienes lo
practican lo hacen con gran sacrificio de la visién amplia
del mundo y de la multidisciplinariedad, en la medida
en que profundizan sus tineles incomunicados. Ese
sacrificio merece el reconocimiento de toda la sociedad:
pero mal hariamos en proponerlo como meta para todos
los egresados del pregrado, la gran mayoria motivados
por una profesion; objetivo vilido y necesario para el
funcionamiento arménico de la sociedad de hoy.
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CUAL ES ENTONCES, EL SENTIDO DE LA
INVESTIGACION EN EL PREGRADO?

Quisiera analizarlo, no desde el punto de vista del
sustantivo, sino desde el verbo INVESTIGAR (in
vestigium iren). Asi, puedo definirlo como el proceso
que nos permite, en primer lugar, maravillarnos y, en
segundo lugar, hacernos la pregunta y de paso ser
conscientes de nuestros conocimientos y nuestras
ignorancias y de nuestro proceso mismo de pensar; esto
€s, poseer un pensamiento critico - también entendido
como una espiritualidad, definida ésta como el hacer
sentido para y desde el entorno -. Esta serfa la base
fundamental para la construccién de una intelectualidad
que nos permita, no solamente describir nuestras
acciones, sino analizarlas y justificarlas hasta hacerlas
significativas socialmente.

Si tal definicién de investigar es aceptable, esta
actividad le corresponde al pregrado, al bachillerato, a
la primaria y al preescolar. Se trata ni mds ni menos que
de recuperar el maravillamiento y la pregunta del nifio
que, entre 7 y 10 afios , ante la ignorancia y la resignacién
de sus mayores, opta por dejar morir su curiosidad.

En la figura he tratado de capturar esa imagen de la
capacidad de maravillamiento y de pregunta a lo largo
de una vida. Hasta los 7 a 10 afios (los detalles le
pertenecen a la sicologia del desarrollo y a Piaget) el
nifo se comporta como un investigador innato, tras los
vestigios de su mundo-entorno. Sin la escuela esta
capacidad disminuiria hasta niveles peligrosamente
cercanos a la mdxima entropia.
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Digamos por lo tanto que la funcion del sistema
educativo es salvar nuestro bien mds preciado y
especifico - de la especie — el maravillamiento y la
interrogacién. A la escuela le corresponde la labor de
"dispararlo” hacia la descripcién de su propia pardbola...

Hemos dicho sistema educativo, y esto no ha sido al
azar; nuestros estudiantes de pregrado no llegan de un
limbo, sino del bachillerato, de la primaria, de su
hogar...y marchan hacia arriba en busca de sus maximas
metas. Esa curva representa pues la pardbola del hombre
in crescendo, en su capacidad de maravillarse y de
cuestionarse, hasta la muerte.

/ / Doctorado
/ J  Maestra

; “Pregrado
’ Secundaria

Primaria

Infancia

FIGURA. Paribola personal y el sistema escolar
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Caben ahora las siguientes preguntas:

Dénde poner los limites a cada nivel escolar?

Acaso no son caprichosos los niveles mismos?

Acaso no depende de la historia individual de cada
estudiante?

Acaso no es funcién del contexto social amplio?
Acaso no depende de la naturaleza y la historia misma
de cada institucién?

A dénde nos puede conducir tanta relatividad?

Sila pardbola es vilida en forma universal, no lo puede
ser en la misma medida la matriz de los niveles, pues
alli se tiene que reflejar, irremediablemente, el nivel de
desarrollo social de cada comunidad.

Con justicia se nos demanda un Plan Educativo
Institucional pues es aqui donde tienen que conjugarse
todas estas variables para crear el ambiente propio y
especifico de cada nicho académico. Si analizamos el
caso de nuestra Universidad de Antioquia, tendremos
que partir de casi 200 afos de historia, pero ante todo,
para el caso que nos ocupa, de nuestra condicién de
universidad investigativa. Logicamente, no podemos
producir egresados mejores que las mejores
universidades del mundo; sélo podemos producir, all
things considered, unos egresados en congruencia con
nuestra propia capacidad y en permanente mejoria; lo
que quiere decir que tenemos que convertirnos en
nuestro propio punto de referencia. Eso sf, no podemos,
en ningun momento, producir egresados de inferior
calidad, pues esa brecha seria nuestra propia sepultura.
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Entonces, la recomendacidn serd hacer cada vez
mejor lo que hacemos? Aqui recomiendo que
escuchemos el llamado del Rector de la Universidad de
Wisconsin — Madison (1), quien propone como meta
para hoy, que no solamente debemos hacer mejor lo que
hacemos, sino, con mayor énfasis, debemos hacer cosas
nuevas.

COMO ABORDARLO?

Quiero, ahora, reflexionar sobre el coémo abordarlo.
Partiendo de la base de que la investigacién nace en la
sensibilidad para maravillarse y en la pregunta, debemos
concluir que investigar en un imperativo pedagdgico.
Esto no es nada nuevo, pero por qué lo olvidamos tan a
menudo? Qué le pasa a la institucién, al profesor, al
estudiante, que permitimos tan flagrantemente caer en
la rutina del menor riesgo convirtiéndonos solo en
transmisores unimodales y en receptores pasivos de cono-
cimientos, las mds de las veces inconexos y no pocas
veces indeseados?

Al estudiante debemos recomendarle que luche por
ingresar, que reclame su derecho al acceso; pero una
vez adentro, que luche denodadamente hasta lograr que
la transformacidn ocurra, que la formacién llegue...

Al profesor debemos recordarle que mds que profe-
sores somos aprendices , y que el mayor logro del
sistema educativo es aprender a aprender.

Alainstitucién digdmosle que la estructura organiza-
cional es parte de la cultura académica y esta debe ser
el reflejo del entorno local y global y, por lo tanto, debe

67




ser flexible y cambiante en forma permanente y
contextualizada y no en forma paroxistica y ahistorica.

Creo que hemos llegado al punto donde se puede
concluir que investigar es un proceso inextricablemente
unido a la formacidn y, consecuentemente, no se trata
de otra cosa, ni se debe tratar logisticamente como una
adicién, ni como una bonificacién, ni como un premio.
Investigar en el pregrado es prepararse para la vida, para
la profesion y eventualmente para el posgrado. Unos
pocos egresados no ejercerdn su profesion, posiblemente
la mayoria hardn — o tendrdn que hacer — de su profesion
un plan de vida y, una pequefia minoria ird al posgrado.
Todos, sin embargo, tienen que ser miembros de una
familia, de una comunidad, ciudadanos del pais,
miembros de la especie en un aldea global... Para ello
se requiere una base amplia de formacion liberal.

Pues bien, el futuro es incierto y el trasfondo biolo-
gico cultural es diverso. Ello demanda, de la institucion
universitaria, una gran flexibilidad. Flexibilidd y calidad
serian suficientes como ejes filoséfico — pragmdticos de
nuestra labor, si no fuera porque ambos términos parecen
carecer de un referente que impida su relativizacion hasta
lo insignificante. A pesar de ello, debemos insistir en la
flexibilidad y en la calidad.

Bien valdria la pena hacer el esfuerzo para escudri-
fiar el concepto de flexibilidad: los estudiantes no llegan
de un limbo homogenizante (si bien la primaria y la
secundaria hacen todo lo posible!); llegan con herencias
genéticas y familiares, con patrones culturales de su
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comunidad, con un amplio repertorio de éxitos y de
fracasos en la construccién de su personalidad.
Igualmente, lo profesores somos el producto de
circunstancias paralelas. Cémo puede la universidad, si
no es con una.gran flexibilidad, abordar el crecimiento
personal en lo académico y en lo humano, de este
diverso grupo de individuos? Mds aiin, no exige
flexibilidad ese futuro incierto que espera, no sélo a los
estudiantes al terminar sus carreras, sino a cada uno de
nosotros, cada dia?

Pero flexibilidad no es facilismo, ni mucho menos
relativismo moral. Flexibilidad significa plasticidad para
mutar, para adaptarse al entorno cambiante; por ejemplo
para adoptar nuevas estrategias diddcticas, para crear
nuevos pregrados, para abandonar viejos pregrados, para
la investigacién experimental, para la investigacién
cualitativa, para la integracion, para la multidisciplina,
para la accion social, para evaluar los procesos tanto
como lo resultados, para personalizar la docencia, para
ampliar los horarios, para "virtualizar" la universidad...

Esa flexibilidad debe ser una propiedad, no sélo de
la universidad, sino y ante todo, del profesor y del
estudiante quienes, junto con el personal administrativo,
constituimos el entramado institucional. La universidad
no puede ser monolitica en su estructura, ni en su
filosofia ni en su praxis; mds bien debe ser un conjunto
ecléctico de tendencias pedagégicas, de visiones
politicas, filoséficas y artisticas, y de oportunidades
académicas y de accién social; en una forma tan amplia,
como amplio sea el repertorio de individuos
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universitarios, desde luego, en congruencia con el con-
texto social. De la misma manera, los estudiantes y los
profesores no le debemos temer a esa flexibilidad; y
debemos ser también racionalmente eclécticos en nues-
tros estilos y paradigmas.

Cada estudiante y cada profesor abrimos, a nuestro
paso, la hipérbola personal. La universidad es un cruce
de caminos donde tenemos la oportunidad, y el com-
promiso, de polinizarnos mutuamente, pero en ningin
momento clonarnos, ni obstaculizarnos.

RECOMENDACIONES

Para terminar, quiero compartir algunas recomenda-
ciones oportunas para esta discusion, tomadas - en for-
ma ecléctica - de diferentes fuentes.

De las 52 recomendaciones de la Comisién Boyer de
la fundacién Carnegie (2), he seleccionado una docena
que creo autoexplicativas:

1- Cada curso debe ser una oportunidad para investigar

2- Informes orales y escritos para promover la comu-
nicacion

3- Interdisciplina

4- Un primer afio excitante

5- Aprendizaje cooperativo. Comunidad de aprendizaje

6- Asesoria personal. Involucrar a los estudiantes de
posgrado (desde luego preparandolos para el efecto).
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7- Estimular la docencia. Definir indicadores de calidad
8- Aprovechar conscientemente la multiculturalidad
9- Estimular la participaciéon comunitaria

10- Un seminario final excitante.

Gardner, el autor de las inteligencias multiples (3),
nos recomienda, por su parte, que «...es esencial aban-
donar el esfuerzo, mal concebido, de cubrirlo todo»; y,
ademads, propugna por «...algin grado especializacion
en el bachillerato». Creo que esto es, con mayor razén
aplicable a la universidad; el objetivo es dar la oportu-
nidad para explorar diversas formas de aprendizaje.
Definitivamente no podemos ser buenos en todo, pero
si dejamos la bisqueda para mas tarde, puede ser que
ya sea demasiado tarde.

Esto sugiere, y asi lo afirma Gardner, un curriculo
central; un conjunto de elementos a partir de los cuales
puedan darse bifurcaciones con sentido. Asi también
nos lo han demandado la Ley 80 de 1980, la Ley 30 de
1992 y el plan de desarrollo del actual gobierno. (Una
educacion por ciclos cerrados hacia la adquisicion de
conocimientos basicos y destrezas manuales y concep-
tuales para una tecnologia o una profesion, y abiertos
hacia los ciclos siguientes del sistema y hacia un apren-
dizaje perenne.

También vale la pena recordar, en este contexto, a
Einstein cuando decia que «no es que yo sea mas inteli-
gente, lo que ocurre es que permanezco aferrado al
problema por més tiempo». El afan de cubrirlo todo,
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en la docencia, no permite reflexionar por mucho tiem-
po sobre un problema determinado. Deberiamos, en-
tonces, volver a los principios fundamentales.

En la practica, cémo la hemos abordado en el Grupo
BIOGENESIS:

Hace dos afios, ante la emergencia del programa de
Jovenes Investigadores de Colciencias y de la Universi-
dad de Antioquia, una docena de estudiantes de pregrado
adhiri6 a los diferentes proyectos de investigacion en el
grupo BIOGENESIS, e iniciaron su labor asesorados
por el investigador principal respectivo. Pero detecta-
mos la necesidad de crear un espacio adicional para la
reflexion y la contextualizacién, al que llamamos Semi-
llero de la Investigacion. La descripcion de este espa-
cio la encontré, a posteriori, en Elssy Bonilla (4): se
trata de un espacio «...a partir de rupturas que permitan
a los jévenes afrontnar de manera activa la
«descontruccion» de la deformacion profesionalizante
que han recibido en la universidad. «Y continta la au-
tora «...un espacio para practicar la libertad, y la creati-
vidad, la critica y la posibilidad de asombro, o sea las
potencialidades que son negadas u obstruidas
reiterativamente en el sistema educativo».

Nuestro lema o escuela pedagdgica, siempre debera
ser experimental: cualquiera que sea: aprendizaje acti-
vo, aprendizaje interactivo, bien desde lo cibernético,
bien desde las ciencias cognitivas, el pensamiento criti-
co, el aprendizaje basado en problemas, o bien el con-
cepto mismo de liderazgo académico, etc., el objetivo es
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recuperar el espacio para el maravillamiento y la
pregunta para la formacidn de un ser humano ético.

CONCLUSION: EL SER HUMANO ETICO

Logicamente, no podria despedirme sin aludir a este
dltimo punto, pues creo que es sélo aqui, donde se puede
romper el ciclo vicioso denunciado por Morin cuando
dice que "Para cambiar la educacidn es necesario
cambiar la cultura y para cambiar la cultura es necesario
cambiar la educacién". Los dejo, para esta tltima
reflexion, en las palabras de Scalfori (5) cuando intenta
responder a la pregunta sobre el fundamento moral
universal:

"Personalmente sostengo que reside en la pertenen-
cia bioldgica de los hombres a una especie. Sostengo
que en la persona se enfrentan y conviven dos instintos
esenciales, el de la supervivencia del individuo y el de la
supervivencia de la especie. El primero da lugar al
€goismo, necesario y positivo siempre que no supere
«ciertos limites a partir de los cuales se vuelve devastador
para la sociedad; el segundo da lugar al sentimiento de
la moralidad, es decir, la necesidad de hacerse cargo del
sufrimiento y del bien comiin.

Cada individuo elabora con su propia inteligencia y
su propia mente estos instintos profundos y biolégicos.
Las normas de la moral cambian y deben cambiar, puesto
que cambia la realidad a la que se aplican. Pero en un
aspecto son inmutables por definicién: esas normas, esos
comportamientos pueden ser definidos como morales
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siempre que superen de alguna forma el horizonte
individual y obren a favor del bien del préjimo.

Este bien serd siempre el fruto de una elaboracion

auténoma y, como tal, relativa, pero esta no podrd
prescindir nunca de la comprensién y del amor hacia los
demds, puesto que este es el instinto bioldgico que se
halla en la base del comportamiento moral."
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