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INTRODUCCION

Mis primeras palabras en <l Simposio de Egresados no pueden ser
smo de agradecimiento y de satisfaccion.

Agradecimiento por ia cordial dcogida que me depard fa Universi-
dad en mi reciente estancig an Medellin, asi como por su amable invi-
tacion @ participar en este brillante acto que reune o tan calificados
colegas; satisfaccion porgue es un honor para mi el dirigirles L pala-
bra v el tener lz oocasion de éstar entre usiedes, aungue silo seq unas
breves horas.

Con estos sendimienfos comiclizo y cnfoco mu interpencion, pero
a ellos debo afiadir uno mds: comparezco ante la profesicn contable Co-
lombigna en una postura que no pretende ser una leccion magistral,
sino un cologuio de amigos, en el que orador v uudiencia pueden be-
acficiarse mutuamente con el intercambio de experiencias. Bajo este
punto de vista, pretendo presentarles la experiencia Espaiiola en el te-
rreno de le planificacion contable, que si tiene algin mérito es el de
hatwer sido dcometida con entusiasmo por un grupo de profesionales,

Depto. ce Contaduria U, de A 111 Medellin, septiembre de 1983



que han conseguido que el priximo afiv podamos celebrar el décimo
aniversario de vida del Plan.

Por dltimo en este preémbulo no puede faltar mi peticion de dis-
culpas por la premura con que esta comunicacion ha sido redactada.
Espero qive todos ustades sepan disculpar su precipitacion y abunden-
tes defectos, que se suplen con la cordialided v agrado que siente
quien se encuentra tan bien acogide por expertos que comparten simi-
iares inquietudes,

EL MARCO INTERNACIONAL DEL PLAN

La normalizacién contable es una exigencia del desarrollo econé-
mico ¥ a la vez sirve como clemento impulsor de dicho desarrollo. Por
ello es un denominader comiin la ingquietud por la emisidn de normas
contables,

Segiin quien emita esas normas, puede hablarse de dos sistemas de
armonizacion, presentes en los diferentes paises que han acometido cua
tarea: me refiero a la normalizacién privada v a la normalizacién pi-
blica.

La primera es, como ust des saben, la llevada a cabo por institu-
ciones profesionales privadas, al margen de toda vinculacién guberna-
mental. En esle caso, la norma se hace obligatoria a través de la disci-
plina corporativa, que impone su cumplimiento. La normalizacién pro-
fesional es tipica de paiscs del drea Britdnica o de su drca de influen-
cia, Inglaterra y Estados Unidos son los ¢jemplos tipicos por todos co-
nocidos de normalizacién profesional. Los instrumentos armonizadores
utilizados por dichos pafses son los pronunciamientos esporddicos so-
hni! lemas coneretos, emitidos por aquellas organizaciones profesio-
nales.

El segundo sistema organizador surge cuande es un srganismo gu-
bernamental €| encargado de emitir la norma contable. Es la administra-
cion contable, en consecuencia, la que toma las riendas de la homoge-
neizacién, En este caso, sus normas suelen ser mds coercitivas, por apo-
yarse en instrumentos juridicos. Francia v Espafia son dos claros ejem-
plos de paises que han optado por este sistema, cuyo instrumento armo-
nizador es el plan de cuentas, conjunto de reglas hisicas rrunidas en
un sélo documentg.

Pero hay que advertir que estos dos sistemas no suelen aparccer
purcs en la realidad. Asi, la armonizacién Norteamerieana, tipicamen-

Depto. de Contaduria U, de A 112 Medeflin, septiembre de 1YE3



te Profesional, es “vigilada” por Ta SEC, Comisién para el mercado
de valores, que es un organismo dependiente en iltima instancia del
Congreso Estadounidense, Por otro lado, un sistema tipicamente guber-
namen'al, como es el Espafiol, s¢ apoya de continue en la profesién
contable, ya que la redaceién del Plan v de sus documenios complemen-
tarios estd a cargo de comisiones en las que junto a funcionarios pu-
blicos, estin presentes experios contables virculados al sector privado.
Por otro lado, junto a la planificacién gubernamental existe en mi pais
un inicio de normalizacidn privada o profesional. ya que desde hace
tres afios, la Asoriacion Fspafola de Contabilidad v Administracion de
Empresas admite pronunciamientos sobre prineipios vy reglas contables,
siguiendo un csquema similar al que tienen otros paises euyo sistema
puede calificarse de privado o profesional. Hay que schialar que no
existe contradiceidn alguna entre dichos pronunciamisntos de la AECA
y el Plan, ya que la Asociacién accpta ese iltimo v trata de desarro-
llarlo v complem- ntarlo con sus declaraciones.

No puede pasarse por alta, en esta deseripeion del marco en que
st inserta el Plan, una breve referencia a la armonizacién o normali-
zacion internacional, que se origing por motivos similares a los que
dan lugar al fendmeno homogeneizador en los paises individuales. En
eete caso, a la conveniencia de comtar con un lenguaje comin, sc une
la transnacionalizacién de la actividad ceondmica, (ue requiere una
informacién financiera que no conovzea fronteras y que permita al in-
versor de cualquier nacionalidad entender las cuentas anuales de socie-
dades radicadas en pais-s diferentes al suyo,

A nivel in‘ernacional, se repiten los sistemas ya citados para cada
pais individual, la normalizacién puede ser piblica v privada o profe-
sional, segiin que quien la realice sea un ente con personalidad juridica
internacional o bien un organismo de cardcter privado, nacido de
acuerdo entre instituciones o colegios de profesionales.

Us'edes conocen sobradamente ejemplos de une y otro caso. A ni-
vel mundial, la normalizacién piblica cstd representada por los traba-
jos acometidos por la ONU y la OCDE que, tras dedicars: a la conta-
bilidad nacional, han comenzado a elaborar codigos de conducta para
las Empresas Multinacionales en los que se incluyen amplios requeri-
mientos de informacién financiera e incluso social. Sin abandonar el
campo de la armonizacién piiblica, hay que citar, en el Ambito no mun-
dial, sino regional, los trabajos de la Comunidad Econémica Enropea.
LA CEE ha emprendido la armonizacién de los derechos Europeos en
sus diferentes vertientes —derecho del trabajo fiseal, agricola, ete.—
pero aqui merece ser destacada 1s homogeneizacién en dos dreas de es-
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pecial vinculacién eon la contabilidad: el derreha de sociedades y el
derechn bursdtil. En cuanto al primero de ellos, existen cuatro directri-
ces ya promulgadas; todas ellas afectan en mayor o menor medida el
imbito contable, pero en especial, existe una, la cuarla, dedicada por
entero a la armonizacion de las cuentas anuales de las socicdades mer-
canliles Europeas, Ademis existen otmos cuatro proyectos de directriz,
de entre los que dos son eminentemente contables; ¢l proyecto de sép-
tima directriz, que regulard, cuando se promulgue definitivamente, las
cuentas consolidades de los grupos de sociedades v el proyecto de oc-
lava, que se ocupa de regnlar la profesién de experto contable, el ac-
ceso a la misma v la eonducta que debe observar el profesional de la
auditoria, con especial referencia a su independencia. Por otro lado.
en cuante al derecho bursatil la comunidad se ha preccupado de im-
poner a las sociedadees que colizan en las bolsas Europeas, la obliga-
cién de suministrar una informacién financiera periddica, puntual, cla-
ra v veraz, Asi, la primera direetriz bursitil s ocupa del folleto, con
amplio caudal de datos econdmicos [mancieros, que deben de publicar
las sociedades con cardcter previo a la admisién o cotizacidn de sus
titulos; 1a segunda regula la publicacién anual de los estados financie-
ros de dichas sociedades y la tercera las obliga a confeccionar y a hacer
piblica informaridn semestral, acerca de ln marcha de la entidad en la
primera mitad del ejercicio ceondmico.,

La armonizacién privada es también un hecho a nivel mundial ¥
regional. En el primEr CAso ]:}uﬂde citarse la IﬁS{:* que emite pormas
de contabilidad v la TFAC, que regula la actividad de avditoria, des-
de la doble dptica de procedimientos y téenicas materiales v de armoni-
zacion de la conducla ética del profesional. La normalizacién privada
en el ambito regional Europeo estd representada por la UEC, que ade-
mas de un buen nimere de otras actividades, emite normas de contabi-
lidad ¥ de auditoria. Mi amable auditorio conoce mejor que vo la ar-
monizacidn conlable en Sudamérica, por lo que me excuso de mencio-
n4r sus organizaciones,

Este es el marco, apresuradament: trazado, en el que se inscrta la
planificacién contable Espafola. La mencién de su entorne me pa-
recia ineludible, por cuanle el Plan espafiol trata de insertarse
en las corrientcs Europeas y mundiales, intentando un lenguaje co-
mun con dichas corrientes, que a la vez salvaguarde las peculiari-
dades de nuestro sistema econdmico-social ¥ por tanlo, contable.
En especial, nuestro pais signe con atencidn los pasos de la CEE,
no tanto en previsién de una posible incorporacién de Espafia. como
en cuanto nos parece una necesidad ineludible el desarrollo parale-
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lo de nuestra contabilidad en relacion con la de nuestros vecings Eu-
ropeas,

GESTACION DEL PLAN

Sin duda ha sido el propio desarrollo econdmico Espafiol el
que ha hecho no sélo pesible, sino también necesaria la aparicién
del Plan. Como decia al principio, me parecs que desarrollo econd-
mico ¢ informacién contable caminan en unidn intima vy en mutua
correlacion, Al mismo tiempo, no puede hablarse en mi pais de la
existencia de unos principios v criterios de contabilidad razemable-
mente desarrollados, con el rigor y la amplitud requeridas y con una
difusién suficiente, hasta la aparicion en 1973 del Plan General de

Contabilidad.

La creacion del estado favorable de opinién necesaric para su
implantacién es un proceso que comienza algunos afios antes, en los
que los medios académicos ensefisban y bastantes empresas aplica-
ban otros planes de cuentas extranjeros, como el Franeés o el Interna-
cional elaborado por la UEC.

Un incipi-nte primer paso es el constiluido por la ley de regu-
larizacién de balances de 1964, que elude, con caricter todavia no
vinculante, a la posibilidad y conveniencia de contar con un plan
Nacional. Sin embargo €l impulso definitive dio a través de los
trabujos de diversos grupos y comisiones de expertos, que culminaron
con el encargo hecho a la comision central de Planificacion Conta-
ble, de elaborar un plan, por orden ministerial de 25 de septicmbre
de 1971, La comisién elaboré el plan v una vezr fue el consejo de
economis Nacional emitié el informe preceptiva, elevid la oporluna
propuesta al Ministerio de Hacienda, quien aprobd el texto defini-
tive por Deereto 350 de 1973 de 22 de febrero. El ano entrante,
por tanto, nuestro Plan Contable cumple su décimo aniversario.

Hay que sefalar aqui que el nacimiento y postorior desarrollo
del Plan ha estado ¥ sigue estando vineulado al Ministerio de Ha-
cienda, circunstancia que pe implica gue nuesiro documento nor-
malizador sea eminentemente fiscal. Por el contrario, se pretende
satisfacer &l mas amplic eonjunto posible de necesidades d= los nsua-
rios de la informacién financiera.
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EL INSTITUTO DE PLANIFICACION CONTABLE

Una vez creado el plan era nicesario organizar la estructura
necesaria para su aplicacion, desarrollo y promulgacién de sus adap-
laciones scetoriales, tendiende a que la Planificacion Espaiiola al-
canzara en el més breve plazo posible =u grade dptime de eficiencia.
A este propésito respondid la creacion por R. D, 1982 de 1976, del
Instituto de Planificacion Contable, dependiente del Ministerio de
Hacienda, con la consideracion de servicio pablico centralizado. Se-
gin indica el mencionado decreto, el IPC tiene por objeto la rea-
lizacién de estudios, investigaciones o informes relalivos a1 la adap-
tacion del P. G. C., a los distintos sectores de actividad econdmica
y al perfeccionamiento y actualizacién de la planificacién contable.
Como tendré ocasién de poner de manifiesto méas adelante, estas mi-
siones han sido desarrolladas activamente por el Inetiluto.

Quizas interese a mis colegas Colombianos el conocer algiin
detalle estructural del IPC, Asi el instituto estd regido por su Di-
rector, por €l Consejo Rector, que se denomina Consejo Nacional
de la contabilidad v por el secretario gencral.

De especial interés me parece la composicién del Consejo Na-
cional de la Contabilidad, va que en ¢l mismo se dan evita repre-
sentantes de amplios sectores de la actividad econémica Espafiola;
¢l conscjo eslé compuesto por un Presidente, que es el Director del
Ingiluto y por los siguientes vocales: siete representantes de los
centros directivos del Ministerio de Hacienda; dos represemtantes de
organizaciones sindicales; un reprezentante de los signientes orga-
nismos v entidades: Consejo d= Economia Nacional: Minisierio e
Comercio, Consejo superior de Cémaras de Comercio, Industria y
Navegacién; Instituto Nacional de Estadistica; Real academia de
Ciencias Econpmicas y Financieras; Instituto de Cesores Jurados
de Cuentas de Espafia; Consejo Superior de Colegios de Economis-
tas y Consejo Superior de Colegios Oficiales de titular:s Mercanti-
les, dos Catedriticos de Contabilidad; dos Intendentes al Servicio
de Hacienda y las personas designadas libremente, en nimero no
superior de tres, en atencién a su vinculacién a los sectores pronémi-
cos y sociales de la Nacién.

Esta estructura participativa, que pretende contar con la mis
amplia presencia posible de expertos ligados directa o indirectamente
con la Contabilidad, se ha repetido posteriormente de manera si-
milar en las comisiones que han trabajado en la adaptacidon y re-
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forma de] Plan. Como puede comprobarse, el modelo gubernamen-
lal se complementa con una amplia participacién privada.

LA OBLIGATORIEDAD DEL PLAN

Antes de realizar ung breve deseripeién de su contenido, parece
oportune referirse a la manera en que se ha implantado el Plan
Contable en FEspafia. Evidentemente no podemos olvidar gue toda
norma contable puede enconlrar una cicria oposicidn en cuanto sig-
nifica un cambio o innovacidén que, como lal, no sicmpro ce acep-
tado de buen agrade y en especial cuando implica no sdélo ¢l im-
plantar un método o procedimiento concreto, sino adoptar el con-
junto de reglas que lleva consigo todo Plan de coentas.

Consciente de esta realidud, de raices cminentemente sicoldgi-
cas, la planificacién contable Espanola nacié con cardcler voluntarin,
tal como se prevee en el decrelo, ya mencionado, que aprobé el tex-
to del Plan en 1978, que textualmente afirma qu» se ha preferido
dar un cardcter facultalivo a su adopeidn por las Empresas, dejando
en principio que sea la propia conviccion de una convepiencia tée-
nica la qu: paulalinamente vava operando la aplicacion del mismo.

El Plan, por tanto, nace como volun'ario v hien pucde decirse
que fueron muchas las Emprasas que lo aplicaron sin estar obliga-
das a ello. Después, ha ido amplidindose progresivam nte su Ambito
de aplicacion obligatoria, tal como se preveia desde un primer mo-
mento, El camine utilizado ha sido @l de hacer obligatoria su utili-
zacion para aquzllas Empresas que acudieron a la regularizacion
de sus activos, legalmente permitida y por tante, exenta de tribu-
tacion o, al menos, desgravada fiscalmene en un alto porcentaje.

Asi, conforme al Decreto Ley del 30 de noviembre de 1973
que resiablecic la vigencia de la primitiva ley d- regularizacién
de balances, 1a mencionada las Empresas que se acogieron a los be-
neficios de dicha ley adquirieron e! compromiso de aplicar €l Plan.
Por Decreto del 21 de diciembre de 1973 =» aulorizé al Minis erio
de Hacienda para fijar la fecha a partir de la eual comenzaria esta
obligacién. La fecha aludida, asi como las criterios a sognir, fueron
estahlecidos puor la orden del 22 de octubre de 1975,

Si me tomo la libertad de cansarles con el siempr: engorroso
listadn de legislacion y fechas, es con €l tnico objeto de poner de
manifiesto ¢ proceso secuencial que ha segnide la obligatoriedad
del Plan.
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Fn esta linea, hay gue afadir que la ley de medidas urgentes
die Relormu PFliscal (Ley 30 de 1977) detorminé la obligacién de
aplicar ¢l Plan a las Empresas acogidas a la vegularizacion volunta-
Fia de zu sitnacion fiscal, que dicha ley preveia.

Se trale como fdacilments puede deducirse. de que las empre-
sas arrcglaran sns asurtos con el fiseo, o cambio de la exeneidn -
butaria v de contraer la obligacién de implantar ¢l Plan. como en
el caso anlerior, hubicron d- transcurrir varios afios hasta gue di-
rha oblivacién entrara en vigor; concrclamente hasa fue s e
blica la orden Ministerial del 14 de encro de 1980, de aplicacién
del Plan General u las Empresas que en su dia se acogieron a la
regularizacidn fiscal, Como en cse momento ya existian varias adap-
taciones secloriales, In orden referida haria también ohlizatorias
dichas adaptaciones. a la ver que establecia gue en ausneia de
cebaz, las Empresas implicadas deberian desareallar su rontabilidad
iplicando en cuante les {fucra posible los principios d 1 Plan Gene-
ral, su terminologia, Ta forma v cstructura que «f mismo contiens en
I que se pefiers a las cuertas amnales, asi coma las normas de va-
lovacion del Plan.

Tumbien quicrn afadir, anticipadamente en parte al comienidn
de mi exposicion. que la phligatoriedad solo s rvefiere o Ta parte del
Plan relativa a la Contabilidad linanciers o externa v pooa la ana-
litiea e explotacion o interna, de la que lambién se ocupa =1 Plan,
s hitn de moda no vinenlanie.

Por iltimo, tambitn hay que scfalar que, ain existiendo obli-
toriedagd, ésta puede abordarse para la contabilidad externa con un
cierto carvieter Hexible, de manera que pueds ocorrir qoe el Plan no
st aplicado. La transeripeion del fltima parrafo de la Intrednecion
a miestro docimento pormalizador puede desvelar este apar-nte jue-
go de palabras; en denor literal es el signiente: la comisién ha eon-
templado ignalmente Jas cosas en que las Empresas tuvicsen implan-
tado con anterioridad a la aprobacidn del Plan, ug sistema conta-
ble modernn, s decir, capaz de cumplir las mismas finalidades v
los mismos objetivos que los persepuidos por o] eitado texto, en
estos cazos, sevi aconsejable aceptar los sistemas respoetivos v oeon-
siderar que surten idén'iens efertos que la aplicacion 4+ Plan,

ESTRUCTURA BASICA DEL PLAN

Il plan general de eontabilidad Espahfol ronsta de wn troneo
hasica, enva texto fue ol primere en publicarse, v de una scriz o con-
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junio de complementos que han visto la luz posieriormente de ma-
nera escalonada.

El ronco basico, al que aludiré en primer lugar, se refiere a
la contshilidad externa o financiera de una empresa tipo de carde-
ler comercial, aunque lambién podria scr aplicable a ofro tipo de
sectores, siempre que no fuera excesivamente especializados. De cs-
te modo, el tronco basico achia como una “macroconstitucion’ con-
table, que bien puede ser dir:clamenle aplicable o bien puede ser-
vir de marco y guia en el que se desarrollen instrumentos adaptados
a la problemitica contable de determinados seclores o tipos de Em-
presas.

Entre los que he denominade complementos se encuentran el
Plan para la pequena v mediana empresa, las adaptaciones secto-
riales del Plan, la contabilidad analitica de explotacién v mas re-
cientemente, las normas sobre consolidacién de las cuentas anua-
les d= los grupos de sociedades.

El tronco basico se divide en cuatro partes, habituales en todo
Plan de cuentas. Ademds de la introduceidn, en el que s2 explican
sus caracteristicas, el Espafiol consia de:

1. Listado de cuentas

2. Definicion y relaciones contablcs
3. Cuentas anuales (modelos)

4, Criterios de valorizacion.

Creo que el contenido de este miicleo bésice queda sobradamen-
te explicito con las denominacionzs aludidas. No ohstan'e, me van us-
tedes @ permitir quz haga una breve referencia a cada una de ellas.

EL CUADRO DE CUENTAS

El listado o cuadro de cuentas sigue, como también es habitual,
la clasificacién decimal, con un sistema ramificado de grupos. sub-
grupos, euentas principales, subcuentas y conceptos. Los grupes pre-
vistos son los que a conlinuacidn se sefialan y que, en esle primer
nivel, no difieren apenas de los previstos en el Plan frances:

A. Cuentas de balance
1. Financiacién basica
2. Inmovilizade
3. FExistencias
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4. Deudores ¥ acreedores por operaciones d: trifico
5. Cuentag financieras

B. Cuentas de gestién

6. Compras y gastos por haturaleza
7. Ventas o ingresos por naturaleza

C. Cuentas de resultados
8. Resultados

D. (Mras cuentas
0. Cuenlas d= orden vy especiales.

El grupo 9 se reservé para la contabilidad analitica de explo-
facion.

Como ya he indicado, el Plan sigue la clasificacion decimal, de
manera que el esquema contable permite descender con dicha orde-
nacion hasta €l grado mas inferior. En el cuadro de cuentas figu-
ran bastantes desarrollades de cuatro digitos, es decir, a mvel d:
subcuentas, Sin embargo, el Plan so6lo es vinculante hasta su tercer
nivel v los desarrollos sucosives a partir del cuarte nivel quedan al
libre albedrio de la empresa, de manera que lns que contemplan el
Plan son a litulo orientativo, con una dnica excopcién; aguellas sub-
cuentas de cualro cifras que tengan por objeto el cumplimien'o de
una disposicion legal, en cuyo caso deberdn abrirse n cesariamente.
En resumen, el Plan sdlo obliga hasta el nivel tres y las empresas
disponen de la facultad de establecer con cardcter general y salvo
la excepeion indicada, los desarrollos de cuatro cifras y loe inferio-
res, del modo que estimen necesaric o convenicnte para la gestidn
¢ informacidn.

LAS DEFINICIONES Y RELACIONES CONTABLES

La segunda parte del Plan s d-dica a laz definiciones v rela-
ciones contables, Cada uno de los grupes 1 a 8 v el grupe 0 son
objeto de una definicidn concreta v rigurosa en la gque, a man-ra
de sintesis, se recogen las notas financieras o econdmicas mas so-
hresalientes de las operaciones que configuran las cuentas integra-
das en ellos. De la misma manera, se definen tamhién los subgru-
pos (2 cifras) v las cuentas principales (3 cifras). Fn el capiulo
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de las definiciones contables se describe la situacién en balance y
los motivos de cargo y abono de las cuentas.

LAS CUENTAS ANUALES

La tercera parte del plan se refiere a las cuenfas aouales, es
decir, a los estados financieros a través de los que se canaliza la
mmformacién suministrada anualmente por las empresas. En el Plan
Espafiol se incluyen modelos para las siguientes cuentas anuales:

Balance y su anexo

Cuenta de explotacidn

Cuenta de resultados extraordinarios

Cuenta de resultados de la cartera de valores
Cuenta de pérdidas y ganancias

Cuadro de financiamiento.

O R m

El balance y las diferentes cuentas de resultados adoptan el es-
quema tradicional de ‘cuemta®™, presentindose respectivamente por
activo y pasivo o por debe y haber. En linea von la prictica conta-
ble habitual, €]l PGC utiliza en la ordenacién de las partidas de ba-
lance los criterios de liquidez para el activo y de exigibilidad para
el pasivo, realizindose la colocacién cn orden inverse (de menos a
mis), de liquidez a exigibilidad, por lo que el active comienza
con el inmovilizado y el pasivo lo hace con los recursos propios.
Siguiendo estos criterios el Plan realiza las siguien'es agrupacio-
anes en el activo, inmovilizando (material, inmaterial v gastos amor-
tizables), existencias, deudores, cuentas financieras, situaciones tran-
sitorias de financiacidn, ajustes por periodificacion y resultados, si
¢s que estos son negativos, En el pasivo, capital v reserva, sub-
venciones en capital, dendas a plazo largn y medio, deudas a pla-
za corlo, ajustes por periodificacién y resultados. Como facilmente
puede comprobarse, sl modelo es anterior al reparto del resultado.
Al pie del bhalance propiamente dicho se sitdan las cuenlas de orden
¥ especiales,

El anexo al balance es de capital importancia, dada la progre-
siva ampliacion que ha experimentado la informacién financiera
que, apartindose del coneepto tradicional de la contabilidad, reco-
ge actualmente informacién de la mds diversa indole, que en oca-
siones deja de ser econdmico financiera para convertirse en social.

El objeto principal del anexo es comentar sucintamente el balan-
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¢e v los documentos complementarios, al objeto de facililar al ma-
ximo su correcta interpretacién, de modo que permita obtener una
informacién clara y exacta de la situacién de la empresa v de su
desarrollo durante el ejercicio.

Por ello, el anexo comienza con una breve explicacién de las re-
glas adoptadas, segin los criterios expuestos en la cuarfa parte
del Plan, para la valoracion de las diversas partidas del balance
v en el supuesto de que no fueran las mi=smas que se aplicaron en
el ejercicio inmediato anterior, el razonamiento de los fundamentos
de tal modificacién, Ademds, & contenido del anexo al halance
en €l PGC Espafol responde al siguiente esquemas:

— Informacién acerca de|l grupo, si es que la empresa forma
parte de alguno, con relacién de empresas denominadas, eon
dalos que conciernen tanlo a su identificacién como ¢l valor
t=drico de sus acciones, asi como de las cuentas anuales rela-
clonadas con el grupo.

— Reclasificacion por plazos y desglose de las cuentas a co-
brar v a pagar, con especial mencién de las procedentes del

grupo.
—  Draglose de la estructura del capital.

—  Desglose de determinadas partidas tales como:

Rezultados negativos de ejercicios anteriores.

. Amortizacién acumulada de inmovilizado material & in-
material.

. Titulos con o sin cotizacidén oficial.

— Referencia a hechos o anotaciones contables en curso o acon-
tecidos durante el ejercicio:
Plusvalia de actvos.
Ampliacidn de capital.
—  Propuesta de aplicacién de resultados.

Como puede comprobaree, la cuenta de reeuliados estd com-
puesta de tres partes: explotacidén, resultados de la cartera de valores
v resullados extraordinarios, que se refunden en una sola, la cuen-
ta de pérdidas y ganancias.

En el modelo de cuenta de explotacién figuran los gastos e in-
gresoa clasificados por na'uraleza. Las compras y las ventas se ha-
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llan corrcgidas por sus respectiva cuentas de devoluciones que, de
esla mancra minoran los importes bricos,

la ruenla de resultades extraordinarins recoge en ol PLL un
conjunto heterogéneo de conceplos con wma caracteristica comin:
ser ajenos totalmente a la explotacién. 81 se nos permite la firil de-
finicidn, pucde decirse que sc trata de todos aquellos quebrantos o
productos no incluidos en los grupes 6 v 7 v ajenos a la cartera de
valores.

La zegunda categoria de resullados no vineulados a la explota-
cion, la cong'ituyen en €l PGC los provenientes de la cartera de va-
lores. Se trata de inversiones [inancieras que realiza la cmpresa en
titulos de renta fija o variable, con dnimo de control, especializa-
cion o renta. Estas inversiones financicras generan un roevltado que
pueda tener un doble origen: la renta, como remuneracién en forma
de dividendos o intereses al capital aportado y los producius positi-
Yos O negabivos, que s originan en la cnajenacidn u lenencia e e
tivos financieros de este lipp. Ta cuenta de resultados de la cartera
de valores en el Plan séla recoge la sepundn eategoria de resultados.
los originades por enajenacidn o diaminueién de valor d+ la earte-
ra, pues la renta que la misma prodoce se incluye entrc Tns ingresns
iinancieros v como tales, fignran rn la cuenta de explobarcion,

Por dltimo, la cuenta de pérdidas v ganancias recoge los saldos
de las tres anteriores, es decir, Tos resultados de la explotacion ex-
iraordinarios ¥ de la cartera de valores. Coma tal fisura en el halan-
ez reflejando el resultado final del ejercicio v se utiliza para la dis-
tribucidn del beneficio.

El cuadre de [lnanciamiento anual responde al modelo tipico
de: eslado de origen y aplicacion de fondos, adap'ade a las pecnlia-
ridades del Plan. Con ello se trata de complementar el caracter ss-
titico del balance, mediante un estudio de los [hijos halndos en el
ejercicio enlre Tas diferentes masas patrimoniales.

LOS CRITERIOS DE VALORACION

La cuarta v dltima part> del Plan en su miicles hisico se ocupa
de fijar las lineas generales para la valoracién de laz partidas del
balance. A 1l objeto estn enarta parie estd dividida en dos capitu-
los:
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— Principios generales de valoracién, en la que ze definen los
de gestion continuada, continuidad, precio de adquisicidn y
devengo, a los que me referiré con mayor detalle en ol epi-
grafo siguiente.

— Criterios particulares para las principales masas patrimonia-
les, tales como inmovilizado material, inmaterial y en cur-
s0, existencias, valores mobiliarios y participaciones, efectos
comerciales y créditos y moneda ex'ranjera.

LOS PRINCIPIOS CONTABLES EN EL PLAN

Al ser el P. G. C. E,, un documento eomtabl= integral, desplie-
ga una serie completa de prineipios que atafien a todas las facetas
contables de la empresa, ¥ repercuten evidentemnnte sohre la ela-
boracion y representacion de las cuentas anuales o estados financieros.
Desde un punto de vista explicito, ¢l Plan cita cuatro principios
inspiradores:

1. Principio del precio de adquisicion, o del precio del mercado,

cuando este iiltimo sea menor. Curiosamente, el Plan admite
la revalorizacién con caricter excepcional, siempre que no suponga
infringir otras normas legales.

En la prdctica, solo la L. S. A., considera como licile un caso
de revalorizacion: el de las acciones cotizadas en bolsa, luego este
es el finieo caso en el que legalmente se admite por el Plan la re-
valuacién, No obstan'e la mencionada expresion del Plan cobraria ple-
na vigencia ante una eventual reforma de la legislacién mercantil.

2. Principio de continuided, o mantenimiento de los criterios de

valoracién en ejercicios sucesivos. Cualquier modificacién ha
de considerarse a titulo excepcional y justifiearse en €l anexo a los
estados financieros.

3. Principio d-1 devengo, que implica la imputacidn de las opera-

ciones (gastos ¢ ingreses), al ejercicio en el que se producen,
sin ten~r en cuenta si se ha verificado ya el pago o cobro correspon-
diente. Se incluye también en el emunciado del principio del devengo,
la referencia a la prudemcia contable, que se instrumen'a a través
del conservadurismo contable.

4. Principios de gestion continueda, que implica la consideracifin
de duracién indefinida para la empresa. ésto ¢y, drsechar la
hipétesis de liquidacién o venta de la entidad.
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Estos principios, o al menos algunos de cllos, ya estdn recogidos
en e} codigo de Comercio (caso del 19 al 27) o en la ley de Socie-
dades Andnimas (caso del 12 al 3°, aunque este implicitamente).

Por primera vez se establece explicitamente el principio del
devengo, que como se ha scialado impregna loda la normativa fis-
cal en cuanto al impuesto sobre bheneficios.

Sin embargo, el P. G. C. E., contiene en su texlo referencias
directas a otros prineipios conables o reglas que no son sino desa-
rrollados de éstos. Asi por ejemplo en la partz 1I de Definiciones
v Relaciones contables se encuentran normas para la afectacién a la
transaccion y para el registro de hechos contables, asi como ciertas
alusiones al principic de materialidad, Como deficiencia importan-
to, el Plan no menciona como principio inspirador el de predominio
del fondo sobre la forma, que permitiria a quien lo aplicara la ne-
cesaria flexibilidad para adaplar Ia rigida normativa a las situacio-
nes particulares, ain a costa de abaudonar le 1enor literal, cuando éste
fuera inadecuado o insuficiente.

LAS ADAPTACIONES SECTORIALES DEL PLAN

Donde de manera mds notoria se pone de manificsto la flexi-
bilidad de la normalizacién contable ez en las adaptaciones secto-
riales del Plan, previstas en €] momenio en yue ésle se promulgd, en
que se afirmaba que eslos desarrollos, ademds de contemplar los
eondicionantes de los sectores afectados y de las empresas incluidos
en ellos, deberfan subordinarse a los principios en que se inspira el
Plan General y, en cuanto fuera posible, a sus mismas reglas. Ko de-
cir, que en ningln caso las adaplaciones sectoriales deben entenderse
como planes particulares, auténomos o independientes, sino como me-
ros desarrrollos del Plan General.

La razén de la existencia de estas adaptaciones es clara, el
Plan General responde a la estructura contable de uba empresa co-
mercial ¥ requiere algunas modificaciones para su implantacién en
otros tipos de actividad econdémica. Cada una de laz adaptacioncs sec-
toriales se elabora por una comisién de trabajo formada por exper-
tos y profesionales de las empresas a las que va destinada.

Lamento no tener una informacién excesivamente actualizada,
pero puedo decirles que las adaptaciones aprobadas hasta el 30 de
noviembre de 1981 fueron las signientes (junto a cada una les indi-
co la fecha de aprobacidn):
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Leasing {3-6-T6)

Eléctriras (28-4-77)
Fuctoring (28-1-77)
Autopistas (30-6-T7)
Siderurgia (23-6-78)
Casinos de jucgoe {32-6-78)
Automiviles {14-1-80)
Cementos { 14-1-80)
Inmobiliarias {1-7-50)
Entidades de {inanciacién (15-12-80)
Calzadn (18-3-81)
Textiles (18-3-81)
SegUros (30-7-81}
Centros hospitalarios {20-10-81)

FL PLAN PARA LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

Parece ldgico que el cardeter flexible de Ia planificacion con-
table tenga ¢n cuenta ol amaio de las empresas, de manera que per-
mila adaptar los modelos generales a los requerimientos de la enti-
dad v de sus usuarios,

En este sentido, cxiste en nuestro pais una version abroviada
del Plan General, cuyoes objetivos fundamentales son los de facilitar
todo o posible a la: pequefias y medianas empresas la aplicacion
de nuestra planificacién contable, u la ves que se procura, sin per-
juiciu de la simplificacidn, que so contabilidad s- sinie a un buen
nivel inlormative.

En cvanio a su aplicacién el propio Plan elude &l tema de la
defiicion de la empresa, argumentando que no cxiste hasta el mo-
mentn una doctrina dominante en esta ma‘eria. En linea con la ar-
gumentacion mencionaida, se establees una curiosa definicidn gue.
sin embargo, es de ineludible efectividad: la comisién —se alirma—
no ha pretendide en ninglin momento establecer wna [Grinula com-
prensiva de Jas condiciones que habrin de reunir las empresas a las
que se dirige ¢l Plan para la prquefia v mediana. Se limita a indi-
car umlcamente (ue este Plan s6lo podrd utilizarse por las pequefias
v medinnas empresas, entendiendo por tales, a Ins efectos exelusiva-
mente contables, aquellas que para registrar todas sus operaciones no
tengan que arudir en modo habitual al Plan General.

No debe caerse en la tentacién de eriticar este precepto n el
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El Plan reducido no incluye el cuadro de financiamiento anual
como tslado financiero obligatorio, a la vez que, como es légico, re-
duce los modelos de balancs, anexo y cuentas de resultados,

LA CONTABILIDAD ANALITICA

El grupo 9 del Plan General se aprobé por orden de 1° d-
agosto de 1978, cuya aplicacién es voluntaria para las empresas,
salvo en los casos en que concretaments y por razones de interé: ge-
neral, se disponga otra cosa.

Seria excesivamente prolijo el explicarles aqui en detalle el
contenide de este grupo de Plan. Por ello, me limitaré a reproducir
y sintetizar algunos comentarios que aparecen en la nota a la quin-
ta ediciin del Plan, en la que se publicé el texto de contabilidad de
costos,

El modelo elegido se centra en el costo del producto y en sus
distintos componentes, asi como en la eficacia de los talleres, divisio-
nes y secciones en que se estructura la unidad econdémica de produc-
cidn o empresa, Situade en pleno contexto de estos objetivos, el mo-
delo de contabilidad analitica es de facil aplicacién. No rompe en
absoluto pautas ya trazadas, conocidas y atin aplicadas por muchos
exper‘os espafioles, lo que no es obstdculo para que introduzca algu-
nos elementos destinados a depurar las cantidades analiticas. Tal
es el caso de los costos de oportunidad v, en particular, del costa fi-
nanciero, al que se dedica un andlisis destinado a la introduceién
de la nocién de dicho costo y a su cuantificacion nacional.

LAS NORMAS SOBRE CONSOLIDACION

El grupo de sociedadzs es pricticamente desconocido en Ja le-
gislarién mercantil, si bien esti previsto su tratamiento extensivo en
la reforma de dicha legislacién. El Institute de Planificacidn con-
table adelanta, por tanto, con otras mormas a la propia legislacién
mercantil, al publicar con cardcter indicativo, un conjunto completo
de reglas para_la consolidacién de los estados financieros de los
grupos de sociedades.

Este documento es el de mds reciente aparicién, pues vio la luz
en la primavera de 1982, Su contenido bdsico se contra en los si-
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guientes puntos, que les enumero confiado en mi memoria, pues no he
traido a Medellin su texto original;

Definicién de grupo y de otros escalones de menor tanto de
dominio, que no implican participacidén mayoritaria.
Definicién y campo de aplicacién de las diferentes técnicas
de consolidacién: puesta en equivalencia, integracién global
e integracion proporcional.

Reglas comunes a los tres mélodos de consolidacién, En es-

pecial, homogeneizacién, valoracion de inversiones en sub-
tenedoras y eliminaciones pertinentes,

Normas especificas de cada une de los tres tipos de conso-

lidacién.

Caracteristicas de las cuentas anuales de los grupos.

LA REFORMA DEL PLAN CENERAIL DE CONTABILIDAD

La promulgacién en 1978, en el seno de la Comunidad Econé-
mica Europes de su Cuarta directriz sobre las cuentas anuales de
ciertas formas de sociedades, origing la creacién en el seno del Insti-
tuto de Planificacién Contable de una comision, integrada por ex-
pertos de diversa procedencia, destinada a la armoenizacion del Plan
General con la norma comunitaria. No es mi propdsito el pasar re-
vista minuciosa a los detalles de esta reforma, tenmiendo en cuenta
ademds que no ha sido concluida. Sin embargo, i pueden ser men-
cionados los rasgos fundamentales en torno a los cuales se mueve
la misma;

Ampliacién de los requerimientos informativos en orden a
una mayor satisfaccidn de las necesidades de los usuarios,
tanto en lo que respecla a los procedimientos y criterios uti
zados para la confecrién de las cuentas anuales ecomo en
las explicaciones y desgloses de sns partidas concretas, Asi
mismo se exige abundante informacién adicional acerca de
la sociedad, especialmente en cuanto a su estructura juridica
y composicién de su capital. Con ello el anexo s¢ amplia
considerablemente, tomandoe auténtica carta de naturaleza co-
mo cuenta anual, que constituye con las restantes un todo
inico.,

Aprehensién del principio de la imagen fiel y de sus coro-
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larios por los gque dande preferencia a los ohjelives de la in-
formacion contable sobre la forma, se exipe informacidn adi-
vional cuando la prevista no sea suficiente, asi como el aban-
dono de una regla concreta cuando de la mizma no ose abe
tenga la descada imagen ficl

— Introduceién del coneepto de grupo de sociedades asi como
de olro tipe de relaciones de menor indtensidad, com exigen
cias concretag de informacidn para cada una de las calego-
rias, tanto a nivel de partidas de balanee y cuenta de resul-
:H.l.].UH oy eTocnarlo g h_}H l].q'il.LM:'h d Hmlliﬂiﬁlrﬂl' QeI ‘]'f' lab
caracteristicas de aguellas relaciones en el anexo.

—  Pusibilidad de utilizacién para las cuenlas annales de mo-
telos en forme de coenta y en forma de estade y estableci-
micnto de diferentes vequerimientos cno ocoanto a los mismos
para las empresas de pegqueno y mediano tamafo.

-~ Dwsarrolle y liberalizacién en cierto sentido de las normas
du valoraeion gl contemplarse excepeiones mas amplias al
principio del precie de adgquisicién, impregnadas de un ma-
vor sentido econémico.

CONSIDERACTION FINAL

La planificacion contable Espafinla es todavia joven, pero esti-
o que st aleanzando su grade de vadurez conducida, como les de-
cia al principio, por uu grape de profesionales con plens dedica-
cidn ¥ entusiasme y apoyada por dan elima faverable que s¢ mani-
ficsta en la acogida que tene ¢f Plan v sus complementos o los ine-
ing profesionales v académicos,

Contagiada quizds por ese entusissmo, me he permitido ocupar
su liempo sintetizdandoles de manera apretada ouestia experiencis
en planificacién contable, con el doseo de que en mis palabras ha-
van podido eacontrar algin elcmente de su interés.

Salo mue resiy agradecerles su atencidn y también augradecer a
la Universidad de Antioquia y al Coordivador de este Simposio.
John Cardone Aricaga, las atenciones que en todo mamento han te-
nido conmigo. No dudé en ningin momenlo en aceptar mi parlicipa-
clon, pues para mi €5 un gran honor ¢l haber podide compartiv unas
horas: con ustedes.
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Por iltimo, les manifiesto la buena disposicién de la Profesion
Contable Espafiola hacia cuanto significa inlercambio de experien-
cias, tan enriquecedoras para ambas partes. En especial, el Institu-
to de Planificacion Contable estd abierto a cualquier tipo de inter-
cambio v de cooperacién mutua.
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