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RESUMEN

La contaduria publica en nuestro continente no goza de aceptabilidad, visibilidad,
competencia adecuada y credibilidad mis alla de las fronteras de cada pais. Para alcanzar
el requerido reconocimiento internacional deben llevarse a cabo cambios fundamentales
en la forma de ensefiar la contabilidad y en la manera de ejercer la profesiéon contable.
Sobre los aspectos concernientes a la educacion contable y el ejercicio profesional se lleva
a cabo el anilisis del profesor Rodriguez, para concluir que ha llegado el momento de
cumplir con nuevos estandares reflejados en cuatro requisitos, a saber: un titulo universitario,
un periodo de experiencia profesional, un examen de competencia y educacién continuada.

PALABRAS CLAVE: Contaduria publica en las Américas, estindares y contaduria,
educacién contable, contaduria publica y retos internacionales.




El Contador Puablico en el Nuevo Milenio:
Vision y Mision

E n un trabajo presentado en octubre de 1997 en la reunién de la Asociacion
Internacional para la Educacién e Investigacion Contable, en Paris,
indicamos que la Contaduria Piblica en la América Latina s¢ encontraba en
una encrucijada. En el instante en que las economias globales estdn a punto de
entrar en el nuevo milenio y continian evolucionando hacia la creacion de
grandes bloques comerciales tales como la Unién Europea, el Tratado de Libre
Comercio de Norteamérica, Mercosur y el de Cooperacion Econémica de Asia
y el Pacifico, la profesién contable en nuestro continente se encontro que carece
de aceptabilidad, visibilidad, competencia adecuada y credibilidad mas alla de
las fronteras respectivas de cada pais.

A medida que las economias del mundo se integran en una sola y el flujo
de capital, tecnologia y de recursos humanos sc lleva a cabo a un ritmo sin
precedentes a través de fronteras politicas y geograficas, la profesion en las
Américas se encuentra en desventaja y detras de los tiempos en términos de la
practica, aplicacién de tecnologia, y sobre todo, aislada de los cambios en la
profesién que ya han sido absorbidos por sus colegas contables en Europa,
Asia y los Estados Unidos.

Creemos que si el Contador Publico en la region va a alcanzar el requerido
reconocimiento internacional que necesita a los efectos de ayudar a que las
economias de cada pais entren en el nuevo milenio, deberan llevarse a cabo
cambios fundamentales en la forma en que la contabilidad es ensefiada y en la
manera que sc adquiere el derecho de ¢jercer la misma.

Retos de Caricter Internacional
que Enfrenta la Contaduria Pablica
En las dos ultimas décadas de fin de Siglo, dos importantes cventos subrayan

la naturaleza de la economia global y refuerzan la interdependencia econémica
entre las naciones.
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1¢. EI nivel de operaciones globales alcanzado por las llamadas
corporaciones multinacionales.

28 La emergencia de mercados de capitales que ofrecen la oportunidad
tanto a inversionistas como a acreedores, de envolverse en actividades
financieras a nivel mundial.

Los dos eventos acabados de mencionar han forzado a la profesién a asumir
la responsabilidad en su practica de una scrie de nuevos tépicos, tales como:

Transacciones en moneda extranjera

Conversion de moneda extranjera

Aspectos fiscales de operaciones internacionales

Consolidacién de estados financieros de subsidiarias extranjeras y de filiales
Ajuste del poder general de compra en los estados financieros
Administracion del riesgo en el intercambio de moneda extranjera
Transferencia de precios a nivel multinacional

Requisitos de divulgacion comparativo

Esta serie de nuevos temas presentan un claro reto a la profesion, la cual se
vera obligada a responder a los mismos en la siguiente forma:

12, Mgjorando la destreza y competencia de los contadores.

22, El tener que mirar las empresas en términos de funciones integrales.

32, Desarrollando técnicas y procedimientos adecuados que permitan hacer
frente a la falta de comparabilidad de los estados financieros de

difcrentes paises.

4%, La necesidad de establecer un sistema global de informacién.

Reconocimiento de las Diferencias Existentes

A las diferencias nacionales, legales, geograficas, ambientales, culturales
y técnicas que dan origen a desigualdades en la practica contable de una nacién
a otra, debemos de agregar las siguientes:

1. Diferencias en educacion y entrenamiento.

2. Diferencias en la percepcion del beneficio potencial de la contabilidad.
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3. Diferencia en la forma en que la informacion contable es empleada.

4. Diferencias en los requisitos para c¢jercer la profesion de Contador
Publico.

5. Diferencias en el grado de control externo y de regulacioncs en la
profesion.

6. Diferencias en la forma de cémo los diversos piblicos perciben (y
piensan) en relacion al Contador Publico.

Cémo Comenzar a Eliminar las Diferencias en el Nuevo Milenio

Las seis diferencias descritas anteriormente pueden ser gradualmente
climinadas, solamente si se¢ le demuestra a la sociedad a la que se sirve, la
importancia del servicio y la alta calidad del trabajo que la profesion contable
es capaz de desarrollar. Hay necesidad de educar a los duciios de negocios,
gerentes, inversionistas, banqueros, acreedores y al publico en general dc los
beneficios que resultaran del uso adecuado de la informacion contable que se
ha generado.

En paises donde la informacion financiera no ha sido considerada esencial
o es vista en forma superficial, los beneficios de dicha informacioén pueden ser
demostrados por medio de ejemplos y casos de estudio. Hay que reconocer, sin
embargo, que éste serd un proceso lento.

Las diferencias resultantes del entrenamiento y ¢l grado dc control
gubernamental son realmente cuestiones institucionales. Se pueden encontrar
variaciones substanciales de pais a pais en relacion a este punto, pero la mayoria
giran alrededor de los siguientes aspectos.

1. En muchos paises las universidades son financiadas publicamente y,
como tales, son controladas directa o indirectamente por el Gobierno.

2. Los recursos suministrados para la educacién son provistos, en muchos
casos, por los mismos cuerpos legislativos que gobiernan las practicas
contables.

3. La actitud gubernamental es, generalmente, inmune al cambio.
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La realidad del problema es, sin embargo, mucho mas profunda. El mismo
tiene que ver con la desafortunada circunstancia que en muchas universidades
¢l contenido curricular y la ensefianza de la contabilidad deja mucho que desear.
Los graduados de numecrosas instituciones educacionales de alto nivel del
continente, no estan preparados para enfrentar ¢l reto de una profesion que
cambia rapidamente.

En la practica no existe un vinculo permanente entre la profesion contable,
sus practicantes y las universidades, ¢l cual garantizaria que los curriculos
académicos existentes sean periodicamente puestos al dia incluyendo en los
mismos los ultimos pronunciamientos en auditoria y en contabilidad. El
resultado es un graduado que entra en ¢l mercado careciendo, total o
parcialmente, de la preparaciéon necesaria para desenvolverse a nivel
internacional. Complica esta situacion la falta de una educacién de postgrado
por parte de la vasta mayoria del claustro que ensefia contabilidad.

La solucién a este problema esta en parte en ¢l desarrollo de una relacion
mas cercana entre los lideres de la profesion contable -aquellos mas expertos a
nivel internacional- y los claustros de profesores de las universidades. Otros
pasos incluiran programas acelerados para mejorar la calidad del profesorado
y la creacién de procedimientos de acreditacion de instituciones académicas
tales como los que existen en los Estados Unidos de Norteamérica, bajo los
auspicios de la American Assembly of Collegiate School of Business.

De las scis diferencias descritas anteriormente, la mas controlable por la
profesion contable es la niimero cuatro, los requisitos para ¢jercer en la profesion.

Si bien, el derecho de usar el titulo de contador registrado, contador
autorizado, contador publico, contador licenciado o certificado e¢s regulado
por ¢l Gobierno, los requisitos que habria que llenar para recibir el certificado
o licencia para ¢jercer la contaduria piblica pudicran ser controlados por una
organizacion privada.

Estos requisitos necesarios para entrar a ejercer la profesion como contador
pueden ser:

1. Los cstandares establecidos por la profesion.
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2. Un titulo universitario que represente el requisito minimo académico.

3. Un examen de competencia.

Estandares

Si la profesién quiere mejorar su reconocimiento, tanto a nivel nacional
como internacional, la iniciativa de nuevos requisitos deberé partir de la
profesién misma. Si bien, es verdad que ¢l mejoramiento de los estandares
resultaria en beneficio inmediato para la comunidad econémica, no hay duda
que la mayor beneficiaria al final seria la profesion contable.

Estos estandares deberan ser implementados a lo largo de tres canales:
Primero, por medio del mejoramiento y actualizacién de los curriculos
académicos en las universidades. Segundo, exigiendo un examen de
competencia como entrada a la practica de contador publico y, tercero, por
medio del establecimiento de procedimientos que redunden en €l mantenimiento
de los niveles de competencia, por medio de programas de educacion continuada,
una vez que un individuo forma parte de la profesion.

El Perfil de un Examen de Competencia
en América Latina en el Nuevo Milenio

El mecanismo para disefiar y ofrecer dicho examen pudiera ser
desarrollado después de consultar con organizaciones que tiencn amplia
experiencia de ofrecer los mismos en los Estados Unidos, Canada, Europa
y Asia. Se puede anticipar que el examen estaria basado en la practica
actual de la contabilidad en la América Latina, pero, también, incluiria los
cambios contemporaneos y tltimos pronunciamientos contables. Los tépicos
a ser cubiertos en el examen pudicran incluir: contabilidad financiera,
auditoria, contabilidad gerencial, aspectos generales, sistemas de
informacion, economia y ética. El area fiscal, por supuesto, habria que
tratarlo en cada nacion. '
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Programa de Educacién Continuada

I'n marzo de 1997, el Comité de Educacion de 1a Federacion Internacional
de Contabilidad (IFAC) modificé su Guia No. 2 de Educacion Internacional,
Los cambios hacen obligatoria la existencia de un programa de educacién
continuada.,

Los objetivos de estos cambios pueden ser relacionados como sigue:

a. Mantener y mejorar ¢l conocimiento técnico y la destreza profesional
de los miembros.

b. Asistir a los miembros de la profesion en aplicar nuevas técnicas, el
comprender mejor el desarrollo econémico y evaluar su impacto en los
clientes o empleadores y en su mismo trabajo, y el hacer frente a los
cambios de responsabilidad y expectativas.

Ofrecer seguridades razonables a la sociedad en general de que los
micmbros de la profesién tienen el conocimiento técnico y la destreza
profesional requerida para llevar a cabo los servicios que ellos requieren.

o

Perfil del Contador en el Nuevo Milenio

i1 contador del proximo milenio debera de ser un profesional graduado de
una universidad que lo haya preparado para enfrentar el reto de una profesion que
cambia rapidamente. Esto requerira que nucstras universidades cuenten con los
mas modernos programas de estudios, bibliotecas con acceso a los ultimos y mas
actualizados libros, revistas y manuales académicos y técnicos, laboratorios, cen-
tros de computo y un profesorado con grado minimo de macstria, y cxperiencia
profesional, con una adecuada remuneracion, de manera que puedan dedicar la
mayor parte de su tiempo a trabajos de investigacion y otras actividades pedagogi-
cas, tales como la de escribir articulos y libros de texto.

El curriculo académico, a parte de ser riguroso, moderno y contemporaneo,
debera de incorporar en ¢l mismo ideas, conceptos y sugerencias provenientes
de las siguientes fuentes:
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1. Recomendaciones emanadas del maximo organismo de la profesién
contable a nivel mundial, ¢l Comité de Educaciéon de la Federacion
Internacional de Contadores (IFAC).

2. Recomendaciones provenientes de las conclusiones de los trabajos
presentados en ¢l Area IV de Educaciéon de las mas recientes
Conferencias Interamericanas de Contabilidad.

3. Recomendaciones del International Accounting Standards Committee
(IASC).

4. Recomendaciones originadas ¢n los estindares académicos exigidos
por el American Assembly of Collegiate Schools of Business para la
acreditacion de escuelas de contabilidad en los Estados Unidos.

No debemos dudar que ¢l cuidadoso estudio, interpretacion e incorporacion
en los curriculos académicos por parte de las universidades, de las
recomendaciones de los organismos y de las asociaciones mencionadas
previamente, redundara en un graduado con el conocimiento necesario para
desenvolverse eficientemente en el ambito internacional.

Este contador, con una preparacion internacional, estara capacitado para:

1. Interpretar, adaptar y aplicar los cambios significativos en las normas
contables, la legislacion mercantil y fiscal.

2. Emplear en su trabajo diario la informacién tecnologica y nucvas
destrezas en el arca de la informatica.

3. Hacer frente al aumento de expcctativas que encara la profesion en
areas tales como:

a. Presiones para que se revele mas informacion.

b. Contabilidad a nivel regional y espacial, para asumir los radicales
cambios politicos y econémicos ocurridos desde 1989.

c. Mayor énfasis en las proyecciones y asesorias financieras.

d. Mas enfoque gerencial del contador.
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Periodo de Experiencia Practica

El graduado universitario antes de tomar ¢l examen de competencia deberi
haber pasado un tiempo bajo la supervision de un contador puiblico, adquiriendo
experiencia practica. Esto dara como resultado que ¢l candidato a contador
publico obtendra, en un periodo relativamente corto, una visién mas precisa y
completa de como la profesién contable es practicada en el mundo de los
ncgocios segun las nuevas reglas impuestas por la globalizacion de la economia.

Examen de Competencia

El altimo paso antes de poder practicar la profesion, seria cumplir con ¢l
requisito de pasar un examen de competencia. Los beneficios del examen son
muchos, pero podemos identificar los siguientes:

3

El ofrecimiento de dicho examen aseguraria estandares profesionales
uniformes.

Obligaria a las instituciones educacionales a poner al dia a sus curriculos
contables a los efectos de aumentar la probabilidad de que sus graduados
pasen el examen.

El examen contribuiria en una forma significativa al desarrollo de un
nivel de base minimo de competencia, de la practica contable en toda
Ameérica.

La posibilidad de que seglin previo acuerdo, aquellos que han tomado y
pasado el examen y previo acuerdo de reciprocidad entre naciones,
pudicran ejercer la profesion en varios paises en adicion al de ellos.

Un mayor reconocimiento ¢n la regién de la importancia del examen y
del conocimiento profesional de aquellos que lo han pasado.

La existencia de practicas contables uniformes facilitaria el intercambio
econdémico y el desarrollo de lazos comerciales mas fuertes entre los

paises participantes. .
El reconocimiento a nivel mundial que la profesion contable de la regién

alcanzaria en sus relaciones con las instituciones contables en los Estados
Unidos, Canada, Europa y Asia seria grande, en ¢l preciso momento en

Contladuria No. 38 132 Medellin, marzo de 2001




que el comercio y la globalizacion entre bloques de naciones requiere
de una profesién con el mas alto nivel de competencia.

Vision y Misién del Contador Piblico

Muchos teéricos de la contabilidad sosticnen el punto de vista que antes
de que pueda haber progreso en la forma en que las actividades comerciales
son llevadas a cabo, debera existir la adecuada infraestructura contable que
haga posible apoyar y facilitar dicho crecimiento.

A lo largo de los afios la profesion contable ha desarrollado una metodologia
y una serie de practicas que son invaluables para los gerentes, duetios de negocios
¢ inversionistas. La contabilidad tiene como su principal objetivo el de
suministrar informacién. Dentro de toda actividad de negocios el contador
publico ejerce el esencial papel de asesor de aquellos que son responsables de
tomar las decisiones. La funcién técnica que cumple el contador hace que dichas
decisiones sean de una mejor calidad. En su papel de auditor independiente
funge de “aval de credibilidad”, en su calidad de Contador Publico, emite una
opinién sobre un jucgo de estados financicros. Una opinion que s¢ basa en
conocimientos, competencia y experiencia profesional y que tiene como
fundamento una sélida base de valores éticos.

Conclusion

Esta vision—mision del contador del nuevo milenio podemos resumirla en
las palabras de un benemérito de la Asociacion Interamericana de Contabilidad,
el contador cubano exiliado y ya fallecido, Aurelio Ferniandez Diaz, ¢l cual en
octubre de 1991 en la XIX Conferencia Interamericana de Contabilidad
celebrada en Buenos Aires dijo:

“Cada comunidad tiene ¢l derecho a esperar que el contador, que acepta
una responsabilidad profesional o una ocupacion, es profesionalmente
competente, es decir, que el contador:

1. Tiene el requerido conocimiento,
2. Puede aplicar dicho conocimiento a problemas practicos y,

3. Tiene un enfoque profesional de y en su trabajo”.
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Estimados colegas, ya estamos en los albores del nuevo milenio. Si
queremos que nuestra profesion alcance y mantenga el reconocimiento en
nuestro continente, que ya ha alcanzado en otras latitudes, debera de exigirseles
a los gremios contables, universidades, entidades gubernamentales, y sobre
todo, a aquellos candidatos que aspiren a cjercer la profesién de contador
publico, que ha llegado el instante de cumplir con una serie de nuevos estandares
que van mas alla del titulo universitario. Estos nucvos estandares estan reflejados
en los siguicntes cuatro requisitos:

a. Un titulo universitario

b. Un periodo de experiencia practica
c. Un examen de competencia

d. Educacién continuada

Cuando y en qué forma han de implementarse las reformas antcriores,
requerira tiempo, paciencia, persistencia y, sobre todo, la vision y determinacion
de hombres y mujeres con espiritu de sacrificio.

La hora ya c¢s tarde, ¢l nucvo milenio esta por llegar y la “aldea mundial”
de que nos hablaron tanto hace treinta afios ya esta aqui, traida por la revolucion
de las comunicaciones electrénicas y ¢l nuevo orden econémico mundial
conocido como globalizacion.

No tengo la menor duda que solamente cumpliendo las cuatro condiciones
enumeradas anteriormente, ¢s como realmente podremos aspirar a que la
contaduria ptuiblica sea reconocida en nuestro continente en el proximo milenio
como la mas internacional de las profesiones.
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U CONSULTORIO CONTABLE
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

UNA PROYECCION DE LA UNIVERSIDAD
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