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Reflexiones sobre la Educación Contable en Latinoamérica durante el periodo 2018-2022
Resumen: Este artículo proporciona un análisis introspectivo sobre la educación contable en 
Latinoamérica durante el período 2018-2022, mediante un estudio documental cualitativo. La meta 
principal consiste en retratar detalladamente dicha educación en el periodo especificado. El estudio 
examina de cerca las tendencias en desarrollo, los desafíos a superar y las oportunidades disponibles 
en la formación de profesionales de la contabilidad en la región. Destaca la adaptación a los 
cambios tecnológicos y las normas globales. Este análisis muestra la progresión del campo contable 
en Latinoamérica, su habilidad para responder a las alteraciones mundiales y la preparación de 
contadores que tienen la capacidad de operar en este entorno en constante cambio.
Palabras clave: educación contable, Latinoamérica, análisis documental cualitativo, tendencias, 
desafíos, oportunidades

Reflections on Accounting Education in Latin America between 2018 and 2022 
Abstract: This article employs a qualitative documentary approach to conduct an introspective analysis of 
accounting education in Latin America from 2018 to 2022. The research thoroughly examines the opportunities, 
challenges, and developing trends in the training of accounting professionals in the region. The ability to adjust 
to technological advancements and global standards is emphasized. This analysis illustrates the evolution of the 
accounting profession in Latin America, its adaptability to global disruptions, and the training of accountants 
who are capable of operating in this constantly evolving environment
Keywords: accounting education, Latin America, qualitative documentary analysis, trends, challenges, 
opportunities.

Reflexões sobre a Educação Contábil na América Latina no período 2018-2022
Resumo: Este artigo oferece uma análise introspectiva da educação contábil na América Latina durante o período 
2018-2022, por meio de um estudo documental qualitativo. O objetivo principal é retratar detalhadamente essa 
educação no período determinado. O estudo examina de perto as tendências de desenvolvimento, os desafios 
a serem superados e as oportunidades disponíveis na formação de profissionais de contabilidade na região. 
Destaca a adaptação às mudanças tecnológicas e às normas globais. Esta análise mostra a progressão do campo 
contábil na América Latina, sua capacidade de responder às alterações mundiais e a preparação de contadores 
que têm a capacidade de operar neste ambiente em constante mudança.
Palavras-chave: educação contábil, América Latina, análise documental qualitativa, tendências, desafios, 
oportunidades.

Des réflexions sur l’enseignement de la comptabilité en Amérique latine pour la période 2018-2022
Résumé  : Cet article propose une étude réflexive sur l’enseignement de la comptabilité en Amérique latine 
durant la période 2018-2022, à travers une analyse documentaire qualitative. L’objectif principal est de dresser 
un portrait approfondi de l’enseignement de la comptabilité durant ladite période. L’étude examine de manière 
approfondie les tendances émergentes, les défis à relever et les opportunités disponibles dans la formation des 
professionnels de la comptabilité dans la région. Elle met en lumière l’adaptation aux évolutions technologiques 
et aux normes internationales. Cette analyse met en évidence la progression du domaine de la comptabilité en 
Amérique latine, sa capacité à faire face aux perturbations mondiales et la préparation des comptables à évoluer 
dans ce contexte en perpétuelle évolution.
Mots-clés: enseignement de la comptabilité, Amérique latine, analyse documentaire qualitative, tendances, 
défis, opportunités.
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I.	 Introducción
La pedagogía contable en la región latinoamericana ha experimentado una 

metamorfosis constante y adaptativa, con evolución en respuesta a las cam-
biantes demandas del entorno global (Tomalá Escobar y Jaramillo Lema, 2022; 
Villarreal y Córdoba Martínez, 2022). En las últimas décadas, la educación con-
table sufrió una serie de transformaciones fundamentales que reorientaron su 
enfoque pedagógico y metodológico. Estos cambios fueron impulsados por una 
serie de factores determinantes, entre los que destacan la globalización, digi-
talización y armonización de las normas contables internacionales (Ruiz Rojas, 
2022; Sarría Ramírez, 2022). Este estudio documental de naturaleza cualitativa 
sobre la educación contable en Latinoamérica tiene como objetivo proporcionar 
una visión panorámica y detallada de estas transformaciones y sus implicacio-
nes para la formación de profesionales contables en la región (Gómez-Contreras 
y Bonilla-Torres, 2020; Londoño Sánchez y Martínez Villegas, 2020).

La globalización fue un catalizador significativo en la evolución de la edu-
cación contable. Con la creciente interdependencia de los mercados globales y 
la proliferación de corporaciones multinacionales, la contabilidad trascendió su 
carácter local para convertirse en una disciplina de alcance global (Romero y 
Escarraga, 2022; Ruata Avilés, 2022). Esta transición generó la necesidad de una 
armonización de las normas contables a nivel internacional, lo que repercutió 
directamente en la pedagogía contable. Los programas académicos tuvieron 
que adaptarse para incorporar las Normas Internacionales de Información Fi-
nanciera (NIIF), que se convirtieron en el estándar global para la contabilidad 
(Chávez García et al., 2022; Collante Caiafa y Caballero Urieles, 2022).

https://doi.org/10.17533/udea.rc.n85a03
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La digitalización fue otro factor crucial en la transformación de la educación 
contable. La tecnología revolucionó la forma en que se recopilan, procesan y 
presentan los datos contables. Las herramientas digitales, como los sistemas de 
planificación de recursos empresariales (ERP) y el software de contabilidad, se 
convirtieron en componentes esenciales de la práctica contable (Saldaña Dávila, 
2021; Silupu Macalupu et al., 2021)2021. Esto generó la necesidad de integrar la 
formación tecnológica en los programas de contabilidad, para que los futuros 
contadores estén equipados con las competencias necesarias para operar en el 
entorno digital.

Adicionalmente, la unificación de los estándares de contabilidad a nivel 
internacional generó un cambio notable en la formación contable en América 
Latina (Apostolou et  al., 2020; Brown-Liburd y Joe, 2020). La implementación 
de las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF) requirió una 
modificación profunda de los programas de estudio de contabilidad para ase-
gurar que los alumnos estuvieran al tanto de estas normativas (Ledezma Torres, 
2021; Ortega Cárdenas, 2021). Como resultado, se transformó la metodología 
de enseñanza en la educación contable, con evolución de una centrada en el 
cumplimiento de reglas a una orientada hacia la comprensión y aplicación de 
principios.

Estas transformaciones tuvieron implicaciones profundas para la formación 
de contadores en Latinoamérica. Los programas académicos necesitaron adap-
tarse para proporcionar a los estudiantes las habilidades y conocimientos ne-
cesarios a fin de operar en un entorno contable global y digital (Fogarty, 2020; 
Madsen, 2020). 

En síntesis, la pedagogía contable en Latinoamérica experimentó cambios 
significativos en las últimas décadas, impulsados por la globalización, la digi-
talización y la armonización de las normas contables internacionales. Estos 
cambios tuvieron implicaciones profundas para la formación de profesionales 
contables en la región, redefiniendo las competencias y habilidades requeridas 
para operar en un entorno contable cada vez más globalizado y digitalizado. 

Lo anterior conllevó la incorporación de nuevas áreas de estudio, como la 
contabilidad internacional y la tecnología de la información, así como la revisión 
de las metodologías de enseñanza para reflejar el cambio de un enfoque basa-
do en reglas a uno basado en principios. Asimismo, exigió una reevaluación y 
actualización constante de los currículos de contabilidad para asegurar que los 
estudiantes estén familiarizados con las normas contables internacionales, en 
particular las NIIF. Estos cambios tuvieron implicaciones significativas para la 
formación de contadores en la región, y es probable que continúen influyendo 
en la dirección de la educación contable en el futuro.

Por todo lo expuesto, se tiene la pregunta general de la investigación ¿Cómo 
fue la educación contable Latinoamérica en el periodo 2018-2022? El objetivo 
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general de este artículo es describir la educación contable Latinoamericana en 
el periodo 2018-2022.

II.	 Metodología
En este estudio se realizó un análisis documental cualitativo que abarcó 

fuentes primarias y secundarias, con inclusión de estudios académicos, infor-
mes de instituciones educativas y profesionales, documentos de políticas 
públicas y artículos científicos. Con el objetivo de comprender la evolución y 
los desafíos de la educación contable en Latinoamérica durante el periodo 
2018-2022, se aplicaron técnicas de análisis de contenido para identificar temas 
recurrentes y patrones en los datos recopilados.

En primer lugar, se recopilaron fuentes primarias que incluyeron investi-
gaciones y estudios académicos sobre la educación contable en la región. Los 
documentos fueron buscados en las bases de datos y buscadores académicos 
de Google Académico, Latindex, Redalyc, Dialnet, Scopus, Web of Science. Las 
palabras claves de búsqueda fueron: «educación contable», «Latinoamérica», 
«América Latina», «formación contable», «educación en contabilidad», «contabi-
lidad», «educación de las ciencias contables». Estos documentos proporcionaron 
una visión profunda de los enfoques pedagógicos utilizados, los currículos y 
programas de estudio implementados, y las competencias requeridas para los 
profesionales contables en este periodo.

Además, se consultaron informes de instituciones educativas y profesiona-
les en el campo contable. Estos informes aportaron una perspectiva práctica y 
actualizada de la educación contable, al identificar las necesidades y demandas 
del mercado laboral, las tendencias emergentes y las habilidades requeridas 
para hacer frente a los cambios en el entorno empresarial y regulatorio.

Para complementar la información recopilada, se revisaron documentos de 
políticas públicas relacionados con la educación contable en los países latinoa-
mericanos. Estos documentos gubernamentales y normativos proporcionaron 
una visión de las estrategias y regulaciones implementadas para mejorar la 
calidad de la educación contable, fomentar la formación continua de los profe-
sionales y promover la armonización de estándares contables internacionales.

En este sentido, una vez recopilados los datos, se aplicaron técnicas de 
análisis de contenido para identificar temas y patrones comunes con el uso del 
programa informático Aquad. Mediante la codificación y categorización de los 
datos, se identificaron tendencias en los enfoques pedagógicos, la inclusión de 
tecnologías de la información en la enseñanza contable, los cambios curricula-
res implementados y los desafíos enfrentados por los programas educativos en 
la región. Los descriptores usados fueron: educación, contabilidad, formación 
contable, tendencias contables, desafíos educativos contables.
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III.	Resultados

III.1. Exploración de tendencias en la educación contable
A lo largo de nuestro riguroso estudio, se han localizado varias tendencias 

emergentes que trasforman a la educación contable en Latinoamérica. Las ten-
dencias identificadas son indicativas de una nueva dirección que toman forma 
en este ámbito crucial de estudio.

La tendencia predominante que se ha observado es la adopción acelerada de 
las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF). Estos estándares, 
reconocidos y respetados a nivel global, están ganando terreno en América 
Latina (Moreno Cortes, 2018; Ocampo Salazar, 2018). Estas normas facilitan la 
comparabilidad de los estados financieros entre diferentes empresas y países, lo 
que mejora la transparencia y la responsabilidad financiera.

La segunda tendencia notable es la creciente integración de las tecnologías 
de la información en la enseñanza y la práctica contable. Este fenómeno subraya 
la función crítica que juegan la digitalización en la contabilidad (Ramos Rivade-
neira y Jiménez Toledo, 2019; Vazquez Carrazana et al., 2019). Lo cual, revolu-
ciona la forma en que se manejan las operaciones contables, desde la eficiencia 
operativa hasta la precisión y accesibilidad de la información financiera.

También, como tercera tendencia, se ha detectado un énfasis renovado en la 
importancia de las habilidades blandas y la ética en la educación contable. Esta 
tendencia resalta el entendimiento de que la formación contable moderna debe 
ir más allá de las competencias técnicas (Molina Hurtado et  al., 2019; Orozco, 
2019). Por ello, es fundamental equipar a los profesionales de la contabilidad con 
habilidades interpersonales robustas y un compromiso incuestionable con los 
principios éticos. De esta manera, se asegura que estén preparados para navegar 
eficazmente en el complejo y a menudo ambiguo mundo financiero actual.

La cuarta tendencia emergente en la educación contable es la creciente 
importancia de la analítica de datos y la inteligencia artificial. Con el aumen-
to de la cantidad de datos disponibles, es fundamental que los profesionales 
contables sean capaces de analizar y utilizar eficazmente esta información para 
tomar decisiones informadas (Ahumada et  al., 2022; Albanese et  al., 2016). La 
capacitación en análisis de datos y el conocimiento de las herramientas de in-
teligencia artificial se están convirtiendo en habilidades esenciales en el campo 
contable (Apostolou et al., 2020, 2021; Aquel, 2010).

Otra tendencia significativa es el enfoque en la educación contable orientada 
al emprendimiento. Cada vez más, se espera que los contadores no solo sean 
expertos en el cumplimiento normativo y la presentación de informes financie-
ros, sino que también tengan la capacidad de asesorar y apoyar a los empren-
dedores en la gestión financiera de sus negocios (Brown-Liburd y Joe, 2020; 
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Fogarty, 2020). Esto implica desarrollar habilidades en el ámbito de la planifi-
cación financiera, la evaluación de riesgos y la toma de decisiones estratégicas.

En línea con la tendencia anterior, también se observa un mayor énfasis en 
la educación contable enfocada en la toma de decisiones basada en evidencia. 
Los contadores deben aprender a utilizar datos y análisis para respaldar sus re-
comendaciones y tomar decisiones informadas (Berona, 2020; Berrios, 2007). La 
capacidad de interpretar y comunicar información financiera de manera efectiva 
se vuelve fundamental en este contexto.

La sexta tendencia destacada es la integración de la sostenibilidad y la 
responsabilidad social en la educación contable. Con un creciente enfoque en 
la sostenibilidad ambiental y social, los contadores deben comprender cómo 
evaluar el impacto financiero de las prácticas empresariales sostenibles y co-
municar esta información a las partes interesadas (Bedoya-Parra et  al., 2021; 
Betancur y Cano Morales, 2019). La educación contable evoluciona para abordar 
estos temas y preparar a los futuros profesionales para gestionar y reportar el 
desempeño financiero y no financiero de las organizaciones.

La séptima tendencia es la importancia creciente de la educación contable 
en línea. La tecnología ha permitido la expansión de programas educativos en 
línea, lo que brinda a los estudiantes la flexibilidad de acceder a cursos y re-
cursos desde cualquier lugar y en cualquier momento (Araos, 2018; Betancur, 
2018). Esta modalidad también ha facilitado la colaboración y el intercambio de 
conocimientos entre estudiantes de diferentes países y regiones.

Como octava tendencia emergente se tiene el enfoque en la educación con-
table basada en proyectos y casos de estudio (Ruata Avilés, 2022; Ruiz Rojas, 
2022). Los estudiantes aprenden a través de la resolución de problemas reales 
y la aplicación de conceptos contables en situaciones prácticas (Pulido Leyton, 
2018; Scavone et al., 2018). Esto fomenta el pensamiento crítico y la capacidad 
de aplicar el conocimiento en contextos del mundo real.

La novena tendencia identificada es la personalización de la educación con-
table. Con el reconocimiento de que los estudiantes tienen diferentes estilos 
de aprendizaje y necesidades individuales, se implementan enfoques educativos 
más personalizados (Ahumada et  al., 2022; Wolcott y Sargent, 2021). Esto in-
cluiría la adaptación de los materiales de estudio, la oferta de tutorías indivi-
dualizadas y la creación de programas de capacitación personalizados según los 
intereses y metas de cada estudiante.

La décima tendencia consiste en la colaboración y el intercambio de cono-
cimientos entre instituciones educativas y empresas del sector contable. Para 
ello, se establecen alianzas estratégicas para garantizar que la educación con-
table esté alineada con las necesidades y demandas del mundo laboral (Sarría 
Ramírez, 2022; Tomalá Escobar y Jaramillo Lema, 2022). Las empresas propor-
cionan retroalimentación y orientación para diseñar programas educativos 
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relevantes y asegurar que los graduados estén preparados para enfrentar los 
desafíos del campo contable.

En línea con la tendencia anterior, como décimo primera tendencia también 
se observa un mayor enfoque en la formación en prácticas profesionales. Los 
estudiantes tienen la oportunidad de adquirir experiencia práctica cuando tra-
bajan en empresas contables y aplican sus conocimientos en entornos reales 
(Ortega Cárdenas, 2021; Rodelo Sehuanes et al., 2021). Esto les permite desarro-
llar habilidades prácticas y establecer conexiones profesionales antes de ingre-
sar al mercado laboral.

La duodécima tendencia destacada es la expansión de la educación contable 
hacia nuevas áreas y sectores. Además de la contabilidad tradicional, se incorpo-
ran temas como la contabilidad de costos, la auditoría, la contabilidad forense 
y la contabilidad de gestión (Ordoñez Bolaños et  al., 2020; Ospina Delgado y 
Giraldo Villano, 2020). Además, se adaptan programas educativos para atender 
a industrias específicas, como la contabilidad en el sector de la salud o en el 
sector público.

Otra tendencia, la decimotercera, emergente es el enfoque en la educación 
contable internacional. Con la globalización de los negocios, es crucial que los 
contadores estén familiarizados con las prácticas y regulaciones contables inter-
nacionales (Valero Zapata et al., 2020; Vera-Colina et al., 2020). Se ofrecen cur-
sos y programas que abordan las diferencias y similitudes entre los estándares 
contables de diferentes países que preparan a los estudiantes para trabajar en 
entornos internacionales.

La decimocuarta tendencia es la incorporación de herramientas y software 
contable avanzado en la educación. Los estudiantes aprenden a utilizar sistemas 
contables, software de gestión financiera y herramientas de análisis de datos 
para realizar tareas contables de manera más eficiente y precisa (Ordoñez Bola-
ños et al., 2020; Ospina Delgado y Giraldo Villano, 2020). Esto les proporciona 
una ventaja competitiva en el campo laboral y los prepara para las demandas 
tecnológicas de la profesión contable.

En línea con la tendencia anterior, en la decimoquinta, también se observa 
un aumento en la formación en ciberseguridad en el ámbito contable. Con la 
creciente amenaza de ciberataques y la necesidad de proteger la información 
financiera confidencial, los contadores deben estar capacitados en las mejo-
res prácticas de seguridad cibernética (Budiño y Asuaga, 2022; Chávez García 
et  al., 2022). La educación contable incorpora módulos y cursos dedicados a 
la ciberseguridad para garantizar que los profesionales estén preparados para 
proteger los activos financieros de las organizaciones.

La decimosexta tendencia identificada corresponde al fomento de la educa-
ción contable continua. Los profesionales contables deben mantenerse actuali-
zados sobre los cambios en las normativas y regulaciones contables, así como 
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sobre las nuevas tecnologías y tendencias emergentes en el campo (Ríos-Her-
nández, 2019; Pozo Tomalá, 2020). Por esto, se ofrecen programas de educación 
continua y certificaciones profesionales para garantizar que los contadores 
desarrollen sus conocimientos y habilidades a lo largo de su carrera.

Otra tendencia significativa —la decimoséptima—es el enfoque en la 
educación contable inclusiva. Se implementan medidas para garantizar que la 
educación contable sea accesible para todos, independientemente de su origen 
socioeconómico o discapacidad (Valero Zapata et  al., 2020; Vera-Colina et  al., 
2020). Esto incluiría la provisión de becas, la adaptación de materiales de estu-
dio para estudiantes con discapacidades y la promoción de la diversidad en el 
campo contable.

La decimoctava tendencia destacada consiste en la promoción de la educa-
ción financiera en la educación contable. Se reconoce la importancia de que 
los estudiantes desarrollen habilidades financieras sólidas y comprendan los 
conceptos básicos de la gestión financiera personal (Brown-Liburd y Joe, 2020; 
Madsen, 2020). La educación contable se complementa con la educación finan-
ciera, pues brindan a los estudiantes las herramientas necesarias para tomar 
decisiones financieras informadas tanto a nivel personal como profesional.

Finalmente, la última tendencia es la adaptación de los métodos de evalua-
ción en la educación contable. Se está implementan enfoques de evaluación más 
holísticos y prácticos que van más allá de los exámenes escritos tradicionales 
(Fogarty, 2020; Gittings et al., 2020). Los estudiantes son evaluados en base a 
proyectos, presentaciones, estudios de caso y simulaciones, lo que les permite 
aplicar su conocimiento de manera más efectiva y demostrar habilidades prácti-
cas relevantes para el campo contable.

III.2. Desafíos actuales en la educación contable
Aunque se observan tendencias alentadoras en la educación contable, nues-

tro estudio también destaca varios desafíos significativos a los que se enfrentan 
los responsables de esta disciplina (Alves Dios y Cosenza, 2019; Scavone et al., 
2018). Estos desafíos, si no se abordan adecuadamente, podrían obstaculizar el 
progreso en este campo de importancia vital.

El primero de estos desafíos es la brecha palpable entre la formación aca-
démica proporcionada en las instituciones educativas y las exigencias prácticas 
del mercado laboral actual. Este desajuste amenazaría la empleabilidad de los 
recién graduados, dejándolos insuficientemente preparados para las demandas 
de la industria (Gómez Contreras et al., 2019; Ríos-Hernández, 2019). Hay una 
necesidad imperante de alinear mejor los currículos con las expectativas del 
mercado laboral, un desafío que requiere esfuerzos deliberados y colectivos por 
parte de los educadores, las instituciones y las entidades reguladoras.
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En segundo lugar, se observa una variabilidad considerable en la calidad de la 
educación contable a lo largo y ancho de Latinoamérica. Esta variabilidad, que 
existe tanto entre diferentes países como dentro de ellos, generaría inequida-
des en el acceso a oportunidades profesionales (Fernández Araya, 2022; Melo 
Vergel y Rodríguez Rueda, 2020). Subraya la necesidad urgente de establecer y 
mantener estándares educativos coherentes, rigurosos y equitativos en todos 
los países y regiones.

Además, como tercer desafío, se tienen a los rápidos avances tecnológicos y 
las cambiantes regulaciones presentan un desafío perpetuo para la educación 
contable. Los educadores se enfrentan a la ardua tarea de mantenerse al día 
con estas evoluciones, un esfuerzo que requiere una adaptación constante de 
su enseñanza (Albring y Elder, 2020). La educación contable, ahora más que 
nunca, debe ser flexible y resiliente, capaz de incorporar cambios y adaptarse a 
las nuevas circunstancias a medida que se presenten.

El cuarto desafío radica en la necesidad de fomentar una mentalidad em-
prendedora entre los estudiantes de contabilidad. A medida que el panorama 
empresarial evoluciona rápidamente, los contadores deben estar preparados 
para abordar desafíos emergentes y aprovechar oportunidades innovadoras 
(Brown-Liburd y Joe, 2020; Moon y Wood, 2020). Esto requiere promover habili-
dades como el pensamiento crítico, la creatividad y la resolución de problemas 
en el currículo de contabilidad, y fomentar el espíritu empresarial desde las 
primeras etapas de la formación.

Otro desafío importante es, en quinto lugar, el aumento de la complejidad 
de los estándares contables internacionales. Con la globalización de los nego-
cios, es crucial que los contadores estén familiarizados con los estándares in-
ternacionales, como las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF) 
(Brown-Liburd y Joe, 2020; Madsen, 2020). Sin embargo, estos estándares son 
cada vez más complejos y requieren un mayor nivel de conocimiento y compren-
sión. Los educadores contables deben abordar este desafío y garantizar que los 
estudiantes adquieran las habilidades necesarias para aplicar estos estándares 
de manera efectiva.

Además, se enfrenta el desafío de la falta de recursos financieros adecuados 
para la educación contable. Muchas instituciones educativas luchan por mante-
nerse al día con los avances tecnológicos, actualizar sus instalaciones y acceder 
a recursos de aprendizaje actualizados (García Fronti, 2019; López Tejada, 2018). 
Esta falta de recursos puede limitar la calidad de la educación contable y dificul-
tar la preparación adecuada de los estudiantes para el mundo laboral.

La falta de conciencia y reconocimiento de la importancia de la educación 
contable es otro desafío presente. En algunos casos, la contabilidad se percibe 
como una disciplina técnica y poco emocionante, lo que desalienta a los estu-
diantes potenciales y limita su interés en seguir una carrera en contabilidad 
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(Budiño y Asuaga, 2022; Melgarejo Briceño y Morante Juárez, 2018). Por esto, 
es fundamental promover una comprensión más amplia y una valoración de la 
importancia de la contabilidad en la toma de decisiones empresariales y en el 
desarrollo económico.

Un desafío adicional es el impacto de la inteligencia artificial y la automa-
tización en la profesión contable. A medida que la tecnología avanza, algunos 
aspectos de la contabilidad tradicional son automatizados, lo que plantea pre-
guntas sobre el futuro papel de los contadores (Castellanos Solís, 2018; Melga-
rejo Briceño y Morante Juárez, 2018). Los educadores contables deben abordar 
este desafío mediante la preparación de los estudiantes para desarrollar habili-
dades complementarias, como el análisis de datos y la interpretación de resulta-
dos, que les permitan adaptarse a los cambios tecnológicos.

La falta de actualización y capacitación continua de los profesores de 
contabilidad es otro desafío relevante. Los educadores deben mantenerse ac-
tualizados sobre las últimas tendencias y desarrollos en la profesión contable, 
así como en las tecnologías y herramientas utilizadas en el campo (Ordoñez 
Bolaños et al., 2020; Tharapos y Marriott, 2020). Esto requiere un compromiso 
constante con la educación continua y el desarrollo profesional, lo cual resulta 
difícil para algunos educadores debido a las limitaciones de tiempo y recursos.

La diversidad y la inclusión también se presentan como desafíos en la educa-
ción contable. Es necesario garantizar que todos los estudiantes tengan igual-
dad de oportunidades y acceso a la educación contable, independientemente 
de su género, origen étnico, orientación sexual o cualquier otra característica 
(Ortega Cárdenas, 2021). Esto implica el desarrollo de estrategias y políticas 
inclusivas que promuevan la diversidad y fomenten un entorno de aprendizaje 
equitativo y respetuoso.

Otro desafío importante es la falta de experiencia práctica en la formación 
contable. Muchos programas académicos se centran en la teoría y descuidan 
la práctica real de la contabilidad. Los estudiantes pueden graduarse sin haber 
tenido la oportunidad de aplicar sus conocimientos en entornos empresariales 
reales (Pozo Tomalá, 2020; Sáenz, 2020). Por ende, es esencial incorporar ex-
periencias prácticas, como pasantías y proyectos de consultoría, en el currículo 
de contabilidad para garantizar que los estudiantes adquieran las habilidades 
necesarias para enfrentar los desafíos del mundo laboral.

La falta de colaboración entre las instituciones educativas y la industria 
contable también representa un desafío. Existe una brecha entre la academia y  
la práctica, lo que limita la relevancia de la educación contable (Bedoya-Parra 
et al., 2021; Bezerra da Silva et al., 2021). Es esencial fomentar la colaboración y 
el intercambio de conocimientos entre las instituciones educativas y las organi-
zaciones contables para garantizar que la educación contable esté alineada con 
las necesidades y demandas de la industria.
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El desafío de la ética en la educación contable también es relevante. Los con-
tadores desempeñan un papel fundamental en la toma de decisiones financieras 
y empresariales, y es crucial que se adhieran a altos estándares éticos (Saldaña 
Dávila, 2021; Silupu Macalupu et  al., 2021). Los educadores contables deben 
enfatizar la importancia de la integridad y la ética en la educación contable y 
preparar a los estudiantes para enfrentar dilemas éticos en su futura carrera 
profesional.

La falta de énfasis en el desarrollo de habilidades blandas en la educación 
contable es otro desafío. Además de los conocimientos técnicos, los contadores 
también necesitan habilidades interpersonales, de comunicación y de liderazgo 
para tener éxito en su carrera (Huacca Incacutipa, 2022; Jiménez Vargas y Gon-
zález Velásquez, 2022). Los programas de educación contable deben incorporar 
el desarrollo de estas habilidades blandas en el currículo para preparar a los 
estudiantes de manera integral.

El acceso limitado a la educación contable en áreas rurales o desfavorecidas 
también representa un desafío. En algunas regiones, puede haber una falta de 
instituciones educativas que ofrezcan programas de contabilidad, lo que difi-
culta el acceso a la educación contable para aquellos que viven en esas áreas 
(Ramos Rivadeneira y Jiménez Toledo, 2019; Vazquez Carrazana et al., 2019). En 
este sentido, es fundamental abordar esta brecha y garantizar que todos los es-
tudiantes, independientemente de su ubicación geográfica, tengan acceso a una 
educación contable de calidad.

El desafío de la actualización constante del currículo de contabilidad tam-
bién es relevante. Dado que el campo de la contabilidad está en constante evo-
lución, es esencial que los currículos se mantengan actualizados para reflejar 
los cambios y las tendencias emergentes (Albring y Elder, 2020; Sangster et al., 
2020). Los educadores contables deben estar dispuestos a revisar y actualizar 
regularmente el contenido del currículo para garantizar que esté alineado con 
las necesidades y expectativas de la industria.

La falta de conciencia sobre las oportunidades de carrera en contabilidad es 
otro desafío. Muchos estudiantes pueden no estar al tanto de las diversas opor-
tunidades profesionales disponibles en el campo de la contabilidad, más allá del 
rol tradicional de contador público (Molina García et al., 2022; Mora Restrepo, 
2022). Es importante educar a los estudiantes sobre las diferentes trayectorias 
profesionales y las posibilidades de crecimiento en la profesión contable.

El desafío de la adaptación a los cambios regulatorios también es significa-
tivo en la educación contable. Las regulaciones y los requisitos legales relacio-
nados con la contabilidad pueden cambiar con el tiempo, lo que requiere que 
los educadores contables se mantengan actualizados y adapten su enseñanza en 
consecuencia (Albring y Elder, 2020; Bolzan et al., 2020). Es esencial garantizar 
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que los estudiantes estén preparados para cumplir con los estándares y regula-
ciones contables en constante cambio.

La falta de enfoque en la educación financiera personal también representa 
un desafío en la educación contable. Los contadores no solo deben tener 
conocimientos sobre la contabilidad empresarial, sino que también necesitan 
comprender y poder gestionar sus propias finanzas personales de manera 
efectiva (Pozo Tomalá, 2020; Rodelo Sehuanes et  al., 2021). Los programas de 
educación contable deberían incluir componentes de educación financiera 
personal para preparar a los estudiantes para tomar decisiones financieras 
inteligentes en su vida personal y profesional.

El desafío de la falta de interés y motivación de los estudiantes también es 
relevante en la educación contable. Algunos estudiantes pueden encontrar la 
contabilidad como una disciplina compleja o aburrida, lo que puede afectar su 
nivel de compromiso y rendimiento académico (Cornejo Gutiérrez y Viramontes 
Miranda, 2021; Saldaña Dávila, 2021). Los educadores contables deben adoptar 
enfoques pedagógicos innovadores y atractivos para despertar el interés y la 
motivación de los estudiantes hacia la contabilidad.

En resumen, la educación contable enfrenta una serie de desafíos en la 
actualidad. Desde la brecha entre la formación académica y las demandas del 
mercado laboral hasta la necesidad de adaptarse a los avances tecnológicos y 
las regulaciones cambiantes, es esencial abordar estos desafíos para garantizar 
una educación contable de calidad que prepare a los estudiantes para los desa-
fíos del mundo profesional. Requiere una colaboración estrecha entre educa-
dores, instituciones, organismos reguladores y la industria para superar estos 
desafíos y promover una educación contable efectiva y relevante.

III.3. Oportunidades emergentes para la educación contable
Frente a un panorama lleno de desafíos, se han identificado, no obstante, 

una serie de oportunidades dinámicas y prometedoras para el avance de la edu-
cación contable en Latinoamérica. En medio de un mercado laboral cada vez 
más competitivo, nos encontramos ante una creciente demanda de contadores 
que no solo dominen las habilidades técnicas propias de su oficio, sino que 
también desarrollen competencias blandas (Apostolou et  al., 2021; Bezerra da 
Silva et al., 2021). Este nuevo perfil, que amalgama la experticia técnica con ha-
bilidades interpersonales y de liderazgo, inauguraría un futuro innovador para la 
formación y el desarrollo profesional en el campo de la contabilidad.

Las tecnologías digitales, por su parte, emergen como catalizadores del 
cambio, capaces de potenciar la enseñanza y el aprendizaje en la contabilidad 
(Ruiz Rojas, 2022; Sarría Ramírez, 2022). Desde la integración de herramientas 
de simulación y el análisis de datos hasta la utilización de plataformas de apren-
dizaje en línea, la tecnología tiene el potencial de revolucionar la manera en que 
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se imparte la educación contable, porque expande su alcance y accesibilidad 
más allá de las barreras geográficas y socioeconómicas (Ruiz Rojas, 2022; Sarría 
Ramírez, 2022).

En este sentido, en un mundo donde la transparencia y la rendición de cuen-
tas se convirtieron en pilares fundamentales de la gestión empresarial y pública, 
la educación contable tiene la oportunidad de jugar un papel determinante. 
Mediante la promoción de una formación contable de alta calidad, se equipa-
ran a los futuros profesionales con las herramientas necesarias para contribuir 
a la integridad financiera, mediante el refuerzo de la confianza en el sistema 
económico (García Benau, 2020; Gittings et al., 2020). Por ello, los profesionales 
de la contabilidad se convierten en custodios de la transparencia financiera y 
también contribuyen activamente al desarrollo sostenible y al bienestar general 
de la región.

También, la globalización y la internacionalización de los negocios presen-
tan oportunidades para la educación contable. A medida que las empresas 
expanden sus operaciones a nivel internacional, surgen nuevas demandas y 
desafíos contables, como la armonización de estándares contables y la com-
prensión de las regulaciones fiscales internacionales (Moreno Cortes, 2018; 
Ocampo Salazar, 2018). La educación contable se adapta a estos cambios y 
prepara a los profesionales para enfrentar los retos de un entorno empresarial 
cada vez más globalizado.

Asimismo, la educación en línea y el aprendizaje a distancia son otras 
oportunidades emergentes para la educación contable. Con el avance de la 
tecnología y la conectividad, cada vez más instituciones educativas ofrecen 
programas de contabilidad en línea, lo que brinda f lexibilidad y accesibilidad 
a los estudiantes (Tsiligiris y Bowyer, 2021; Wolcott y Sargent, 2021). Esta 
modalidad de aprendizaje permite a los estudiantes adquirir conocimientos 
contables sin limitaciones geográficas, lo que favorece la democratización de 
la educación contable.

Adicionalmente, la interdisciplinariedad es una tendencia en crecimiento en la 
educación contable. Los contadores ya no solo se enfocan en los aspectos finan-
cieros y contables, sino que también deben comprender otros campos como el 
derecho, la economía y la gestión empresarial (Saldaña Dávila, 2021; Silupu Ma-
calupu et al., 2021). Esto abre oportunidades para establecer vínculos y colabo-
raciones con otras disciplinas, con el enriquecimiento de la formación contable y 
promoción de un enfoque holístico en la toma de decisiones empresariales.

Por su parte, la ética y la responsabilidad social se vuelven cada vez más 
relevantes en la educación contable. Los escándalos financieros y las prácticas 
fraudulentas han generado una mayor conciencia sobre la importancia de la 
integridad y la responsabilidad en el ámbito contable (Tsiligiris y Bowyer, 2021; 
Wolcott y Sargent, 2021). La educación contable integra de manera más sólida 
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la formación en ética y responsabilidad social, prepara a los futuros contadores 
para enfrentar dilemas éticos y promueve una cultura de transparencia y hones-
tidad en la profesión.

El desarrollo de competencias analíticas y de pensamiento crítico es una 
oportunidad clave en la educación contable. A medida que la tecnología auto-
matiza tareas rutinarias, los contadores desarrollan habilidades analíticas para 
interpretar y utilizar la información financiera de manera estratégica (García 
Carrillo et al., 2022; Gómez-Villegas y Ospina-Zapata, 2022). La educación con-
table fomenta el pensamiento crítico, la resolución de problemas y el análisis de 
datos, con la preparación para los estudiantes en el futuro de la profesión.

De igual manera, la colaboración entre la academia y la industria es esencial 
para aprovechar las oportunidades emergentes en la educación contable. Las ins-
tituciones educativas establecen alianzas con empresas y organismos profesiona-
les para mantenerse al día con las tendencias y necesidades del mercado laboral 
(Pulgarín García et al., 2020; Rincón Soto y Lemos de la Cruz, 2020). Esto permite 
que la educación contable sea relevante y esté alineada con las demandas de la 
industria y brinda a los estudiantes una formación práctica y actualizada.

El fomento del emprendimiento en la educación contable es otra oportunidad 
que generaría un impacto significativo. Los contadores con habilidades empre-
sariales aprovechan oportunidades para iniciar sus propios negocios o brindar 
servicios de consultoría contable (Ledezma Torres, 2021; Ortega Cárdenas, 2021). 
La educación contable incluye componentes de emprendimiento y gestión em-
presarial para preparar a los estudiantes en estas perspectivas laborales.

Por otra parte, la diversificación de la educación contable se presenta como 
una oportunidad emergente para atraer a estudiantes con diferentes perfiles 
y talentos. La contabilidad ya no es exclusiva de aquellos con antecedentes fi-
nancieros, sino que también puede ser atractiva para personas con habilidades 
en tecnología, análisis de datos, comunicación y liderazgo (Valero Zapata et al., 
2020; Vera-Colina et al., 2020). La educación contable se adapta para dar cabida 
a una amplia gama de talentos y promover la diversidad en la profesión.

En otro orden de ideas, se utilizan las redes sociales y las comunidades en 
línea para fomentar el aprendizaje colaborativo y el intercambio de conocimien-
tos. Las plataformas digitales ofrecen oportunidades para que los estudiantes y 
profesionales contables se conecten, compartan experiencias y accedan a recur-
sos educativos de manera más dinámica e interactiva (Flores Anchundia et al., 
2021; Gómez Mateus y Tellez Florez, 2021).

También, se incorporan más enfoques pedagógicos innovadores, como el 
aprendizaje basado en proyectos, el uso de casos reales y la simulación (Madsen, 
2020; Melo Vergel y Rodriguez Rueda, 2020). Estas metodologías permiten a los 
estudiantes aplicar los conocimientos teóricos en contextos prácticos y desarro-
llar habilidades transferibles que serán valiosas en su vida profesional.
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La educación contable aprovecha el poder del big data y el análisis de datos 
para mejorar la toma de decisiones financieras. La recopilación y el análisis de 
grandes volúmenes de datos proporciona información valiosa para la gestión 
financiera y estratégica de las organizaciones (Gómez Contreras et  al., 2019; 
Ríos-Hernández, 2019). La educación contable capacita a los profesionales en 
el uso de herramientas y técnicas de análisis de datos, que los preparan para 
trabajar en entornos empresariales cada vez más orientados a los datos.

El aprendizaje a lo largo de toda la vida es una oportunidad emergente en la 
educación contable. Dado el ritmo acelerado de los cambios en la tecnología y 
las regulaciones contables, los profesionales contables deben estar dispuestos 
a actualizar constantemente sus conocimientos y habilidades (Pozo Tomalá, 
2020; Rodríguez Tovar et  al., 2020). La educación contable ofrece programas 
de educación continua y promueve una cultura de aprendizaje permanente en-
tre los contadores.

La educación contable se adapta a las necesidades de los estudiantes con 
discapacidades o dificultades de acceso. Las tecnologías de asistencia y las 
adaptaciones curriculares hacen más inclusiva y accesible para todos, puesto 
que brindan oportunidades para que los estudiantes con diferentes capacidades 
participen plenamente en la formación y contribuyan al campo de manera signi-
ficativa (Salvatierra Pita, 2020; Sangster et al., 2020).

Además, se aprovecha el poder de la inteligencia artificial y el aprendizaje 
automático para mejorar la eficiencia y la precisión de los procesos. Los siste-
mas automatizados realizan tareas repetitivas y procesan grandes volúmenes de 
datos de manera más rápida y precisa (León Paime, 2018; López Tejada, 2018). 
Asimismo, incluye componentes de inteligencia artificial y aprendizaje automá-
tico para capacitar a los estudiantes en el uso de estas tecnologías emergentes.

La educación contable desempeña un papel crucial en la promoción de la 
diversidad y la equidad de género en la profesión contable. Aunque las mujeres 
representan una parte significativa de los estudiantes de contabilidad, todavía 
enfrentan desafíos en términos de igualdad de oportunidades y representación 
en roles de liderazgo contable (Scavone y Marchesano, 2020; Tharapos y Marrio-
tt, 2020). Por lo tanto, es fundamental que la educación contable se enfoque en 
crear un entorno inclusivo que proporcione modelos de rol femeninos, lo que 
inspirará a más mujeres a seguir carreras en este campo.

Asimismo, la educación contable debe priorizar el desarrollo de habilidades 
de comunicación efectiva. Los contadores deben ser capaces de transmitir de 
manera clara y persuasiva la información financiera a diversas audiencias, in-
cluso a aquellos que no tienen conocimientos especializados en contabilidad 
(Brown-Liburd y Joe, 2020; Fogarty, 2020). Por tanto, es importante que la edu-
cación contable incluya cursos y actividades que fortalezcan las habilidades de 
comunicación verbal y escrita de los estudiantes.
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También, se fomenta la conciencia y comprensión de las implicaciones éticas 
de las decisiones financieras. Los contadores deben tomar decisiones éticas y 
alineadas con los valores y principios contables (Correa García, 2019; Cruz Varón 
y Gaitán Urbano, 2019). Además, la educación contable enseña ética empresarial 
y brinda oportunidades para la reflexión ética y el análisis de casos.

Asimismo, la educación contable explora las oportunidades que ofrece la 
economía digital y las criptomonedas. Con el aumento de las transacciones 
digitales y el surgimiento de nuevas formas de moneda, los contadores deben 
estar preparados para comprender y abordar los desafíos contables asociados 
(Ortiz Cruz y Gómez Baldeón, 2019; Ramos Rivadeneira y Jiménez Toledo, 2019). 
En este sentido, la educación contable ofrece cursos y recursos introductorios 
sobre la economía digital y las criptomonedas.

Además, se promueve la sostenibilidad y la responsabilidad ambiental. Los 
contadores desempeñan un papel importante en la medición y el informe de 
prácticas empresariales sostenibles (Angulo Villamil y Sandoval Villaveces, 2021; 
Vera-Colina et al., 2020). La educación contable incluye la enseñanza de conta-
bilidad ambiental y responsabilidad social corporativa, y prepara los estudiantes 
para enfrentar los desafíos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad.

La educación contable también aprovecha las oportunidades de colaboración 
a nivel internacional. A medida que las fronteras se vuelven más permeables y 
las organizaciones operan a nivel global, los contadores necesitan comprender 
los sistemas contables internacionales y las diferencias en las prácticas con-
tables (Sarría Ramírez, 2022; Tomalá Escobar y Jaramillo Lema, 2022). Para fo-
mentar una perspectiva global en la formación contable, la educación contable 
promueve el intercambio académico y la colaboración entre instituciones de 
diferentes países.

Adicionalmente, se desarrollan programas de mentoría y tutoría para brindar 
apoyo y guía a los estudiantes. Los profesionales contables con experiencia des-
empeñan un papel importante como mentores y comparten sus conocimientos 
y experiencia con los estudiantes (Gittings et al., 2020; Madsen, 2020). Median-
te programas de mentoría, la educación contable impulsa el crecimiento profe-
sional y personal de los estudiantes.

En otro sentido, se aprovechan las oportunidades de aprendizaje basado en 
la experiencia, como pasantías y prácticas profesionales. La experiencia práctica 
en entornos de trabajo reales complementa la educación formal y permite a los 
estudiantes aplicar sus conocimientos en situaciones reales (Rodríguez Tovar 
et al., 2020; Sáenz, 2020). Para proporcionar estas oportunidades, la educación 
contable establece asociaciones con empresas y organizaciones.

Además, la educación contable promueve la investigación y el desarrollo de 
nuevos enfoques y técnicas contables. La investigación académica en contabilidad 
genera nuevos conocimientos y contribuye a la evolución de la profesión (Ruata 
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Avilés, 2022; Ruiz Rojas, 2022; Sarría Ramírez, 2022). Para fomentar una cultura 
de investigación, la educación contable anima a estudiantes y profesionales a ex-
plorar nuevas áreas de estudio y aportar ideas innovadoras a la contabilidad.

En resumen, las oportunidades emergentes para la educación contable son 
diversas y prometedoras. Desde el desarrollo de competencias blandas y el uso 
de tecnologías digitales hasta la integración de la ética y la responsabilidad so-
cial, la educación contable puede adaptarse y aprovechar estas oportunidades 
para formar a profesionales contables preparados para enfrentar los desafíos 
del futuro.

IV.	Conclusiones
En el presente artículo se ofreció un panorama exhaustivo y detallado de la 

situación actual de la educación contable en Latinoamérica, con aquellas prin-
cipales tendencias, los desafíos inherentes y las oportunidades emergentes en 
este campo. Los resultados obtenidos apuntan hacia la imperante necesidad 
de un enfoque integrado y adaptable, que armonice la adopción de normas y 
tecnologías a nivel global con la consideración de las peculiaridades y requeri-
mientos propios de la región. A partir de estos hallazgos, se formula una serie 
de recomendaciones, tanto para personas físicas como jurídicas relacionadas 
con la educación contable:

Para los profesionales en formación, es crucial buscar una capacitación con-
tinua y mantenerse al día con las Normas Internacionales de Información Finan-
ciera (NIIF) y los avances tecnológicos. Asimismo, es fundamental el desarrollo 
de habilidades blandas y una sólida ética profesional.

Las instituciones educativas deberían implementar programas que incluyan 
tanto habilidades técnicas como blandas, y que alienten la ética profesional. 
Además, sería provechoso que promuevan la adopción de tecnologías educati-
vas para mejorar la calidad de la enseñanza y garantizar una mayor equidad.

Por su parte, las empresas y organizaciones deben buscar activamente pro-
fesionales con un equilibrio entre conocimientos técnicos y habilidades blan-
das, y proporcionar oportunidades para la formación continua y el desarrollo 
profesional.

En cuanto a futuras líneas de investigación, se sugieren las siguientes:
Efectividad de diferentes estrategias pedagógicas en la enseñanza de la con-

tabilidad, con inclusión del uso de tecnologías educativas.
Brecha entre las habilidades que proporciona la educación contable y las de-

mandas del mercado laboral, y buscar soluciones prácticas para cerrar esa brecha.
Mejores formas de incorporar el estudio de las NIIF y las cuestiones éticas en 

los currículos de contabilidad.
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Diferencias en la calidad de la educación contable entre y dentro de los 
países latinoamericanos, y proponer estrategias para mejorar la coherencia y la 
equidad en la educación contable.

El propósito de este artículo fue que estos hallazgos y recomendaciones con-
tribuyan a informar y orientar las futuras políticas y prácticas en la educación 
contable en Latinoamérica, mediante la ayuda a la formación de profesionales 
contables capaces y éticos.
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