Presentacion

La universidad publica

El carécter puiblico de la universidad publica tiene diver-
sas significaciones. Una de ellas, la méas fundamental, es que
en la universidad todo se convierte en publico: desde las
actividadesacadémicas, hastalos conflictos. Nadaes privado.
Ni el saber, ni los enseres. Todo se publica para que todo se
debata. Con mucho esfuerzo y a mucho costo se ha buscado
establecer procedimientos e instancias, es decir, regulaciones,
paraquelas manifestaciones académicasy politicas discurran
por todos los rincones; para que en toda deliberacién, desde
la que se produce en las aulas y en las instancias administra-
tivas, hasta la que se produce en asambleas estamentales,
grandes o pequeiias, se pueda debatir ptblicamente las inten-
ciones, los intereses, los objetivos, para que no se guarden
secretos, ases bajo la manga; para que los intereses privados
no aparezcan como publicos -o de interés general-; para que
conflictos privados entre personas o entre grupos no compro-
metan a toda la universidad.

Ademas, lo publico de la universidad ptblica, es que ella
no representa a un grupo social, ni a un grupo politico, nia un
grupo de estudiantes o de profesores, ni a una tendencia
ideolégica, ni a una inclinacién cientifica. En ella pueden estar
todas, de hecho io han estado y, por ello, es una instituciéon
fragil, vulnerable a la dispersion y a la confusién y, por lo
mismo puede ser utilizada para defender intereses particula-
res, presentados como de interés general.

La fragilidad de lo publico de la universidad se muestra
en el hecho de que pequeiios conflictos —conflictos de bajo
interés, conflictos entre grupos—, independientemente de
que sean mas 0 menos importantes, son convertidos en
conflictos generales. Y, paradéjicamente, esta es una formade




privatizacién politica de la universidad. Esos conflictos, aun-
que sean sectoriales, forman parte del caracter publico propio
del debate universitario. Un debate sobre un problema parti-
cular puede ser objeto de discusién publica, pero no necesa-
riamente compromete a todo el publico.

Por lo regular, el objetivo visible de los conflictos que
tienen como escenario la universidad, son conflictos cuyos
objetivos son particulares pero se presentan como universa-
les; esos objetivos no se hacen ptblicos, no se ponen a consi-
deracién de instancias de representacién, no se manifiestan,
son invisibles. Tan invisibles como la cémplice apatia de los
miembros de estas instancias, que no deliberan, que no
parecen formar parte dela “voluntad general”. Y ello contras-
ta con el caracter publico de la universidad publica, tanto
como cuando las motivaciones reales, no las aparentes, no se
manifiestan puiblicamente.
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