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Resumen
En este trabajo’ se analiza el desarrollo competencial de un grupo de 58
estudiantes de 3° curso de Educacion Fisica, en un programa de formacioén inicial
del profesorado de la Facultad de Educacion de Valladolid. Se pretende conocer
qué competencias transversales estan presente en las clases practicas de la
asignatura Expresion y Comunicacion Corporal, en la que los estudiantes asumen
el rol de profesor. Durante las clases se utilizan estrategias de evaluacién
formativa, como la coevaluaciéon y la autoevaluacion Para analizar los resultados
obtenidos se aplico el software Atlas.ti (Version 8.1). En las conclusiones se extrae
como valoracion positiva la presencia de las competencias para el liderazgo, para

la acciobn comunicativa y para la planificacion y organizacion docente.

1 Este articulo recoge datos del estudio “Las competencias docentes en la formacion inicial del
profesorado de educacion fisica”. Convocatoria de 5-11-2013 del Programa Estatal de
Investigacion, Desarrollo e Innovacién Orientada a los Retos de la Sociedad, en el marco del Plan
Estatal de Investigacién Cientifica y Técnica y de Innovacion 2013-2016. Referencia: EDU 2013-
42024-R.
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Abstract

This paper analyzes the development of skills of a group of 58 students of the 3rd
year of Physical Education in an initial teacher training program at the Faculty of
Education of Valladolid. It is designed to identify which transversal competencies
are present in the practical classes of the discipline of Expression and Corporal
Communication, in which students assume the role of teachers. During the
classes, formative evaluation strategies are used, such as co-evaluation and self-
assessment. The Atlas.ti software (version 8.1) was applied to analyze the results.
In the conclusions, the presence of competencies for leadership, communicative
action, and teacher planning and organization are extracted as a positive value.

Keywords: Generic skills; formative assessment; pre-service teacher training

Resumo

Neste trabalho se analisa o desenvolvimento de competéncias de um grupo de 58
estudantes do 3° ano de Educacéo Fisica de um programa de formacéo inicial do
professorado da Facultad de Educacion de Valladolid. Pretende-se identificar
quais competéncias transversais estdo presentes nas aulas praticas da disciplina
de Expressdo e Comunicag¢do Corporal, nas quais os estudantes assumem o
papel de professores. Durante as aulas séo utilizadas estratégias de avaliacdo
formativa, como a coavaliagdo e a autoavaliacdo. Para analisar os resultados
obtidos foi aplicado o software Atlas.ti (versao 8.1). Nas conclusdes se extrai como
valor positivo a presenca de competéncias para a lideranca, para a acgao
comunicativa e para o planejamento e organizacéo docente.

Palavras-chave: Competéncias transversais; avaliagdo formativa; formacéao inicial

do profesorado
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1. Introduccion

En el informe publicado por la UNESCO (2009) sobre la nueva dinamica de la
educacion superior, se hace referencia a la responsabilidad social de la
universidad no solo para proporcionar competencias para Vvivir y actuar en
sociedad, sino para contribuir, ademas, a la formacion de ciudadanos dotados de
principios éticos, con un pensamiento critico que les ayude a ejercer una

ciudadania activa, que se involucre en los problemas reales de las personas.

Surge asi como preocupacion en la formacién del profesorado, que su preparacion
llegue mas all4 de lo cientifico-técnico; por ello se plantea la necesidad de integrar
las competencias transversales en los programas formativos, redefiniendo el
proceso de ensefianza y aprendizaje, estableciendo estrategias metodoldgicas
para su experimentacion y adquisicion, y facilitandoles una transferencia mas real

al mundo profesional (Asun et al., 2017b; Salmerén, 2013).

El sistema de evaluacion formativa facilita el desarrollo de este proceso, facilitando
a los estudiantes a encadenar sus conocimientos y habilidades especificas, desde
la toma de conciencia competencial, la reflexion sobre su practica y sobre sus
capacidades docentes en la accion (Asun et al.,, 2017a), partiendo de unos
simulacros desde los que poder establecer una conexion entre lo vivenciado en la

practica de aula y la futura funcion docente (Maulini et al., 2015).

2. Contextualizacion

Esta experiencia se desarroll6 durante el curso 2015/2016 en la asignatura de
expresion y comunicacion corporal (6ECTS, 150 horas), en la que participaron
estudiantes de educacion fisica (EF) de 3° curso de la Facultad de Educacion de
la Universidad de Valladolid (Espafia). Se contd con una muestra de 58
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estudiantes de entre 20 y 25 afios. La titulacion que cursan, Grado Universitario de
Maestro en Educacion Primaria con la mencion en EF, de la que forma parte la
mencionada asignatura, habilita para el desarrollo de la funciébn docente como
profesor/a de EF en la etapa de Educacion Primaria, atendiendo a nifios y nifias

de entre 6 y 12 afos.

3. Diseiio y desarrollo

Se parte de un procedimiento metodolégico (Figura 1) desde el que se impulsa la
practica docente de los estudiantes (simulacros), donde asumen el rol de
“‘docentes”; a partir de los contenidos didacticos de la asignatura mencionada,
disefiando, aplicando y autoevaluando su intervencion. También asumen el rol de
“‘observadores y coevaluadores”, y en grupos de seis estudiantes para cada
companero “docente”, coevallan su intervencion apoyados en una rubrica de
observacion, informando y evaluando a éstos de manera inmediata, sobre
aguellas competencias que han desarrollado, completando para ello y por escrito
un informe competencial. Se pretende conocer qué competencias transversales
estdn presentes en los simulacros docentes, facilitando su descubrimiento,

analisis, desarrollo y reflexion a partir de la accion.
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Figura 1. Estrategia didactica para la experiencia de innovacion docente.
Para completar el procedimiento metodologico, se registra cada simulacro
mediante grabacién en video, a fin de evidenciar la informacion procedente de la
coevaluaciéon y ayudar, con ello, a reforzar el ejercicio de autoevaluacion de los
“‘docentes”. En la estrategia de autoevaluacién éstos analizan su grabacion de
video y realizan, contando con los informes competenciales de los coevaluadores,
un proceso de reflexion que es compartido con todo el alumnado compartiendo el
visionado y las reflexiones sobre su apreciacion en relacion a su desarrollo

competencial generando un espacio para el debate y las preguntas.

Finalmente se parte del andlisis documental de los informes competenciales de los

“coevaluadores” (58 informes) haciendo uso del software Atlas.ti (v. 8.1), siendo
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estos los documentos primarios del proceso analitico y estableciendo un proceso
de codificacion, a fin de ordenar y categorizar dichos fragmentos; dicha
codificacion se realizO de manera descriptiva, utilizando sustantivos y
condensando en ellos, el significado del pasaje textual seleccionado (Miles et al.,
2014).

4. Evaluacion y conclusiones

En relacion al objetivo de la experiencia (conocer qué competencias transversales
estan presentes en los simulacros docentes que los estudiantes realizan durante
el desarrollo de la asignatura), subyacen con fuerza (Figura 2), la competencia
para el liderazgo (36 veces codificado), la competencia comunicativa (frecuencia
de 33 cddigos), y la competencia para la planificacion y organizacion de las tareas

docentes (17 veces codificado).
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Figura 2. Andlisis de frecuencia de cédigos.

Los estudiantes despliegan también competencias docentes relacionadas con la
capacidad de identificar y desarrollar habilidades cognitivas superiores (Sanz,
2010), al implicarse desde la practica de expresion corporal en la resolucion de
problemas, adaptando los fundamentos tedricos de la asignatura, disefiando sus
aplicaciones a través de simulacros docentes, y tomando conciencia responsable
tanto del saber ser como del saber estar, desde un trabajo en equipo colaborativo
entre estudiantes “docentes” y “observadores-coevaluadores” (Lancaster et al.,
2008).

Contrariamente a la evaluacion tradicional centrada en la medicion, sin
retroalimentacion y mas alla de la mera calificacion sancionadora, se encuentra

eficaz una evaluacion formativa y compartida (Lopez, 2009), centrada en el
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aprendizaje, el feedback y la reflexion, para una mejora constante en el desarrollo
y adquisicion de competencias (Asun et al., 2017b).

Como propuesta de futuro, se considera oportuno realizar un trabajo mas profundo
de videoanalisis mediante el cual es posible reconocer e identificar mas
profundamente elementos de la comunicacion no verbal y su relacidon con el
liderazgo educativo ejercido, las relaciones interpersonales establecidas y el
comportamiento emocional vivenciado, haciendo emerger nuevos aspectos
competenciales a través del microandlisis de los detalles capturados (Baer &
Schnettler, 2014).
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