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RESUMEN

:_!03‘ Edles_ de cuidadora y trabajadora, lo 'que'--las- levaa nea!iiar'f
6nico‘ 'que implica transformacio'nes y conflictos en Ia'diné‘mi-_;

ad femenma g ldenhflcar el Iugar que ocupan !as actitudes”
Hurales.hacia elzculdado en las relaciones de género y salud _r_nental___ ’

Palabras clave.
Roles de género
- Cuidadora
Cuidado y mujeres
- Salud mental de las mujeres.

Como categoria de investigacion, el cuidado se ha trabajado en el cam-
po de la enfermeria y el desarrollo humano. En el primero, cuidar se define
como “mantener la vida asegurando la satisfaccién de un conjunto de necesi-
dades indispensables para la vida de los seres vivos, para permitirles repro-
ducirse y perpetuarse”.! En el segundo, el cuidado se entiende como un as-
pecto determinante en la calidad de vida y el desarrollo integral de las perso-
nas, en tanto se concibe como satisfactor de 1as necesidades de subsistencia,
proteccidn y afecto.” Con excepcidn de los trabajos existentes sobre los cui-
dados en enfermeria y los que hacen referencia a las relaciones det rol mater-
nal con las tareas del cuidado infantil, existen pocos estudios scbre las
implicaciones del rol de cuidadora en la vida de tas mujeres.’?

En medellin, la mayoria de las
investigaciones sobre la vida de las
mujeres se ocupan de fa maternidad y
el trabajo deméstico, haciendo énfa-
sis en las implicaciones de estas dos
situaciones en la salud de las mujeres
y en la importancia de resaltar el valor
social del trabajo doméstico y reivin-
dicarlo como actividad productiva.

De otro lado, durante mucho
tiempo la preocupacion principal de
fos investigadores sobre los temas de
género fue la de hallar las circunstan-
cias que dieron origen a la universal
subordinacidén cultural de tas mujeres.
Pero hoy las nuevas tendencias sobre
el tema buscan entender por qué, a
pesar de los cambios culturales, so-
ciales y econémicos, siguen vigentes
ciertos estereotipos de género, y por
qué la subordinacién fernenina conti-
nua siendo vun factor comiin en las re-
laciones entre los sexos.

Este estudio se inscribe dentro
de estas nuevas preocupaciones. .
Toma como marco de referencia los
aportes de las teorfas feministas y los
desarrollos de la perspectiva de géne-
ro para entender por qué a pesar de
los cambios en la identidad femenina,
reportados por algunas investigacio-
nes, las mujeres siguen desempefian-
do ¢l tradicional rol de cuidadoras en
el dmbito familiar >¢ Ademads, se busca
aportar elementos que permitan afian-
zar el trabajo en pos de los objetivos
estratégicos para el trabajo con muje-
res: transformacién en los modelos de

a Investigacion realizada para optar al
titulo de Magister en Salud Colectiva,
1987-1999,

b Sicéloga, Magister en Salud Colectiva.
Docente Facultad de Enfermeria,
Universidad de Antioguia.

¢ Enfermera, Magister en Salud Colectiva.
Docente Politécnico Marco Fidel Sudrez.
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socializacién, democratizacion de las
tareas domésticas, promocidn de va-
lores colectivos y mayor desarrollo de
la conciencia de género.’

Como afirma Riquer, retomando
las palabras de las mujeres y conocien-
do el significado que le otorgan a sus
pricticas cotidianas se pueden construir
nuevos discursos sobre la vida femeni-
na que ayuden a disminuir la desigual-
dad entre los sexos.® En éste contexto
los objetivos planteados fueson:

¢ & Comprender c6mo percibeny
asumen las mujeres, del drea -
urbana de Medellfn, surol de
. cuidadoras de la familia. ..
* » Analizar la forma cémo el rol
de cuidadoras influye en el
desarrollo personal y social ©
de las mujeres paisas.® = ©

METODOLOGIA

El estudio se realizd entre agos-
to de 1997 y noviembre de 1999, utili-
zando un disefio coalitativo, el cual
intenta hacer una aproximacién global
a las situaciones sociales para explo-
rarlas, describirlas y comprenderlas de
manera inductiva®

Para 1a seleccién de las muje-
res se utilizaron los contactos perso-
nales y la técnica de bola de nieve. Se
entrevistaron 19 mujeres entre los 26
y 68 afios de edad, habitantes de la
zona urbana de Medellin, que se des-
empefiaban como amas de casa o te-
nian una trabajo remunerado por fue-
ra del hogar, o ambas, independiente-
mente del ndimero de hijos, estado ci-
vil y estrato sociecondmico.” La técni-
ca utilizada para la recoleccion de la
informacion fue la entrevista en pro-
fundidad. La recoleccidn y ¢l andlisis
de la informacion se realizaron de ma-
nera simultdnea siguiendo las reco-
mendaciones de la teorfa fundamenta-
da de Glaser y Strauss.'®

Between rite and routine:
the caregiver’s role
among Medellin’s woman’
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A UMMARY

"'-".'f"ualltatwe mvesi:gation cartied out betweer July of-1997 and"
| ‘September of 1989 in the city of Medsllin that, through in depth
l intefviews following a substantiated theory, seeks 1o gain an
ingight into:the-way womenfrom: Medellin:perceive; ‘assume::
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Para garantizar la validez y confiabilidad del estidio se atendieron las
sugerencias de la investigacién cualitativa: muestreo tedrico, compromiso y
contacto permanente de las investigadoras con los datos, descripciones den-
sas, transcripcién completa de las entrevistas y confrontacién constante de los
conceptos emergentes de los datos con los conceptos tedricos.! Ademds,
aprovechando la distinta formacién disciplinar de las investigadoras, se analizd
por separado el mismo conjunto de datos, buscando espacios para la discusidn
¥ la confrontacién. Para esto se obtuvieron dos copias de cada entrevista, se
leyd y sefiald lo més relevante del texto y luego se procedié a seleccionar y
codificar los fragmentos de la entrevista para dar forma a las categorias.

d Término utilizade para designar a las personas nacidas y socializadas en los
departamentos de Antioguia, Caldas y Quindle (Colombia). Alude. ademds, a un sistema
ciltural gque corresponde a las costumbres y creencias predominantes en esta fond.
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Una limitacion de este estudio fue el no haber considerado testimonios
de mujeres del 4rea rural v otras regiones del pais, puesto que se sabe que el rol
de cuidadora puede variar de contenido de acuerdo con el contexto donde se
desenvuelven las mujeres, la cultura y los esquemas de socializacién.'?

A continuacion se exponen los hallazgos y principales conclusiones deri-
vadas del andlisis de los datos.

EL ROL DE CUIPADORA: ENTREEL RITO Y LA RUTINA

En primer lugar se muestra la percepcion, 1a vivencia y el significado que
las mujeres le otorgan a las prdcticas del cuidado, teniendo como contexto una
familia donde ninguno de sus miembros amerita cuidados especiales. En segundo
lugar se describe la situacién emocional que experimenian las mujeres cuando
enfrentan actividades faborales por fuera det hogar. Por 1iltimo, se explica el traba-
jo de armonizacién que realizan las mujeres para disminuir la polaridad existente
entre los roles.

Percepeién y vivencia del rol de cuidadora : estar pendiente de todo

Las entrevistadas llamaron al rol de cuidadora: estar pendiente de todo.
Se trata de una disposicion hacia el otro que involucra actitudes, sentimientos y
acciones que buscan satisfacer las necesidades del grupo familiar, Esta disposi-
ci6n es la estrategia fundamental para llevar a cabo el rol. Ellas consideran que sit
funcidn es “que tode esté bien, que 12 empleada funcione, que los nifios funcio-
nen, que la ropa esté bien, que haya un horario, que los muchachos se acuesten...,
que todo funcione, que todo esté asi, a la regla, por el caminito que debe ser”.

Los relatos permiten identificar tres dimensiones del rol. La primera, la
satisfaccion de las necesidades emocionales, esti constituida por una constante
preocupacién per mantener y desavrollar actividades que fomenten la comunica-
cién familiar. El objetivo es hacerle entender a los otros que efla “estd aht” y que
pueden “contar con ella para tode”. Para las mujeres, cuidar es una forma de
comunicarse. Ellas desplazan sobre las acciones que realizan una carga emocio-
nal importante, le hacen “con mucho carifio”, “con muche amor”, depositando,
en las acciones, sentimientos positivos hacia el otro, con una intencién
comunicativa que no es facil percibir. Por eso es frecuente la queja de que el otro
no valora su trabajo, que no percibe los detalles.

La segunda, el control sobre las condiciones del ambiente hogareiio
(que garantizan e] bienestar del grupo familiar), implica una vigilancia sobre todas
las tareas de la limpieza y organizacién de 1a casa. Aunque algunas reciben ayuda
de otras mujeres para la realizacidn de estas actividades se nota una preocupa-
cién por imprimirles un toque personal, justificado en la creencia de que nadie
puede hacer las cosas “tan bien” como ellas y que cuando otra persona las realiza
les queda faltando un “detallito”, que suele ser entendido como descuido en el
manejo de las cosas del hogar. Les gusta imprimirle un toque personal al atreglo
de la casa, creen, ast, mantener el control sobre el ambiente hogarefio,

Esta actitud se encuentra en intima refacién con la especializacién de las
mujeres en la tareas del cuidado. Frente a lo repetitivo de las labores hogarefias, ellas
terminan desarrollando métodos propios para realizar cada actividad; lo que poste-
riormente puede significar una oportunidad de conflicta con ¢l otro, especialmente

Lo expuesto hasta aqui
ayiuda a comprender dos
problemas bdsicos rela-
cionados con la forma
como es asumido el rol de
cuidadora. El primero se
refiere al cardcter tempo-
ral de la decision de
trabajar; esta temporali-
dad se da porgue no
existe una ruptura defini-
tiva con las funciones y
actividades del cuidado.
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con la persona que ayuda en el aseo
de [a casa; transmitir ese conocinmien-
to: “el sentido de ;por qué? las cosas
se deben hacer asf y no de otra mane-
ra, no es facil”; sobre todo cuando
para la persona que ayuda en las labo-
Ies no es mas que una tarea mecdnica,
carente de una significacion distinta a
la de mantener las cosas limpias.

La tercera, el control sobre la
norma social, deja entrever una pre-
acupacion por el comportamiento so-
cial de las personas del grupo familiar.
“L.a mujer debe estar pendiente de con
quién se relacionan sus hijos, qué es-
tan haciendo por fuera de 1a casa; pen-
diente de a gué horas sale el esposo
del trabajo...”.

Cumplir con ta dimensién del
control de la norma social tiene gran
importancia para ellas, pues se consi-
deran las principales responsables del
mantenimiento de la vida familiar, Idea
que es fornentada por las creencias
sociales y religiosas sobre que la mu-
jer es la principal responsable del pro-
ceso de socializacidn de los hijos y la
guardadora de los principios morales
del sistema social. Las estrategias para
llevar a cabo esta funcidn son la mal
conocida “cantaleta” o los reconoci-
dos “consejos”. Ambas formas tienen
como cbjetivo indicar la forma adecua-
da de comportarse,

Las tres dimensiones se viven
de manera simultdnea, no tienen una
relacidn lineal ni jerdrquica; pero, de
acnerdo con las caracteristicas de per-
sonatidad, las mujeres priorizan algu-
na de éstas, lo cual marca su relacién
consigo misma y con lo demds.

Alrededor de las practicas de
cuidade se van afianzando los vin-
culos afectivos en ta familia, hasta
convertirse en un lenguaje con cé-
digos perscnalizados que s6lo es
decodificado por el grupo familiar.

El otro aprende a interpretar como mensajes de amor, dedicacién y preocupacién la
forma come estan dispuestas las cosas en la casa, especialmente la forma de prepa-
racion de la comida y el arreglo de la ropa. En ausencia de estos elementos, los otros
(esposos e hijos especialmente) experimentan desamor, descuido y abandono.

Para las mujeres cuidar es un asunto personal. No realizar las tareas del rol
se convierte en un “sacrificio”, puesto que tienen que enfrentarse a la censura
externa y a la sensacidn de que no estdn dando lo que deben a la familia. El
cuidado trasciende las funciones que tienen que ver con el mantenimiento de la
vida biclégica y se convierte en una categoria biopsicosocial en la que no sélo
importa el cnidade de ka vida sino la calidad de ésta, ocupando un lugar importan-
te en la construccién de las relaciones con el otro, ta expresion del afecio y el
mantenimiento de la norma social.

Lo expuesto hasta aqui ayuda a comprender dos problemas basicos rela-
cionados con la forma como es asumido el rot de cuidadora. El primero se refiere
al cardcter temporal de la decision de trabajar; esta temporalidad se da porque no
existe una ruptura definitiva con las funciones y actividades del cuidado. Aun-
que algunas mujeres logren desempefiar otras actividades, consideradas impor-
tantes para su desarrollo personal, constantemente estdn cuestiondndose si es
eso lo que deben estar haciendo o si, por el contrario, su funcién estd en la
dedicacién al cuidado de la familia. Estos cuestionamientos son acrecentados
por reclamos externos, regularmente de los mismos miembros de la familia que
demandan cuidados y ven amenazada la estabilidad de sus relaciones afectivas,
porque sienten gue con la ausencia femenina se pierde la oportunidad de mante-
ner los vinculos y es dificil encontrar o construir otras formas de manifestacién
del amer. El segundo problema se refiere a la delegacion de tareas a otras perso-
nas. Esta, que podria considerarse una solucidn a las dificulsades que experimen-
tan las mujeres, se ve obstaculizada porgue delegar las responsabilidades del
hogar implica permitir que otras personas realicen las actividades a partir de las
cuales se expresa el amor y el afecto. Las mujeres llegan a sentir invadido su
espacio familiar por las personas que les ayudan. Sienten que la vida familiar
pierde privacidad y terminan cansadas de tener a alguien extrafio en casa.
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Ast, defegar las tareas del cuidado o retomarlas son opciones de las muje-
res frente a la confusién de sentimientos gue experimentan. Pero ninguna de las
dos alternativas ofrece las garantias de estabilidad buscadas.

Percepcion y vivencia del rol de trabajadora: echar pa’delante

Las mujeres pueden encontrar un contrasentide en la realizacion de las
actividades hogarefias. Lo que inicialmente tiene la motivacidn de cuidar y expre-
sar afecto, también puede convertirse en un elemento que deteriora las relaciones
familiares. Ellas se dan cuenta de que las tareas domésticas se tornan absorben-
tes y alcanzan a convertirse en mediadoras y determinantes de las relaciones con
el otro. Asf lo refata una de las entrevistadas: “un domingo me choca que €l esté,
jantes me choca! porque mientras €I no estd la casa permanece organizada y llega

LE]

€l y me toca organizar el desorden que hace, y vaya que me ayude!...”.

Las reflextones sobre la calidad del tiempo que realmente comparten con
los hijos a pesar de permanecer todo el dia en casa y la falta de tiempo para
compartir con su compafiero a causa de la poca cooperacion de eltos en las tareas
cotidianas, favorece la construccién de sentido para nuevas funciones y roles
por fuera del hogar. Esto desemboca en la identificacion de la necesidad, segin
ellas, de “echar pa’delante”. Sienten que desempefiarse en el campo laboral es la
“oportunidad de salir de ahi” vy “la tienen que aprovechar”. Aunque saben que
ello implica mayor responsabilidad y mads trabajo no renuncian a la posibilidad de
vivir la experiencia del trabajo por fuera de casa y se comprometen en la consiruc-
¢idn de sus propios proyectos de vida.

Asumir el rol de trabajadoras implica una posicién activa frente al deseo
personal mientras que el rol de cuidadora es asumido como respuesta a la identi-
ficacién de género, en la que las mujeres no asumen una posicién consciente y
volontaria.

El siguiente fragmento muestra que las mujeres de hoy participan, cada
vez mds, activa y conscientemente de las decisiones que implican transformacio-
nes de su cotidianidad:

*Me encanta estar en mi
trabajo y definitivamente pien-
so que lo que hago lo amo y
eso para mf es ciento por ciento
satisfactorio, sélo, a veces, la-
mMeNto un poquito que la situa-
c¢idn laboral no sea tan bien re-
munerada, que no exista reco-
nocimiento a lo que uno hace.
En ese sentido si me siento un
pogquito desanimada, pero de
‘resto, Io otro lo hago porque lo
amo... 2 veces me veo un po-
quito acosada, pero me siento
bien con lo que hago y pienso
que:;qué seria de mi si no hicie-
ra estas cosas, porque €so es lo
que le da sentido ami vida y lo
que yo elegi, lo que yo decid{
hacer con elia. Pienso que sino
tuviera esas cosas ;qué?...

La necesidad de *“echar
pa’delante” también estd relacionada
con Ja influencia de la imagen de 1a*“mu-
jer moderna”, exhibida en los medios
de comunicacidn, que se va consoli-
dando con el incremento en la forma-
ci6n académica y la presion del medio
familiar y social que la incitan a gjecu-
tar otras tareas, distintas a las tradicio-
nales.'* La presién familiar que las mu-
jeres experimentan se da cuando han
alcanzado cierto nivel de formacidn
académica. El quedarse en casa alcan-
za distintas valoraciones, segtin la in-
versién que hayan realizado en tiempo
y dinero para alcanzar algtin nivel de
formacion universitaria o técnica. La
mayoria de ellas reciben directamente
de su farnilia de origen, madee y herma-
nos, -na de su esposo- el estimulo cons-
tante para que inicien alguna actividad
laboral y rompan el estereotipo.

Estas circunstancias hacen que
las mujeres, para poder realizar la ne-
cesidad de “echar pa’delante”, desa-
rrollen una actitud de “lucha™ contra
las dificultades de la vida cotidiana.
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Este estudio permite volver
la mirada sobre la impor-
tancia que tienen los
preceptos culturales en la
concepcion de bienestar
individual y social. En
particular, el estudio
Jacilita la identificacion de
algunos componentes de la
cultura paisa que intervie-
nen en la salud mental de
las mujeres y el manteni-
miento de la vida familiar.’

Ellas introyectan la idea de que si quieren algo deben esforzarse al mdximo para
conseguirlo. El sentido de superacidn guarda relacién con la esperanza de poder
lidiarse por si sola y ayudar a solventar las necesidades econdmicas de )a familia.
Buscan con ¢llo ubicarse y sentirse distintas en las relaciones que implican sub-
ordinacion a nivel econdmico, afectivo y sexual.

Armeonizacion de fos dos roles: superarse

Segtin lo expuesto anteriormente se deduce que las mujeres de este estu-
dio se desenvuelven en un campo de fuerzas determinado, de un lado, por la
tradicional funcién de proveer los cuidados a la familia y, del otro, por la necesi-
dad de salir del “encasillarniento”, a que las somete el rol de cuidadoras, a través
de una actividad laboral.

Las mujeres perciben una contraposicién entre los dos papeles, lo gue les
genera miiltiples angustias e interrogantes. Esto las lleva a buscar formas para
disminuir la polaridad entre los roles y hacer de su experiencia de crecimiento
personal una situacién menos conflictiva. Reforzando la idea sobre el desarrolio
humano como un procese integrador de experiencias, contrario a la visién frag-
mentada y dividida del mundeo, que determina y restringe las oportunidades de
accién para ambos sexos.

Conciliar estos dos aspectos de su vida *no es una tarea ficil”. Para
armonizar sus reles utilizan estrategias que problematizan el rol de cuidadora.
Inician cambios en su estilo de vida, en la educacion de la familia y en la ejecucion
de las tareas del cnidado.

Los cambios en su estilo de vida implican un cuestionamiento sobre las
condiciones en que se desenvuelven, derivando en un incremento de la autoestima
¥. por consiguiente, mejoran las relaciones consigo mismas y con los demés, forta-
lecen su autoimagen y autceficacia." Se dan cuenta que su bienestar personal
gaeantiza el éxito a nivel laboral y familiar.

A las pricticas de autocuridado se suman las acciones educativas familia-
res que denominan “‘concientizacién”. Estas tienen como objetivo involucrar a}
otro, principalmente a la pareja, en la realizacién de las tareas del rol de cuidar.
Ellas esperan que su familia haga un reconocimiento de sus necesidades de
desarrollo y se de una disminucion en las exigencias sobre el desempeiio hogare-
fio. Pretenden que el otre asuma una posicidn mds auténoma frente a su propio
cuidado y se muestre mds responsable y participativo frente a la dindmica familiar,

Los cambios en la ejecucidn de los oficios domésticos se lleva a cabo a
medida que las mujeres encuentran formas de alterar la rutina. Ellas se ingenian la
manera de cambiar los tiempos de realizacién de las tareas y bajan el nivel de
autoexigencia como lo relata una de las mujeres:

““Yo ahora que estoy estudiando no estoy arreglando 1a casa sino dia de

. por medio, barro y trapeo dfa de por medio y hago pues como todo,
sacudo, lavo bafios y listo y al otro dfa no hago nada, y cuando tengo
parciales o alguna cosa, jay mija! jhago frijoles hasta pa’tres dias, com-
pro papitas de esas ya hechas y ya...”.
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Estas estrategias le permiten descansar, relajarse y le sirven como punto
de partida para que el otro asuma las tareas del coidado.

En definitiva, independientemente del nivel de reflexion que las mujeres
presenten sobre su actividad laboral, la consideran un asunto central para su
desarrollo y el de su familia. Algunas, para poder vivir la experiencia, optan por
postergar el momenio de “colocarse a trabajar”. Regularmente lo hacen después
de que los hijos han crecido determinadoe tiempo o cuando sienten gue han
superado algunas etapas en ¢l establecimiento de la vida familiar.

Segiin los relatos se confirma fa apreciacion de Helson y Moane sobre que
“el bienestar de las mujeres parece florecer en roles mitltiples, a pesar del estrés
que va conjuntamente con la participacidn activa en varias dreas importantes de
la vida...” y que ellas quieren “mostrar todo su yo” y estdn ahi “bregando y
bregando” por conseguir un mayor reconocimiento y un lugar mds satisfactorio
en ¢l sistesna sociak.'®

Se evidencia que las mujeres son transformadoras de sus condiciones de
vida y que su identidad se construye lentamente, en un campo intermedio entre
fos ideales culturalmente impuestos, los conocimientos adquiridos a partir de la
experiencia y lo realmente asumido por ellas desde su reconocimiento como per-
sonas de derecho.

DISCUSION

A pesar de que alin no sea suficientemente claro hacia donde es que las
mujeres quieren dirigir su proyecto de vida y que en la vida cotidiana no existen
procesos lineales y no pueden identificarse, con precision, el comienzo y el final
de éstos, no puede negarse que las mujeres estdn haciendo cosas para transfor-
mar y construir sus condiciones de vida. Del estado inicial de confusién que
experimentan frente a la posibilidad de realizar los dos roles, se desprenden accio-
nes creativas y transformadoras del rol de cuidadora que dependen, obviamente,
del nivel de crecimiento y reflexidén de las mujeres sobre sus condiciones de vida,
descos y necesidades.

Las mujeres de este estudio siempre mostraron tener alternativas para
solucionar las dificultades implicitas al rol de conidadora. Pere, aungue las mujeres
entrevistadas experimentan vivencias comunes frente al rol de cuidadora, en su
discurso, no se deja entrever que sean conscientes de que las demds mujeres
enfrentan las mismas dificultades o experimentan las mismas necesidades. La
problemdtica frente al rol de cuidadora se vive adin en el espacio privado vy cada
una de ellas intenta salvar las situaciones de acuerdo con las variables que le
impone su propio contexto; mostrando, ast, 1a necesidad de fomentar el desarrolio
de la conciencia de género.

Segin la relacién que las mujeres establecen con las tareas del cuidado se
deja entrever que lo realmente importante para ellas no son las actividades del
cuidado como tal, sino el sentido que estas acciones tienen en la dindmica fami-
liar. Asi, el problema de la democratizacidn de las tareas del cuidado es el proble-
ma de la construccion de sentido de las précticas cotidianas. De hecho, las tareas
del cuidado suelen ser problemdticas y generadoras de malestar pero son priori-
tarias en la vida de las mujeres, porque son su forma preferida de expresar el
afecto y conservar las relaciones familiares. Es esto, y no la falta de cooperacién

de los otros miembros de la familia,
lo gue en definitiva las mantienen Ii-
gadas al espacio doméstico. Por eso,
las tareas del cuidado no pueden
seguir siendo entendidas cemo un
obsticulo para el desarrollo de las
mujeres, sinc como un elemento in-
tegrante de éste, que necesita ser
implementado, asumido y reconoci-
do por todos en los distintos 4mbi-
10s donde se da la interaccidén hu-
mana, facilitando la revaloracidn del
trabajo doméstico. La pregunta que
puede formularse aguf es si el cui-
dado puede ser interiorizado por to-
dos los miembros del grupo familiar
como forma de manifestacion del
afecto y si ello favoreceria la demo-
cratizacion de las tareas domésti-
cas?, o si ;es posible desligar de las
pricticas del cuidado el significado
que tienen en cuanto forma de co-
municacién del afecto y cuidles se-
rian las repercusiones de ello en el
desarrcello integral de las mujeres, la
dindmica familiar y la calidad de vida?

Frenté a los hallazgos cabe
preguntarse si el cuidado es condi-
cidn necesaria para que afloren y se
mantengan las relaciones afectivas
y en caso de no darse ;cudles son
las repercusiones que estd teniendo
la problematizaciéon del rol de
cuidadora en asuritos tan apremian-
tes como Ia violencia intrafamiliar, 1a
desintegracion familiar y las relacio-
nes de parepa? y jcudles son las ac-
ciones colectivas que deben
emprenderse para facilitar fos cam-
bios en el ambito de la vida domésti-
cay que ellos trasciendan y marquen
nuevos ritmos en las relaciones so-
ciales y de género?

Respecto a la implementacién
de cambios en los sistemas de sociali-
zacién, puede decirse que es necesa-
rio trabajar por la construccidn y con-
solidacién de formas variadas y efi-
cientes para la manifestacién del afecto,
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que no impliquen malestar ni subordi-
nacién y que permitan la participacién
de todos en el desarrollo y el recono-
cimiento de las necesidades individua-
les y colectivas.

De cada uno de estos asuntos
debe ocuparse la salud colectiva;
enfatizando en la recuperacién de la
subjetividad de las mujeres, a partir de
Ia biisqueda constante de espacios de
socializacién para sus probleméticas
y contribuir al proceso del
concientizacidn social.

Este estudio permite volver la
mirada sobre la importancia que tie-
nen los preceptos culturales en la con-
cepcion de bienestar individual y so-
cial. En particular, el estudio facilitala
identificacién de algunos componen-
tes de la cultura paisa que intervienen
en la salud memal de las mujeres y el
mantenimiento de la vida familiar,'s

CONCLUSIONES

A manera de reflexién v como
tarea que puede ser asumida por la
salud colectiva, médxime cuando los
mayores problemas en salud estan re-
lacionados con la violencia y la convi-
vencia, es la de promover expresiones
afectivas sin afanes subordinantes y
asumir ta discusidn sobre los derechos
y la libertad plena de las mujeres.

Respecto a alguna de las pre-
guntas que se derivan de este estudio
€8 necesario seguir avanzando en la
investigacién y profundizar, en parti-
cular, sobre las causas de la violencia
intrafamiltar y Ia crisis que genera la
superacidn de los estereotipos tradi-
cionales de género; y, sobre todo,
avanzar en la descripeién de las acti-
tudes mentales operantes en las rela-
ciones de género que determinan la
dindmica que subordina a las mujeres.

Como acciones colectivas ur-
gentes, se debe resaltar la necesidad

de crear espacios de socializacién para las probleméticas femeninas relacionadas
con la transformacién del rol tradicional y su acoplamiento a las exigencias de la
vida moderna. Ademds, trabajar por la sensibilizacién y concientizacién de los
hombres frente a la necesidad de cuestionar también su rol, para que puedan
inscribirse en una nueva dindmica social con énfasis en el desarrollo humano.

Hace falta, ademds, potencializar y crear nuevos espacies comunitarios
que favorezean el empoderamiento y la autoderminacidn femenina, fomentar los
valores colectivos y el pleno desarrollo humano de todos como meta social. @
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