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RESUMEN

En este ensayo se hace una reflexion general sobre la participacion
de la mujer en la politica. Parte del reconocimiento de que las
transformaciones socio-econémicas que impactaron la sociedad
colombiana en el Gltimo sigle modificaron la condicion femenina en
varios aspectos; pero plantea que tales cambios no han logrado todavia
remover el orden patriarcal que asigna roles y funcienes especificas a
los sexos. La modernidad solo ha permitido que [a mujer trabajadora
extienda las tareas domésticas, signo de feminidad en nuestra cultura,
a otros espacios y actividades publicas.

Este proceso es particularmente claro en el campo de la politica,
donde fa participacion de la mujer continta stendo marginal. A las
mujeres se las convoca como fuerza etectoral pero su presencia en las
corporaciones publicas y los cargos gubernamentales es infima. Los
partidos, el Estado y demas instituciones estan organizados segin un
esquema machista que excluye ala mujer.

El articulo plantea finalmente la necesidad de un nuevo modelo de |
organizacion social que cuestione la domesticidad como sinonimo de
feminidad y origen de la marginalidad de la mujer en 13 vida publica.

*  Socidloga. Instituto de Seguros Sociales, Seccional de Antioquia
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En nombre de las olvidadas de |a tierra y la estadistica oficial, de quienes
ven morir sus dias en la oscuridad de lo doméstico sin conocer jamas que
el valor de su trabajo equivale al 30% de la produccitn anual del
mundo.

£n nombre de 1as campesinas,indigenas y negras cargadoras de agua y
llantos inmemoriales, recolectoras de olvidos y promesas, labradoras de
esperanzas, mujeres de fa huerta y el ordedo, de largas jornadas sin
mafiana, mujeres que se consumen frente al fuego, productoras de la
mitad del pan del mundo, mujeres sin letras ni palabras, sin voz, sin
tierra,propietarias de la nada.

En donde reside la esperanza? En donde el tiempo para el suefio?

Isabel, mi abuela paterna, nacié en 1903; estudid primaria en la escuela
de Santa Rosa de Osos; viuda muy joven levanté sus 11 hijos en una amplia
casa de corredores y chambranas. Mi madre nacié en 1931 ¢ursd algunos
afios de secundaria en el colegio del pueblo, tuvo dos novedades y ocheo
hijos, de los cuales cuatro son mujeres profesionales. Mirando a mis
ancestras me reconforta la distancia que nos separa de ellas: trabajo
remunerado, estudios universitarios, contracepdon e igualdad juridica.

Las transformaciones socio-econdmicas que impactaron la sociedad
colombiana en el dltimo siglo modificaron ta condicién femenina. Las
mujeres hoy constituyen el 30% del total de la poblacion econdmicamente
activa y cerca del 50% de la matricula escolar, el 60% del total de mujeres en
edad fertil usa algun anticonceptivo y la igualdad juridica con el varén estd
consagrada legalmente.

En 1975 la Organizacion de Naciones Unidas, ONU, declars el afio
internacional de la mujer y el inicio de una década de esfuerzos por
integrarlas y hacerlas participes de los beneficios del desarrollo. Desde
méxico, a Copenhague y en 1885 en Nairobi los gobiernos del mundo se
comprometieron con las mujeres a conc¢retar acciones de fomento y
promocién de la participacién femenina en fa vida social de sus naciones a
fin de materializar los principios de "lgualdad, Desarrollo y Paz”. (1)

Es, entonces, el lugar de las preguntas: Cudl es el alcance real de las
transformaciones en la condicién femenina que acompafian la
modernidad?. Hasta donde llegd el compromiso gubernamental?. Se ha
removido en alguna medida el orden patriarcal que distribuye los espacios y
los oficios como femeninos y masculines, gue asigna rotes y funciones a los
sexos?

El trabajo remunerado colocd en manos de [a mujer 1a posibilidad de

negociar al interior de la familia su independencia como sujeto. E! 30% del
total de {os hogares en nuestro pais tiene jefatura femenina. La mujer es
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cada vez mas proveedora fundamental en el grupo familiar, Su ingreso no es
tan marginal o suplementario como tradictonalmente se ha considerado.

Pero su ingreso a la produccion social como trabajadora asalariada,
profesional u obrera, no significéd el refevo de las tareas domesticas. Como
antes nuestras madres y abuelas, de regreso a casa, encontramos ef desfile
interminable de traperos, escobas, sartenes y panales.

La modernidad abre paso a una nueva figura femenina: la mujer
trabajadora, la madre asalariada, |a funcionaria eficiente y femenina.

ta mujer trabajadora prefia de domesticidad el espacio publico, gana la
calfe y la fabrica sin cuestionar su feminidad a fa construccion masculina de
la mujer que la remite a la domesticidad como su centro, que la define a
través de la funcion maternal.

Madre y ama de casa gand la vinculacidon a la produccidn social
constituyéndola en domesticidad remunerada: del cuidado de los chicos
enfermos, de la atencién a los invalidos y ancianos de la familia fué facil
instalarse en clinicas, hospitales, centros de asistencia social, Con 1a misma
ternura y la inagotable capacidad de sacrificio esperada, que no derivada,
de su condicidn de madre, se instald en la maternidad social.

De la humanizacidn y socializacion de la prole, funciones asignadas
culturalmente y conocidas mas comunmente como maternidad, se deslizo
hasta la escuela, hasta el segundo hogar en un mismo magisterio.
Socdializacién prolongada en el magisterio se hizo madre de parvulos y
pequefios en guarderias y jardines, en salacunas y escuelas primarias. La
proteccion y el cuidado de la infancia se adhiere a su pie!, de tal manera, que
parece derivar de su naturaleza.

La construccion masculina de la mujer la requiere sensible, tierna,
delicada, afectuosa, calida y, oyendo la voz de la cultura, fas mujeres
¢onstituimos la vida profesional en una extension de la ferninidad.

La mujer moderna continua respondiendo al arquetipo, tan lejos de
nuestras abuelas pero tan cerca de etlas. la modernidad nos remite a la vida
publica sin renunciar a fa domesticidad. El profesionalismo es, en cierta
medida, la capacitacion para asumir con eficacia y rendimiento 1o femenino
de la vida publica.

La mujer moderna continda remitiéndose al hogar como su centro, a fo
doméstico como su eje. No por ser trabajadora deja de ser esposa y madre.
Ella articula, con un gran costo, |a vida publica y la privada. integra, o por lo
menos 1o intenta, los dos espacios y responde a eilos pese a la fatiga y el
cansancio de cada tarde y de cada noche.
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Transformada en super-mujer se impone asi misma nuevas exigencias:
buena trabajadora, profesional destacada, ejecutiva dinamica, madre
modelo, comprensiva esposa, excelente amante, compafiera-amiga.

La mujer le imprime caracter al ejercicio laboral en la esfera publica:
continuan las ocupaciones, profesionales y oficios tipicamente femeninos y
espacios que ocupan solo los varones. Pensemos en el vaticano, en el Estado
Mayor del Ejército, ta policia y la marina, a mariera de ejempios.

El espacio publico por excelendcia lo constituye la politica, el ejercicio del
poder, la vida partidista, el gobierno, la guerra, la justicia, las leyes, la
organizacion secial, la tucha electoral.

La lucha electoral, uno de los pardmetros que revelan la consideracion
social acerca de la mujer, hablan de su status marginal en la esfera de la
politica.

Ninguna fuerza politica tradicional o de izquierda puede darse el lujo de
desconocer a ta mujer como caudal electoral. A la hora de 1a verdad et 50%
del total del potencial electoral y de {a votacion efectiva del pais esta
constituida por mujeres. En las campadfias de partido su concurso es
definitive. No hay organizacién palitica que se respete que no tenga su
comité de asuntos femeninos y que no organice homenajes de la mujer al
candidato en cuestién. En el momento de las papeletas, de los bazares y
actos para recolectar fondos ellas inevitablemente estan presentes. En fa
ultima jornada electoral la prensa nacional publicéd convocatorias dirigidas a
las volantes de este talante: "Mujer” decide con tu voto el futuro de la
patria”. "Vota por Barco”; o aquel otro mas intimo de Alvaro Gomez y
Margarita en donde ofrecen guarderias, jurisdiccion de familia gronta y
eficaz y otras propuestas, de ultima hora, que desde hace dos y tres décadas
esperan respuesta de los legistadores de nuestros partidos.

Las mujeres que deciden el desting de la patria fueron las mismas que
resultaron excluidas a 1a hora de las listas para corporaciones publicas. Eflas
aporian los votos, eltos los candidatos. Las mujeres garantizan desde casi 30
anhos, la elecciéon de los varones. El pasado 8 de marzo, fecha de las
elecciones para cuerpos colegiados y, por demas, Dia Internacional de la
Mujer, solo el 10% del total de aspirantes inscritos para ocupar escafios en
las corporaciones fueron mujeres, cerca de mil mujeres. Pero de las mil
aspirantes sofo resulta elegido el 1%. Solicitadas para llenar las urnas, son
relegadas a los lugares de suplencia y a los renglones no efectivos. Con mas
frecuencia encabezan listas en peguenos partidos o grupos cuyo accionar
politico es marginal. Tal fue el caso de las mujeres que en Antioquia
encabezaron listas para ef Senado y la Cdmara por el Partido Humanista
Blanco, el Partido Demdcrata Cristiano y atn el movimiento Metapotitico de
Regina 11.
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La presencia femenina en !as corporaciones es infima y tiene un
comportamiento inverso al prestigio e importancia de la misma. Asi en el
Senado solo una muper salid electa por la circuncripcion electoral del Huila,
Olga Duque de Ospina, como principal en un total de 114, otro tanto sucede
enla Camaray en las Asambleas Departamentales.

Antioquia solo eligié una mujer como principal para Asamblea
Cepartamental (Maria Victoria Maya) e igual en el Consejo {Regina
Betancour). Panorama semejante encontramos en los cargos de direccion
de las diferentes agencias del estado en el Departamento. En la actualidad,
segun la Secretaria de Informacion y Prensa del Departamento, de 38
institutos descentralizados del corden nacional solo 7 son dirigidos por
mujeres; ¢ifra que corresponde al 18%, son etlos: SENA, ESAP, Caja Nacional
de Prevension Social, Instituto Nacional de Rehabilitacion de Ciegos,
Seguros La Provisora, Impuestos Nacionales e Inderena. Institutos
descentralizados delorden departamental son 12, de los cuales solo
TurAntioquia Estd en manos de una mujer. En el orden municipal los
institutos descentralizados son 9 de los cuales solo Metro-parques esta
dirigido por una mujer.

De seguir buscando encontramos ta ausencia femenina en los cargos de
mando: la gobernacién de Antioquia nunca ha sido ocupada por una mujer,
la afcaldia de Medellin solo por una mujer: Dofa Sofia Medina y del total de
alcaldes del departamento 122, solo 9 son mujeres.

En las inspecciones de policia, escala inferior de la rama ejecutiva,
encontramos que de un total de 180 , 65 son ocupadas por mujeres
cumpliendose aquello de que enire menor es el prestigio de la posicion o
corporacion de que se trate mayor es la probabilidad de encontrar mujeres
alti. (1)

:Qué es, entonces, lo gue explica que pese a la modernidad, el ejercicio
de [a politica continue cerrado a la participacaén femenina y solo accedan a
ella una minoria selecta, que generalmente tiene vinculos de parentezco
estrecho con varones importantes de la politica nacional como padres,
hermanos, esposos? Que explica el "complot contra las mujeres”, "el
beligrafo machista”, el hecho de que solo sean "electoras y no elegldas" tal
como lo afirmaron agudos comentaristas politicos?

Inscritas en partidos politicos masculinizados, las mujeres tegitiman con
su voto su exclusion de las esferas de! poder, de las instituciones que tienen
su campo de accidn en los espacios de fa vida publica: ta Iglesia, el ejércitoy
los partidos son aguellos que representan de manera mas clara el ejercicio
masculing del poder. En ningun otro, como en eltos, la virilidad es condicion
de pertenencia. Construidas para dominar, excluyen a la mujer o la
subordinan.

(1) Fuente.Secretaria de Informacidn y Prensa de la Gobernacion de Antioquia. Mayo. 1986
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La iglesia catolica, por ejempio, se constituye institucionalmente
alrededor del obispo de Roma. Su estructura es rigidamente jerarquica y la
suprema autoridad apostélica, definida como el poder de administrar los
sacramentos, gobernar la iglesia, reside en el Papa. El Concilio Ecuménico,
presidido por el Papa, pese a las profundas transformaciones introducidas
por el Concilio Vaticano Il y la sancidén a la Teologia de ta Liberacion, los
organismos de gobierno son excluyentes y misdéginos. Las mujeres estan
ausentes de la Comision Teoldgica Internacional, del Sinodo de Obispos y
de! Colegio Cardenalicio.

Nuestros partidos, como la iglesia, son rigidos en su estructura, verticales
en las lineas de mando, hacen gala de un autoritarismo sin precedentes que
no tolera fracciones, dicidencias o disonancias. Figuras masculinas desfilan
desde la cuspide hasta la base: ¢l club de los expresidentes, las jefaturas
unicas, los candidatos anicos, en el orden nacional. En la provincia estan los
caciques, los gamonales, 10s capitanes, los tenientes, los subtenientes, una
rica gama de jefes y jefecillos electorales, cada cual con su clientela,cada cual
con su patron; figuras masculinas que revelan un modo particular de hacer
la politica reproduciendo el modelo sefor-duefic, amo-patron-
subordinado. El clientelismo "convierte alos partidos en una federacion de
gamonales con sus respectivas clientelas, de las cuales disponen como hacdian
los varones feudates con los siervos de la gleba™ (2)

La Practica politica en nuestro pais refiere la militancia como un grupo
de clientela subordinados a uno de los varones de la politica. No es azar que
las caracterizaciones senaladas por los analistas politicos a nuestros politicos
coincidan c¢on los atributos que la cultura adscribe al género masculing.
Veamos: Ramiro de la Espriella comenta que nuestros varones enfeudados
se caracterizan por la habilidad en las negociaciones, la capacidad de
aventajar en la compra-venta de voluntades electorales, en el comercio y
trafico de la democracia. La brega politica los requiere rudos, maliciosos,
astutos, sagaces como zorros, El clientelista es "astuto, matrero, olfatea
donde estan los negacios... tiene de la politica una perspectiva comercial...”,
el manzanillo por su parte tiene “cierta aureola paternal " .(3)

Cristina de la Torre comenta asi este particular estilo politico: "Un solo
varén efectoral domina ef Partido Liberal Oficialista de Antioguia... En estos
departamentos los varones electorales son profesionales de la politica,
subordinados al autoritarismo piramidal... el autoritarismo es ley. los jefes
electorales dirigen facciones personalistas... curiosa coincidencia entre el
estalinismo y €l fascismo™ (4). Fascismo y sexismo se identifican por la base,
al excluir sectores de la poblacién sobre el supuesto de la superioridad
innata de unos grupos sobre otros.

{2) Diaz Uribe, Eduardo. "E{ CLENTELISMO EN COLOMBIA", Capitulo t1, Ancora Editores.
{3) DetaEspriella Ramiro. "Chentelistas y manzamllos”, EN. El Espectador. 05-03-86.pag.2
(8) DelaTorre, Cristina. “Mas listas mas democracia™. EN. El Mundo. 11-03-86.
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La organizacién patriarcal de los partidos, estructuralmente,
impaosibilita la participacion de las mujeres a su interior. La cultura sefala a
la mujer atributos opuestos a los necesarios a la brega politica. La mujer, en
el ejercicio de la politica, se masculiniza o de lo contrario su participacion
sera marginal, transitoria, circunstancial y sin peso.

Por tal razén no resulta extrano que et hombre publico recuerde de
inmediatoal estadista, al jefe de gobierno, al primer ministro y la mujer
publica a la ramera, la buscona o la prostituta. Nada es tan publico como el
ejercicio de la politica porque hasta {a prostitucion es una profesion
clandestina. Es dificil ser una mujer pablica en una sociedad organizada
masculinamente.

£t oficio de 1a politica, como ningun otro, requiere el profesionalismo, {a
dedicacion de tiempo completo, pensar y hacer politica las 24 horas del dia.
Asi las cosas, la politica entra en contradiccion con el papel asignado por la
cultura a la mujer, Si dedica el tiempo a la politica .En donde el espacio para
ser madre, espoda y ama de casa?. Mientras, para el varon, lo domestico
constituye 1a organizacién logistica que le permite dedicacion de tiempo
completo a la politica, para la mujer cuya participacién en lo publice no la
ha relevado de la domesticidad &5 algo que ella debe seguir haciendo o
respondiendo por ello, por las funciones derivadas de la maternidad y otras
de su condicion de mujer en este aqui y ahora.

Igual que en otros espacios publicos, en el espacio de la politica la muger
difunde un nuevo modelo: ta super-mujer (5), aquella figura femenina que
plantea el establecimiento de un punte de equilibrio entre el papel
asignado por la cultura milenariamente, y el papel ganado por la
modernidad: conciliar, en un solo ser, las funciones de madre, esposa y ama
de casa con el ejercicio de la politica.

Durante el periodo pre-electoral las mujeres aspirantes a Cuerpos
colegiados expresaron con precision dicho punto de vista:

Colombia Villamil Quirez, Departamento de Bolivar, sefala: "La politica
no ha interferido para nada mi vida hogarefa, la que he sabido manejar
pese a los compromisos de toda indole que genera mi condicion de
parlamentaria”. Por su parte, Olga Duque de Ospina, Unica senadora
principal elegida por la circunscripcion electoral del Huila y aspirante a la
presidencia de la republica se pronuncié afirmando: "Para una mujer es
doblemente dificil la politica porque no solo tiene que ser inteligente sino
ademas bonita y siempre bien arreglada”. "El salon de belleza nunca me
quita mi tiempo de trabajo porque soy organizada”. La senadora también

(5} Chaney. Elsa M. SUPERMADRE. La mujer dentro de la politica en América Latina. {Cas-0
Peray Chile}. Fondo de Cultura Econdmico 12, Edicion en Espafiol 1983,
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se "preocupa porque los tapetes esten limpios; sale a comprar los huevos si
se acabaron y se encarga de que los nietos no danien las flores del jardin.”.
Por su parte Maria Teresa Herran plantea que "Todo depende de !a
organizacién del tiempo®, (6)

El concepto de organizacién remite a la capacidad de la mujer de
responder simulianeamente en los dos espacios: la domesticidad y fa vida
publica sin entrar en contradicion con el modelo femenino tradicional y
respondiendo a los nuevos imperativos culturales, sin cuestionar.

La politica es fo provisional en la vida de las mujeres, lo tangencial,
Renuncian incluso a nombre de la maternidad y 1a esposidad. Su paso por la
escena politica es circunstancial. Ella es potitica de ocasion, no de profesion.
Suele resuitar, incduso, muy femenino que una mujer en un importante
cargo publico renuncie para dedicarse al hogar, al esposo y a tos hijos.

£l nuevo modelo no cuestiona la domesticidad como centro de la
marginalidad femenina de la vida publica y de su feminidad en la esfera
publica.

Una propuesta politica que se plantee seriamente no sélo revolucionar
las relaciones sociales en términos de propiedad y poder de estado sino
también subvertir las relaciones de poder que se expresan en el
ordenamiento cotidiano de |a vida debers sin duda propugnar por la
reorganizacion de [o doméstico en términos de una redistribucion de
funciones, socializacion de funciones y abolicion de las formas arcaicas de
trabajo que alli se recrean. :

{6} Otrasdeclaraciones fueron:
Hilda Martinez de Jaramillo: "Ser ama de casa y trabajar en politica no ha sido
difial porque he aprendido a repartir ef tiempo" Fanny Gonzélez de Taborda:
“La forma de hacer politica es diferente a los hombres. Antes que todo, nosotros
somos madres y tenemos una vision mas distinta de 1os problemas: nos interesan
mas los sociales gue el estado”.
(Tomadas de "Compiot contra las mujeres”. Revista Carrusel.
ELTIEMPO,. 07-03-86
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