SITUACION SOCIAL Y FAMILIAR
DEL GERONTE EN COLOMBIA

Ruth Elena Martinez Lopera*

La vejez ha sido sentida v vista, mds gue como una etapa normai
del desarrollo evolutivo de cualguier individuo, como un fendomeno
que se debe evitar y al cual las diversas nacionalidades atienden con
medidas paliativas, olvidando los diversos aspectos merecedores de te-
nerse en cuenta en el ser mas evolucionado de la tierra y especialmen-
te cuando llega a vivir con un significativo grade de deterioro respecto
a etapas anteriores de su desarrotlo, iEl viejo también es humanol,

Se ha avanzado aceleradamente en el campo cientifico; los cono-
cimientos, a tecnologia dia a dfa asombran mayormente a la humani-
dad entera, pero los sentimientos, las necesidades afectivas de cada per-
sona, las oportunidades de ser, la privacidad, la convivencia en grupos
cada dia son merecedoras de menos tiempo. Situacidbn mas agudizada
en el marginado grupo conformado por los viejos de todo ¢l mundo,
quienes con los avances cientificos, tienen mayores posibilidades de
duracién® . Ellos reciben atencidn para sus necesidades bdsicas materia-
les con mayor o menor grado de satisfaccion, dependiendo de las cir-
cunstancias del pais al cual pertenecen, pero son igualmente relegados,
sitenciados, desplazados, subvalorados, limitados, aprisionados por el
modernismo de las urbes y sus gentes, careciendo de auténtica expre-
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sién, de servicios especiales y de afecto; son rechazados o sobreprotegi-
dos en el menos grave de los casos. Esto en todo el mundo, como con-
firman a diario los medios de comunicacién hablados y escritos.

La dignidad y el respeto son valores independientes de aspectos
tangibles, credos politicos, religiosos, valores a los que debemos seguir
aspirando las personas desde la concepcidn y hasta el momento de la
muerte. El bienestar del viejo, digo esta palabra viejo con carifio y afec-
to, debe contemplarse como un bienestar integral, el cual satisfaga al in-
dividuo fisica, siquica, espiritual y mentalmente,

Este es un compromiso de la sociedad en general, lo cual requiere
de una labor multidisciplinaria.

En el libro "La Vejez"”, Simone De Beauvoir?, hace un relato sobre
diversas percepciones frente a la vejez, pudiendo concluirse que cada
contexto socio-cultural, dependiendo basicamente de su condicidén de
produccidén, encuentra al viejo como un estorbo 0 como un ser digno de
altos honores, Veremos algunos casos:

Los Shilluk del R{io Nilo dan muerte a los jefes ante el menor indi-
cio de impotencia; también Jos Chunkess de Siberia luego de un festin
asesinaban al anciano; los esquimales morfan abandonades en un igld;
en el Japon los dejaban en las montafias también hasta su final. Esta
concepcidn era mas generalizada en sociedades ndmadas.

En otros grupos consagraban como su maxima autoridad y eran
acatados por su sabiduria, los viejos integrantes del “consejo de ancia-
nos’’, 0 del “grupo de expertos’; tales son los casos de los Arandas de
Australia vy los Incas del Per(. En los Zandas del Sudén se les considera-
ban con poderes superiores.

Los Cunas de Panamd siguen disfrutando de buena salud y labo-
rando en forma constante. En la China, Confucio reglamentd en toda
familia la obligacién de dar ta méxima obediencia al mds anciano del
grupo. Grecia y Roma exaltaban los valores y sabiduria de sus ancianos.

En toda cultura los viejos han merecido preocupacidn y han obte-
nido respuestas como enuncié en un principio, donde se les satisface
mas, 0 menos segin las condiciones del medio v las actitudes sociales
frente al envejecer, como lo ilustran los casos anteriores.

2  De Beauvair, Simone, La Vejez, Buenos Aires, Sudamericana, 1980,
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1. EL VIEJO EN LA SOCIEDAD COLOMBIANA

1.1. Panorama de} pasado

En la ciudad para {os viejos anteriormente no habia tanto con-
flicto al envejecer porque ellos continuaban ostentando la autori-
dad familiar, eran respetados por sus hijos, yernos, nueras, nietos,
guienes permanecian muy unidos,

Econdmicamente no tenfan mayor problema ya que trabajaban
hasta cuando querfan y esto era generalmente cuando su salud se
deterioraba y no tenian dependencia de hijos 0 de otras personas
ya que los ingresos les favorec{a el ahorro, pagaban menos impues-
tos y de menor cuantia. La sociedad de consumo no presentaba su
gran variedad de articulos como los etectrodomésticos, no pagaban
alquiler y sus grandes viviendas contaban con solares en los cuales
tenian pequefias huertas familiares y aves de corral para su propic
consumo, '

fos servicios de salud eran limitados, las plantas medicinales te-
nfan gran aplicabilidad, se consultaba al botanico, fa droga era pro-
ducida en menor cantidad que en la actualidad.

La educacién de los hijos era en su mayor parte funcién del Esta-
do vy por elio gratuita; pocas personas realizaban estudios superio-
res, generalmente los de clase econOmica mas solvente,

El trabajo era una actividad de respeto y por ello se le daba gran
importancia, alli se llevaba el mejor atuendo, tuviese el rango que
tuviese en la empresa 0 institucion. Se distingufan por su puntua-
lidad y acato por sus jefes y patrones. Sus cargas de trabajo eran
mas fuertes porque alin no existia reglamento legal sobre jornadas
laborates, vacaciones remuneradas obligatorias y demds prestacio-
nes sociales, pero habia un mejor ambiente de camaraderia pa-
troén-obrero.

La mujer se dedicaba, fundamentalmente, al desempefio de su rol
de esposa y madre, pocas eran {as que llegaban a estudios superio-
res o a laborar fuera del hogar a costa de un gran rechazo social; al
casarse la mayorf{a dejaba su oficio.

La religion se utilizaba como sistema para mantener unida a la fa-
milia, los rezos se practicaban diariamente en grupo, las ceremo-
nias de la iglesia revestian gran solemnidad y ocupaban gran tiem-
po de todos, pero especialmente de los viejos, para quienes era vi-
tal su visita a su parroquia y, cuando por su deterioro de salud no
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podian hacerfo, eran visitados por el sacerdote que les atend{a en
su propio lecho,

Por los valores religiosos tan arraigados en las gentes, era reveren-
cial el respeto por los viejos.

El viejo con famiiia permanecia al cuidado de sus parientes hasta
su muerte; pero el viejo abandonado y solo, caso muy extrafic de
encontrarse, era atendido en asilos dirigidos por instituciones reli-
giosas.

En la vida politica, tradicionalmente las personas se afiliaban a uno
de los dos partidos existentes y se comprometian hasta su muerte.
Pero en la toma de decisiones participaban activamente un reduci-
do grupo centrado generalmente en familias que se van sucediendo
a través del tiempo,

Anteriormente habia un gran compromiso de la gente con el grupo
politico al cual pertenecian, llegando a sacrificios y fanatismo por
defender sus principios, no siempre bien fundamentados.

A diferencia de !a ciudad, el viejo en €l campo tenia menos como-
didades materiales, no tenian servicios eléctricos y acueductos, pe-
ro su familia permanecia muy unida; la mayoria de ias personas te-
nian su propio pedazo de tierra y al casarse 1os hijos levantaban su
parcela cerca a sus padres,

La actividad productiva por excelencia era la agricultura y ganade-
rfa, en algunas regiones las artesanias y la pesca. Pero el viejo iba
mermando sus horas de labor segin estuviese su salud y su estado
animico; él era un lider respetado por sus conocimientos y expe-
riencia, sus conceptos y técnicas siempre se ejecutaban cabalmen-
te. Contaba con el resto de ia parentela en el campo de trabajo,

La educacién de los hijos tenia menos importancia que en la ciu-
dad; para el campesino era més productivo dejar a sus jovenes hi-
jos dedicados al cultivo que enviarlos a la escuela, generalmente
retirada, considerando que ademds del tiempo de estudio gastaban
mucho tiempo en desplazarse y las cosechas no daban espera,

Las actividades religiosas también ocupaban tiempo diariamente a
la farnilia, aunque sdto salfan al pueblo el domingo que habia mer-
cado y aprovechaban para ir a la misa.

Estaban muy al margen de la vida politica, 1a cual iguaimente les
afectaba como fue en el caso de la violencia,



1.2. Panorama actual del viejo en la sociedad colombiana

En la ciudad actualmente tas personas mayores no trabajan hasta
cuando deseen o puedan sino hasta que la ley les permita, contan-
do muchos atin con grandes capacidades fisicas y mentales, que-
dando en su mayoria reducidos a la inactividad permanente, con
el crecimiento cada dia mayor del desempleo, las personas mayo-
res de cincuenta afios tienen menos posibilidades de trabajo.

Estas personas sOlo pueden dedicarse a subempleos: son tenderos,
celadores, jardineros, zapateros; realizan actividades que requieren
gran sentido de responsabilidad, tenido por ellos, como también
experiencia y dedicacion. Estas labores sociatmente son de menos
categoria y sacrifican horarios de suefio, exigen dedicacion, ten-
sion y esfuerzo fisico en algunas ocasiones {ejernplo la celaduria
que les es ofrecida frecuentemente}, Pocos son los viejos que de-
sempefian sus oficios por entretenimiento; la mayoria o hacen
porque su situacion econdmica se los exige, bien sea por sus redu-
cidos ingresos o porque los hijos al independizarse no cumplen ia
obligacidn con ellos o también son desempleados.

Estas escenas del viejo trabajando son estampas caracterfsticas de
muchos personajes de nuestros barrios, los cuales dejan su activi-
dad sdlo por enfermedad 0 muerte,

Un reducido grupo social ocupado por las personas mas solventes
econdmicamente, pueden dedicarse a viajar, practicar deportes o
actividades mas gratificantes y placenteras puesto gue sus condi-
ciones sociales se lo permiten. Ellos también eligen continuar tra-
bajando en su propio negocio hasta cuando lo deseen o hasta que
sus hijos los reemplacen,

Volviendo al caso inicial, a los viejos de nivel socio econdmico me-
dio y bajo, con escasos recursos, se les clasifica en el grupo de los
improductivos, rebajando su categoria en una sociedad bdsicamen-
te productiva como fo es la actual.

La situacion econdmica del jubilado desmejora notablemente con
su retiro laboral, su pension es restringida, siendo en un gran indi-
ce equivalente al salario minimo vigente; ellos pierden muchas
prestaciones y derechos tenidos por los trabajadores activos, tie-
nen mayores problemas en su hogar, menos reconocimiento so-
cial, Su carga econbmica no siempre disminuye; al contrario, en
muchos casos el jubilado debe asumir a responsabilidad econémi-
ca y educacional de sus nietos, hijos casados y solteros,
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Al jubilarse relativamente jovenes y sanos, los individuos deben
dedicar su tiempo a alguna actividad, encontrandose frecuente-
mente |0s grupos de vecinos reunidos para conversar, jugar, leer {a
prensa o beber. Con alguna frecuencia se acelera la obesidad y los
infartos, entre otros.

En esta época adquieren vicios no tenidos antes, como la respuesta
y escape del individuo frente a las tensiones personales, familiares
y sociales, unidas a la disminucién del grado de tolerancia organi-
ca. Tema tratado con mayor amplitud en el aspecto sico fisico del
anciano,

En el campo, el viejo campesine estd siendo cada dia mas desplaza-
do por la tecnologia y 10s nuevos expertos y profesionales, sus
conceptos ya no son tan bien recibidos como afios atrds y, en mu-
chos casos, debe retirarse con el deseo y la capacidad ain latente
de trabajar en la agricultura y el cuidado del ganado, actividades
hasicas para él.

Otro significativo nimero de viejos se ha desplazado para la ciudad
siguiendo a sus hijos, con el deseo de que los jovenes progresen o
buscando una mejor atencidon médica. Los resuitados de estos ca-
508 nos dermuestran que estos viejos 1o que hacen es engrandecer el
nimero de desempleados, desadaptandose frente a la nueva forma
de vida, ocupdndose en subempleos o terminando abandonados en
las calles o en un asilo de caridad, donde extrafian a sus familiares
y conocidos y sometiéndose a disciplinas muy diferentes a las que
tuvieron durante la mayor parte de su existencia,

Quienes se quedan en el campo hasta envejecer, encuentran dis-
traccion visitando a sus vecinos y familiares y recorriendo sus an-
tiguos cultivos. El domingo como de costumbre y hasta que cuen-
ten con buena salud, bajan al pueblo, hacen su tradicional merca-
do, asisten a la ceremonia religiosa y se tornan algunas copas.

El viejo del campo, por tener una familia tradicionalmente exten-
sa, caso mas relevante en Antioquia, termina sus afios en compa-
fifa de gran namero de familiares que le cuidan,

2. EL GERONTE ANTE LA VIDA ACTUAL
DE LA FAMIL1IA COLOMBIANA

Es evidente que la sociedad actual atraviesa una aguda crisis refle-

jada en las 4reas social, econdmica, politica y cultural, afectdndose to-
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dos los grupos humanos de los cuales la familia ha sido tradicionaimen-
te la unidad bésica, Se entiende que todos los individuos por ser quienes
integran la familia y la sociedad, tamhién sufren individualmente los
efectos de los desequilibrios y crisis, sin que las personas de tercera y
tuarta edad puedan excluirse,

A nivel de las interrelaciones familiares se oye, se ve y se encuen-
tra que fa autoridad antes centrada en el padre va siendo asumida por
los hijos, al tener éstos un mayor aporte econdmico en el hogar y ser
mas independientes que antes,

Los viejos son muy relegados en el hogar por algunos trastornos si-
cofisicos, por sus nombrados ""achaques de vejez”’, tales como la pérdi-
da de capacidad auditiva o visual.

La comunicacion familiar denota para e! viejo un ambiente extra-
fio, por su anterior rutina laboral permanecia poco tiempo con su espo-
sa y menos con sus hijos y, cuando permanecia en el hogar, se dedicaba
al descanso o a sus propias diligencias.

La composicion familiar en el memento actual se podrfa decir que
retorna el viejo al hogar en forma permanente; presenta dos modalida-
des’

— La familia extensa, completa o sea conformada por ambos padres
e hijos, 0 incompleta en el caso de una viudez. En ambos casos, al
hogar paterno ademds de los hijos han venido a vivir los casados
con sus familias v con los nietos, los hijos desempleados, separa-
dos o hijos de madres solteras,

— La familia nuclear conformada por pocos hijos solteros y ya adul-
tos o donde sblo vive |la pareja, “e! par de cuchos’’ como suele de-
nominarse en nuestro medio,

{ as situaciones que generan mayores crisis y conflictos en la convi-
vencia de estos hogares, creando angustias a nuestros susceptibles viejos
son las siguientes:

Diferencias generacionales con hijos o nietos adolescentes; discre-
pancias con los hijos por la educacién de los nietos y su rol de abuelos;
ta viudez; la pareia sola.

3  Gutiérrez de Pineda Virginia, Permanencia de la familia en Ja actualidad. Con-
ferencia en la Universidad Pontificia Bolivariana, octubre 1982, Notas toma-
das por Ruth Efena Martinez L.

21



2.1.

2.2,
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Diferencias generacionales:

Por sus caracteristicas sicologicas, el viejo vive mds aferrado a su
pasado, a sus tradiciones, acatando las normas convencionales, vive
{0 que cree es su identidad por encontrarse alti mas seguro, mas fir-
me. Los jovenes cada dia son mds independientes, méas cambiantes,
se rebelan también por sus condiciones sicolbgicas contra las nor-
mas rigidas establecidas por quienes ostentan la autoridad, rebelan-
dose contra sus padres o abuelos a través de las modas y gustos que
llegan a ser en ocasiones estrafalarios.

Esta diferencia generacional es solo una crisis que disminuye cuan-
do el joven va siendo mds adulto y el viejo menos intransigente o
mds tolerante. En muchas ocasiones este hecho se repite cuando
los nietos tHlegan a la adolescencia; otros viejos con su rol de abue-
fos son mas permisivos de lo gue fueron con sus propios hijos,

También hay una crisis generacional cuando el viejo se siente des-
ptazado por sus hijos y esto es frecuente cuando los segundos ini-
cian su vida laboral; el viejo identifica el poder con las nuevas ad-
quisiciones y cuando algunos implemenios son suplantados por
otros mds modernos pueden presentar una crisis de celos, Tal fue
el caso de un anciano gue abandoné su hogar porque una hija com-
pré un televisor a color y su gran televisor blanco y negro fue arrin-
conado, su angustia se acrecentd por sentirse desplazado por un hi-
{o y mas aln por ser éste del sexo femenino.

Educacion y crianza de los nietos

Cuando el viejo llega a ser abuelo sabe gue la responsabilidad direc-
ta de la educacion y crianza de estos nifios no es de él, pues su fun-
cibn es mas de colaborador; esto permite gue el abuelo asuma su
ro} con mayor agrado y es por ello que es sobreprotector, complice
de las travesuras de los chicos. En esta etapa el viejo dispone de
mas tiempo libre para ellos, es méas tolerante. Solo en personas con
trastornos sico-fisicos que alterasen la armonfia de {a personalidad
se encontraria rechazo por sus nietos.

Algunos l{os familiares en este nivel se presentan precisamente por
la forma en que el abuelo percibe a su nieto vy la educacion mas es-
tricta y severa que los padres deben dar a sus nifios; ellos si son tos
responsables directos del futuro de los pequefios.

Paradbjicamente, el abuelo fue padre estricto con sus hijos y hoy
censura a estos hijos por ser estrictos con los nietos, a quienes tra-
tan con mds ternura,



2.3.

2.4,

La viudez

Desafortunadamente es un tema tratado pocas veces por la pareja
y es por eflo que casi hunca se estd preparade para afrontaria,

En la vejez es muy importante la relacidn de la pareja por sus im-
plicaciones sicolbgicas, ffsicas y sociales; es la época en la que ade-
mas fallecen muchos contemporaneos agudizandose la soledad, el
temor a las enfermedades v a la muerte. Aspectos ampliados en el
area sicolbgica de la vejez,

El viudo, después de haber convivido un buen ndmero de afios con
su cOnyuge, tiene gran tendencia a continuar siendo fiel al recuer-
do de su ser fallecido. En el caso de las viudas, més-frecuente ac-
tualmente porgue fallecen mds los varones, éstas contindan siendo
mds sociables, desplegando su energia hacia sus hijos, nietos, ho-
gar, grupos comunitarios, religion; pero en el caso de los viudos
hay maés desasosiego por aislamiento social y quedan a merced de
la buena voluntad de los hijos.

Por estas razones, en nuestro medio es muy frecuente que vuelva a
casarse mas Tacilmente el hombre anciano que la mujer, pero en la
mayoria de los casos de viudez en las parejas mayores no hay nue-
vos compromisos y el fallecimiento del sobreviviente ocurre pocos
afios 0 meses después, Casandose de nuevo darfa la oportunidad de
tener una pareja mas joven y un mayor goce y deseo sexual, pero
corre el riesgo de ser manipulado econdmicamente o de generar
unas discrepancias de afinidad sfquica o social.

La pareja sola

En nuestra cultura el matrimonio dedica gran parte del tiempo ala
educacidn y crianza de los hijos, aunque ello no garantiza la cali-
dad de la labor; por esta razén, al quedar la pareja de nuevo sola,
se propician una serig de confrontaciones que pueden generar crisis
en uno o en ambos individuos.

Los “cuchos’ solos cuestionan su labor cumplida frente a ios hijos,
la sociedad vy su desempefio como pareja, generandose angustias o
satisfacciones segin ellos mismos perciban los logros.

La comunicacion de la pareja se ha enfocado fundamentalmente al
tema de los hijos y al quedar solos tienen nuevamente, 0 por pri-
mera vez, la oportunidad de entrar en una comunicacidn mas Inti-
ma, mas profunda, mds personal, mas independiente v es por ello
que tienen mayor ocasion de vivir su sexualidad (no s6lo genital).
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No podriamos dejar de lado el hecho de que en la vejez se dan mu-
chos comportamientos que se han fomentado durante toda una vi-
da, arraigandose caprichos, costumbres, temores, ignorancia. Pero
también se tiene experiencia, sabidur{a, habilidad y entendimien-
10 gue soclo se logran con los aflos y es asf como [a pareja puede te-
ner una convivencia mds adecuada, positiva y placentera. Ello re-
quiere ser mas permisivo consigo mismo para poder darse oportu-
nidad de vivir mds la sexualidad, ya gque no hay riesgo de procrea-
cion.

La comprension y el didlogo en fa pareja mayor son necesarios pa-
ra poder vencer los mitos culturales gue impedian o limitaban el
goce conyugal, mucho mas a la mujer, ya que al hombre se le per-
mitian las aventuras callejeras porque a sus esposas “’las respetaban
mads’’ por ser la madre de sus hijos y la esposa entregada por Dios.

Con el tiempo ho se pierde el apetito sexual, hay mas necesidad de
la pareja para reafirmarse ante si, hay necesidad de dar y también
de recibir, de aceptar la intimidad como una forma de expresion y
de comunicacidn, ya hay mas madurez y mds tiempo libre para dis-
frutar, como dice Canal Ramirez: “La gente de edad tiene mas
tiempo para amar’’* .

Los viejos solos sin familia o relegados totalmente, se ven en la ne-
cesidad de buscar un asilo por hogar o su vida se reduce a la men-
dicidad; estos son los viejos callejeros que deambulan con frecuen-
cia por las ciudades.

{ as familias deben conocer, entre 0iros, |0s siguientes aspectos pa-
ra obtener un mejor estar dentro de la vida de hogar, garantizando
mayor armonia entre todos y para todos.

Consideraciones a tener en cuenta por la familia frente a los viejos:

1. El geronte es ante todo una persona con dignidad.

2. Con la vejez e} individuo vuelve mas a la familia, més adn si se
ha jubilado.

3. Elviejo tiene mas tiempo libre.

4. Hay una alteracidn en los hdbitos de vida del individuo frente

al horario del suefio, su alimentacion, su actividad fisica.

El individuo sufre diversas crisis en el drea sicologica frente a

su soledad, viudez, enfermedad, muerte de contemporaneos.

6. Los viejos esperan con ansias la visita de sus hijos y sus nietos

o

4
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para recibir afecto. La vida de hogar es irrernplazable.

8. Hay mayor apego del viejo por sus pertenencias y gran deseo
de no ser sometido a cambios en el medio familiar,

9. Se produce una disminucidon en algunas capacidades del indi-
viduo, o que es normal, pero también hay en él una rica ex-
periencia, mayor desarrollo y equilibrie intelectual, mental y
espiritual. El viejo es muy receptivo y sabio.

10, Estos individuos son portadores de valores familiares y socio-
culturales que enriquecen a los demds y a la humanidad ente-
ra.

3. ACTIVIDADES Y RECURSOS COMUNITARIOS
EN ANTIOQUIA PARA LOS GERONTES™

El Presidente Belisario Betancur, dentro del plan para su gobierno
"Cambio con Equidad” enuncia: “atencibn especial se dard al anciano,
se realizaran actividades educativas y recreativas para integrarlo a la fa-
milia y a la comunidad”® y fue asf como a mediados del aiio 1984 se
conformd el “‘Consejo Nacional por la Tercera Edad”, creado por la ley
25 de 1975%. En aquel entonces el presidente invitd a entidades parti-
culares y oficiales a realizar actividades encaminadas a la atencién de
nuestros viejos, En 1984 fue celebrado en Colombia el “*Afio Internacio-
nal del Anciano'’, durante el cual se efectuaron diversos eventos, semi-
narios, encuentros, pero en forma independiente, sin que hasta la fecha
exista un programa de gran dimensién que unifique [os recutsos y sea
emblema nacional que identifigue una extensa labor comunitaria de la
seguridad social.

Es de anotar que no hay un sistema de seguridad social que asuma
la responsabilidad de atender las necesidades de las personas de tercera
y cuarta edad (que solamente en Antiogquia eran 194,211 en 1983}7,
por lo que esta responsabilidad sigue correspondiendo a los miembros
de las familias gue no siempre estin dispuestos a afrontarla por temor,
rechazo o por falta de recursos.

Apenas ahora entidades como las Cajas de Compensacion Familiar
han iniciado un programa de atencién en salud y reconocimiento de

5 Betancur Belisario, "Cambio con Equidad”. Direccion Nacional de Planea-
cidn, Bogota, 1982,

6  El Espectador, Seccion B. 8 de junio de 1984,
7  Informacidn del Servicio Seccional de Salud de Antioguia.
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subsidio en dinero a los padres de los afiliados, siempre y cuando sean
mayores de sesenta afios y no cuenten con ningln otro recurso.

Lamentablemente los programas y acciones encaminados al mejo-
ramiento del nivel de las personas de tercera y cuarta edad, han sido rea-
tizados en forma inconstante, aislada y sin continuidad, respendiendo
mds al impulso de entrar en moda o de patrocinar una idea politica que
a la necesidad sentida en nuestro medio ambiente, donde aiin no sabe-
mos envejecer y convivir con quienes envejecen.

Algunas empresas privadas han realizado programas de preparacidén
para la jubilacidon, entre ellas Tejidos El Condor, que 1o ha desarroliado
durante 7 afios consecutivos. Sin embargo, a raiz de la crisis econdmica
agudizada a principios de los afios 80, varias ermnprésas suspendieron sus
actividades. Se ha intentado organizar grupos de estudio sin llegar a ges-
tarse en forma estable, con su propia financiacion, que permita investi-
gar y programar,

El municipio de Medellin ha realizado algunos talleres para preju-
bilados y jubilados; el departamento coordina alguneos paseos dirigidos,
conferencias y cursos,

La Caja de Compensacién Familiar de Antioquia, Comfama, con
financiacidn del Instituto de los Seguros Sociales realizd el afio anterior
algunos programas para los viejos; otras de las Cajas permiten también
el ingreso del jubitado a sus sedes,

El Club de “la edad dorada’’ ha sido la entidad particular mas es-
table en nuestro medio y ofrece programas diversificados a sus afilia-
dos, quienes aportan una cuota para el sostenimiento.

Reatmente el balance es desalentador, sin dejar de reconocer co-
mo hecho positivo la toma de conciencia social frente al problema, pe-
ro las medidas tomadas no responden a la necesidad sentida; son solu-
ciones paliativas mas que definitivas.

Cada vez se hace mas evidente la necesidad de programas educati-
vos y de diferentes servicios en 1os cuales el viejo pueda capacitarse, re-
crearse, educarse y realizarse: programas creados para ellos especialmen-
te de acuerdo a su idiosincrasta y no programas generales acondiciona-
dos en forma inadecuada y casi siempre improvisados.

Esta necesidad de programas es de la comunidad en general porgue
es alll donde conviven los ancianos, para el personal que debe trabajar
con el viejo, para profesionales que administran servicios gerontologi-
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cos, para las familias como entidades socializadoras y culturizadoras;
prioritariamente hay necesidad de programas dirigidos a la educacién
integral del individuo que vive su vejez, que estd envejeciendo y ya no
requiere una labor de preparacidén sino que, tiene necesidad de cola-
borar y tiene elementos para vivir en forma més digna, tranquila v pta-
centera sus Ultimos afios,

4. PROGRAMA DE PREPARACION PARA LA JUBILACION
Y EL ENVEJECIMIENTO

Més que exponer el contenido mismo de un programa para preju-
bilados se tratard la importancia gue reviste el mismo

El programa debe realizarse con el prejubilado y su familia por-
que el cambio influye en toda la dindmica familiar v abarca el aspec-
to médico {nutricional-sexual}, el aspecto legal, el aspecto sicoldgico
y el social, Es una vision integral sobre el envejecimiento.

La palabra jubilacion se deriva de jubilo, alegrfa, pero realmente
al momento del retiro laboral al individuo le sobreviene, ademdas del
normal deterioro fisico, la disminucidn de sus ingresos y actitudes so-
ciales desconcertantes; de aquf la idea de relacionar retire laboral con
vejez, angustia y enfermedad. '

De acuerdo a las leyes colombianas, la jubilacion es un derecho del
hombre al cumplir cincuenta y cinco a sesenta afios y es derecho en la
mujer al cumplir cuncuenta a cincuenta y cinco afios, dependiendo de
la entidad a cargo de la pensién y con un minimo de veinte afios labora-
dos. Aungue estas personas saben gue al cumplir los requisitos legales
pueden jubilarse, {es atemoriza llegar a pensarlo porque durante mas de
veinte afios —promedio de veintisiete afios como se presenta en la em-
presa Tejicdndor® — han pertenecido a una sola empresa y desempeiado
un mismo oficio. Pocos son los que realizan alguna tarea fuera de la em-
presa {mecanicos, soldadores, tenderos).

El sentido de pertenencia del trabajador prejubilable hacia la em-
presa le da seguridad, pues alli les han colaborado en solucién de pro-
blemas y sus amigos y compaiieros de farra son usualmente sus compa-
fieros de seccibn. Fuera de la empresa no hay otras oportunidades de
trabajo conocidas por ellos ni amigos de confianza,

8 Informe basado en 797 casos de jubilados, algunos superaron Jos cuarenta afios
continuos o discontinuos. Febrero de 1985,
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La vida cultural en nuestro medio apenas hace pocos afios se ha di-
vulgado vy ellos han estado relegados de tales acontecimientos; actual-
mente los dejan para los jovenes por considerarles de otra época y con
més derecho a disfrutar.

Los recursos econdmicos del jubilado son escasos, sus actividades
limitadas, su inactividad inmensa, guedando relegados a la soledad, dis-
lamiento, monotonia y sedentarismo. Pocos viejos cultivaron deportes
y aficiones en 1a juventud; el uso de bibliotecas es complicado para eflos,
el movimiento de gente en [as calles es demasiado rdpido, 1a falta de me-
didas de seguridad locativas, sefializacién, benevolencia de los transeiin-
tes; la divudgacion de productos suntuarios ofrecidos por los medios de
comunicacion para “atacar {a vejez”, “prevenir los sintomas de vejez,
las arrugas’’, dificulta cada vez més a los individuos vivir su edad como
un proceso normal. Esther Vilar alerta tanto a 1os vieios como a la socie-
dad en general, por ser mutuos responsables de la concepcion social ina-
decuada frente al envejecimiento®.

5. LOS ASILOS DE ANCIANOS

También aprovechando la celebracion del “Afio Internacional del
Anciano’’, se conformaron en las grandes ciudades algunas instituciones
dedicadas al cuidado especializado del anciano. En su mayoria solo co-
bijan una relativa poca cantidad de personas, con buenas posibilidades
econdmicas de autofinanciacién,

Los viejos con €scasos recursos cortinlan desprotegidos o son aten-
didos en instituciones tradicionales a cargo, en la mayor{a de los ¢asos,
de comunidades religiosas. La Seccional de Salud de Antioquia cuenta
con sesenta asilos para albergar aproximadamente a dos mil doscientos
ancianos de los ciento veintidds municipios antioquefios®.

Un dato alarmante es que el municipio de Medellin, a través de la
seccion de Bienestar Social, solamente disponga de un astlo —’La Colo-
nia de Belencito” — ¢l cual alberga cuatrocientos veinte ancianos,

En los asilos patticulares que funcionan sin dnimo de lucro, clasifi-
can a los individuos segin su situacion econdmica, quedando una mini-
ma cantidad pagando mensualidad y {a gran mayoria abonan cuotas mj-
nimas ¢ se les atiende gratuitamente. La dificultad radica en encontrar
un cupo disponible, deben esperar turno varios meses, Cada dia hay ma-

9 Vilar Esther “Viejos”, Plaza y Janés, 1981.
10 Informe del Servicio Seccional de Salud de Antioguia, Febrero 1986,
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yor desproteccion y es por etlo que ef viejo solo, abandonado, inhébil o
rechazado por su familia, busca un hogar sustituto en algan asilo.

6.1. Ventajas del asilo:

— El anciano recibe atencion y proteccién en forma permanente,
corriendo menos riesgos f(sicos que en otros lugares o en la mis-
ma calle.

-~ |.08 viejos encuentran gran afinidad con sus compafieros por ser
personas de edades vy condiciones similares a las suyas.

— La persona interna estd menos sola y angustlada que en sitios
donde es muy rechazado.

— La atencidn del asilo es mds especializada y las tarifas son bajas.

5.2. Desventajas de los asilos:

— La individualidad del viejo es muy limitada en las instituciones;
en la vida cofectiva se inhiben gustos, aficiones y necesidades
individuales. Pocas veces se permite una dieta alimenticia espe-
cial.

— Los reglamentos y politicas en busca de organizacién y control
fijan horarios inflexibles que condicicnan a los viejos.

— La vida privada y 1a sexualidad del ancianc son derechos repri-
midos vy relegados; pocas instituciones en nuestro medioc permi-
ten vida de pareja independiente a matrimonios ya establecidos.

— Los recursos de nuestros asilos tales como et transporte, la re-
creacion, los locales, las actividades, el personal administrativo y
encargado de servicios, son limitados y deficientes,

La seguridad social y la ciudadanfa en general, debe participar en
los cambios requeridos para lograr el bienestar del viejo en un ambiente
familiar satisfactorio y solo en casos de extrema necesidad deberia lle-
varsele a una institucion de esta {ndole,

El viejo solo y abandonado es quien debe tener cupo en el asilo,
institucién que merece ser revaluada con miras a mejorar y prestar ser-
vicios especializados, adecuados a las personas en tercera y cuarta edad,

La sociedad debe valorar mas a sus viejos; 1os viejos de hoy fueron
los jovenes de ayer y han convivido siempre con otras personas, Debe
promoverse el cambio dindmico de {as instituciones; los jovenes y adul-
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tos de hoy son los viejos del mafiana, Un arma muy valiosa es 1a Ge-
rontologia; los diversos profesionales deben profundizar sus conoci-
mientos al respecto, practicando y divulgando esta labor humana qgue
reclama justicia social.
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