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EDITORIAL

El semillero de investigadores
Un modelo para imitar

La mision de la universidad publica de actuar como centro de creacion, preser-
vacion, transmision y difusion del conocimiento y de la cultura, serd viable en la
actualidad, en la medida en que la Institucion haga una lectura rigurosa del pais
desde una perspectiva cientifica. Esta serd la manera como se posibilitard en-
frentar con imaginacién y entusiasmo los desafios del futuro. En consecuencia,
la Universidad deberd fijar como objetivo hacer de la investigacion el eje de los
programas académicos y debera generar cada vez, mds recursos en este sentido
y estimular la participacion de profesores y estudiantes.

La necesidad manifiesta de un creciente nimero de universitarios de iniciarse en
el proceso de la investigacion y la conviccién de algunos profesores de contri-
buir a la formacion integral de futuros investigadores para intentar reducir su
déficit, ha permitido el nacimiento de grupos de universitarios denominados “Se-
milleros de Investigacion”. Inicialmente esta idea se ha desarrollado en la Fa-
cultad de Medicina de la Universidad de Antioquia, pero ha tenido eco en otras
Facultades y en otras Universidades. La Revista Colombiana de Ciencias Pecua-
ria apoya esta iniciativa y la propone como un ejemplo digno de imitar.

Introducir la experiencia de la investigacién cientifica ha sido el propésito con
el que se han conformado estos grupos. En términos generales, el semillero se
ha propuesto la tarea de buscar una formacién integral hacia el desarrollo v
difusion del conocimiento de los jovenes investigadores. En términos mads especi-
ficos, cada uno de sus integrantes se ha comprometido a ser protagonista de su
aprendizaje y a desarrollar un perfil con caracteristicas tales como ejercitar la
capacidad critica y creativa en torno al desarrollo del conocimiento, participar
en la ejecucion de un proyecto de investigacion, solicitar literatura cientifica
nacional e internacional, ejercitar la formulacién de proyectos y la presentacién
oral y escrita de los avances y resultados de la investigacién.

En este proceso de formacion integral, el mejoramiento continuo de la calidad, el
dialogo, el respeto por las ideas, la participacion, el rescate de valores de indole
espiritual y ético y la critica como una tarea permanente, han sido una constante
de comportamiento. Se ha tenido como horizonte la Excelencia Académica, en-
tendida ésta, como la practica simultinea de la trasparencia, la racionalidad, el
compromiso, la disciplina y la responsabilidad.



