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JOSE LUIS LOPEZ

ste distinguido y meritorio socio del Centro Juridico, anti-
ector de «Estudios de Derecho» y uno de los mejores es-
ntes que ha tenido la Universidad de Antioquia en los lti-
mpos, corond brillantemente sus estudios el 30 de junio
resente ano. :
a tesis que, para recibir el doctorado, presentd el sefior L6~
o el modesto titulo «Apuntes Econdémico-Socialess
ene un notable estudio que honra a su autor y al Instituto
e adquirio la ciencia.
.a rectitud, consagracién, inteligencia y demds notables
ades que posee nuestro apreciado companero, le auguran
‘brillante porvenir y hacen aguardar que, durante su vida,
tara muy importantes servicios a la Patria.
nramos nuestras paginas con el retrato del nuevo doctor,
| proyecto en que condensé las lucubraciones de su tesisy
3 proposicién aprobada porel Centro Juridico y con agrado ha-
s constar que, segtin el concepto de personas ilustradas en las
ias economicas y sociales el proyecto de nuestro amigo es
perior a algunos que, sobre la delicada materia del sala-
inimo, han sido presentados a las Camaras Legislativas.

PROYECTO DE LEY

por la cual se eatablece el salario minimo -

(R Y
EL CONGRESO DE COLOMBIA

DECRETA:

rt. En‘las relaciones industriales del capital y del trabajo

i un minimum de salario para los obreros. Se exceptia el

20 de obreros parcialmente invalidos.

Art. En cada municipio habra una junta, dengminada Junta
pal del Salario, compuesta de cinco miembros principales
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y cinco suplentes, la cual fijaré la tasa del salario minimo para g
respectivo municipio.
Art, La Junta Municipal del Salario sera constituida asi:
Concejo Municipal nombrara tres mjémbros principales y los
rrespondientes suplentes; los patronos o industriales, por meg
de eleccion directa si no estan federados, o por medio de su g
poracion local si existe, nombrardn un miembro principal y
suplente, y los obreros, en la misma forma expresada para |
patronos,designaran un miembro principal y surespectivo supleng

Art. La fijacién del salario minimo se hard por periodos
nuales, y las nuevas decisiones entrardn en vigencia dos mes
después de decretadas.

Las resoluciones de la Junta Municipal del Salario sobre
fijacién del salario minimo, se publicardn en carteles murales
la cabecera del Municipio y en las Fracciones, y se insertaran
el periddico oficial del Departamento.

Art. De las resoluciones de la Junta Municipal del Sala
pueden apelar los patronos o los obreros, representados colecti~
vamente, en el término de quince dias, a partir de las pubi
ciones murales, y en el efecto suspensivo, para ante la Junta D
partamental del Salario. ;

Art. La Junta Departamental del Salario, que residird er
capital del respective Departamento, se compone de cinco mie

’ bros principales y cinco suplentes, nombrados asi: dos por la
samblea Departamental, uno por el Gobernador de! Departame
to, uno por la Camara de Comercio de la capital departamenta

Art. Las Juntas Departamentales del Salario, presentardn a-
almente al Congreso de la Reptblica, en los primeros veinte
lias de sus sesiones ordinarias, sendas memorias sobre la mar-
a de la institucién, y anotardn las mejoras que, a juicio de e-
s, convenga introducirle, asi como los defectos gue encuentren
su funcionamiento.

| Art, Esta Ley empezard a regir seis meses después de su
promulgacion.

No desconozco que este paso trascendental debe ser pesado
tenidamente por la Representacion Nacional, y tal vez se-
preferible no establecer aisladamente una institucién seme-
jante, sino entrar de lleno a formar un Cédigo de Legislacion So-
ial, que regule integramente las relaciones industriales, como
urre en casi todos los paises civilizados. Es mas cientifica la
reforma sistematica, por medio de una obra completa, que no lo
son las medidas parciales sucesivas de cdda legislatura, las cua-
, por ser aisladas y diseminadas, adolecen de incongruencias
carecen del principio de unidad dentro de la variedad, que es
mental en toda labor legislativa,

El Congreso de la Repiiblica deberia comisionar al Consejo
‘Estado para que preparase un proyecto de legislacion social
e fuese sometido a la deliberacion de las Camaras, después de
e la opinién publica o el pensamiento colombiano manifestase
impresién con respecto de él.

.y uno por la organizacion obrera departamental, si existe, o pi PROPOSICION
acuerdo de delegados de los obreros de los Municipios. |
Art. La Junta Departamental del Salario conocerd de las EL «CENTRO JURIDICO» DE LA UNIVERSIDAD DE
pelaciones que se interpongan ante ella, sobre las resoluciones ANTIOQUIA
decisiones de las Juntas Municipales del Salario del respectiv y !
Departamento. CONSIDERANDO!:

Art. Para la determinacién de la tasa del salario minimo tens
dran en cuenta las Juntas Municipales del Salario los datos es-
tadisticos sobre valor de las materias de primera necesidad.

Art. Las Juntas Departamentales del Salario basaran igud
mente sus decisiones en el estudio de los datos estadisticos pe
tinentes, y en el andlisis y comparacién proporcionales de |
mismos elementos en los demds Municipios del Departamento

Art. Las oficinas de Estadistica Nacional, Departamental
Municipal, suministraran a las Juntas Municipales y Depart

~mentales del Salario, los datos que aquellas les soliciten. A
' Art. Las resoluciones de la Junta Departamental del Salat
ise ! rio se publicardn en el periédico oficial del Departamento.

Art Tanto las Juntas Departamentales como las Municip
les del Salario pueden imponer multas a los transgresores de §
disposiciones. multas gue fluctuarén entre el valorde §...y 3.

T1°. Que el dia 30 de Junio del presente afio el sefior don Jo-
Luis Lépez obtuvo muy brillantemente el grado de Doctor en

Derecho y Ciencias Politicas;

2°, Que el sefior Dr. Lopez ha sido uno de los socios mas

nguidos que ha tenido el «Centro Juridico» en los ultimos
0S;

g“. Que durante su permanencia en el Centro presté impor-

tes y diversos servicios ala Corporacién, y que que fué su

sidente y Director de la Revista,

RESUELVE:

1°. Felicitar muy efusivamente al sefior Dr, Lépez por la fe-
iz terminacion de sus estudios, y hacer votos muy sinceros por

Art. Corresponde a las Asambleas Departamentales fijar | c%r:\péeto_éx‘;to el: la vida _pr_o'fesmn'al. {wda al senior Dr. L ,"‘;‘}
asignaciones de los miembros de la Junta Departamental del = AT e e i S & e B A Y 2
 y publicada en «Estudios de Derecho». e

lario, que serdn de cargo del respectivo Departamento.
Art. Corresponde a los Concejos Municipales fijar las as

naciones de los miembros de la Junta Municipal del Salario, g

serdn de cargo de los municipios. -

Medellin 2 de julio de 19253,
El Presidente, M. M". Chavarriaga. !
El Secretario, Alfonso Mejia Montoya. F_;_ff".’-




