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El propésito de este articulo es presentar la rélacjue existe entre el concepto calidad de vidhgoncepto transicion a la vida
adulta de la persona con discapacidad intelectdasu vez, se ofrecen algunas orientaciones padisefio de programas que
faciliten la transicién a la vida adulta de las penas en situacion de discapacidad, promuevan gngaen su calidad de vida, y
los posicionen como ciudadanos competentes capacesponder a las demandas que les plantea ladadien la cual viven y se
realizan.

AESTRACT

IN SEARCH OF A MORE INCLUSIVE LIFESTYLE FOR THE
ADULT WITHINTELLECTUAL HANDICAR

The purpose of this afiide is to present the ralatiip existent between the concept of quality ofadteof transition to the adult
Ufe ofthe intellectually handicapped person. Atshene time, some orientation for the design ofaogr that: make easier that
transition to adulthood for the handicapped peoplewell as, encourage and guarantee their qualilije, and position them as
competent citizens capable of living up to the dedegresented by the society in lohich they Uveamadulfilled, are given.
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INTRODUCCION

a formacion de la persona con disca- tas personas al mundo adulto y favorecer s
pacidad intelectual incluye una serie de desarrollo integral. Al respecto Camila Rodriguez
aprendizajes académicos y la adquisicion plantean:
de habitos para desenvolverse con
independencia en una comunidad. Sin embargo, La transicion del mundo educativo al laboral y
algunas investigaciones han demostrado que en el €l inicio de la edad adulta son los momentos de

desarrollo de este proceso quedan algunos vacios Mayor importancia para definir y estructurar
en los ambitos de la adaptacién social y la la vida. Los objetivos del paso a la edad adulta

utilizacion de capacidades y habilidades no deben estar dirigidos Unicamente al empleo.

necesarias para resolver problemas de la vida Es necesario que abarguen todas las dimensio-
P P nes relacionadas con un adecuado ajuste a la

cotidiana (Canilla y Rodriguez, 2001). vida adulta y una integracion a la sociedad.
) ) ) Dicha transicion debe regirse por los mismos
La incorporacion de nifios y adolescentes con principios que la de los jovenes en general, lo
discapacidad intelectual al sistema educativo que implica el cumplimiento de metas tales
regular deberia promover su integracion en la como: La obtencién de un empleo, una vivien-
sociedad y prepararlos de alguna manera para el da,y una red social de apoyo. La diferencia resi-
ingreso al mundo laboral. Sin embargo, con de en lanecesidad y la utilizacion de programas
frecuencia, se pasan por alto una serie de de apoyo e intervenci§@001: 66-67).

aprendizajes y conceptos que son relevantes para . L .
permitir la incorporacion de es- En el informe de la Organizacion de Cooperacion

y Desarrollo econémico (OCDE/CERI),

Profesora Facultad de Educacion, Universidad dedmia. Grupo de Investigacion Didactica y Nuevasnblogias. E-
mail: daramirez@udea.edu.co

REVISTA EDUCACION Y PEDAGOGIA VOL. XVII No. 41 85



EN BUSCA DE UN ESTILO DE VIDA MAS INCLUSIVO ..

de 1987, sobre integracién de jovenes con de la calidad de vida (Cummins, 1997), y la
discapacidad, se destaca que es poco probable concepcion basada en un enfoque ecologico pro-
que la preparacion laboral sea eficaz si no estad puesta por Schalogk996; 2000).

acompafada de una formacion de caracter social.

En este texto se advierte también que alargar lo Desde esta dltima concepcién se abordaran las

periodos de formacién escolar tampoco esreflexiones en torno a la persona adulta con
solucion. No se trata de insistir en un discapacidad intelectual que se desarrollaran en

determinado tipo de accién educativa, sino de€ste texto. En consecuencia, se consideraran tres
principios basicos, a partir de los cuales se
plantearan las ideas centrales de este ensayo.

cambiarla cualitativamente. En esta
transformacién se hace especial énfasis en lo

aspectos sociales, y por supuesto, en los aspectes . . :
. L . 1. El conceptocalidad de vidaes referenciado
de autonomia. Una educacion, en este sentido, € P

un proceso lento, desde la infancia. Segun los desde una definicion operativa, que considera

técnicos de la OCDE. los elementos que su medicion tanto desde una dimension
. o d objetiva (indicadores sociales, y evaluacion
determinan la transicion a la madurez o vida

- ) funcional), como desde una dimension
adulta son, entonces, los siguientes: subjetiva (percepcién o valoracién personal
del bienestar desde sus ocho dominios:
bienestar emocional, relaciones
interpersonales, bienestar material, desarrollo
personal, bienestar fisico, autodeterminacion,
inclusion social y derechos).

» Autonomia personal y reconocimiento de la
condicion de adulto.

« Actividad productiva o vida activa que permita
una autonomia econémica.

« Relaciones sociales, y participacion en la vida
colectiva. 2

. El conceptocalidad de vidaes definido tam-
+ Cambio de rol en la estructura familiar.

bién a partir de unos principios rectores, los
cuales se agrupan asi: la calidad de vida: 1) se

Para hablar, entonces, de la persona adulta cc
discapacidad intelectual, es necesario referirhos ¢
conceptocalidad de vida.Y aunque éste es un

compone de los mismos indicadores y
relaciones que son importantes para todas las
personas en materia de salud, educacion,

constructo complejo, del que actualmente no
existen acuerdos definitivos, en la investigacion
sobre el tema se han desarrollado modelo:
tedricos para su comprension y analisis.

trabajo, recreacion, desarrollo personal y
social; 2) debe ser experimentada por todas las
personas cuando ven satisfechas todas sus
necesidades basicas, y cuando tienen la
oportunidad de sentir satisfaccidbn por el
avance 0 mejoria en sus procesos vitales; 3) se
expresa a través de la percepcion de
satisfaccion personal; 4) tiene estrecha
relacibn con la posibilidad de eleccion, de
control individual y satisfaccibn de
necesidades de acuerdo con los intereses
personales; 5) debe ser un constructo de
caracter multidimensional, influenciado por
factores personales y ambientales.

De acuerdo con Arostegi,

Los primeros enfoques se centraron en una me-
dida unidimensional del concepto, unas veces
desde pardmetros objetivos, condiciones de vida
0 bienestar social y otras desde un enfogque sub-
jetivo como la satisfaccion personal” (1999:406).
No obstante, los avances en el campo de la in-
vestigacion sobre discapacidad conducen a la
comprension del concepto calidad de vida desde
un enfoque multidimensional, desde condicio- 3,
nes objetivas de la vida. También se resefian en
los estudios sobre calidad de vida otros dos avan-
ces: la concepcidn desde el enfoque comprehensivo

La existencia de unos principios generales para
la aplicacion del conceptalidad de
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vida. Aunque este constructo debe revestir el ficiles de alcanzar si no cuentan con el apoyo de
mismo nivel de importancia para todas las sus familias, el sistema escolar y la comunidad en
personas en los diversos contextos, la calidacla cual se desenvuelven.

de vida para las personas en situacion de

discapacidad debe: 1) aumentar el bienestaAl respecto Towell plantea que:

personal; 2) aplicarse en el contexto cultural y
social de los individuos; 3) contribuir a la
promocion de cambios personales y sociales;
4) aumentar el grado de control personal y la
posibilidad de aprovechamiento de Ilas
oportunidades  individuales segun los
contextos; 5) contribuir a la identificacion de

[...] existe un creciente acuerdo en que las per-
sonas con discapacidades se les deberia brindar
el apoyo y las oportunidades necesarias para:
crecer en un familia; aprender con otros; disfru-
tar los beneficios de una buena salud; vivir den-
tro de apartamentos o casas, dentro de la vecin-

dad; tener acceso a una educacion continua; te-
ner un verdadero trabajo y un sueldo; disfrutar
de la vida con los amigos; elegir por uno mismo;
y ser aceptado/a como un ciudadano/a. En pocas
palabras vivir una vida normdL997: 91).

factores que aumentan los niveles de
satisfaccion y realizacion personal y social.

Existe, entonces, una razon primordial por la cual
el tema de la persona adulta con discapacidad
intelectual debe ser abordado desde las o _ o
concepciones actuales del conceptidad de Contribuir a una vida normal debe constituirse,
vida: porque este constructo nos hace pensar d€ntonces, en el objetivo fundamental de la
manera diferente sobre las personas que sPrestacion de servicios para las personas en
encuentran al margen de la sociedad; a su ve;Situacion de discapacidad.
nos inspira algunas formas para generar cambios o )
tanto a escala individual. como social. con el La transicion a la vida adulta se reconoce como
objeto de incrementar su bienestar personal yun momento muy importante en la vida de todas
social, y reducir su exclusion. las personas, en la medida en que constituye la
fase de culminacion de determinados procesos
sociales, para adquirir una posicion en la

VIDA ADULTA VS DIMENSIONES estructura social. Segun N. Martinez:

DE LA CALIDAD DE VIDA En el caso de personas en situacion de

discapacidad, la transicion a la vida adulta
concentra y aglutina las principales preocupa-
ciones y retos que en estos momentos tienen
planteados los sistemas de servicios. La preocu-
pacion, por ejemplo, de como el sistema educati-
vo puede responder en los Ultimos afos de la
escolaridad para asegurar una formacion para
la vida, o la preocupacion de como los servicios
de adultos, una vez conseguido un minimo de-
sarrollo, pueden seguir buscando alternativas
para apoyar el acceso aun empleo, auna vivien-
da o ala vida social en entornos comunitarios
(1999: 426).

A lo largo de la vida, los seres humanos requieren
apoyo y acompafiamiento para lograr la
independencia y la autonomia, que les pro-
porciona el estatus de adulto. Sin embargo, segun
Tyne, "El apoyo es visto por algunos como
incompatible con el status de adulto vy
contrapuesto a la autonomia” (2003: 327). Poseer
total responsabilidad sobre si mismo, manejar los
asuntos personales, tomar decisiones, elegir y ser
consecuentes con las implicaciones de las
acciones constituyen indicadores de la vida
adulta. No obstante, para los jovenes en situacion
de discapacidad, estos indicadores de madureEn consecuencia, el paso a la vida adulta hace
pueden ser di- que educadores, padres e instituciones nos
preguntemos hasta qué punto las personas
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con discapacidad intelectual consiguen integrarscLa OCDE (OCDE/CERI, 1987) propone un

e incluirse socialmente con una posicion similar aesquema global de planificacion que incluye
la de los demas ciudadanos. Podemos afirmar qudiversas facetas de la vida para apoyar el paso de
la transicién a la vida adulta de estas personsis ncla adolescencia a la vida adulta, mediante el cual
interroga profundamente como profesionales, plantea tres momentos o fases principales que,
pues nos conduce a pensar en el tipo deaunque ligadas entre si, pueden ayudar a padres y

oportunidades y servicios que
ofreciéndoles para que se realicen como seres
humanos competentes, capaces de disfrutar | 1.
vida desde todas las dimensiones. Segun N
Martinez, el concepttransicion a la vida adulta 2.
nos interpela de una manera profunda en do:
sentidos

[...]Jpor una parte, nos pregunta acerca de los 3.
resultados -logros que consiguen las personas,
pero también nos cuestiona sobre las opciones y
posibilidades de eleccion que tienen las personas
a la hora de construir proyectos vitalesadul-

tos con sentide-. En sintesis podemos conside-
rar que el concepto de transicioén es un concepto
especialmente potente en el analisis de la situa-
cion y en la elaboracion de propuestas de futuro
(1999: 426).

Ahora nos ocuparemos de sefalar
orientaciones para el disefio de programas que
faciliten
personas en situacibn de discapacidad, pro-

estamos profesionales a articular diferentes medidas.

La preparacién durante los dltimos afos de

ensefanza secundaria.

La etapa de consecucion de dispositivos

encaminados a facilitar la transicion de la

escuela a la edad adulta, y a la vida activa y
productiva.

El momento en el que se eligen las posibili-

dades mas directamente relacionadas con la
vida adulta como son el empleo, la vivienda y

las relaciones comunitarias, los servicios de
apoyo (véase figura 1).

algunas

la transicion a la vida adulta de las

muevan y garanticen su calidad de vida, y los

posicionen
capaces de responder a las demandas de los
diversos contextos

LA TRANSICION A LA VIDA
ADULTA DESDE UN MODELO
COMPRENSIVO

Es preciso destacar que el paso de las person:
con discapacidad intelectual de la adolescencia i
la vida adulta, debe ser un proceso planificado de
manera global, el cual exige la participacion de la
comunidad, pero también la intervencion de las
estructuras y politicas que rigen la sociedad. Estc
significa el desarrollo de servicios comunitarios,
que convenientemente adaptados y con los
apoyos y soportes requeridos, puedan responder
las necesidades individuales de todos. De acuerd
con McGinty y Fish, el paso a la vida adulta
también supone, como condicion de posibilidad,
que exista una estructura, un sistema que facilite
la transicidn de todos los jovenes (1992).

88
88

como ciudadanos competentes

» La transicion a la vida adulta debe concebirse

como un proceso centrado en la persoBé.
paso a la edad adulta constituye uno de los
ciclos vitales mas trascendental en la vida de
los seres humanos, pues implica la resolucion
de varios problemas, como el trabajo, la
eleccion de pareja, la consecucién de vivienda,
la planificacion del sistema de seguridad
social, la eleccién de un circulo de amigos y el
establecimiento de un rol en la sociedad. Por
tanto, este proceso supone la participacién de
un equipo interdisciplinario que piense y
planifique los momentos de esta etapa, y
trabaje en la consecucion de recursos para
garantizar la satisfaccion de necesidades
personales y sociales. A su vez, este proceso
requiere de una estructura o un sistema que
facilite la
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Figura 1. Esquema global de planificacion de lagicén a la vida adulta

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
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FuenteN. Martinez (1999).

transicion de los jovenes a la vida adulta de
acuerdo con las particularidades de cada
individuo (McGinty y Fish 1992).

La transicion a la vida adulta exige un proceso
global de planificacion.Una vez entendido
este reto como proceso, es necesario darle una
organizacién desde un enfoque funcional, es
decir, orientado a la obtencion de resultados.
En palabras de N. MartineZrdenar el
conjunto de acciones a poner en marcha
programas formativos, actividades de
orientacion y asesoramiente sobre la base de
resultados que queremos conseguir; donde y
en qué condiciones queremos gque una persona
viva, donde y en qué condiciones queremos que
una persona trabaje... En funcion de esos
resultados y de las necesidades individuales,
se han de organizar los procesos de aprendizaje
y apoyog1999:428).

La transicion a la vida adulta implicala reali-
zacion de acciones desde diversos entorbs.
proceso global de atencién y apoyo a las

REVISTA EDUCACION Y PEDAGOGIA VOL. XVII No. 41

personas con discapacidad implica el re-
conocimiento de las diferentes facetas de la
vida adulta como son el trabajo, la vivienda,
los ingresos, el tiempo libre, la salud, las
relaciones interpersonales y la vida afectiva.
El modelo de planificaciébn global exige la
orientacion de las acciones desde un enfoque
funcional orientado a los resultados y a la
satisfaccion de las necesidades personales
enmarcadas en un contexto social.

La transicién a la vida adulta es un proceso
que requiere un periodo largo de tiempm el
momento del paso a la edad adulta, la persona
con discapacidad intelectual deberé establecer
nexos con sus iguales, sus familias y el
sistema de servicios existente para toda la
comunidad. En consecuencia, para facilitar el
logro de los propdsitos de esta etapa, el
modelo de transicion a la vida adulta para las
personas con discapacidad intelectual deberia
poseer las siguientes caracteristicas:
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1. Los programas Y los curriculos de la edu- tos para responder a sus necesidades en todos sus
cacion secundaria deben proporcionar lasciclos de vida. Esto quiere decir que la familéa, |
habilidades esenciales, funcionales Yy escuelay la sociedad deben revisar sus roles en la
aprendidas en contextos comunitarios, pareformacién de todos sus integrantes; pero en el
una vida independiente y para el empleo, caso de las personas con discapacidad intelectual,
una vez que los estudiantes hayana estos agentes les corresponde generar un
abandonado la escuela. proceso coordinado de acciones que:

2. El sistema de apoyos para la comunidad ¢ Mejoren y optimicen las funciones de cada
debe contar con una adecuada red de sistema (educacion, servicios sociales, cultura,
servicios de adultos, y soportes indi- recreacion, empleo y salud).
viduales y familiares que detecten las ne-
cesidades laborales, sociales y de vidae Faciliten la comunicacion, colaboracion y
comunitaria de los adultos en situacion de  cooperacion de los diferentes sistemas y entre
discapacidad. Sus servicios concretos: intercambio de

informacién, prevision de necesidades de

3. La comunidad debe contar con un sistema servicios, colaboracion en programas (escuela-
cooperativo de planificacion de la empresa, escuela-comunidad), unificacion de
transicién que incluya a los estudiantes y a  sistemas de informacion y orientacion,
sus familias, y que asegure el acceso a los realizacion de programas comunes, entre
servicios postescolares (Hardman y  otros.

McDonell, 1987; N. Martinez, 1993;

1998). » Garanticen la prestacion de servicios, apoyos y
soportes cualificados a todos los jévenes,
incluidos aquellos con discapacidad intelectual

LA FORMACION CIUDADANA DE durante los procesos de orientacion,
asesoramiento en la toma de decisiones, apoyo
LAS PERSONAS ADULTAS CON a la integracién social y profesional, disefio y

) planificacion de itinerarios y acciones
DISCAPACIDAD INTELECTUAL: U N particulares.
RETO PARA LA FAMILIA, EL SISTEMA

EDUCATIVO Y EL SISTEMA SOCIAL En tal sentido, la familia, el sistema escolar y el

sistema social deben consolidarse en una unidad
para posibilitar el ajuste de la persona con

Disefiar y desarrollar programas para que Unégiscapacidad intelectual al mundo adulto, generar
persona adulta con disca.pacidad intelectual |09“oportunidades de realizacién personal y social, y

formarse como un ciudadano competente,garantizar su inclusion en los diversos contextos

préspero y feliz, impone el reto de articular 10s ge |3 vida cotidiana. A continuacién se describen

servicios de la comunidad, implica compartir |35 acciones fundamentales que cada uno de los
responsabilidades y exige la distribucion de agentes debe realizar para promover en las
funciones (_Jle apoyo entre los diferentes agente personas con discapacidad intelectual una
de una sociedad. adecuada transicion a la vida adulta.

Garantizar la realizacion personal y social de | 5 familia. Generalmente cuando el adolescente

personas con discapacidad intelectual no es uncon discapacidad intelectual se hace adulto, los
tarea facil y de corta duracion. Por el contrario, haqres a menudo comienzan a preocu-

implica pensar y redisefiar los contex-
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parse por el futuro de su hijos, y a encontrartiva y feliz. Por ello, se hace necesario trabefar
responsables de su cuidado cuando eéstos falteiuna politica piblica de atencién a las personas en
El papel de los padres durante y después de Isituaciéon de discapacidad, con el propésito de
transicion a la vida adulta es fundamental. Esteapoyar sus procesos vitales y garantizarles la
periodo de transicion es igualmente dificil tanto posibilidad de inclusién social.

para los jovenes, como para los padres. En

ocasiones, ambos pueden experimentar ansieda Al respecto Broomhead plantea que el principio
soledad y falta de control de la situacion. Sinrealmente a tener en cuenta en el proceso de
embargo, es posible que tanto padres comctransicion de las personas con discapacidad a la
jovenes asuman con mayor exito esta etapa. Palvida adulta es: "Crear un clima en el que se
ello es fundamental que aquellos reconozcan elpueda desarrollar una practica inclusiva en todas
sus hijos, desde la fase escolar, las fortalezas las areas de la educacién, la formacién y el
debilidades en las diversas area de desarrollcempleo” (2003:323). Y en palabras de Tyne el
concreten sus expectativas profesionales yproceso se describe asi:

laborales con relacion a la funcionalidad de su

hijo en el entorno social, planifiquen con él y el  Sila inclusion trata de proporcionar oportuni-
equipo de profesionales las actividades para dades para la participacion plena de las perso-
desarrollar en los diversos contextos de la vida, y nas con discapacidad en las actividades educati-
asuman el reto de apoyar una vida afectiva y so- vas, de empleo, consumo, recreativas, comuni-

cial independiente. tarias y domésticas que tipifican a la sociedad,
entonces, la educacion inclusiva se convierte en
El sistema escolal.a mision fundamental de la un principiobasicodevital importancfa003:325).

escuela es contribuir al mejoramiento de los
resultados, es decir, garantizar un ser humano

integro, productivo, con capacidad para decidir yA MANERA DE CONCLUSION
elegir, independiente en sus relaciones familiare:

y afectivas. Un ser humano capaz de asumir cOigegun Tyne, "Las comunidades y sociedades
responsabilidad la transicion a la vida adulta. Poigg|ydables y vigorosas que acogen e incluyen a
supuesto que el sistema escolar no puede asuniodos sus miembros dependen de personas con y
esta responsabilidad en solitario; le correspondegjp, discapacidad trabajando juntas en relaciones
establecer relaciones y generar interaccion entr e igualdad, haciendo uso de sus talentos Gnicos e

las redes y servicios de apoyo existentes en la cljndividuales para el beneficio de todos" (2003:
munidad, para garantizar una verdadera inclusiér337).

social de las personas con discapacidad

intelectual. Seguramente el creciente interés en la inclusion
ha contribuido a que las sociedades comprendan

El sistema social.Una sociedad integradora e |a exclusién es un problema y no un estado
deberia garantizar que todos sus individuos.paiyral de la poblacion en situacion de

incluso aquellos con discapacidad intelectual, yiscapacidad. No obstante, para una gran

tuvie_ran -acceso al sistema de seguridad socia proporcién de personas con discapacidad, sus
Eso implicaria hacer uso del derecho a la salud, étg3mjlias y amigos, la vida adulta esta regida por

empleo y a la recreacion. Si las necesidadetincertigumbres y ansiedades. Al respecto Tyne
basicas de una sociedad estuviesen resueltazfirma que:

habria espacios precisos para garantizar el
desarrollo integral y potenciar el ejercicio de las

< : A pesar de los planes innovadores y de los ejem-
habilidades para una vida produc-

plos de buenas précticas, parece que las mejoras
se encuentran s6lo en una pequefia minoria.
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Muchas personas con discapacidades todavia
viven en lugares congregados e inhéspitos. De-
penden de sus padres. Hacen a diario activida-
des sin sentido. Tienen poco control desus vidas
(2003: 337).

En consecuencia, las sociedades deben brinda
los soportes necesarios para que una persona cc
discapacidad intelectual se integre a su familia,
viva de manera independiente y auténoma,
encuentre trabajo, disfrute de la salud, consiga
pareja, logre un manejo efectivo del dinero y
construya relaciones amistosas que le brinden
soporte a la satisfaccion de sus necesidades.

Definitivamente no se puede hablar de inte-
gracion plena, ni de transiciéon a la vida adulta,
sin mencionar algunos aspectos que sor
absolutamente necesarios para acceder a |
madurez y lograr la realizacion personal y social,
anhelada por todos los seres humanos, inclus
aquellos con discapacidad intelectual (Tyne,
2003):

1. Crecer y establecer amistaded.a amistad
nos hace ser miembros de una comunidad
activos y productivos. La amistad nos permite
comprobar que ser parte de una comunidad
mas que estar en la misma, es una necesidz
para todos, incluso para las personas col
discapacidad intelectual” (J. Strully y C.
Strully, 1989: 68).

Crecer y participar en circulos de amigos, y
circulos de apoyo.

Los circulos de amigos se amplian y se re-
ducen en diferentes momentos nuestras vi-
das. Son tanto un proceso continuo, como
resultado de la vida que llevamos, de los tra-
bajos que tenemos, de las relaciones que es-
tablecemos. Es sélo en momentos de angus-
tia y de tensiétt cuando pensamos conscien-
temente en quiénes pertenecen a nuestro cir-
culo [..] Los circulos de apoyo ofrecen a la
personas interesadas una estructura para
trabajar junto a alguien que de lo contrario
seria incapaz de realizar sus suefios; los
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miembros del circulo recuerdan la interde-
pendencia que constituye la base de la vida
civilizada(O' Brien, 1992: 50-55).

3. Crecer y encontrar un empledJn trabajo no
lo es todo en la vida, pero en nuestra sociedad
es una parte importante del ser humano"
(Whelan 'y Speake, 1981, citado por
Broomhead, 2003:308). ElI empleo pro-
porciona a la persona adulta con discapacidad
intelectual mayor autoestima; contribuye a la
productividad y a la felicidad; posibilita la
independencia y contribuye a mejorar la
capacidad de eleccion. El empleo proporciona
un marco estructural a nuestras vidas, y nos
ayuda a valorar el tiempo de ocio, a medirnos
frente a los demés, y a aprender los
comportamientos que se consideran aceptables
en una sociedad (Broomhead, 2003).
4. Crecer y disfrutar del amor y la sexualidad.
"No se puede hablar de integracion plena, ni
transicion a la vida adulta sin mencionar el
amor y la sexualidad" (Canilla y Rodriguez,
2001: 73). Las personas con discapacidad
intelectual estan alcanzando niveles de
independencia  considerables 'y  hacen
contribuciones particulares a la sociedad; en
ese sentido, merecen una oportunidad para
ejercer su sexualidad, elegir una pareja y
establecer un hogar. No obstante, también es
preciso afirmar que estas personas, en su
formacion para la transicion a la vida adulta®
deben participar en programas de educacion
sexual, con el fin de conocer su propio cuerpo,
las transformaciones en cada ciclo de vida, las
implicaciones del matrimonio y la concepcién.
También es preciso que conozcan los métodos
de planificacién, y los riesgos de abuso sexual.
Y lo méas importante: que tengan la posibilidad
de expresar y compartir con otros sus deseos,
suefos e ilusiones.

Crecer y tener la posibilidad de escuchar y ser
escuchado."La capacidad de hablar y de
comunicar nuestros deseos y necesidades

REVISTA EDUCACION Y PEDAGOGIA VOL. XVII No. 41



es fundamental para poder tener control de
nuestras vidas" (Tyne, 2003: 335). Muchas
personas con discapacidad intelectual
encuentran muy complicado este aspecto y
requieren apoyo de su familia o de un
profesional para ejercer el derecho propio de
escuchar y ser escuchado.

6. Crecer y disfrutar del ocio y el tiempo libre.
"Después de la educacion y del trabajo, las
actividades ludicas son la mejor manera de
desarrollar las capacidades y las habilidades".

En este ambito pueden "aprender el valor de la

cooperacion, la participacion, y el esfuerzo por

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

experiencias en el desarrollo de una so-
ciedad mas justa, democrética y solida-
ria. La historia dird qué fue lo que apor-
tamos desde esta sociedad a los procesos
de inclusion, y mientras tanto, es impor-
tante permitir que los procesos de inte-
gracién mejoren la participacién de nues-
tros estudiantes con necesidades educa-
tivas especiales en el sistema regular,
COmo respuesta a una normativa que rige
en la actualidad; asi que, jadelante en
nuestra tarea{2003: 16).

conseguir un objetivo" (Camila y Rodriguez, REEFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

2001: 76). Por ello, son necesarias las
actividades informativas y formativas, en las

cuales las personas con

intelectual reconozcan sus posibilidades par
divertirse, y descubran sus habilidades pare
hacerlo de manera individual o en compafia

de otros.

discapacidacAROSTEGI. 1., 1999, "Evaluacion de la calidad
cde vida en personas adultas con discapacidad

intelectual" en: VERDUGO, M. A., y JORDAN
E U., F, Hacia una nueva concepcion de la

discapacidad. Actas Ill jornadas de investigacion

sobre personas con discapacida8alamanca,

Si estamos decididos a luchar por la calidad d¢Amard, pp. 405-414.

vida de todos los individuos,

incluidos

aquellos con alguna discapacidad, debemo:BROOMHEAD, C, 2003, "Transicion de la

escuela la trabajo de los jovenes con necesidades

ocuparnos de que la escuela prepare a todc
los individuos para la vida, el empleo, la
independencia y la participacion en la
comunidad. Sélo de esta manera podremo:
hablar de una "escuela para todos", la cuau
reconoce las diferencias individuales, pero las

educativas especiales" en:
FLORIAN, L. y ROSE, R.,Promocién y de-
sarrollo de préacticas educativas inclusivada-
drid, Editorial EOS, pp. 307-324.

TILSTONE, C,

rescata para lograr el desarrollo integral y la
inclusion a la sociedad. En este sentido
estamos obligados a continuar repensando |

procesos educativos, como lo sugiere Soto:

[...] la inclusién debe partir de un ana-
lisis real de los procesos educativos que
se desarrollan en cada centro educativo,
0 sea, debe darse un proceso contextua-
lizado de caréacter colectivo, en el cual se
involucren los padres de familia, los do-
centes, los directores, los estudiantes y
todos los miembros de la comunidad edu-
cativa. De esta manera, la inclusién se
convierte en una experiencia humani-
zante, donde todos se ven como miem-
bros de una comunidad que comparte sus

REVISTA EDUCACION Y PEDAGOGIA VOL. XVIINo.41

CARULLA, L. y RODRIGUEZ, C, 2001,
"Discapacidad intelectual en la edad adulta, en:

'Mentes en desventaja. La discapacidad inte-
Olectual,Barcelona, Editorial Océano, pp. 65-77.

CUMMINS, R. A., 1997, "Assessing quality of
life", en: BROWN, R.Il., ed.Quality of Ufe for
people with disabilities2.? ed., Cheltenham, UK,
Stanley Thormes, pp. 116-150.

HARDMAN, M. y McDONELL, }., 1987,
"Implementing Federal Transition Initiatives for
Youths with Severe Handicaps: The Utah
Community-Based Transidos ProjecExcep-
tional- Children,vol. 53, num. 6, pp. 493-498.

MARTINEZ, R., 1993, "Transito a la vida adulta

de jovenes con necesidades especiales”, //
jornadas sobre Sindrome de Dowilbao, ASDV.

93



EN BUSCA DE UN ESTILO DE VIDA MAS INCLUSIVO ...

MARTINEZ, R., 1998, "Disefio de una agencia Washington, American Association on Mental
que facilite la transicion a la vida adulta de Retardation, pp. 123-129.

jévenes —con discapacidad intelectual— en el

marco de una red de servicios de futuro pare , 2000, "Three decades of quality of

Bizkaia", Bilbao, Universidad de Deusto, Tesis yfe" en: WEHMEYER, M. L. y PATRON, J. R.,

Doctoral. eds., Mental Retardation in th€2 st Century,
Austin, TX, Pro-Ed, pp. 335- 358.

MARTINEZ, N., 1999, "Programas de transicion
a la vida adulta: planteamientos estructurales, en
VERDUGO, M. A. y JORDAN DE U., FHacia
una nueva concepcion de la discapacidad. Actas
Il jornadas de investigacion sobre personas con
discapacidadSalamanca, Amaru, pp. 425-434.

STRULLY, J. y STRULLY, C, 1989, "Friend-
ship as an educational goal', en: STAIN-
BQACK, W; STAINBACK, S. y FOREST, M.,
eds.,Educating all Students in the Mainstream of
Regular EducationBaltimore, Paul Brookes.
McGINTY, J.y FISH]., 1992 Learning Sup- . . .
port for Young People in TransitioBuckingham, SOTO, C. Ronald, 2003, "La inclusién educa'tlva:
Open University Press. una.tarea que, Ig compete'a toda.una ;oqedad,
Revista Electronica. Actualidades investigativas
O' BRIEN, }., 1992, "Members of each other", €n educaciorvol. 3, num. 1, pp. 1-16.
en: NISBET, J., edNatural Supports in School
at Work and in the Community for Pe0p|e with TOWELL, D. 1997,Pr0m0ting A better life for
Severe DisabilitiesBaltimore, Paul Brookes. people with learning disabilities and their fami-
lies: A practical agenda for the nem govemrment.
OCDE/CERI, 1987La integracién social de los British journal of Learning DisabilitiesOxford,
jovenes minusvalidosMadrid, Ministerio de  Blackwell Publishing, pp. 90-94.
Trabajo y Seguridad Social.
TYNE, J., 2003, "Crecimiento y desarrollo en la
SCHALOCK, R. L., 1996, "Reconsidering the vida adulta", en: TILSTONE, C; FLORIAN, L.y
conceptualization and measurement of quality olROSE, R.,Promocion y desarrollo de préacticas

life", en: SCHALOCK, R. L.Quality of Life. Vol.  educativas inclusivasfladrid, Editorial EOS, pp.
1. Conceptualization and Measurement, 325-339.

REFERENCIA

RAMIREZ SALAZAR, Doris Adriana, "En busca de urtilesde vida
mas inclusivo para las personas adultas con didapaintelectual”Revista
Educacion y Pedagogidyledellin, Universidad de Antioquia, Facultad de
Educacion, Vol. XVII, N.° 41, (enero-abril), 2003. 85-94.

Original recibido: febrero 2005
Aceptado: mayo 2005

Se autoriza la reproduccién del articulo citandodete y los créditos de los autores.

94 REVISTA EDUCACION Y PEDAGOGIA VOL. XVII No. 41



