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RAZON DE SER DE LA INVESTIGACION

Las indagaciones con relacién a la importancia de una educacidon que sea integral en la
formacidn de contadores publicos de la Universidad de Antioquia que posean las
competencias socio afectivas y comunicativas que les permitira desenvolverse en un
ambiente laboral y personal que contribuird notoriamente en su progreso, llevaron a que
el grupo investigativo decidiera encaminarse por linea de investigacion, educacién
contable, en la cual se ha desarrollado el trabajo de grado que tendrd como producto
final un articulo con relacion a las estrategias didacticas que permiten en los estudiantes
de contaduria el desarrollo de las competencias socio afectivas y comunicativas que
hagan posible que el objetivo de encaminar la educacién superior hacia la formacion de
profesionales con las habilidades y capacidades necesarias para desarrollar su labor y
gue ademas, los estudiantes en formacion puedan captar ese crecimiento y se sientan
mas seguros en su ambito profesional y personal.

TEMA

Contabilidad y educaciéon: una investigacidn con relacion a las estrategias didacticas que
desarrollan competencias socio-afectivas y comunicativas en los estudiantes de
Contaduria de la Universidad de Antioquia.

TITULO DEL TRABAJO DE GRADO.

Estrategias didacticas para el desarrollo de competencias socio-afectivas y comunicativas
en los estudiantes de Contaduria de la Universidad de Antioquia.

DESCRIPCION DE LA PROBLEMATICA

La problematica sobre la cual se basa el trabajo de grado tiene relacion con la formacién
de los estudiantes de Contaduria de la Facultad de Ciencias Econdmicas de la
Universidad de Antioquia en cuanto a la aplicaciéon de la estrategias didacticas en los
proyectos de aula ejecutados, que desarrollen en ellos competencias socio-afectivas y
comunicativas, las cuales poseen una gran importancia en el transcurso de la carrera



contable, ya que permiten al estudiante desenvolverse adecuadamente en el ambito
laboral y personal. Sin embargo, a pesar de la importancia que implica la transferencia
de conocimientos que permitan el desarrollo de las competencias en los estudiantes por
medio del uso de estrategias didacticas innovadoras, creativas e influyentes dentro de
los proyectos de aula, estas no han tomado relevancia en la carrera y el enfoque sobre el
cual se basan algunas estrategias didacticas estd encaminado a la construccién de
conocimientos que son basicamente necesarios para que el estudiante tenga un
rendimiento adecuado en las empresas u entidades donde ejercerd prontamente su
profesion.

Por ende, es importante reconocer que la Contaduria estd enmarcada dentro de un
contexto, para muchos, netamente econdmico, tanto desde el aspecto educativo como
social y su relacion con el ambito humanistico no parece tener algun tipo de
trascendencia. Sin embargo, el mundo empresarial de manera directa o indirecta es cada
vez mas demandante de profesionales integrales que puedan desenvolverse en un
campo interdisciplinario que aporte a las organizaciones relaciones de trabajo mas
unificadas y conjuntas, con competencias comunicativas y afectivas correctamente
desempefiadas y que estén alineadas en pro de los objetivos de las mismas.

De esta manera, la problematica formulada y en la cual se enmarca este trabajo de
grado se resume en la siguiente pregunta: ¢Cudles pueden ser algunas estrategias
didacticas para el desarrollo de competencias socio afectivas y comunicativas en el
estudiante de Contaduria de la Universidad de Antioquia?, la cual posee una delimitacion
historica que es la manifestacion presente del objeto de estudio, una geogréafica que
permite ubicar la problematica en el Departamento de Ciencias Contables, Facultad de
Ciencias Econdmicas de la Universidad de Antioquia y una tematica lo cual enfoca el
problema de investigacion en los temas de educacion contable, sociologia, comunicacion
socio afectiva.

El desglose de la pregunta problema inicial permitird identificar mas aspectos de suma
relevancia que daran una guia practica para la construccién del instrumento que sera
aplicado a los estudiantes del programa de Contaduria de la Universidad de Antioquia,
por ende, se realiz6 la sistematizacién de la pregunta asi:

¢Cuales son los factores genéricos de la comunicacidn socio afectiva?

e (Qué importancia tiene la aplicacion de competencias socio afectivas y
comunicativas en el desarrollo profesional del estudiante de contaduria publica?

e (Cuales son los mecanismos que utiliza el programa de contaduria publica de la
Universidad de Antioquia, para la formacion de una profesional contable integral?

e (Qué percepcion tienen los egresados del programa de Contaduria de la
Universidad de Antioquia sobre la necesidad de las competencias socio afectivas y
comunicativas en el proceso de formacion?



NATURALEZA DE LA INVESTIGACION

La investigacién que se desarrolla en este trabajo de grado es de tipo cualitativa y
explicativa.

Se trata de una investigacién es cualitativa porque su objetivo principal es brindar una
descripcion completa y detallada del tipo de estrategias de indole socio afectivo y
comunicativo que se deben desarrollar en el estudiante de Contaduria Publica, mediante
la identificacidn y analisis de dichos componentes comunicativos y socio afectivos, lo que
le otorga un caracter exploratorio a la investigacién.

Asi mismo, es una investigacion explicativa, porque ademas de identificar y analizar el
tipo de estrategias curriculares socio-afectivas y comunicativas, también busca plantear
alternativas de implementacion de nuevas estrategias curriculares en el programa de
Contaduria Publica de la Universidad de Antioquia que fomenten y ayuden al desarrollo
de competencias socio-afectivas en el estudiante de la misma.

OBJETIVO GENERAL

Proponer algunas estrategias didacticas para el desarrollo de competencias socio-
afectivas y comunicativas en el estudiante de Contaduria de la Universidad de Antioquia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Caracterizar los factores genéricos de la comunicacién socio afectiva.

e Identificar la importancia que tiene la aplicacién de competencias socio afectivas
y comunicativas en el desarrollo profesional del estudiante de contaduria publica.

e Describir los mecanismos que utiliza el programa de Contaduria de la Universidad
de Antioquia, para la formacion de una profesional contable integral.

e Identificar la percepcion que tienen los egresados del programa de contaduria
publica de la Universidad de Antioquia sobre la necesidad de las competencias
socio afectivas y comunicativas en el proceso de formacion.

RESPUESTAS TENTATIVAS

En relacion a las respuestas tentativas a la pregunta problematica planteada en la
investigacion, el equipo de trabajo presumid que podrian encontrarse los siguientes
resultados:

Las estrategias didacticas practicadas en el programa de Contaduria de la Universidad de
Antioquia mas predominantes son la clase presencial, la exposicion y en algunas
ocasiones los debates, estas puede que desarrollen algunas competencias socio-
afectivas y comunicativas en los estudiantes, ya que en el planteamiento del curriculo y
los lineamientos plasmados a seguir en cada uno de los proyectos de aula, se muestra
las necesidades de implementar y dar uso a otras areas que son importantes como lo
son las ciencias sociales, que permitan complementar los procesos de formacion. Por



otro lado, el interés en dar un enfoque investigativo en el programa de Contaduria puede
llevar a la conclusion que el fortalecimiento de estas competencias es primordial en el
programa y que aunque la clase magistral sea muy usada esta puede ser
complementada con otras estrategias didacticas que haran posible la transferencia a los
estudiantes de competencias socio afectivas y comunicativas. Sin embargo, las
diferentes falencias que pueden presentar los estudiantes al momento de presentarse a
una entrevista o de iniciar sus ultimos niveles académicos con debilidades en ambitos
comunicativos, sociales y afectivos, puede llevar a determinar que hace falta mejorar e
implementar nuevas y mas innovadoras estrategias didacticas en el programa y que no
todos las que son usadas contribuyen al fortalecimiento u obtencion de mencionadas
competencias.

INSTRUMENTO

El grupo de investigacion para la recoleccién de la informacion utilizard como
instrumento la encuesta, la cual es un procedimiento de investigacién, dentro de los
disefios de investigacion descriptivos (disefio de investigacion planteado para el
desarrollo del proyecto), que buscan reflejar y documentar las condiciones del entorno
presente, como la descripcion de la situacion en la que se encuentra inmersa la
poblacion seleccionada con referente al tema de investigacion. Para este proyecto, las
encuestas, respaldadas por la hipétesis planteada, constatan mediante la examinacion
de las variables la relevancia de la misma mediante la observacion de las interrelaciones
de las variables, que ayudaran a formar inferencias explicativas.

La poblacién objeto de la aplicacién de la encuesta son los estudiantes de Contaduria de
la Universidad de Antioquia de los ultimos tres semestres del programa. El muestreo es
intencional, por lo que se aplico el instrumento a 55 estudiantes.

SISTEMA DE HIPOTESIS Y VARIABLES

HIPOTESIS

El desarrollo de estrategias didacticas enfocadas en una mayor interaccion del estudiante
de Contaduria de la Universidad de Antioquia con el entorno real para la practica
constante de la teoria aprendida en su proceso formativo, permitird en gran medida el
desarrollo efectivo de sus competencias socio-afectivas y comunicativas.

MATRIZ DE OPERALIZACION DE VARIABLES
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FUENTES

Inicialmente en la busqueda de informacién que comprendiera antecedentes y bases
para tener conocimiento de los temas que serian tratados, el grupo de investigacion
tomd como fuentes articulos de la normatividad reguladora de la educacion contable en
Colombia, articulos de revista de la Universidad de Antioquia realizados por profesores
que lideran proyectos investigativos contables en la Facultad de Ciencias Econdmicas,
libros de los cuales se extrajeron apartados relacionados con
competencias en la educacion, la pedagogia, la educacion contable, cibergrafias,

documentos del Ministerio de Educacion Nacional.

Se anexa, entonces, la bibliografia, infografia, webgrafia, utilizada en el trabajo:

Bibliografia

Textos citados

Acosta, J. y Sanchez, P. (2012). Metodologia pedagdgica de las ciencias contables, Revista Adversia,

10, 5-6.

Carvalho, J. A. y otros. (2006). Recreando el Curriculo. Medellin: Universidad de Antioquia.

la formacion de


http://www.ecoportal.net/ecoportal/keyword/educaci%C3%B3n
http://www.ecoportal.net/ecoportal/keyword/educaci%C3%B3n

Colombia (1960). Ley 145 de 1960. Por la cual se reglamenta el ejercicio de la profesidn de contador
publico. Articulo Ministerio de Educacion Nacional, 30 de diciembre de 1960. Disponible en:
http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-103818 archivo_pdf.pdf

Colombia (1990). Ley 43 de 1990. Por la cual se adiciona la Ley 145 de 1960, reglamentaria de la
profesidon de Contador Publico y se dictan otras disposiciones. Articulo Ministerio de
Educacion Nacional, 13 de diciembre de 1990. Disponible en:
http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-104547_archivo_pdf.pdf

Colombia (1994).Ley 115 de 1994. Por la cual se expide la ley general de educacién. Articulo
Ministerio de Educacién Nacional, 8 de febrero de 1994. Disponible
en:http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-85906_archivo_pdf.pdf

Colombia (2003). Decreto 2566 de 2003, por el cual se establecen las condiciones minimas de
calidad y demas requisitos para el ofrecimiento y desarrollo de programas académicos de
educacion superior y se dictan otras disposiciones. Articulo Ministerio de Educacion
Nacional, 9 de octubre de 2013 Disponible en:
http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-86425_Archivo_pdf.pdf.

Colombia (2003). Resolucién 3459 de 2003, por la cual se definen las caracteristicas especificas de
calidad para los programas de Contaduria Publica. Articulo Ministerio de Educacion Nacional,
de diciembre 30 de 2003. Disponible en: http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-
85909 _archivo_pdf.pdf

Departamento de Ciencias Contables (2000). Propuesta de transformacion curricular del
Departamento de Ciencias Contables. Medellin: Universidad de Antioquia.

De la Herran, A. (S.F). Didactica Universitaria: La cara dura de la universidad. Departamento de
Didactica y Teoria de la Educacién. Universidad Auténoma de Madrid. Tomado el 17 de
mayo de 2015 del sitio web: www.tendenciaspedagogicas.com/Articulos/2001_06_01.pdf

Diaz, A. (2005). El enfoque de competencias en la educacién. ¢ Una alternativa o un disfraz de
cambio? Perfiles Educativos. Tomado el 23 de mayo del 2015 del sitio web:
http://www.angeldiazbarriga.com/articulos/pdf_articulos/2006_enfoque_de_competencias.
pdf

Diaz, A., Quiroz, R. (2001). Corrientes pedagdgicas, modelos pedagdgicos y enfoques curriculares.
Relacidn sistematica entre ellos. Revista avanzada, 10, 116-129

Gonzalez, E.M. (1999). Corrientes pedagdgicas contemporaneas. Medellin: Universidad de Antioquia
- Facultad de Educacidn

Gonzalez, E.M. y Duque M.I. (2009). Un modelo de evaluacion curricular alternativo y pertinente con
el disefio curricular basado en la solucién de problemas para la formacién de profesionales:
Caso programa de Contaduria publica de la Universidad de Antioquia. Contaduria
Universidad de Antioquia, 51, 105-130.

International Federation of Accountants, (2008). Manual de los pronunciamientos internacionales de
formacidn. Consejo de Normas Internacionales de Formacion en Contaduria: Autor.

Junta de Andalucia. (s.f.). Guia de métodos y técnicas didacticas. Recuperado el 18 de Junio de 2015,
de Portal de la Junta de Andalucia:


http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-103818_archivo_pdf.pdf
http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-104547_archivo_pdf.pdf
http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-104547_archivo_pdf.pdf
http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-86425_Archivo_pdf.pdf
http://www.tendenciaspedagogicas.com/Articulos/2001_06_01.pdf
http://www.angeldiazbarriga.com/articulos/pdf_articulos/2006_enfoque_de_competencias.pdf
http://www.angeldiazbarriga.com/articulos/pdf_articulos/2006_enfoque_de_competencias.pdf
http://www.angeldiazbarriga.com/articulos/pdf_articulos/2006_enfoque_de_competencias.pdf

http://www.juntadeandalucia.es/agenciadecalidadsanitaria/acsa_formacion/html/Ficheros/
Guia_de_Metodos_y_Tecnicas_Didacticas.pdf

Lépez, F. (2005) Metodologia participativa en la ensefianza universitaria. Narcea Ediciones.

Mena, M.l., Romagnoli, C., Valdés, A.M. (2007). ¢ Qué son las habilidades socio afectivas y éticas?
Recuperado el 21 de Mayo de 2015, de Valoras UC:
http://ww?2.educarchile.cl/UserFiles/P0037/File/Formacion/Formacion_Integral%2003.pdf

Parra, E. (2005). Formacidn por competencias: una decisién para tomar dentro de posturas
encontradas. Recuperado el 22 de Mayo de 2015, de REDALYC:
http://www.redalyc.org/pdf/1942/194220418015.pdf

Real Academia Espafiola. (2001). Diccionario de la lengua espafiola (22.aed.). Madrid, Espaia: Autor.

Renddn, A. (2011). La educacién de la competencia socioemocional en la institucidn escolar a través
del pensamiento critico reflexivo y el aprendizaje cooperativo. Recuperado el 27 de Mayo de
2015, de Biblioteca Digital Facultad de Educacién Universidad de Antioquia:
http://ayura.udea.edu.co:8080/jspui/bitstream/123456789/679/1/2011%20-
%20La%20educaci%C3%B3n%20de%20la%20competencia%20socioemocional%20a%20trav
%C3%A95%20del%20pensamiento%20cr%C3%ADtico.pdf

Restrepo, J. M. (2008). Managerial consequences of credit system introduction: a Colombian case.
Cuadernos de Administracién, 21 (37), 11-36.

Sanchez, W. (2011). Valores contables. Competencias socio-afectivas para contaduria publica.
Pereira: Investigar Editores

Zabalza Beraza, Miguel, 2012. Nuevos enfoques para la didactica universitaria actual. Facultad de
Ciencias de la Educacion. Departamento de Didactica y Organizacidon Escolar. Universidad de
Santiago de Compostela. Espafia. Tomado el 17 de mayo de 2015 del sitio web:
https://periodicos.ufsc.br/index.php/perspectiva/article/.../2175.../22209

Tecnoldgico de Monterrey. (2000). Las Técnicas Didacticas en el Modelo Educativo del Tec de
Monterrey. Recuperado el 04 de 2009, de Sitio Web de TEc de Monterrey:
http://www.itesm.mx/va/dide/docs _internos/inf-doc/tecnicas-modelo.PDF

Textos consultados

Consejo Nacional de Acreditacidon. (2013).lineamientos para la acreditacién de programas de
pregrado. Extraido el 25 de marzo del 2015 del sitio web:
http://www.cna.gov.co/1741/articles-186359_pregrado_2013.pdf

De Zubiria, J. (S.F). ¢Qué son las competencias? Una mirada desde el desarrollo humano. Extraido el
25 de marzo de 2015 del sitio web:
http://www.pedagogiadialogante.com.co/documentos/libros/que-son-las-competencias-
una-mirada-desde-el-desarrollo-humano.pdf

Diaz, A. Frida. (2005). Desarrollo del curriculo e innovacion: Modelos e investigacion en los noventa.
Perfiles educativos, XXVII (107): 57-84.

Gdémez, A. (2005). Ensefanza y aprendizaje de las ciencias sociales: Una propuesta didactica. Bogota.
Cooperativa editorial Magisterio.


http://www.juntadeandalucia.es/agenciadecalidadsanitaria/acsa_formacion/html/Ficheros/Guia_de_Metodos_y_Tecnicas_Didacticas.pdf
http://www.juntadeandalucia.es/agenciadecalidadsanitaria/acsa_formacion/html/Ficheros/Guia_de_Metodos_y_Tecnicas_Didacticas.pdf
http://ww2.educarchile.cl/UserFiles/P0037/File/Formacion/Formacion_Integral%2003.pdf
http://ww2.educarchile.cl/UserFiles/P0037/File/Formacion/Formacion_Integral%2003.pdf
http://ww2.educarchile.cl/UserFiles/P0037/File/Formacion/Formacion_Integral%2003.pdf
http://www.redalyc.org/pdf/1942/194220418015.pdf
http://www.redalyc.org/pdf/1942/194220418015.pdf
http://www.redalyc.org/pdf/1942/194220418015.pdf
http://ayura.udea.edu.co:8080/jspui/bitstream/123456789/679/1/2011%20-%20La%20educaci%C3%B3n%20de%20la%20competencia%20socioemocional%20a%20trav%C3%A9s%20del%20pensamiento%20cr%C3%ADtico.pdf
http://ayura.udea.edu.co:8080/jspui/bitstream/123456789/679/1/2011%20-%20La%20educaci%C3%B3n%20de%20la%20competencia%20socioemocional%20a%20trav%C3%A9s%20del%20pensamiento%20cr%C3%ADtico.pdf
http://ayura.udea.edu.co:8080/jspui/bitstream/123456789/679/1/2011%20-%20La%20educaci%C3%B3n%20de%20la%20competencia%20socioemocional%20a%20trav%C3%A9s%20del%20pensamiento%20cr%C3%ADtico.pdf
http://ayura.udea.edu.co:8080/jspui/bitstream/123456789/679/1/2011%20-%20La%20educaci%C3%B3n%20de%20la%20competencia%20socioemocional%20a%20trav%C3%A9s%20del%20pensamiento%20cr%C3%ADtico.pdf
http://ayura.udea.edu.co:8080/jspui/bitstream/123456789/679/1/2011%20-%20La%20educaci%C3%B3n%20de%20la%20competencia%20socioemocional%20a%20trav%C3%A9s%20del%20pensamiento%20cr%C3%ADtico.pdf
https://periodicos.ufsc.br/index.php/perspectiva/article/.../2175.../22209
https://periodicos.ufsc.br/index.php/perspectiva/article/.../2175.../22209
https://periodicos.ufsc.br/index.php/perspectiva/article/.../2175.../22209
http://www.cna.gov.co/1741/articles-186359_pregrado_2013.pdf
http://www.pedagogiadialogante.com.co/documentos/libros/que-son-las-competencias-una-mirada-desde-el-desarrollo-humano.pdf
http://www.pedagogiadialogante.com.co/documentos/libros/que-son-las-competencias-una-mirada-desde-el-desarrollo-humano.pdf

Gonzalez,M. (2006). Curriculo basado en competencias: una experiencia en educacién universitaria.
Educacidn y Educadores, 9 (2): 95-117.

Instituto Cervantes (1997). Competencia comunicativa, extraido el 09 de febrero de 2015 del sitio
web:
http://cvc.cervantes.es/ensenanza/biblioteca_ele/diccio_ele/diccionario/competenciacomu
nicativa.htm

Lépez Jiménez, Nelson Ernesto & Puentes de Veldsquez, Ana Victoria. (2011). Modernizacion
curricular de la Universidad Sur colombiana: integracion e interdisciplinariedad. ENTORNOS.
Vicerrectoria de Investigacion y Proyeccién Social, 24: 103-122.

Martinez, G.L. (2007). La educacién contable en el nuevo contexto de significacién. Contaduria
Universidad de Antioquia, 50, 43-76.

Mena, M.1., Romagnoli, C., Valdés, A.M. (2009). El impacto del desarrollo de habilidades socio
afectivas y éticas en la escuela. Revista Electrénica "Actualidades Investigativas en
Educacion", Agosto-Diciembre, 1-21

Miranda, L. y Péez, V. (2003).Ante los nuevos retos, cambios curriculares en la formacion del
profesional de la educacién. Ed. UNESCO-EPT-DCT MINED.

Ministerio de Educacién Nacional, S.F. Curriculo. Extraido el 09 Febrero, 2015 de:
http://www.mineducacion.gov.co/1621/article-79413.html

Ministerio de Educacion Nacional, S.F. Serie Lineamientos Curriculares Lengua Castellana. Extraido el
25 de marzo, 2015 de: http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-
339975 _recurso_6.pdf

Ministerio de Educacion Nacional, S.F. Competencias Laborales. Extraido el 09 Febrero, 2015 de:
http://www.mineducacion.gov.co/1621/article-79382.html

Moreno, T. (2010). El curriculo por competencias en la universidad: mas ruido que nueces. Revista
de la Educacién Superior, XXXIX (154): 77-90.

Ospina, C. (2009). Educaciéon Contable en Colombia. Sentires de algunos actores y la educacion
contable como accidn educativa. Contaduria Universidad de Antioquia, 55, 11-40.

Ospina, C., Gdmez, M., & Rojas, W. (2014). La constitucién de la subjetividad en la educacion
contable: del proceso implicito a la visibilizacién de sus impactos. Cuadernos Contables,
15(37), 187-211.

Ospina, C., & Rojas, W. (2011). Consideraciones sobre el sentido de un proyecto educativo en
Contaduria Publica. Cuadernos de Administracion, 27(45), 45-60.

Ramirez, R. (2008). La pedagogia critica: Una manera ética de generar procesos educativos.
Folios,28, 108-119.

Rodriguez, M. (S.F), La interdisciplinariedad: Accidén comunicativa cientifica y humana, Extraido el 09
Febrero, 2015, de: http://ayura.udea.edu.co/servicios/1_5.htm

Rojas, W. (2008). Congoja por una educacidn contable futil. Contaduria Universidad de Antioquia,
52,259-274.


http://www.mineducacion.gov.co/1621/article-79413.html
http://www.mineducacion.gov.co/1621/article-79413.html
http://www.mineducacion.gov.co/1621/article-79413.html
http://www.mineducacion.gov.co/1621/article-79382.html
http://www.mineducacion.gov.co/1621/article-79382.html
http://www.mineducacion.gov.co/1621/article-79382.html
http://ayura.udea.edu.co/servicios/1_5.htm

San Bartolomé la Merced (2009). Formacion Integral. Extraido el 09 Febrero, 2015, del sitio web del
Colegio San Bartolomé la Merced: http://www.sanbartolo.edu.co/es/index.php/colegio-
joom2/formaci%C3%B3n-integral

Tobdn, Sergio. (2007). El enfoque complejo de las competencias y el disefio curricular por ciclos
propedéuticos. Accion Pedagodgica, (16): 14-28.

Valero, G.; Patiio, R.; Duque, 0. (2013). Competencias para el programa de Contaduria Publica: una
aproximacién conceptual. Contaduria Universidad de Antioquia, 62, 11-36.

RUTAS Y FASES DE LA INVESTIGACION

Fase 1: Reunion con el asesor metodolégico y tematico.
Rutas seguidas durante trabajo de grado con el asesor metodoldgico

El grupo de investigacién realizé reuniones con el asesor metodoldgico del proyecto de
investigacion, donde inicialmente se le planted la idea que se tenia en mente llevar a
cabo en todo el transcurso del trabajo de grado 1 y 2, el asesor escuché las ideas que se
tenian y la justificacidon que se le daba a la investigacion la cual se encuentra explicada al
inicio de la memoria metodoldgica, asi con ayuda de los conocimientos previos con los
gue contaba el asesor metodoldgico se pudo plantear el problema investigativo que seria
ejecutado.

El grupo de investigacién, tuvo inicialmente dificultades con algunos términos como
curriculo, estrategias curriculares, competencias, puesto que debia darse a la exhaustiva
tarea de buscar los términos educativos y formativos que se ajustaran a las ideas que
tenian en mente ser estudiadas, ya que el estudio estaba enfocado en el programa de
Contaduria de la Universidad de Antioquia, se necesitaba conocer acerca del contenido
del programa y el enfoque que este tiene para formar a los estudiantes.

Se prosiguié entonces a continuar leyendo e indagando acerca de lo que es la educacion
contable, su desarrollo, la nhormatividad que la regula, los autores e investigadores que
se han interesado por escribir acerca de las competencias en contaduria, del curriculo, la
pedagogia, la didactica. Los conocimientos recolectados en las lecturas realizadas por el
grupo permitieron la construccion de los marcos historico, teorico, legal, conceptual, y
todos los parametros en la identificacion de las variables de la investigacion, la
determinacion de la delimitacién y la poblacion en la cual recae la investigaciéon de esta
problematica, el planteamiento del problema, los objetivos y todos los demas pasos que
debian ser entregados como un producto final de la recoleccién tedrica de trabajo de
grado uno.

Como conclusion determinante en el desarrollo de trabajo de grado uno, se determind
identificar las estrategias curriculares que contribuyen al desarrollo de competencias
socio-afectivas y comunicativas en los estudiantes del programa de Contaduria de la
Universidad de Antioquia y se planted el objetivo general que diera paso a proponer
estrategias que desarrollen las competencias socio afectivas y comunicativas por lo que
la investigacidn se identificd como explicativa y cualitativa.
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Rutas seguidas durante trabajo de grado con el asesor tematico

Posteriormente, terminado el proceso constructivo con el asesor metodoldgico, se busco
un asesor tematico que fuese un profesional del drea de las ciencias econémicas y afin al
tema del proyecto, que guiard, y servira de apoyo al mismo, ya que mediante sus
recomendaciones se tendran los lineamientos bibliograficos que soporten la investigacion
e igualmente que brindara un acompafiamiento en la observacion al cumplimiento cabal
del objetivo del proyecto.

En esta etapa ya definida como trabajo de grado dos, inicialmente con acompafiamiento
del asesor tematico asignado, se dio un recorrido rapido revisando cada uno de los
contenidos construidos en trabajo de grado uno, y fue en este punto donde crucialmente
el problema de investigacién cambié su enfoque, ya que se descubrid que cuando se
deseaba analizar las estrategias curriculares estas no eran las que realmente determinan
la investigacion que se deseaba realizar si no que eran las estrategias didacticas la que
propiamente determinaban el desarrollo de las competencias socio-afectivas vy
comunicativas en el los proyectos de aula del programa de Contaduria de la Universidad
de Antioquia. Asi que, se identific6 que el curriculo plantea la descripcion de los
contenidos del programa y lo que se realizaria en su desarrollo, lo que en pocas palabras
es la parte tedrico del programa, y que la didactica es el curriculo puesto en practica, por
medio de diversas estrategias como lo pueden ser los conversatorios, las mesas
redondas, las clases magistrales y son estas las que contribuyen a desarrollar en los
estudiantes las competencias de ambito socio afectivas y comunicativas.

Finalmente, la pregunta problematizadora cambio de ser estudio de las estrategias
curriculares a ser énfasis en las estrategias didacticas.

Integrantes del equipo

El equipo de trabajo se encuentra constituido por tres estudiantes de la Universidad de
Antioquia y un profesor asesor. Los primeros mencionados son Yessica Taborda
Gutiérrez, Daniela Restrepo Guzman y Angela Trinidad Ruiz Correa, estudiantes de
Contaduria Publica que actualmente cursan el Décimo semestre, y los cuales aspiran al
titulo de Contador Publico con dicho trabajo de grado. Actualmente, dos de ellas se
desempefian en actividades propias de la profesién contable.

Por su parte, la docente asesor tematico del trabajo de grado mencionado es Maria
Isabel Duque Roldan, profesora de planta de la Universidad de Antioquia, en la cual se
desempefia como profesora de la materia de Costos I, ademas de investigadora.

Fase 2: Diagnéstico bibliografico.

Constd6 de una revision bibliografica de los contenidos tematicos referentes a las
variables del problema de investigacion anteriormente enunciadas. Para esta fase se
desarrollé la busqueda de bases de datos dentro de las bibliotecas de la Universidad de
Antioquia y se contd con la ayuda de profesores y alumnos de la facultad que poseen
libros con relacion a la investigacion o dieron sus recomendaciones de articulos
publicados en la facultad por profesores de la facultad que se han mostrado interesados
en la investigacion acerca de la educacidn contable.



Fase 3: Aplicacion de instrumentos de recolecciéon de informacion.

En el desarrollo de esta fase del proyecto se realiz6 la encuesta a la muestra objetiva
indicada para el proyecto. El grupo de investigacion planted y concretd varias reuniones
con el asesor tematico para la construccién objetiva del instrumento, teniendo especial
cuidado que este permitiera dar cumplimiento al objetivo general de la investigacion y
que por su puesto las preguntas planteadas en la encuesta estuvieran lo suficientemente
claras y entendibles para que los estudiantes las contestaran adecuadamente.

Con el animo de contar con un instrumento efectivo, inicialmente se llegé a un acuerdo
con el asesor tematico de realizarse una prueba piloto a una muestra de 10 estudiantes,
lo cual permitié hacer las ultimas correcciones del instrumento para empezar a aplicarse.

Dado que las encuestas que finalmente fueron aceptadas para su aplicacién deberian ser
hechas a estudiantes de los ultimos tres semestres del programa de contaduria, la
dificultad que inicialmente se presentaba era el poco tiempo con el que se contaba para
recoger las respuestas de los estudiantes, ya que dos integrantes del grupo investigativo
contaban con muy poco tiempo para ir a los salones a realizarlas debido a que trabajan,
dada esta situacién se conté con la colaboracion de algunos profesores que facilitaron los
correos de alumnos de los ultimos tres semestres donde ellos dan clases y se les pudo
enviar encuestas virtualmente para que fueran contestadas por ellos, esto facilitd la
recoleccion de informacion. Otra gran parte de las encuestas practicadas se realizaron a
estudiantes con los cuales los estudiantes investigadores reciben clases y asi ellos podian
tener un contacto mas personalizado con el encuestado para preguntarles acerca de las
sugerencias y observaciones tenian de la investigacion.

Fase 4: Analisis de informacion reunida.

El desarrollo de esta fase abarca una compilacién de actividades, donde la primera es la
transcripcién y tabulacién de las encuestas obtenidas, para el posterior analisis de los
aspectos o items mas relevantes que se encuentren, compararlo con la hipotesis de
investigacién planteada.

Fase 5: Construccion del articulo de investigacion.

Se realiza una integracién entre los contenidos bibliograficos y la informacién
previamente analizada en el contexto de la investigacion y obtenida mediante los
instrumentos senalados; asi pues, con la integracion de informacidén, se procedera al
desarrollo del articulo de investigacién que sustente o refute la hipétesis inicialmente
planteada.

LECTURA Y ESCRITURA

El proceso de construccion de los contenidos necesarios en la investigacion fue un
camino lleno de obstaculos, debido a que la redaccidon y la recopilacion de informacidn es
un proceso que requiere de tiempos considerables los cuales abarcan el leer concienzuda
y detenidamente los textos y articulos de interés que se encontraban, y sacar de ellos
los contenidos que son adecuados y ayudarian a soportar argumentos e ideas del grupo
investigativo.



Por lo tanto, el grupo investigativo se ided la manera de repartirse equitativamente el
trabajo de lectura y escritura, mediante la asignacion de temas especificos a cada uno de
los integrantes, los cuales se hacian responsables de investigar por todos los medios
posibles informacién que fuera necesaria para complementar su proceso de investigacion
teorica, legal, conceptual, historica.

La lectura de contenidos relacionados con la investigacién fue diversa y completa, ya que
se contd con herramientas como la revista de contaduria y la revista adversia que son
productos realizados por estudiantes y profesores de la Facultad de Ciencias Econdmicas
de la Universidad de Antioquia, donde ellos habian escrito con relacion a temas de la
investigacion.

LOS ASESORES

El acompafiamiento de los asesores en el transcurso de la investigacion fue
determinante, sus aportes a la investigacion dieron las pautas determinantes en cada
una de las fases para que pudiera darse su cumplimiento y concluir de manera exitosa.
En el inicio de la busqueda de un tema a investigar el asesor metodoldgico Carlos Mario
Ospina, escucho todas las ideas que se tenia en mente del grupo de investigacion y sus
motivaciones por encaminarse en la educacién contable, por lo que recopild aquellas
ideas del grupo y le dio una forma guiando al grupo en términos mas claros hacia lo que
deseaba investigar, brindé6 ademas herramientas bibliograficas que habian sido escritas
por él y otros de sus colegas, acompafd el proceso hasta que concluyd la primera de las
fases en trabajo de grado uno.

La continuacién del proceso investigativo fue acompafiado por la profesora Maria Isabel
Duque, que dispuso constantemente de su tiempo para apoyar el proceso y dar
opiniones constructivas que permitieran el mejoramiento de la investigacién, junto a su
asesoria se determind establecer una modificacion a la investigacion al cambiar el
término de estrategias curriculares por estrategias didacticas, debido a que el enfoque
era mucho mas claro y pertinente para lo que se deseaba investigar.

Para concluir, el acompanamiento de un asesor fue una herramienta clave que hace
posible alcanzar los objetivos planteados y construir una investigacidon consistente que
deja como un producto final un articulo que servirad a futuros investigadores que deseen
incursionar en el tema.

CONCLUSIONES
En cuanto a las conclusiones investigativas que pueden resaltarse, se encuentran:

e Una adecuada investigacion requiere de tiempo y esfuerzo, mayor al tiempo
establecido de dos semestres académicos, a pesar de ello, el trabajo realizado se
ejecutd de manera adecuada obteniéndose buenos resultados. El hecho de que la
investigacion pudiese haber contado con mas tiempo pudo hacer que el proceso
fuese ejecutado con mayor tiempo y tranquilidad, de forma que se interioricen los
aspectos respecto a que un trabajo de grado no implica la entrega de un articulo,
sino que también supone el crecimiento del conocimiento y de sus integrantes.



e El tener un contacto intimo con los temas tratados en el trabajo de investigacién
a desarrollar, ciertamente es una situacion que facilita el desarrollo de la
investigacion y del proceso de construccidon del articulo, contribuyendo tanto en
conocimiento como en ahorro de tiempo, esto se dio claramente en el trabajo
ejecutado puesto que los investigadores también han hecho parte integral de la
aplicacién de las estrategias didacticas en la construccion de competencias socio
afectivas y comunicativas, ya que al ser estudiantes del programa han vivido en
carne propia este desarrollo.

e La investigacion brinda la posibilidad a los estudiantes de incursionar en temas
gue son de su interés, y los hace participes de unas problematicas acerca de las
cuales ellos pueden contribuir sugiriendo una soluciéon o unas pautas por medio
de los hallazgos encontrados en su investigacion, lo que permitird el
afianzamiento de conocimientos y el enriquecimiento de su profesion.
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ANEXOS
ACTANC 1

Fecha: 30 de abril de 2015
Hora: 8:00 a.m.

Asistentes:

Maria Isabel Duque Roldan - Asesora Tematica
Daniela Restrepo Guzman

Angela Trinidad Ruiz Correa

Tema: Guia inicial para el desarrollo del proyecto y Diagnéstico Bibliografico

La idea principal de esta primera asesoria es concretar el verdadero enfoque del
proyecto de investigacion, para poder contar con lineamientos precisos y necesarios para
el desarrollo tanto tedrico como practico de la problematica y el contraste de hipodtesis
anteriormente planteadas. Para lo anterior se concluye que el enfoque serd en el
concepto de didactica, como la diferenciacién entre éste y el concepto de pedagogia y
curriculo.

Aspectos a desarrollar:

e Consultar y profundizar sobre el concepto de didactica, mediante la investigacion
en base de datos que complementen lo planteado en el marco tedrico plasmado
desde el proyecto de aula trabajo de grado I.

e Para lo anterior se propone indagar en trabajos de Maestria y doctorado que
abarquen el tema de Competencias socio-afectivas, para dar respuesta a
inquietudes como las siguientes: ¢(Qué estrategias didacticas sugieren para
desarrollarlas en los proyectos de aula? ¢éQué instrumentos realizaron en sus
trabajos de maestria y doctorado? para guiarnos en el desarrollo correcto de
nuestro instrumento.

e Con lo anterior se busca profundizar en la diferenciacion de los conceptos
didactica, pedagogia y curriculo, conceptualizando desde lo general hasta lo
particular.

e Adicionalmente se establece consultar e indagar sobre trabajos acerca de los
problemas de del contador publico en su proceso formativo.

Fecha de entrega: 30 de mayo de 2015
Maria Isabel Duque Roldan

Daniela Restrepo Guzman
Angela Trinidad Ruiz Correa




ACTA N° 2

Fecha: 04 de junio de 2015
Hora: 7:30 a.m.

Asistentes:

Maria Isabel Duque Roldan - Asesora Tematica
Daniela Restrepo Guzman

Yessica Taborda Gutiérrez

Angela Trinidad Ruiz Correa

Tema: Revision de primer informe y lineamientos para construccion del
instrumento

La idea principal de esta asesoria es evaluar el desarrollo planteado en la modificacion al
marco tedrico, el didlogo sobre las inquietudes que surgen en el enfoque tematico a
abordar y los aspectos requeridos para abordar la construccion del instrumento.

Aspectos a desarrollar:

e Organizar desde lo general hasta lo particular los conceptos y referencias
abarcados en el marco teorico, recuperando informacién que fue omitida desde el
marco tedrico planteado en trabajo de grado I e incorporando algunos puntos
adicionales en temas de estrategias socio-afectivas.

e Modificar el planteamiento del instrumento sugerido en el anteproyecto para
generar mas empatia con el publico que sera objeto muestral.

Fecha de entrega: 18 de junio de 2015

Maria Isabel Duque Roldan
Daniela Restrepo Guzman
Yessica Taborda Gutiérrez
Angela Trinidad Ruiz Correa




ACTA N° 3

Fecha: 09 de julio de 2015
Hora: 7:30 a.m. - 8:30 a.m.

Asistentes:

Maria Isabel Duque Roldan - Asesora Tematica
Daniela Restrepo Guzman

Yessica Taborda Gutiérrez

Tema: Revision y analisis del instrumento a utilizar en el proyecto

La idea principal de esta asesoria es evaluar y analizar la pertinencia del instrumento
planteado por el equipo de trabajo para la recoleccion de informacién que facilite la
contrastacion de hipdtesis y logro de los objetivos establecidos para el proyecto
investigativo, didlogo sobre mejores formas de redaccion en preguntas y opciones de
respuestas.

Aspectos a desarrollar:

e Revision de cada una de las preguntas planteadas en formulacion y redaccion,
como concordancia con el objetivo.

e Luego de organizar los aspectos necesarios contenidos en el instrumento, se
requiere realizar una prueba piloto con aproximadamente 10 estudiantes que den
la valoraciéon primaria acerca de la efectividad de la encuesta, tiempo de duracién
promedio para diligenciar y posibles mejoras en la redaccion para la mejor
comprensién de las mismas, de ser el caso.

Fecha de entrega: 13 de julio de 2015

Maria Isabel Duque Roldan
Daniela Restrepo Guzman
Yessica Taborda Gutiérrez




ACTA N° 4

Fecha: 21 de julio de 2015
Hora: 7:15a.m. - 8:00 a.m.

Asistentes:

Maria Isabel Duque Roldan - Asesora Tematica
Angela Trinidad Ruiz Correa

Yessica Taborda Gutiérrez

Daniela Restrepo Guzman

Tema: Revision de las pruebas piloto aplicadas para realizar correcciones a la

encuesta

El objetivo de esta reunién es la revision de los resultados obtenidos en las pruebas
piloto aplicadas a los estudiantes de contaduria publica, con el objetivo de analizar los
cambios pertinentes resultado de los comentarios y/o observaciones de los encuestados.

Aspectos a desarrollar:

Revision de los aspectos mas importantes y sobresalientes sobre el
diligenciamiento de las encuestas para establecer en el planteamiento final del
instrumento las mejoras pertinentes para hacer del mismo, un instrumento mas
cémodo y comprensible para los encuestados.

Adaptacion del instrumento y aplicacion del mismo a una muestra no inferior a 50
estudiantes.

Revisidn ultima de los detalles pertenecientes al marco tedrico del articulo.

Fecha de entrega: 30 de julio de 2015

Maria Isabel Duque Roldan
Daniela Restrepo Guzman
Yessica Taborda Gutiérrez
Angela Trinidad Ruiz Correa




ACTA N° 5

Fecha: 30 de julio de 2015
Hora: 7:40 a.m. - 8:20 a.m.

Asistentes:

Maria Isabel Duque Roldan - Asesora Tematica
Angela Trinidad Ruiz Correa

Yessica Taborda Gutiérrez

Daniela Restrepo Guzman

Tema: Revision de tabulaciéon de resultados de encuestas

La idea principal en esta reunién es la presentacidon de los resultados obtenidos en la
aplicacion del instrumento de manera cuantitativa y la valoracion de mecanismos de
interpretacion y representacion de las mismas.

Aspectos a desarrollar:

e Ordenar de manera cuantitativa y comparativa los elementos de la encuesta para
dar como resultado correlacidon entre los resultados obtenidos y posterior analisis
de los mismos.

e Realizar el andlisis en porcentajes de los elementos del instrumento, con el fin de
empezar en la redacciéon de los hallazgos obtenidos e interpretacién de los
mismos.

e Revisar las correcciones realizadas por la asesora sobre el articulo de
investigacion para su analisis y pertinente correccién.

Fecha de entrega: 06 de agosto de 2015

Maria Isabel Duque Roldan
Daniela Restrepo Guzman
Yessica Taborda Gutiérrez
Angela Trinidad Ruiz Correa




ACTA N° 6
Fecha: 06 de agosto de 2015
Hora: 7:40 a.m. - 8:20 a.m.

Asistentes:

Maria Isabel Duque Roldan - Asesora Tematica
Angela Trinidad Ruiz Correa

Yessica Taborda Gutiérrez

Daniela Restrepo Guzman

Tema: Segunda Revision de tabulacion de encuestas para su analisis

El objetivo de esta reunidn es afianzar las dudas generadas acerca de los mecanismos a
utilizar para el andlisis de la informacién luego de ser efectivamente valorada
cuantitativamente.

Aspectos a desarrollar:

e Analisis comparativo e individual entre los elementos de la encuesta previamente
tabulados y representados con las recomendaciones otorgadas por la asesora.

e Realizar tantos analisis cuantitativos como cualitativos de los resultados obtenidos
en el desarrollo del instrumento.

e Desarrollo de memoria metodoldgica y articulo.

e Revisar y corregir, si es el caso, la bibliografia contenida en el articulo.

Fecha de entrega: 10 de agosto de 2015

Maria Isabel Duque Roldan
Angela Trinidad Ruiz Correa
Daniela Restrepo Guzman
Yessica Taborda Gutiérrez




ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIO

Encuesta

AFECTIVAS Y COMUNICATIVAS EN LOS ESTUDIANTES DE CONTADURIA
PUBLICA DE LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

Somos un grupo de estudiantes del programa de Contaduria Publica de la Universidad de
Antioquia, los cuales nos encontramos realizando nuestro trabajo de grado y requerimos
de su participacion para el desarrollo del mismo, el cual consiste en conocer e identificar
las estrategias didacticas que desarrollan competencias socio-afectivas y comunicativas

en los estudiantes de contaduria publica de la Universidad de Antioquia

Esta encuesta es realizada con fines académicos se tendra absoluta discrecion con la

informacién que sea recopilada.

Fecha:

Semestre académico:

1. ¢{Con qué frecuencia son usados los siguientes métodos de ensefanza didacticos
dentro de los proyectos de aula que ha cursado hasta el momento?

Estrategia didactica

Siempre

Casi
siempre

Algunas
veces

Rara
vez

Nunca

Clase Magistral

Tutoria

Seminario

Actividades virtuales o
interactivas

Casos de estudio

Juego de empresa

Juego de roles

Tormenta de ideas

Debates o conversatorios

Exposicidn o sustentacién

Aprendizaje colaborativo

Otras:éCudles?




2. Qué importancia le daria usted a las siguientes estrategias didacticas?, califique de 1
a 5, siendo 1 la menos importante y 5 la mas importante, 6 0 si no se utiliza.

Estrategia didactica Calificacion

Clase Magistral

Tutoria

Seminario

Actividades virtuales o
interactivas

Casos de estudio

Juego de empresa

Juego de roles

Tormenta de ideas

Debates o conversatorios

Exposicion o sustentacion

Aprendizaje colaborativo

PREGUNTAS S| S| V| RV

3. ¢Dentro de su proceso formativo en el programa de
contaduria publica de la Universidad de Antioquia ha sido capaz
identificar valores, habilidades, fortalezas vy debilidades
adquiridos en cada uno de los proyectos de aula que le permitan
desarrollar competencias para su vida profesional y personal?

4. ¢{Los procesos formativos implementados en el programa de
contaduria publica de la Universidad de Antioquia han
contribuido a fortalecer capacidades personales que le permitiran
superar obstaculos en su vida profesional y personal?

5. ¢El proceso formativo brindado en el programa de contaduria
publica de la Universidad de Antioquia le han permitido tener
confianza en usted mismo y en los conocimientos adquiridos?

6. ¢Se le ha otorgado dentro del programa de contaduria publica
de la Universidad de Antioquia la posibilidad de aprender a
manejar y a expresar de forma adecuada sus emociones?




7. ¢El desarrollo de los proyectos de aula del programa de
contaduria de la Universidad de Antioquia han tenido influencia
en su nivel de empatia con otros individuos (compaferos de
estudio y docentes) reconociendo la existencia de similitudes y
diferencias individuales como grupales, en relacion a
comportamientos y pensamientos?

8. ¢Dentro de los proyectos de aula del programa de contaduria
publica de la Universidad de Antioquia ha desarrollado
habilidades para comunicarse como dialogar, llegar a acuerdos,
negociar, resolver diferencias y apoyar el aprendizaje de otros?

9. ¢Considera que la formacion profesional y personal que se le
ha brindado en el programa de Contaduria Publica de la
Universidad de Antioquia ha desarrollado en usted habilidades
para ser responsable al momento de tomar decisiones,
considerando estandares éticos, normas sociales, el respeto a
otros, y las consecuencias probables de las diversas variantes de
sus acciones?

10. ¢En la formacion recibida en el programa de Contaduria
Publica de la Universidad de Antioquia se hace énfasis en el
comportamiento ético que debe tener en su futuro profesional y
personal?

11. ¢éUsted cree que en su futuro profesional y personal
necesitara mostrar dominio de competencias socio-afectivas y
comunicativas?

S= Siempre; CS= Casi Siempre; AV= Algunas Veces; RV= Rara Vez; N= Nunca

12. {Qué tipo de competencias comunicativas ha desarrollado durante su proceso de
formacion en el programa de Contaduria Publica de la Universidad de Antioquia?

COMPETENCIA COMUNICATIVA S Cs AV RV N

Competencia linglistica (Reconocimiento vy
utilizacién de conceptos)

Competencia Sociolinglistica (El uso del
lenguaje en el contexto social)

Competencia Discursiva (Formulacion  de




argumentos)

Competencia Estratégica ( La planificacion de
ideas para el alcance de objetivos)

13. (Estd conforme con las estrategias y metodologias de ensenanza que se utilizan en
el desarrollo del programa de Contaduria Publica de la Universidad de Antioquia en
relacién con la formacién en competencias socio-afectivas y comunicativas?

a) Si
b) No

Si su respuesta es negativa diga porqué:

14. (Qué sugeriria que se debe implementar en los proyectos de aula para fomentar e
incentivar la formacidon en competencias socio-afectivas y comunicativas en los
estudiantes de Contaduria Publica de la Universidad de Antioquia?

15. {Qué estrategias didacticas conoce que se apliquen en el programa de Contaduria
Publica de la Universidad de Antioquia que sirvan para desarrollar las competencias
socio-afectivas y comunicativas?

16. Para usted, ¢équé nivel de impacto tienen los lineamientos tedéricos, metodoldgicos
y practicos usados en el programa de Contaduria publica de la Universidad de Antioquia
en el desarrollo de competencias socio-afectivas y comunicativas en el estudiante?

a) Alto
b) Medio

c) Bajo



17. Para usted, ¢Son adecuados las estrategias didacticas utilizadas actualmente en el
programa para el desarrollo de competencias socio-afectivas y comunicativas en el
estudiante?

a) Muy adecuado

b) Algo adecuado

c) Ni adecuado, ni inadecuado
d) Algo inadecuado

e) Inadecuado

18.0Observaciones:

iMUCHAS GRACIAS POR TU COLABORACION!



