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MEMORIA METODOLÓGA 

 

1. PROBLEMA 

El sector solidario según el Ministerio de Trabajo por medio de la Unidad 
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias es “el sector que agrupa las 
organizaciones de carácter asociativo y solidario auto gestionadas, legalmente 
constituidas y sin ánimo de lucro que a través de sus acciones buscan el bien 
común y satisfacer las necesidades humanas y fundamentan su quehacer en la 
solidaridad y el trabajo colectivo” (Otero Conrado, 2012), en este sector se pueden 
encontrar organizaciones como: cooperativas, fondos de empleados, asociaciones 
mutuales, entre otras.  

En línea con lo anterior, se da por entendido que las empresas del sector solidario 
son creadas para la ayuda recíproca, la solidaridad y la autogestión; con la 
responsabilidad compartida para ofrecer bienestar a sus asociados y la comunidad 
en general, siempre en busca de cumplir con su objeto social, el cual consiste no 
sólo en la obtención de utilidades o ganancias exorbitantes sino en dar a sus 
trabajadores, clientes, asociados y demás, la mayor satisfacción a sus 
necesidades.  

En Colombia el sector solidario es importante, ya que busca por medio de 
alternativas sociales generar una mejora en la superación de la pobreza y en la 
inequidad que vive el país, comprometiéndose con el desarrollo de la comunidad 
desde diferentes ámbitos. El DANSOCIAL (ahora la Unidad Especial de 
Organizaciones Solidarias) en cumplimiento de la Constitución, implementa 
estrategias para llevar a cabo lo antes mencionado.  

Este sector en los últimos años ha demostrado un buen crecimiento, en la 
actualidad cuenta aproximadamente con 6.000 cooperativas, 2.000 fondos de 
empleados y 283 asociaciones mutuales, teniendo una presencia en casi 900 
municipios del país. Las cooperativas, fuente principal en el sector solidario, 
pueden dividirse de acuerdo a su finalidad o su objeto, es el caso de las 
cooperativas de ahorro y crédito “cuyo fin es únicamente captar ahorro de sus 
asociados para luego colocarlos a través de créditos” (GARZON, 2002).  

Actualmente, el crecimiento económico es uno de los objetivos más importantes 
en las políticas económicas de cualquier país, partiendo de esto, cabe 
preguntarse: ¿cuál es el papel que juegan las cooperativas en dicho propósito? En 
tal sentido, debe tenerse presente que los parámetros que se aplican para la 
evaluación de las empresas del sector financiero, no pueden aplicarse a las 
cooperativas, ya que no cuentan con la misma naturaleza de funcionamiento.  
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Para abordar la pregunta planteada, se realizó un estudio en el departamento de 
Antioquia, por ser uno de los departamentos más importantes en Colombia, en 
términos tanto económicos como culturales, la muestra estuvo constituida por las 
cooperativas de ahorro y crédito del Área Metropolitana del Valle de Aburra, dado 
que son las más destacadas económicamente en la región; para realizar dicho 
estudio, se tomó como referente los estados financieros emitidos a la 
Supersolidaria en el período 2009-2013 con el propósito de realizar un análisis 
basado en el comportamiento del PIB en la región, y poder así, determinar la 
influencia que tienen las cooperativas de ahorro y crédito, en el crecimiento 
económico de Antioquia, de acuerdo con el tamaño de cada una de ellas. 
 

2. RESPUESTA TENTATIVA 

 
Teniendo en cuenta la evolución de la investigación, sus dificultades y cambios 
presentados, la respuesta tentativa fue variando, pasando de un análisis de caso a 
un análisis regional, cuyo enfoque estuvo dirigido a hacer una correlación entre el 
crecimiento económico de la región y el crecimiento de sus cooperativas, con el fin 
de definir si estas últimas, tuvieron una incidencia significativa en el crecimiento de 
la región durante el periodo de tiempo fijado para el estudio, de donde emerge 
como posible respuesta la siguiente: 

Teniendo presente que una cooperativa, en este caso, de ahorro y crédito, no 
basa sus funciones únicamente en términos monetarios y que se preocupa 
también y principalmente por el bienestar de sus miembros -aspecto que le da un 
valor agregado a estas organizaciones-, podría afirmarse que las cooperativas de 
ahorro y crédito pueden ayudar al crecimiento económico de la región. 

 

3. VARIABLES 

 

VARIABLE ENFOQUE 
TEMPORAL 

AGENTES MODO DE ANÁLISIS 

Liquidez Corto plazo Administración 
Clientes 
Proveedores 

Estático  
Dinámico  

Rentabilidad Largo plazo Administración 
Accionistas o socios 
Acreedores 
Financieros 

Interno 
Externo 
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Endeudamiento Corto plazo 
Largo plazo 

Administración 
Acreedores 
financieros 

Histórico – Nivel de 
endeudamiento 
Proyectado – 
Capacidad de pago 

 

Nombre Tipo Forma de calculo 

Quebranto patrimonial 
Indicador de 
infraestructura 

Total patrimonio / 
Capital social 

Endeudamiento 
Indicador de 
infraestructura 

Total pasivos / Total 
activos 

Patrimonio/Activo 
Indicador de 
infraestructura 

Patrimonio / Activo 

Margen operacional 
Indicadores de 
eficiencia operacional 

Utilidad operacional 
/ Ingresos 
operacionales 

Costos y gastos operacionales / 
Ingresos operacionales 

Indicadores de 
eficiencia operacional 

Costos y gastos 
operacionales / 
Ingresos 
operacionales 

Costos y gastos operacionales / 
Total de activos 

Indicadores de 
eficiencia operacional 

Costos y gastos 
operacionales / 
Total de activos 

Rentabilidad del activo 
Indicadores de 
rentabilidad 

Resultado del 
Ejercicio / Activo 
Total 

Rentabilidad del capital social 
Indicadores de 
rentabilidad 

Resultado del 
ejercicio / Capital 
social 

Rentabilidad del patrimonio 
Indicadores de 
rentabilidad 

Resultado del 
ejercicio / 
Patrimonio 

 

4. INSTRUMENTOS 
 

Para el desarrollo de esta investigación se hizo uso de la metodología descriptiva 
dada la sincronía del objeto de investigación con las características de dicha 
metodología, según Cerda “la descripción científica se basa en el propósito de dar 
a conocer una información, un hecho, simplemente un dato, tal cual es, depurando 
al máximo las apreciaciones subjetivas del sujeto” (2002, 75). Por su parte Philip 
Rice plantea que los estudios longitudinales, analizan un grupo de manera 
repetida a lo largo de un periodo de años, además ofrece datos más precisos de 



7 
 

los cambios que se presentan en la población objeto de estudio (1997,20). Del 
mismo modo, Cerda (2002, 73) platea que para la investigación descriptiva 
algunos de los siguientes elementos pueden constituir parte de sus objetivos y 
análisis: 

- Caracterizar globalmente el objeto de estudio. 
- Determinar el o los objetos sociales que tienen ciertas características. 
- Describir el contexto en el cual se presenta cierto fenómeno. 
- Describir las diferencias que existen (o se dan) entre dos o más subgrupos 

de una población objeto de estudio. 
- Describir las partes, categorías o clases que componen el objeto de 

estudio. 
- Describir el desarrollo o evolución del objeto de estudio. 
- Describir las relaciones del objeto de estudio con otros objetos. 

 
Los instrumentos utilizados para el desarrollo del presente estudio, estuvieron 
constituidos por tablas de análisis que permitieron vaciar la información de los 
estados financieros y calcular los indicadores, los siguientes son los modelos de 
tablas utilizados: 
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Las tablas indicadas permitieron estudiar el comportamiento de las 33 

cooperativas de ahorro y crédito del Área Metropolitana del Valle de Aburra, 

durante un periodo de 5 años, tomando como fuente los informes económicos 

anuales que cada una presentó a la Supersolidaria y los informes que sobre el PIB 

emitió para el período el departamento de Antioquia, con el fin de encontrar la 

relación entre ambos y determinar si las cooperativas de ahorro y crédito del Área 

Metropolitana del Valle de Aburra tienen o no incidencia en el crecimiento 

económico de la región. 

 

5. FUENTES 

 
Inicialmente hay que señalar que es poca la información que existe sobre el tema 
de las entidades solidarias, en especial lo que tiene que ver con estudios de 
análisis financiero. 
 
Para la obtención de la información las fuentes primarias estuvieron constituidas 

por: los informes financieros de las cooperativas de ahorro y crédito del Área 

Metropolitana del Valle de Aburra presentados a la Supersolidaria y los informes 

presentados por la Gobernación de Antioquia, relacionados con el PIB de esta 

región durante el periodo de tiempo objeto de estudio. De las fuentes secundarias 
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hicieron parte: la Circular Básica Contable Financiera de Agosto de 2008, la 

Circular Básica Jurídica y demás fuentes legales relacionadas con la temática de 

interés, algunos textos con información relacionada con los temas tanto solidarios 

como de crecimiento económico. 

 

6. FASES Y PROCEDIMIENTOS 

 
El desarrollo del trabajo investigativo estuvo acompañado, por diversos “factores” 

unos buenos, otros no tanto, pero que hicieron de dicha investigación, una 

experiencia bastante gratificante y alimentadora. 

Varios fueron los momentos por los que se pasó en este proceso, en primera 

instancia se tuvo una fase de desconocimiento, dudas y temor, pues el equipo de 

trabajo contaba con poca experiencia y conocimientos en investigación y en el 

tema objeto de estudio, ya que no era clara la temática en la que se quería 

trabajar, aunado a eso había que pensar en factores de tiempo, conocimiento, 

fuentes y alcance del estudio, todo esto sumado a las muchas responsabilidades y 

compromisos académicos que tenía cada integrante del equipo. 

Un factor influyente a la hora de abordar la temática fue el de las vocaciones o 

gustos contables, pues cada integrante quería que se trabajara en lo que más le 

gustaba o en lo que más le había llamado la atención dentro de su proceso de 

formación, esta fase duró aproximadamente 2 meses, teniendo en cuenta el paro 

presentado a finales del año 2013, dicho momento fue superado gracias a la 

asesoría de un docente de la Universidad de Antioquia en el mes de diciembre, 

quien dio luz y rumbo al trabajo gracias a sus experiencias en temas contables e 

investigativos. 

Después de esto y teniendo en cuenta las opciones dadas en la asesoría 

mencionada, el grupo de trabajo entra a definir cuál es la mejor opción a investigar 

de acuerdo con lo innovador o importante que podría ser uno u otro tema, después 

de esto y en medio de una comitiva de natilla y buñuelos en la que se quiebra un 

plato, se escoge una posible opción y se parte a consultar y a profundizar en el 

tema elegido: el sector solidario. La idea era obtener información suficiente que 

permitiera una primera entrega de trabajo de grado I, y en la que se mostrara la 

problemática que se quería tratar y el porqué de dicha temática.  
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Luego se procede a realizar el Marco de referencia, compuesto por materias 

históricas, legales y teóricas de los temas a tratar, este es uno de los momentos 

más complejos, pues era poco el tiempo con el que se contaba, teniendo en 

cuenta las dificultades presentadas inicialmente y la mucha información que se 

debía reunir para realizar una adecuada construcción teórica que sirviera de base 

para el desarrollo de todo el trabajo investigativo, lo que al final termina siendo 

gratificante pues se cumple con las expectativas esperadas de lo que abarcó 

Trabajo de Grado I, culminando así con una problemática a tratar en una siguiente 

fase: el efecto que tienen los resultados financieros y sociales de las cooperativas 

de ahorro y crédito antioqueñas en la competitividad del departamento durante el 

periodo 2009-2013. 

Al llegar a trabajo de grado II, después de aproximadamente 20 días de 

vacaciones, se tiene la primera asesoría, en la que se exponen diferentes puntos 

de vista relacionados con la problemática a tratar y se analizan los alcances de lo 

que se podía lograr en el estudio. Producto de la reflexión, se plantea que el 

problema a tratar es bastante ambicioso con relación al poco tiempo con el que se 

contaba para la realización de la investigación, gracias a la asesoría y a las 

recomendaciones se replantea el problema a tratar y se redirecciona el enfoque de 

análisis del sector solidario. 

El poco conocimiento en el área contable, acerca de este tema; exige una nueva 

búsqueda de información, la cual en asesorías posteriores permite delimitar mejor 

la problemática a tratar y optar por un estudio de caso, con el propósito de 

comparar cómo es el análisis financiero en las cooperativas que son vigiladas por 

la Supersolidaria y que cumplen una función de ahorro y crédito, consecuentes 

con lo anterior se decide escoger dos cooperativas que cumplan con el perfil 

buscado y de las cuales se pueda obtener una buena información en materia de 

datos e informes (COOPRUDEA-COOMEDAL).  

El no prever los inconvenientes que podrían generar el poco conocimiento sobre el 

sector solidario y lo dispendioso de hacer un análisis integral, además del poco 

tiempo con el que se contaba para realizar la investigación y entregar el producto 

final, condujo a la idea de cancelar esta fase en este periodo académico.  

El nuevo semestre trae consigo todas las dificultades expuestas, la falta de 

claridad en el objeto de estudio y el reducido tiempo para llevarla a cabo plantea 

una nueva situación, la necesidad de solicitar un cambio de asesor temático, pues 

era evidente la cantidad de ocupaciones que tenía el asesor anterior y el poco 

tiempo disponible que le quedaba para el acompañamiento requerido; es así como 
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el nuevo asesor asignado estudia el caso y recomienda retomar el primer 

planteamiento hecho (el de trabajo de grado I), claro está realizando algunos 

cambios al problema de investigación, teniendo en cuenta los limitantes 

presentados. La relación existente entre los resultados financieros de las 

cooperativas antioqueñas de ahorro y crédito y el crecimiento económico del 

Departamento durante el periodo 2009-2013, serian el nuevo objetivo del grupo de 

investigación. 

Hechos los ajustes necesarios y definida la muestra objeto de estudio, la nueva 

fase de investigación se centra en la construcción del producto final, la idea era 

construir un artículo que relatara las características más significativas de los 

resultados obtenidos en la investigación, es decir, una descripción de la 

composición estructural del sector cooperativo en Colombia, detallar el análisis 

realizado por el equipo de investigación a las cooperativas escogidas para el 

estudio y finalmente, plasmar las conclusiones que de acuerdo con lo estudiado 

reflejan las ideas generales de los resultados obtenidos. 

Finalmente, agradecer a los tres docentes implicados en el recorrido metodológico 

y temático de esta investigación, pues cada uno de ellos proporcionó gran 

conocimiento y entrega en cada una de las etapas que constituyeron el trabajo, del 

mismo modo agradecer los aportes y experiencias que nutrieron el crecimiento 

profesional, tanto en lo académico como en lo personal.  

 

7. LECTURA Y ESCRITURA 

 

Durante el desarrollo del trabajo de investigación, la técnica más utilizada en la 

lectura fue la intensiva, en cada texto leído se analizaba su contenido, el lenguaje 

y la argumentación que presentaba, cada lectura que se hacía se convertía en 

material importante no sólo para la construcción del producto final (artículo), sino 

también para el crecimiento cognitivo de cada integrante del equipo investigativo y 

para las personas que se pusieran en contacto con el producto final, pues el 

sentido del artículo, no se reduce solamente a transmitir información sino además, 

a aportar conocimiento. 

Muchas lecturas se abordaron durante el tiempo libre y otras fueron programadas 

mediante un plan de lectura y avance en la comprensión del objeto de estudio. En 

cada lectura realizada se hicieron resúmenes y se resaltaron las ideas más 
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importantes, permitiendo con ello, una recopilación más fácil y adecuada de la 

información realmente importante para el trabajo investigativo. 

Para la escritura inicialmente se optó por una técnica de repetición, se consultaba 

un mismo tema y cada integrante realizaba un resumen diferente de acuerdo a su 

interpretación y análisis, luego se hacía una unificación de las ideas sobre el tema 

y se realizaba la construcción del texto con base en dichas ideas principales. La 

construcción del escrito se trataba de hacer con ideas propias, recreando las ideas 

adquiridas en la interpretación de los textos leídos, para mejorar la técnica de 

escritura, cada integrante del grupo leía lo escrito y luego realizaba las 

sugerencias pertinentes, lo que ayudaba a expresar mejor las ideas del escrito. 

Cabe resaltar, que antes del producto final, se hacen 3 marcos de referencia, 

marcos que abarcan temas, legales, conceptuales e históricos de la temática 

investigada, los marcos de referencia tienen en cuenta los replanteamientos 

temáticos que se hicieron en el trabajo de investigación, más precisamente en la 

parte correspondiente a Trabajo de Grado II.  

 

8. ASESORES 

 

Durante el trabajo de investigación realizado, se contó con la asesoría de 3 

docentes del área contable que fueron de vital importancia para el desarrollo de 

este. En un primer momento se contó con la asesoría del profesor CARLOS 

MARIO OSPINA ZAPATA, cuyo objetivo principal consistía en introducir a los 

estudiantes al mundo de la investigación como una primera  fase antes de entrar 

al campo contable exterior (contacto con la realidad), es así como dedicó sus 

clases a explicar todos y cada uno de los componentes básicos que tiene una  

investigación, además de motivar y orientar a los estudiantes a buscar temas 

importantes referidos a la profesión contable, temas que posibilitaran obtener 

nuevos conocimientos o ampliar los ya existentes; esta asesoría fue constante 

durante todo el semestre en el que se abordó la materia trabajo de grado I. 

Durante ese primer semestre de trabajo de grado I, también se contó con la ayuda 

del docente, CARLOS EDUARDO CASTAÑO RÍOS, quien gracias a sus 

conocimientos y experiencias en materia investigativa, orientó al grupo en el tema 

a escoger para investigar, y facilitó fuentes para el desarrollo de este en una 

primera instancia.  
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En una segunda etapa de investigación llamada “Trabajo de Grado II”, se contó 

con la asesoría del docente JAIME ANDRÉS CORREA GARCÍA, quien en  

primera instancia, evaluó lo desarrollado en trabajo de grado I y dio opiniones 

acerca de los alcances que se podían obtener con lo planteado, teniendo en 

cuenta que el propósito era bastante amplio, generó sugerencias para el desarrollo 

de la segunda etapa investigativa, sugerencias que llevaron a replantear la 

problemática a investigar, pero que luego tampoco resultaría siendo el camino 

más adecuado. Finalmente y después de una cancelación de esta segunda fase a 

falta de tiempo por parte de las estudiantes encargadas de la investigación, se 

retoma el estudio con el acompañamiento del asesor CARLOS EDUARDO 

CASTAÑO RIOS y con él la temática inicialmente escogida, claro está con algunas 

modificaciones necesarias en el problema a investigar. 

 

9. CONCLUSIONES 
 

 El estudio de una temática poco abordada en la profesión contable, permitió 
a las integrantes del grupo investigativo socializar con sectores económicos 
desconocidos totalmente para ellas, y con ello, crecer no solo 
profesionalmente sino también socialmente, pues el mismo 
desconocimiento obligó a las participantes en este proyecto a informarse, 
evaluar y socializar todas y cada una de las ideas que se iban obteniendo, 
fue un trabajo conjunto totalmente. 
 

 Fue de vital importancia el apoyo incondicional que se tuvo por parte de los 
asesores involucrados en este proyecto investigativo, a pesar de los 
muchos tropiezos que se tuvieron por incompatibilidades a la hora de darle 
solución a la problemática, lo que implicó a su vez la revaluación de esta en 
diversas ocasiones. 
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10.  ANEXOS  
 

ANEXO 1 
 

Actas de reunión 
Acta No. 01 

Nombre de la Reunión 

Retroalimentación 

Objetivo (s) 

Revisar la información y los avances obtenidos hasta la fecha 

Fecha Hora Lugar 

Noviembre 4 de 2014 8:30 pm Reunión virtual – vía Skype 

Asistentes 

Nombre 

Damaris Arango  

Daniela Quintero 

Karen Vergara 

Temas desarrollados 

1. Retroalimentación 

2. Evaluación de lo alcanzado hasta la fecha 

3. Aspiraciones 

Conclusiones y compromisos 

Después de una retroalimentación de la información obtenida durante el proceso 
investigativo hasta la fecha y una evaluación de la misma, se propone una reunión con el 
nuevo asesor temático, para que este de su opinión acerca de lo desarrollado y no 
desarrollado a causa de los diversos inconvenientes presentados a lo largo del proceso, lo 
que permita orientar el rumbo de la investigación para lo que es la construcción del 
artículo. 
Para esto se dejan los siguientes compromisos, con el fin de ser lo más claras posibles a 
la hora de un encuentro con el asesor en el que se le dé recuento del proceso: 

No. Descripción Responsable (s) Fecha 

1. 

Recopilar información con respecto a 
Indicadores de competitividad, teniendo 
como guía el libro Organizaciones, 
Desarrollo Regional y Sustentabilidad, 
Avances en las Ciencias Administrativas – 
Leonor Lopez y Rud Ojeda. 

Equipo de Trabajo 

Próxima 
Reunión 

2. 
Recopilar información de los indicadores 
utilizados para medir la competitividad en el 
departamento de Antioquia 

Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

Elaborado por: 

Karen Julieth Vergara Marín 
Revisado por: 

Damaris Gallego Arango - Daniela Quintero Echavarria 
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Acta No. 02 

 

Nombre de la Reunión 

 Reunión de Seguimiento por Asesor Temático 
Objetivo (s) 

Dar los parámetros y recomendaciones generales de la realización del artículo final de 
trabajo de grado II 

Fecha Hora Lugar 

Diciembre 11 de 2014 1:00 pm 13-108 
Asistentes 

Nombre 

Carlos Eduardo Castaño  

Daniela Quintero 

Temas desarrollados 

1. Indicadores de competitividad de Antioquia 

2. 
Indicadores encontrados en el libro Organizaciones, Desarrollo Regional y 
Sustentabilidad, Avances en las Ciencias Administrativas - Leonor Lopez y Rud 
Ojeda 

3. Recomendaciones para elaboración del proyecto 

4. Recomendaciones para el plan de trabajo 

Conclusiones y compromisos 

Se propone desarrollar el trabajo bajo otro enfoque, debido a que en la lectura de los 
indicadores de competitividad de Antioquia, se encontró improcedente evaluar el impacto 
del sector en la competitividad de la región.  
Se propone realizar un análisis del desempeño financiero del sector desde la perspectiva 
de la competitividad. Donde se correlacionen indicadores de desempeño vs crecimiento 
del PIB en la región. 
Para esto se dejan los siguientes compromisos 

No. Descripción Responsable (s) Fecha 

1. 
Definir competitividad desde el punto de 
vista financiero 

Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

2. 
Determinar el número de cooperativas de 
ahorro y crédito con las cuales se va a 
trabajar. 

Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

3. 
Realizar un modelo de EF para las 
cooperativas y realizar los análisis de 
estructura. 

Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

4. 
Buscar indicadores financieros que aplican 
para las cooperativas de ahorro y crédito. 

Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

 

Elaborado por: 
Daniela Quintero Echavarria 
Revisado por: 
Damaris Gallego Arango 
Karen Julieth Vergara Marin 
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Acta No. 03 

 

Nombre de la Reunión 

Informe de la reunión con el asesor temático  
Objetivo (s) 

Informar al equipo de trabajo los temas tratados y las orientaciones dadas por el Asesor 
temático en la reunión 

Fecha Hora Lugar 

Diciembre 15 de 2014 10:00 pm Skype 
Asistentes 

Nombre 

Damaris Gallego 

Daniela Quintero 

Karen Vergara 

Temas desarrollados 

1. Informar los temas de la reunión anterior y las conclusiones a las que se llegaron. 
Conclusiones y compromisos 

Se propone desarrollar el trabajo bajo otro enfoque, debido a que en la lectura de los 
indicadores de competitividad de Antioquia, se encontró improcedente evaluar el impacto 
del sector en la competitividad de la región.  
Se propone realizar un análisis del desempeño financiero del sector desde la perspectiva 
de la competitividad. Donde se correlacionen indicadores de desempeño vs crecimiento 
del PIB en la región. 
Además de lo anterior el grupo de trabajo se divide  las tareas acordadas con el asesor. 
Para esto se dejan los siguientes compromisos 

No. Descripción Responsable (s) Fecha 

1. 
Definir competitividad desde el punto de 
vista financiero 

Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

2. 
Determinar el número de cooperativas de 
ahorro y crédito con las cuales se va a 
trabajar. 

Daniela Quintero 
16 de 
diciembre 

3. Buscar los estados financieros Damaris Gallego 
Próxima 
Reunión 

4. 
Realizar un modelo de EF para las 
cooperativas.  

Karen Vergara 
Próxima 
Reunión 

5. Realizar los análisis de estructura. Daniela Quintero 
Próxima 
Reunión 

6. 
Buscar indicadores financieros que aplican 
para las cooperativas de ahorro y crédito. 

Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

7. Pasar 20 cooperativas al modelito realizado. Cada una 
Próxima 
reunión. 

 

La próxima reunión del equipo de trabajo será el día 23 de diciembre de 2014. 
Lugar y hora por confirmar. También está sujeto a disponibilidad del equipo de 
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trabajo y a que se llegue a común acuerdo. Queda pendiente programar Reunión 
con el Asesor después de tener todas las tareas realizadas 
 
Elaborado por: 
Daniela Quintero Echavarria 
Revisado por: 
Damaris Gallego Arango 
Karen Julieth Vergara Marin 
 
 
Acta No. 04 
 
Nombre de la Reunión 

Avances 

Objetivo (s) 

Revisar la información y los avances obtenidos hasta la fecha 

Fecha Hora Lugar 

Enero 5 de 2015 9:00 pm Reunión virtual – Vía Skype 

Asistentes 

Nombre 

Damaris Arango  

Daniela Quintero 

Karen Vergara 

Temas desarrollados 

1. Revisión de la muestra objeto de estudio 

2. Informe de la reunión obtenida con el asesor temático. 

Conclusiones y compromisos 

Después de un detallado informe de la reunión con el asesor temático, en el que solo 
pudo participar una de las integrantes del equipo de trabajo, queda un aire de tranquilidad, 
al saber que es mucho lo que se puede rescatar de lo realizado en Trabajo de Grado I. Y 
se hace un recuento de lo necesario en esta nueva etapa. 
Para esto se dejan unos primeros compromisos: 

No. Descripción Responsable (s) Fecha 

1. 

Determinar los indicadores financieros 
objeto de estudio desde un enfoque no tan 
competitivo, a causa de la complejidad que 
este implica. 

Equipo de Trabajo 

Próxima 
Reunión 

2. 
Recopilar la información financiera 
necesaria para el análisis de los indicadores 
financieros objeto de estudio. 

Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

 
Elaborado por: 
Karen Julieth Vergara Marín 
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Revisado por: 

Damaris Gallego Arango 
Daniela Quintero Echavarria 
 
 
Acta No. 05 
 
Nombre de la Reunión 

Avances 
Objetivo (s) 

Revisar la información y los avances obtenidos hasta la fecha 

Fecha Hora Lugar 

Enero 11 de 2015 9:00 pm Reunión virtual – Vía Skype 

Asistentes 

Nombre 

Damaris Arango  

Daniela Quintero 

Karen Vergara 

Temas desarrollados 

1. Avances en la obtención de información financiera de cada una de las cooperativas. 

2. Avances adicionales. 

Conclusiones y compromisos 

Se realizó un recuento de la información adicional obtenida para la investigación y las 
dudas presentadas durante este proceso de recolección de información adicional. 
Partiendo de lo anterior, se dejan los siguientes compromisos: 

No. Descripción Responsable (s) Fecha 

1. 
Construcción de las primeras plantillas guías 
para la elaboración de los indicadores. 

Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

2. 
Reportes del PIB periodo 2009-2013, 
enfocado en el departamento de Antioquia 

Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

3. 
Programar reunión con el asesor temático, 
para resolver las dudas presentadas. 

Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

4. 
Buscar información de cómo se analizan 
correctamente los indicadores. 

Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

5. 
Construcción del párrafo introductorio del 
artículo. 

Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

 
Elaborado por: 

Karen Julieth Vergara Marín 
Revisado por: 

Damaris Gallego Arango 
Daniela Quintero Echavarria 
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Acta No. 06 

 
Nombre de la Reunión 

Dudas acerca de la clasificación de las cooperativas en subsectores  

Objetivo (s) 

Evaluar una mejor forma de mostrar los resultados de los indicadores financieros 
calculados para el sector. 
Fecha Hora Lugar 

Enero 14 de 2014 10:00 pm 13-108 
Asistentes 

Nombre 

Carlos Castaño 

Daniela Quintero 

Temas desarrollados 

1. 
Se le consultó al asesor temático, como era posible mostrar mejor los 
resultados de los cálculos de los indicadores, es decir, realizar un 
consolidado de indicadores, sin distorsionar mucho la información del sector. 

Conclusiones y compromisos 

Se propone que las cooperativas se clasifiquen en tres subsectores, es decir, se 
clasifiquen en Micro, Mediana y Pequeñas empresas. Esto debido a que teniendo 
las cooperativas agrupadas según su tamaño, al realizar promedios entre los 
indicadores, estos no se iban a distorsionar por la diferencia de la información. 

No. Descripción Responsable (s) Fecha 

1. 
Leer Ley 905 de 2004 para allí mirar la 
estratificación. 

Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

2. 
Realizar la estratificación en cada una 
de las categorías antes mencionadas. 

Daniela Quintero 
Próxima 
Reunión 

3. 
Realizar esquema para consolidar la 
información obtenida por estrato. 

Daniela Quintero 
Próxima 
Reunión 

4. 
Informar al grupo de trabajo de los 
temas tratados en la reunión realizada.  

Daniela Quintero 
Próxima 
Reunión 
del equipo 

 
La próxima reunión del equipo de trabajo será el día 03 de febrero de 2015. Lugar 
y hora por confirmar. También está sujeto a disponibilidad del equipo de trabajo y 
a que se llegue a común acuerdo. 
 
Elaborado por: 

Daniela Quintero Echavarria 
Revisado por: 

Damaris Gallego Arango 
Karen Julieth Vergara Marin 
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Acta No. 07 
 

Nombre de la Reunión 

Avances 

Objetivo (s) 

Revisar la información y los avances obtenidos hasta la fecha 

Fecha Hora Lugar 

Febrero 3 de 2015 9:00 pm 
Reunión virtual – Vía 
Skype 

Asistentes 

Nombre 

Damaris Arango  

Daniela Quintero 

Karen Vergara 

Temas desarrollados 

1. 
Recopilación de la información consultada desde la última reunión realizada 
el 11 de Enero del presente año. 

Conclusiones y compromisos 

Para un análisis adecuado de la información, se requiere de la estratificación de 
esta, lo que permita una fácil comprensión para cualquier público. 
Partiendo de lo anterior, se dejan los siguientes compromisos: 

No. Descripción Responsable (s) Fecha 

1. 

Estratificar la información financiera 
obtenida de cada una de las 
cooperativas de acuerdo a Medianas, 
Pequeñas y Micro-cooperativas, 
teniendo en cuenta cada uno de los 
años objeto de análisis. 

Equipo de Trabajo 

Próxima 
Reunión 

2. 

Realizar una reunión del Equipo de 
Trabajo el próximo 10 de Febrero, para 
empezar a trabajar en la información ya 
estratificada. 

Equipo de Trabajo 

Próxima 
Reunión 

 
Elaborado por: 

Karen Julieth Vergara Marín 
Revisado por: 

Damaris Gallego Arango 
Daniela Quintero Echavarria 
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Acta No. 08 
 

Nombre de la Reunión 

Avances 

Objetivo (s) 

Revisar la información y los avances obtenidos hasta la fecha 

Fecha Hora Lugar 

Febrero 10 de 2015 9:00 pm 
Reunión virtual – Vía 
Skype 

Asistentes 

Nombre 

Damaris Gallego 

Daniela Quintero 

Karen Vergara 

Temas desarrollados 

1. Construcción de las primeras tablas de recopilación de información. 

2. 
Planeación para el conglomerado de la información en las tablas 
construidas. 

Conclusiones y compromisos 

Después de la elaboración de las plantillas bases para la recopilación de la 
información se procede a montar la información en estas. 
Partiendo de lo anterior, se dejan los siguientes compromisos: 

No. Descripción Responsable (s) Fecha 

1. 
Revisión de la información ya 
recopilada, con el fin de no tener 
inconvenientes más adelante. 

Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

2. 

Cálculo de los primeros indicadores 
(bases para un análisis estructurado, 
uno de tendencia y uno de variación) 
con la información de cada cooperativa 
ya estratificada 

Equipo de Trabajo 

Próxima 
Reunión 

3. 

Realizar una reunión del Equipo de 
Trabajo el próximo 13 de Febrero, para 
que se unifiquen criterios acerca de 
cómo se realizaran los análisis de los 
resultados. 

Equipo de Trabajo 

Próxima 
Reunión 

 
Elaborado por: 
Karen Julieth Vergara Marín 
Revisado por: 
Damaris Gallego Arango 
Daniela Quintero Echavarria 
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Acta No. 09 

 
Nombre de la Reunión 

Presentar un avance al asesor 

Objetivo (s) 

Presentar un avance al asesor del trabajo y consultar acerca de si era conveniente 
o no lo que se llevaba adelantado. 
Fecha Hora Lugar 

Febrero 04 de 2014 6:00 pm 13-108 
Asistentes 

Nombre 

Carlos Castaño 

Daniela Quintero 

Temas desarrollados 

1. 
Se le presenta al asesor un avance del trabajo que se había realizado a lo 
largo del semestre 

2. El asesor sugiere correcciones para mejor desarrollo del articulo 

Conclusiones y compromisos 

Se proponen una serie de correcciones a realizar, al avance que se le presento al 
asesor. 

No. Descripción Responsable (s) Fecha 

1. Informar de la reunión Daniela Quintero  
Próxima 
Reunión 

2. Realizar las correcciones pertinentes Equipo de trabajo 
Próxima 
Reunión 

 
La próxima reunión del equipo de trabajo será el día 13 de febrero de 2015. Lugar 
y hora por confirmar. También está sujeto a disponibilidad del equipo de trabajo y 
a que se llegue a común acuerdo. 
 
 
Elaborado por: 

Daniela Quintero Echavarria 
 
Revisado por: 
Damaris Gallego Arango 
Karen Julieth Vergara Marin 
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Acta No. 10 

 
Nombre de la Reunión 

Avances 

Objetivo (s) 

Revisar la información y los avances obtenidos hasta la fecha 

Fecha Hora Lugar 

Febrero 13 de 2015 5:30 pm Bajos del Bloque 13 

Asistentes 

Nombre 

Damaris Arango  

Daniela Quintero 

Karen Vergara 

Temas desarrollados 

1. Avances en los compromisos pendientes 

2. Revisión de la problemática e hipótesis planteados 

3. Estructuración del artículo 

Conclusiones y compromisos 

Teniendo en cuenta las recomendaciones presentadas por el asesor temático 
hasta la fecha, se propone un trabajo arduo y constante durante las próximas 3 
semanas de investigación, que permita una correcta y pertinente construcción y 
entrega del producto final – artículo vs memoria metodológica. 
Para esto se dejan los siguientes compromisos: 

No. Descripción Responsable (s) Fecha 

1. 
Reportes del PIB periodo 2009-2013, 
enfocado en el departamento de 
Antioquia. 

Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

2. Revisión de la Bibliografía. Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

3. Avances en la memoria metodológica Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

4. 

Alimentación del conglomerado de la 
información obtenida de los informes 
económicos de cada una de las 
cooperativas, de acuerdo a lo requerido 
para los análisis finales 

Equipo de Trabajo 

Próxima 
Reunión 

Elaborado por: 
Karen Julieth Vergara Marín 
 
Revisado por: 

Damaris Gallego Arango 
Daniela Quintero Echavarria 
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Acta No. 11 

 
Nombre de la Reunión 

Avances 

Objetivo (s) 

Revisar la información y los avances obtenidos hasta la fecha 

Fecha Hora Lugar 

Febrero 19 de 2015 9:00 pm 
Reunión virtual – Vía 
Skype 

Asistentes 

Nombre 

Damaris Arango  

Daniela Quintero 

Karen Vergara 

Temas desarrollados 

1. Avances en los compromisos pendientes 

Conclusiones y compromisos 

Después de una revisión y evaluación de los avances en los compromisos 
trazados en reuniones anteriores, se observa un único inconveniente en los 
avances y es la recopilación de información del PIB, sin embargo, este no impide 
que se continúe con el desarrollo de la investigación, pues hay más temas en los 
que se puede ir trabajando. 
Para esto se dejan los siguientes compromisos: 

No. Descripción Responsable (s) Fecha 

1. Recopilación de las actas de reunión. Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

2. 
Determinar los Indicadores propios de 
las cooperativas, basados en la 
reglamentación de la Supersolidaria. 

Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

3. 
Determinar los indicadores objeto de 
análisis. 

Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

4. 
Graficar la información obtenida de los 
indicadores objeto de análisis. 

Equipo de Trabajo 
Próxima 
Reunión 

5. 

Continuar con la búsqueda de los 
reportes del PIB periodo 2009-2013, 
enfocado en el departamento de 
Antioquia. 

Equipo de Trabajo 

Próxima 
Reunión 

Elaborado por: 

Karen Julieth Vergara Marín 
Revisado por: 

Damaris Gallego Arango 
Daniela Quintero Echavarria 
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Acta No. 12 

 
Nombre de la Reunión 

Avances 

Objetivo (s) 

Revisar la información y los avances obtenidos hasta la fecha 

Fecha Hora Lugar 

Febrero 21 de 2015 7:00 pm 
Reunión virtual – Vía 
Skype 

Asistentes 

Nombre 

Damaris Arango  

Daniela Quintero 

Karen Vergara 

Temas desarrollados 

1. Revisión de las plantillas bases para los cálculos de los indicadores 

2. Construcción de los primeros análisis 

Conclusiones y compromisos 

Después de una revisión y evaluación de los avances en los compromisos 
trazados en reuniones anteriores, se procede a empezar con la construcción de 
los análisis, de acuerda a la información obtenida a lo largo de la investigación, 
tanto de las cooperativas como del PIB en Antioquia. 
Se dejan los siguientes compromisos: 

No. Descripción Responsable (s) Fecha 

1. 

Reunión del equipo de trabajo 
diariamente los siguientes 3 días, para la 
construcción y culminación del artículo a 
entregar. 

Equipo de Trabajo 

Próxima 
Reunión 

 
Elaborado por: 

Karen Julieth Vergara Marín 
 
Revisado por: 
Damaris Gallego Arango 
Daniela Quintero Echavarria 
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ANEXO 2 
 

ESTADOS FINANCIEROS, INDICADORES Y ANALISIS DE LAS COOPERATIVAS OBJETO DE ESTUDIO 
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ANEXO 3 
 

CONSOLIDADOS 
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ANALISIS ESTRUCTURAL – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 
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ANALISIS POR VARIACIÓN – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 
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ANALISIS POR TENDENCIA – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 
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ANALISIS ESTRUCTURAL – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 
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ANALISIS ESTRUCTURAL – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 



186 
 

ANALISIS POR VARIACIÓN – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 
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ANALISIS POR TENDENCIA – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 
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ANALISIS ESTRUCTURAL – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 
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ANALISIS ESTRUCTURAL  – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 



190 
 

ANALISIS POR VARIACIÓN – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 
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ANALISIS POR TENDENCIA – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 
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ANALISIS ESTRUCTURAL – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 
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ANALISIS ESTRUCTURAL  – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 
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ANALISIS POR VARIACIÓN – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 
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ANALISIS POR TENDENCIA – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 
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ANALISIS ESTRUCTURAL – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 
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ANALISIS ESTRUCTURAL – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 
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ANALISIS POR VARIACIÓN – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 
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ANALISIS POR TENDENCIA – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 
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ANALISIS ESTRUCTURAL – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 
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CONSOLIDACIÓN FINAL – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 
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CONSOLIDACIÓN FINAL – COOPERATIVAS PEQUEÑAS 



203 



204 

 
 



205 



206 
 



207 
 



208 
 



209 
 



210 
 



211 
 



212 
 



213 



214 



215 



216 

 


