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PROBLEMÁTICA
Definiendo la ética como la ciencia que trata de la conducta del hombre, con vistas a la consecución de su último fin (llámesele felicidad, auto perfección, santidad, realización, “vida buena”, etc.)
. Es una ciencia práctica, porque interesa no tanto el conocimiento como el ejercicio; y es una ciencia normativa, porque explica que debe hacer el hombre.

Como toda ciencia, el conjunto de supuestos, principios, teorías y corolarios de que consta la ética se puede aprender y enseñar, mediante los procedimientos tradicionales del conocimiento. Pero en su faceta práctica la ética se aprende en la vida diaria. De hecho, forma parte (y una parte importante) de la educación que cualquier persona recibe desde pequeño; esa educación intenta, precisamente, hacer de ella una persona completa, capaz de alcanzar su fin, que será la tarea de toda su vida.

En la actualidad y a través de la historia, se ha reconocido la educación como el medio de difusión de conocimientos en diversos y extensos campos. Uno de estos es la ética como modelo de virtudes, valores y principios que cada individuo debe ejercer en todos los campos de acción posibles.

Es por eso indispensable dentro de la formación profesional inculcar valores sociales que permitan un desempeño integro, en una sociedad que exige cada vez mas, en cada profesional, una serie de cualidades que garanticen confianza y veracidad.

Sumado a esto, todo profesional por medio de sus acciones y opiniones esta obligado con la sociedad por el compromiso que adquiere como tal; a través de valores y principios éticos, que deben ser infundidos dentro de su educación profesional a lo largo de todos los cursos y actividades universitarias.

Con respecto a la profesión contable y de su especial responsabilidad como garante de la información contable, y además teniendo en cuenta que de sus opiniones dependen intereses tanto de la organización como de terceros, el Contador Publico dentro de su ejercicio debe implementar y desarrollar de forma ética todos sus conocimientos y habilidades, enfocándose hacia el cumplimiento de normas y lineamientos establecidos por instituciones reguladoras, la academia, la familia y la sociedad misma.

De la misma manera, el Contador Público debe estar capacitado intelectual y moralmente para prestar asesoramiento en las empresas, para la toma de decisiones oportunas y eficientes, y el buen manejo de los recursos económicos y financieros de las mismas, entre otras muchas de las funciones que son competencia directa del Profesional de la Contaduría. 

De ahí que la ética dentro de la educación contable sea la principal herramienta del buen obrar del Contador Público, y que sus actuaciones estén basadas en las normas de ética con el fin que su actuar sea recto, responsable y de buena fé.

Igualmente, es importante la enseñanza de la ética profesional dentro de la educación contable ya que ésta, respalda el prestigio y la confianza de la profesión. Además, para eliminar el concepto que tiene la sociedad de algunos Contadores Públicos; definidos, como personas fraudulentas que evaden impuestos y ocultan información importante que no permite reflejar la verdadera situación financiera de la empresa.

Lo anterior indica que la profesión ha estado desmeritada en la última época. Es precisamente eso lo que se quiere cambiar. El profesional de la contaduría es una persona, capaz de asumir la responsabilidad social que se le impone, por ser él, quien tiene los conocimientos para dar fé sobre la información de la empresa, generando confianza por medio de la práctica de la ética profesional, que es inculcada o debería ser inducida en la academia. 

Cabe aclarar, que la ética se inculca desde el seno familiar y es cada individuo quien decide practicarla o no; sin embargo, la ética profesional es incluida en la educación universitaria, por medio del estudio del código de ética que rige cada profesión. Familia y Universidad se relacionan, es decir, si el estudiante no es ético desde su interior, por mucho que le enseñen el código de ética profesional en la universidad, será muy difícil que lo practique en su vida profesional; aunque, es factible que por medio de la enseñanza completa de la ética en su educación profesional, cada estudiante se cuestione sobre el tema, con el fin que su actuar responda a la responsabilidad social que tiene como tal. El problema radica en que existen profesionales que no practican la ética a cabalidad y que por el contrario actúan, no regidos por el código de ética, sino por sus propios intereses económicos.
Luego de definir toda la problemática que circula a través de la ética dentro del ejercicio profesional y mas específicamente dentro de la practica contable; se pretende, con el desarrollo del tema, respondernos a la pregunta: ¿Que importancia tiene la ética dentro de la educación contable?, Teniendo como base el estudio y análisis del pensamiento de algunos estudiantes universitarios del Programa de Contaduría Pública de la ciudad de Medellín, y mas específicamente de las principales universidades de esta ciudad, entre las cuales se encuentran: Universidad de Antioquia (U de A), Universidad EAFIT, Universidad Autónoma Latinoamericana (UNAULA) y Universidad de Medellín.
RESPUESTAS TENTATIVAS

Actualmente la Profesión Contable se desenvuelve dentro de una compleja problemática social, por un notable deterioro económico y lenta pérdida de valores morales.
Aquí se habla de la importancia que tiene la formación ética de los profesionales de la Contaduría Pública dentro de la educación profesional, en donde se debe fortalecer el compromiso de un comportamiento ético ejemplar en el entorno social y empresarial, y se asuma una integridad de la persona humana.

Lo anterior, hace referencia a la poca inclusión que se hace dentro de los planes de estudio, las materias humanísticas (ética profesional), basándose y dándole vital importancia solo a las materias de uso corriente en la profesión. Esto es debido a la sociedad misma y a la época en la que estamos, donde el desarrollo científico, tecnológico y en el caso tratado, el desarrollo económico y crecimiento de las organizaciones es la meta suprema, sin importar a costa de que y como se haga, convirtiendo la practica profesional en el mejor de los casos en una actividad empresarial, mercantil y en el peor de los casos en el ejercicio corrupto, que es precisamente lo que se quiere evitar.

Los planes de estudio de los programas de Contaduría Publica y los mismos estudiantes de las diferentes universidades estudiadas, dejan ver la poca importancia que se le presta a la ética profesional; ya que, aunque en algunas de estas, es una materia o seminario que se dicta entre el V y VII semestre, los créditos propuestos para la formación integral de los alumnos son muy pocos para la importancia que tiene la ética y los valores dentro del ejercicio de la profesión. Además, algunos de los alumnos encuestados de los últimos semestres, no recuerdan el contenido de este curso, y sus expresiones al referirse a él son de indiferencia. Cabe destacar, que otros estudiantes encuestados, admitieron, la importancia que tiene poner en práctica la ética en su ejercicio profesional.

Es importante entonces, preocupar a las universidades por la implementación de un integro plan de estudios en donde tanto las materias técnicas relacionadas con la carrera y las materias humanísticas, no menos importantes, tengan igual calidad; ya que nada se ganan estas otorgando títulos a muchos profesionales, pero con una pobre formación contable, basada en valores éticos que no permitan cometer errores a los futuros profesionales que continúen desprestigiando la profesión.
A continuación se muestra la tabla de resultados utilizada para evaluar la percepción de los estudiantes encuestados de las cuatro universidades visitadas, discriminado por preguntas realizadas y nivel de estudios:
Se realizaron encuestas dirigidas a 20 estudiantes, desde el primero hasta el décimo semestre, de cada facultad de Contaduría Publica de las siguientes universidades: Universidad de Antioquia, La Escuela de Administración, Finanzas e Instituto Tecnológico (EAFIT), Universidad Autónoma Latinoamericana y Universidad de Medellín. La estructura de los resultados, se realizó con base en el juicio de los investigadores, dando a cada grado de importancia su respectivo significado:
Perfecta: Señalado con el color verde oscuro. Significa que para el estudiante es primordial dentro de su profesión la educación ética.
Aceptable: Distinguido por el color verde claro. El cual muestra que La formación con base en la ética no es muy relevante para el estudiante, pero es conciente que hace parte de su educación profesional. 
Insuficiente: Resaltado por el color naranja. Representando que para el estudiante es indistinto si dentro de su educación se fomenta la ética.
Mala: Diferenciado con el color rojo. Indicando que para el estudiante no es importante la formación ética en su profesión.

Tabla de Resultados Valida Para Las Dos Tablas Siguientes
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ENCUESTA

Esta encuesta esta dirigida a estudiantes de Contaduría Publica de las universidades: EAFIT, UDEA, UDEM y 

UNAULA, con el fin de desarrollar nuestro proyecto de investigación titulado: ÉTICA PROFESIONAL Y 

EDUCACION CONTABLE. Cuyo objetivo es determinar la importancia de la ética profesional en la 

educación contable.



UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CONTABLES

PROYECTO DE INVESTIGACION



ENCUESTAS REALIZADAS SEMESTRE ACTUAL



ENCUESTAS REALIZADAS A 20 ESTUDIANTES DE LA UDEM

ENCUESTAS REALIZADAS A 20 ESTUDIANTES DE LA UNAULA

ENCUESTAS REALIZADAS A 20 ESTUDIANTES DE LA EAFIT

ENCUESTAS REALIZADAS A 20 ESTUDIANTES DE LA UDEA


Como se muestra en la grafica inmediatamente anterior, se puede destacar la importancia que el estudiante le da a la ética dependiendo del nivel de estudios en el que se encuentre, ya que mientras mas avanzado este los semestres, menor será la importancia que se le da a una buena educación ética en el ejercicio de la profesión. Esto debido a que con el pasar del tiempo el estudiante se inclina mas por lo técnico, prestándole verdadero interés, como se expresa anteriormente, a las materias básicas y específicas de la profesión.
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ENCUESTA

Esta encuesta esta dirigida a estudiantes de Contaduría Publica de las universidades: EAFIT, UDEA, 

UDEM y UNAULA, con el fin de desarrollar nuestro proyecto de investigación titulado: ÉTICA 

PROFESIONAL Y EDUCACION CONTABLE. Cuyo objetivo es determinar la importancia de la ética 

profesional en la educación contable.



PREGUNTAS REALIZADAS UNIVERSIDADES ENCUESTADAS

40

2. Los docentes de su programa son modelos a seguir por su intachable 

conducta ética.

33 29 54 47

1. ¿Promueve periódicamente su universidad eventos que fomenten la 

concienciación de una conducta ética en ustedes como futuros profesionales?

30 31 33

40

4. Si quisiera evaluar el compromiso de su facultad en fomentar la ética dentro 

de su plan de formación, usted considera que su formación ha sido:

28 42 45 47

3. Si se encontrara en una situación económica difícil y le ofrecen realizar 

labores que van en contra de la normatividad legal y de su formación ética, ¿lo 

aceptaría?

35 60 15

69

5. Considera que la formación ética en el desarrollo de su carrera es:

59 78 70


En el cuadro se muestra la calificación de cada pregunta clasificados por universidad. Como es notable prevalece el color rojo (Mala: No es importante para el estudiante la educación ética en su profesión) y el naranja (insuficiente: Para el estudiante es indistinto si dentro de su educación se fomenta la ética), a lo cual se le debe prestar real atención, ya que los 20 estudiantes encuestados en cada universidad, dejaron ver la poca y casi nula importancia que le prestan a la ética dentro de su educación profesional y como futuros dadores de fé publica a la sociedad.
Con las respuestas anteriores encontradas se podría afirmar que la percepción de los estudiantes frente a la ética dentro de la educación contable es insuficiente, dada la presencia constante del color naranja en los cuadros resumen, presentados anteriormente. Para llegar a esta afirmación fue necesario analizar desde diferentes perspectivas, la percepción de los estudiantes frente al tema.
La educación académica es muy importante a la hora del buen comportamiento del profesional contable, basado en valores éticos que lleven a la integridad en su ejercicio y al buen nombre personal y de la universidad de la que es egresado. De ahí que el fomento de la ética por medio de eventos en las facultades de Contaduría Pública, ayude al estudiante a concientizarse de la importancia de la misma.
Fue común dentro de las encuestas realizadas las respuestas: Pocas Veces (Indica que se realizan eventos con poca regularidad) y No Se Realizan Eventos (Nunca se realizan eventos que fomenten la ética en los futuros profesionales contables), a la consulta sobre la promoción periódica de eventos que fomenten una conducta ética en la profesión contable. En las cuales los estudiantes respondieron indicando, que la percepción que ellos tienen de la facultad, es que no se preocupan por fomentar la ética, dándole poca importancia. El caso contrario ocurre, con actividades donde se esparce el conocimiento técnico y operativo de la profesión.

No se quiere decir con lo anterior, que la educación impartida en las universidades sea mala o inconsecuente con lo que la sociedad requiere, (un profesional integral capaz de dar fe pública de la realidad económica y financiera de la empresa), ya que las respuestas pueden ser motivo de la no información que se tiene de ésta clase de eventos, o que hasta el semestre en el que se encuentra cada estudiante no se han realizado.
Lo que se quiere dar a conocer es que las universidades estudiadas no organizan eventos en temas éticos con regularidad, según lo expuesto por los estudiantes encuestados. Aunque vale la pena destacar que algunos pocos dijeron que esporádicamente (Indica que se realizan eventos que fomentan la ética con intervalos de tiempo muy grandes) se realizaban eventos. De aquí lo mencionado en el párrafo inmediatamente anterior, la respuesta puede ser influida por mala información ó porque en realidad no se realizan eventos en la profesión 
Aquí entra a jugar un papel trascendental los docentes de las facultades de Contaduría Pública, los cuales son ejemplo a seguir para los estudiantes y son quienes tienen la labor de la educación integral del estudiante universitario. Sin embargo, la percepción de los estudiantes encuestados frente a sus profesores, es que, estos solo se limitan a la presentación y enseñanza de su materia o seminario, sin tener en cuenta la ética dentro de su educación profesional.
En este punto es preciso decir, que cada docente es responsable de la buena educación del estudiantado, teniendo presente no solo la enseñanza y práctica de la materia a cargo en su parte operativa, sino realizando una fusión entre el contenido operativo y funcional de la misma, y la parte ética en la educación integral del profesional contable.

Cabe anotar, que algunos docentes universitarios le prestan real atención a la parte ética de la materia o seminario que dictan, viéndose reflejado en algunas de las respuestas entregadas por los estudiantes de primeros semestres, principalmente. Esto nos indica que en los primeros años de estudio universitario, la aceptación de los docentes por sus alumnos es buena y tienen una excelente impresión, pero esto tiene una notable tendencia a cambiar, conforme a los resultados de las encuestas, a medida que conocen a sus docentes y se van relacionando con ellos.
Lo anterior, explica las respuestas de los estudiantes a la pregunta relacionada con el fomento de la ética dentro de la educación del profesional contable y a la importancia de la ética dentro del desarrollo de su profesión; ya que los docentes y los eventos que se fomentan en las facultades de Contaduría Pública, son quienes influyen mayormente en el grado de importancia que cada alumno le da a la ética, y les permite dar una opinión concreta sobre como ha sido el compromiso de su facultad con su educación ética profesional.
Otro punto de vista, motivo de análisis para dar respuesta a la formulación del proyecto, es el aspecto económico de los estudiantes universitarios. El cual influye en mantener un comportamiento ético ante cualquier oportunidad dentro de su ejercicio profesional. Los alumnos que no tengan unas buenas bases éticas infundadas desde su familia y primeros estudios básicos, junto a una excelente educación profesional, no tendrán la misma postura de quienes, aun pasando por una mala situación económica, supieron decir “No”; aunque haciéndolo tengan altas posibilidades de tener mejor calidad de vida.
Tanto los escritos sobre el tema de la ética en la educación contable, como el análisis de los programas de estudio de las diferentes universidades analizadas y las respuestas a las encuestas realizadas a sus estudiantes, dejan ver la insuficiente importancia que se le presta a la ética profesional en la educación contable y la cual esta influida por la ineficaz orientación y educación de algunos docentes y facultades de Contaduría Publica basada en la ética profesional.
VARIABLES
1. Enfoque de los programas curriculares de contaduría pública hacía una formación ética.

Enfoque que le están dando las diferentes universidades al programa curricular de contaduría pública en torno a una sólida educación ética.

1.1 Subvariables:
1.1.1  Número de proyectos de aula con contenido ético.
1.1.1.1 Definición: incorporación en las diferentes universidades, específicamente en el programa de contaduría pública de asignaturas cuyo contenido sea la ética profesional.

1.1.1.2  Atributo: Proyectos de aula que en su contenido tengan como fundamento teórico – práctico la ética profesional.

1.1.1.3  Unidad: Número de proyectos de aula por universidad.

1.1.1.4  Unidad Operacional: revisión de los diferentes programas de contaduría pública en cada una de las universidades a estudiar, para identificar la existencia de estas asignaturas.

1.1.2  Programación y promoción de eventos orientados hacia la reflexión y concientización de los futuros profesionales de la contaduría a una conducta ética.

1.1.2.1 Definición: Programación de eventos que tenga como fin común la concientización y promoción de una conducta ética en los actuales y futuros profesionales de la contabilidad.

1.1.2.2 Atributo: eventos programados por las universidades o facultades que promuevan la ética profesional.

1.1.2.3 Unidad: eventos de esta índole programados en el semestre.

1.1.2.4 Unidad Operacional: encuestas realizadas a estudiantes de contaduría pública en las diferentes universidades, con las cuales podemos identificar la programación de eventos de esta índole.

1.1.3 Vinculación en las instituciones educativas de personal adecuado.

1.1.3.1 Definición: Vinculación al programa de contaduría pública de personal adecuado, es decir, que sean un posible modelo a seguir por su conducta ética y moral.

1.1.3.2 Atributo: cuentan las universidades con personal idóneo o no.

1.1.3.3 Unidad Operacional: Encuestas realizadas a estudiantes, en las cuales se pueda evidenciar la percepción de los estudiantes frente a sus profesores.

6.5.1.2 Importancia que dan a la ética los estudiantes de contaduría pública.

Identificar el nivel de importancia que le dan los estudiantes de contaduría a la ética profesional.

2.1 Subvariables:
2.1.1 Semestre que actualmente están cursando.
      2.1.1.1 Definición: Semestre que actualmente están cursando los estudiantes de Contaduría Publica.

     2.1.1.2  Atributo: Semestre actual.

     2.1.1.3  Unidad: semestres aprobados de cada estudiante.

2.1.1.4  Unidad Operacional: Encuestas realizadas a los estudiantes de Contaduría  Publica de las universidades a estudiar.

           2.1.2 Nivel socio-económico de los estudiantes.
2.1.2.1 Definición: Nivel Socio-económico de los estudiantes, es decir, entorno del que han estado rodeados en su vida.

2.1.2.2 Atributo: Formación desde la familia en principios éticos y morales.

2.1.2.3 Unidad Operacional: Encuestas realizadas a los estudiantes de Contaduría Publica de las universidades a estudiar.

           2.1.3 Pronóstico de los estudiantes de la oferta laboral futura.
2.1.3.1 Definición: Expectativas que tienen los estudiantes sobre su posible futuro laboral; en cuanto a, mientras menor sea la oferta laboral, mayor será el riesgo de aceptar ofertas que no se acoplen a la normatividad legal.

2.1.3.2 Atributo: oferta laboral actual y conocimiento por parte de los estudiantes de dicha oferta.

2.1.3.3 Unidad Operacional: encuesta realizada a los estudiantes con el fin de conocer su actuación en el caso de una oferta laboral mínima.

En el siguiente cuadro se muestra la manera como se evalúan las variables estudiadas y sus respectivas subvariables con respecto a las preguntas de las encuestas realizadas, para su posterior interpretación:
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Número de proyectos de aula con contenido ético.
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Semestre que actualmente están cursando.


La primera, segunda y quinta pregunta nos permite saber cual es el enfoque de los programas curriculares de Contaduría Publica en cuanto a la formación ética, analizando cual es la frecuencia en que se realizan eventos orientados al fomento de la ética en los profesionales y el número materias con contenido ético. Además permiten ver cuál es la percepción de los estudiantes frente a sus profesores.
La tercera y cuarta pregunta nos da respuesta a la importancia que dan a la ética, tanto en su formación, como en el momento de su ejercicio profesional, los estudiantes de Contaduría Pública, frente a una eventual situación económica difícil, semestre que actualmente están cursando y cual es su pronóstico con respecto a la oferta laboral futura.
Cada pregunta tiene cuatro opciones de respuesta, excepto la número 3, que solo tiene dos alternativas, a las cuales se le asignó una calificación cuantitativa en el intervalo de 0 a 5, teniendo como base el modo como se califica a los estudiantes universitarios, así:
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2. Los docentes de su programa son modelos a seguir por su intachable 

conducta ética.

5 3
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ENCUESTA

Esta encuesta esta dirigida a estudiantes de Contaduría Publica de las universidades: EAFIT, UDEA, UDEM y UNAULA, 

con el fin de desarrollar nuestro proyecto de investigación titulado: ÉTICA PROFESIONAL Y EDUCACION CONTABLE. 

Cuyo objetivo es determinar la importancia de la ética profesional en la educación contable.



PREGUNTAS REALIZADAS OPCIONES DE RESPUESTA

2 0

1. ¿Promueve periódicamente su universidad eventos que fomenten la 

concienciación de una conducta ética en ustedes como futuros profesionales?

5 3 2

0

3. Si se encontrara en una situación económica difícil y le ofrecen realizar 

labores que van en contra de la normatividad legal y de su formación ética, ¿lo 

aceptaría?

0 5

4. Si quisiera evaluar el compromiso de su facultad en fomentar la ética dentro 

de su plan de formación, usted considera que su formación ha sido:

5 3 2

0

5. Considera que la formación ética en el desarrollo de su carrera es:

5 3 2


La calificación cualitativa, asignada a cada una de las preguntas fue a criterio de los investigadores, teniendo en cuenta el significado que tiene para los mismos las opciones de respuesta asignadas a las preguntas; las cuales para mayor entendimiento de los lectores se enuncian y explican a continuación:
PRIMERA PREGUNTA:
De Forma Frecuente. Indica que en todo momento se realizan eventos que conducen a una conducta ética.
Esporádicamente. Indica que se realizan eventos que fomentan la ética con intervalos de tiempo muy grandes.

Pocas Veces. Indica que se realizan eventos con poca regularidad.
No se Realizan Eventos. Nunca se realizan eventos que fomenten la ética en los futuros profesionales contables.
SEGUNDA PREGUNTA:
Todos. Los docentes sin excepción tienen una conducta ética.
Algunos. Son pocos los docentes con conducta ética.
Ninguno. Existe ausencia total de Docentes con conducta ética. 
No sabe. No conocen a los docentes lo suficiente para saberlo. 
TERCERA PREGUNTA:
Si. Lo aceptaría sin importar las consecuencias. 
No. Mantendría siempre una aptitud ética en cualquier momento.
CUARTA PREGUNTA:
Excelente. Existe un fabuloso compromiso de la facultad de Contaduría Publica para el fomento de la ética en la educación del estudiante.
Buena. El compromiso de la facultad de Contaduría Publica para el fomento de la ética en la educación del estudiante se define aceptable.
Regular. No hay un buen compromiso de la facultad de Contaduría Publica para el fomento de la ética en la educación del estudiante.
Deficiente. El compromiso de la facultad de Contaduría Publica para el fomento de la ética en la educación del estudiante no es suficiente para la importancia que abarca.
QUINTA PREGUNTA:
Muy Importante. La educación ética para el estudiante es primordial dentro de su profesión.
Importante. La educación con base en la ética para el estudiante no es muy relevante pero es conciente que hace parte de su educación profesional. 
De Poca Importancia. Para el estudiante es indiferente si dentro de su educación se fomenta la ética.
Nada Importante. No es indispensable para el estudiante la educación ética en su profesión.
Partiendo de la descripción anterior y los puntajes asignados a cada una de las respuestas, se han realizado las siguientes tablas de orientación o guía que nos permiten ubicar los resultados obtenidos, y poder concluir al respecto. Estas son:
[image: image6.emf]Entre 0 y 4 puntos Entre 0 y 9 puntos Entre 0 y 14 puntos Entre 0 y 19 puntos

Entre 15 y 24 puntos

Entre 5 y 14 puntos

PUNTOS PARA UNA ENCUESTA

25 puntos

PUNTOS PARA DOS ENCUESTA

PUNTUACION EN LOS RESULTADOS SEGÚN NUMERO DE ESTUDIANTES ENCUESTADOS



Aceptable

Insuficiente

Mala

PUNTOS PARA TRES 

ENCUESTA

PUNTOS PARA CUATRO 

ENCUESTA

GRADO DE IMPORTANCIA

Perfecta

Entre 10 y 29 puntos Entre 15 y 44 puntos Entre 20 y 59 puntos

50 puntos 75 puntos 100 puntos

Entre 30 y 49 puntos Entre 45 y 74 puntos Entre 60 y 99 puntos


[image: image7.emf]0 y 39 puntos 0 y 39 puntos Mala

40 y 59 puntos 40 y 59 puntos 40 y 59 puntos 40 y 59 puntos

PUNTUACION PARA CADA 20 ESTUDIANTES ENCUESTADOS SEGÚN NUMERO DE PREGUNTA



PREGUNTA 1 PREGUNTA 2 PREGUNTA 3 PREGUNTA 4

GRADO DE IMPORTANCIA

100 puntos

Insuficiente

0 y 39 puntos 0 y 39 puntos

100 puntos 100 puntos 100 puntos

60 y 99 puntos 60 y 99 puntos 60 y 99 puntos

Perfecta

60 y 99 puntos Aceptable


A continuación se explica como fue realizado los intervalos que se muestran en las tablas anteriores:

Primer cuadro, “Puntuación en los resultados según número de estudiantes encuestados”: Según la calificación asignada a cada opción de respuesta, se suman los puntos que serian perfectos es decir 25, ya que, la calificación perfecta es 5 en cada pregunta y son cinco preguntas, entonces 5x5=25 puntos. A esta puntuación se le restan 10 puntos, y así sucesivamente hasta los 5 puntos, formando así intervalos de 9 puntos, a excepción del ultimo, entre 0 y 4 puntos, al considerar que la diferencia entre el grado de importancia entre insuficiente y malo no es muy considerable.
A cada resultado se le asigna el grado de importancia al que pertenece según el rango que le corresponda.
Cuando se trata de varias encuestas simplemente se multiplica el primer numero del rango por el numero de encuestas (O personas Encuestadas). Por ejemplo; para tres encuestas: multiplico 25*3=75, lo que indica que para tres encuestas el grado de importancia es perfecto con este puntaje. Para los rangos siguientes se realiza el mismo procedimiento.
Segundo cuadro, “Puntuación para cada 20 estudiantes encuestados según número de pregunta”: Según la calificación asignada a cada opción de respuesta, se multiplica la máxima puntuación fijada, es decir, 5, por el número de encuestas totales realizadas, 20, que sería igual a 100 puntos. Esto con el fin de asignarle a cada pregunta la calificación máxima y mínima, y asignarle el grado de importancia que se merece cada una, según las respuestas de cada encuesta realizada.
Ahora bien, luego de tener la información mencionada párrafos anteriores, se cuenta cada encuesta por universidad, discriminando la puntuación obtenida en cada pregunta y el semestre en que se encuentra cada alumno encuestado. A continuación se muestra en detalle:
[image: image8.emf]TOTAL 
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10 16 21 14 15 10 3 58 30 8 185

2 1 2 3 2 1 1 4 3 1

2

3 0 12

9 0



30

PREGUNTAS REALIZADAS UDEA SEMESTRE ACTUAL

1. ¿Promueve periódicamente su universidad eventos que fomenten la 

concienciación de una conducta ética en ustedes como futuros profesionales?

2 0 4 0 3



7 3

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CONTABLES

PROYECTO DE INVESTIGACION

ENCUESTA

Esta encuesta esta dirigida a estudiantes de Contaduría Publica de las universidades: EAFIT, UDEA, UDEM y 

UNAULA, con el fin de desarrollar nuestro proyecto de investigación titulado: ÉTICA PROFESIONAL Y 

EDUCACION CONTABLE. Cuyo objetivo es determinar la importancia de la ética profesional en la educación 

contable.



5 0 33



2. Los docentes de su programa son modelos a seguir por su intachable 

conducta ética.

0 3 2 8 0

3. Si se encontrara en una situación económica difícil y le ofrecen realizar 

labores que van en contra de la normatividad legal y de su formación ética, ¿lo 

aceptaría?

0 5 5 0 5 0 0 15 5 0 35



4. Si quisiera evaluar el compromiso de su facultad en fomentar la ética dentro 

de su plan de formación, usted considera que su formación ha sido:

3 3 2 2 4 2 0 6 4 2 28



5. Considera que la formación ética en el desarrollo de su carrera es:

5 5 8 4 3 3 3 16 9 3 59

TOTALES POR SEMESTRE



Numero de Alumnos Encuestados en cada semestre



Total Numero de Estudiantes Encuestados en la U de A 20


[image: image9.emf]TOTAL/ 

PGTAS.

1º 2º 3º 4º 5º 6º 7º 8º 9º 10º

34 28 48 14 11 35 27 25 15 3 240

2 3 3 2 2 2 2 2 1 1

2 0 31

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CONTABLES

PROYECTO DE INVESTIGACION

ENCUESTA

Esta encuesta esta dirigida a estudiantes de Contaduría Publica de las universidades: EAFIT, UDEA, UDEM y 

UNAULA, con el fin de desarrollar nuestro proyecto de investigación titulado: ÉTICA PROFESIONAL Y 

EDUCACION CONTABLE. Cuyo objetivo es determinar la importancia de la ética profesional en la educación 



PREGUNTAS REALIZADAS EAFIT SEMESTRE ACTUAL

1. ¿Promueve periódicamente su universidad eventos que fomenten la 

concienciación de una conducta ética en ustedes como futuros profesionales?

5 2 6 2



2 4

6 5 3

4 4

3 0 29



2. Los docentes de su programa son modelos a seguir por su intachable 

conducta ética.

3 0 6 3 0

3. Si se encontrara en una situación económica difícil y le ofrecen realizar 

labores que van en contra de la normatividad legal y de su formación ética, ¿lo 

aceptaría?

10 10 15 0 0 10 5 5 5 0 60



4. Si quisiera evaluar el compromiso de su facultad en fomentar la ética dentro 

de su plan de formación, usted considera que su formación ha sido:

6 3 8 4 4 5 5 5 2 0 42



5. Considera que la formación ética en el desarrollo de su carrera es:

10 13 13 5 5 10 8 8 3 3 78

TOTALES POR SEMESTRE



Numero de Alumnos Encuestados en cada semestre



Total Numero de Estudiantes Encuestados en la U de A 20
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1º 2º 3º 4º 5º 6º 7º 8º 9º 10º

18 33 16 31 35 18 9 8 20 29 217

1 2 1 2 4 2 2 1 2 3

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CONTABLES

PROYECTO DE INVESTIGACION

ENCUESTA

Esta encuesta esta dirigida a estudiantes de Contaduría Publica de las universidades: EAFIT, UDEA, UDEM y 

UNAULA, con el fin de desarrollar nuestro proyecto de investigación titulado: ÉTICA PROFESIONAL Y 

EDUCACION CONTABLE. Cuyo objetivo es determinar la importancia de la ética profesional en la educación 



PREGUNTAS REALIZADAS UNAULA SEMESTRE ACTUAL

1. ¿Promueve periódicamente su universidad eventos que fomenten la 

concienciación de una conducta ética en ustedes como futuros profesionales?

3 7 3 3 3 4 0 2 2 6 33

8 9 2 0 3 6 8

2. Los docentes de su programa son modelos a seguir por su intachable 

conducta ética.

5 8 5 54



3. Si se encontrara en una situación económica difícil y le ofrecen realizar 

labores que van en contra de la normatividad legal y de su formación ética, ¿lo 

aceptaría?

0 5 0 5 5 0 0 0 0 0 15



4. Si quisiera evaluar el compromiso de su facultad en fomentar la ética dentro 

de su plan de formación, usted considera que su formación ha sido:

5 5 3 7 10 4 2 0 2 7 45



5. Considera que la formación ética en el desarrollo de su carrera es:

5 8 5 8 8 8 7 3 10 8 70

TOTALES POR SEMESTRE



Numero de Alumnos Encuestados en cada semestre



Total Numero de Estudiantes Encuestados en la U de A 20


[image: image11.emf]TOTAL 

PGTAS.

1º 2º 3º 4º 5º 6º 7º 8º 9º 10º

6 40 51 46 27 13 8 17 25 10 243

1 2 3 3 2 2 1 3 2 1



UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CONTABLES

PROYECTO DE INVESTIGACION

7 5 4 0

1. ¿Promueve periódicamente su universidad eventos que fomenten la 

concienciación de una conducta ética en ustedes como futuros profesionales?

2 5 9 2 4 2 40

8 6 2 3

2. Los docentes de su programa son modelos a seguir por su intachable 

conducta ética.

0 5 10 6 4 3 47



3. Si se encontrara en una situación económica difícil y le ofrecen realizar 

labores que van en contra de la normatividad legal y de su formación ética, ¿lo 

aceptaría?

0 10 10 10 5 0 0 0 5 0 40



4. Si quisiera evaluar el compromiso de su facultad en fomentar la ética dentro 

de su plan de formación, usted considera que su formación ha sido:

2 10 10 8 5 2 2 2 4 2 47



5. Considera que la formación ética en el desarrollo de su carrera es:

2 10 12 13 6 5 3 7 8 3 69

TOTALES POR SEMESTRE



Numero de Alumnos Encuestados en cada semestre



Total Numero de Estudiantes Encuestados en la U de A 20



PREGUNTAS REALIZADAS UDEM SEMESTRE ACTUAL

ENCUESTA

Esta encuesta esta dirigida a estudiantes de Contaduría Publica de las universidades: EAFIT, UDEA, UDEM y 

UNAULA, con el fin de desarrollar nuestro proyecto de investigación titulado: ÉTICA PROFESIONAL Y 

EDUCACION CONTABLE. Cuyo objetivo es determinar la importancia de la ética profesional en la educación 


Por ultimo se muestra un resumen, por semestres y universidades estudiadas, los resultados encontrados, con el fin de tener mayor claridad visual en el momento de la interpretación de los mismos y que sea mayor su comprensión:
[image: image12.emf]1º 2º 3º 4º 5º 6º 7º 8º 9º 10º

10 16 21 14 15 10 3 58 30 8

34 28 48 14 11 35 27 25 15 3

18 33 16 31 35 18 9 8 20 29

6 40 51 46 27 13 8 17 25 10

ENCUESTA

Esta encuesta esta dirigida a estudiantes de Contaduría Publica de las universidades: EAFIT, UDEA, UDEM y 

UNAULA, con el fin de desarrollar nuestro proyecto de investigación titulado: ÉTICA PROFESIONAL Y 

EDUCACION CONTABLE. Cuyo objetivo es determinar la importancia de la ética profesional en la 

educación contable.



UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CONTABLES

PROYECTO DE INVESTIGACION



ENCUESTAS REALIZADAS SEMESTRE ACTUAL



ENCUESTAS REALIZADAS A 20 ESTUDIANTES DE LA UDEM

ENCUESTAS REALIZADAS A 20 ESTUDIANTES DE LA UNAULA

ENCUESTAS REALIZADAS A 20 ESTUDIANTES DE LA EAFIT

ENCUESTAS REALIZADAS A 20 ESTUDIANTES DE LA UDEA


[image: image13.emf]UDEA EAFIT UNAULA UDEM

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CONTABLES

PROYECTO DE INVESTIGACION

ENCUESTA

Esta encuesta esta dirigida a estudiantes de Contaduría Publica de las universidades: EAFIT, UDEA, 

UDEM y UNAULA, con el fin de desarrollar nuestro proyecto de investigación titulado: ÉTICA 

PROFESIONAL Y EDUCACION CONTABLE. Cuyo objetivo es determinar la importancia de la ética 

profesional en la educación contable.



PREGUNTAS REALIZADAS UNIVERSIDADES ENCUESTADAS

40

2. Los docentes de su programa son modelos a seguir por su intachable 

conducta ética.

33 29 54 47

1. ¿Promueve periódicamente su universidad eventos que fomenten la 

concienciación de una conducta ética en ustedes como futuros profesionales?

30 31 33

40

4. Si quisiera evaluar el compromiso de su facultad en fomentar la ética dentro 

de su plan de formación, usted considera que su formación ha sido:

28 42 45 47

3. Si se encontrara en una situación económica difícil y le ofrecen realizar 

labores que van en contra de la normatividad legal y de su formación ética, ¿lo 

aceptaría?

35 60 15

69

5. Considera que la formación ética en el desarrollo de su carrera es:

59 78 70


INSTRUMENTOS
La selección del instrumento o método de recolección de la información se escoge con el fin de conocer la percepción de los estudiantes de Contaduría Publica frente al tema de la Ética en la Educación profesional. Para lo cual es pertinente realizar una serie de encuestas entre estos; de tal forma que garanticen la validez y confiabilidad necesaria, para que el lector se cree una opinión ha cerca del tema estudiado. A continuación se muestra el formato de la encuesta realizada:
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CONTABLES

PROYECTO DE INVESTIGACION

ENCUESTA

Esta encuesta esta dirigida a estudiantes de Contaduría Publica de las universidades: EAFIT, UDEA, UDEM y UNAULA, con el fin de desarrollar nuestro proyecto de investigación titulado: ÉTICA PROFESIONAL Y EDUCACION CONTABLE. Cuyo objetivo es determinar la importancia de la ética profesional en la educación contable.

Semestre que cursa actualmente: ____________________________________________

1. ¿Promueve periódicamente su universidad eventos que fomenten la concienciación de una conducta ética en ustedes como futuros profesionales?

a. De forma Frecuente.

b. Esporádicamente.

c. Pocas Veces.

d. No se realizan eventos.

2. Los docentes de su programa son modelos a seguir por su intachable conducta ética.

a. Todos.

b. Algunos.

c. Ninguno.

d. No sabe.

3. Si se encontrara en una situación económica difícil y le ofrecen realizar labores que van en contra de la normatividad legal y de su formación ética, ¿lo aceptaría?

a. Si                                                     b.  No

4. Si quisiera evaluar el compromiso de su facultad en fomentar la ética dentro de su plan de formación, usted considera que su formación ha sido:

a. Excelente.

b. Buena.

c. Regular.

d. Deficiente.

5. Considera que la formación ética en el desarrollo de su carrera es:

a. Muy importante.

b. Importante.

c. De poca importancia.

d. Nada importante.

GRACIAS POR SU COLABORACION.

Adicionalmente, se analizan los planes de estudio de las diferentes universidades, para establecer el compromiso de estas instituciones en formar profesionales con actitudes éticas, las cuales se reflejen en su diario vivir.

Con la aplicación del instrumento para la recolección, se pretende la obtención de información. Para ello nos dirigimos a cada una de las instituciones universitarias, específicamente a las facultades de Contaduría Publica, donde, en forma aleatoria se entregan las encuestas a aquellos estudiantes que cursen este programa, y que estén dispuestos a dar respuesta a la misma. Adicionalmente, se procede a conocer los planes de estudio del programa de contaduría de las diferentes instituciones, por medio de sus respectivas paginas Web, y de ahí observar la carga horaria que se destina hacia una formación en valores éticos.

Para el análisis de la información recolectada se clasifica la información obtenida acorde a las repuestas de cada uno de los estudiantes, de tal forma que la interpretación de la información se facilite y arroje resultados que permitan que el lector se forme una opinión sobre el tema.
FUENTES PRIMARIAS Y FUENTES SECUNDARIAS
La metodología utilizada para el desarrollo del tema fue, la compilación y lectura de textos (Libros, artículos de revista, tesis de grado, sitios Web y demás), que hablaran sobre la ética, que fueran introductorias al tema especifico de la ética profesional en la educación contable. A partir de allí, se consideraron escritos referentes a la ética profesional y la educación contable, teniendo en cuenta la opinión de algunos autores, que nos ayudaron a ampliar nuestros conocimientos frente al tema, y crearon inquietudes que resultaban en discusiones y debates entre los integrantes del equipo, los cuales ayudaron para que el análisis del tema fuera bien manejado.
Las discusiones fueron incluso con nuestros propios compañeros de la facultad, en donde cada uno defendió su punto de vista; siendo estos de gran ayuda para el desarrollo del proyecto de investigación, y para llegar a conclusiones que acercaran al lector a la realidad.
Conjuntamente se realizaron encuestas dirigidas a 20 estudiantes de las facultades de Contaduría Pública de las siguientes universidades de la ciudad de Medellín: Universidad de Antioquia, La Escuela de Administración, Finanzas e Instituto Tecnológico (EAFIT), Universidad Autónoma Latinoamericana y Universidad de Medellín.
En el momento de realizar las encuestas en las universidades ya mencionadas; en general los estudiantes mostraron muy buena disposición para la contestación de las mismas, además se creaban en algunas oportunidades, especialmente cuando nos acercamos a grupos de personas, debates muy interesantes con respecto al tema, en donde se dejaron entrever, expresiones no muy adecuadas para la importancia que se le debe tener a la ética dentro de la educación profesional contable. Algunos estudiantes llegaron a manifestar “eso es un relleno que la verdad no tiene importancia”. Otros tantos afirmaron que la ética, es importante dentro de la educación profesional contable, pero que los mismos profesores y programas académicos hacen que no se le preste la atención que se merece, ya que la educación se enfoca principalmente en la técnica necesaria para la practica de la profesión.
Adicionalmente, se realizó un análisis de los planes de estudio de cada una de estas universidades, con el fin de encontrar desde y hasta que nivel de estudios se dicta esta asignatura. Es decir, la idea es conocer si la ética es una materia humanística, o si por el contrario forma parte de la educación como profesional en el área contable. Con lo anterior no se quiere decir que las materias humanísticas sean menos importantes, pero la realidad es que estas son tomadas, y a veces mal llamadas “rellenos”, a los cuales no se les presta atención.
NARRACION DE LAS RUTAS SEGUIDAS Y SUS DIFICULTADES
Desde el inicio de nuestra carrera hubo gran expectativa respecto al trabajo de grado; siempre escuchamos decir a quienes ya estaban terminando la carrera sobre el tiempo que acarrea hacerlo y hacerlo bien, de hecho, hubo consejos para nosotros como “Primiparos” con respecto a la escogencia del tema a investigar y la importancia que tiene el manejo del tiempo, para realizar un trabajo adecuado, el cual cumpla con las expectativas propias y de los asesores que estén acompañándonos en el proceso.
En ese entonces, aunque se pensaba en esa gran responsabilidad que se nos esperaba, no le prestamos la atención que se merecía, y simplemente, continuamos estudiando y cumpliendo con las exigencias de cada uno de los proyectos de aula, que a la fecha seguimos cumpliendo, pero con una perspectiva diferente. Nos referimos a que antes pensábamos solo en el cumplimiento de obligaciones y ahora pensamos en nuestro futuro y en hacer las cosas mas concientes, para concluir exitosamente la profesión que queremos y a la que le tenemos que agradecer todas los logros obtenidos y los que seguiremos alcanzando durante toda la vida.
Fueron pasando los semestres llenos de estudio, investigaciones, aprendizajes, lindas experiencias, enseñanzas, momentos buenos y otros no tan buenos, instantes de desesperación y otros de tranquilidad pero que finalmente nos ayudaron a madurar y crecer académica y personalmente; para dar paso a “Trabajo de Grado I”. Fue muy enorgullecedor regar la voz que ya iniciábamos con el proyecto al que tal vez le teníamos más miedo por el grado de responsabilidad que este implica. Nuestros familiares ya nos veían como todos unos profesionales, ya que decir que iniciaríamos nuestro trabajo de grado, les hacia pensar que faltaba poco para el día de nuestra graduación como profesionales en Contaduría Pública, tal vez la fecha mas esperada por ellos y, lógicamente, por nosotros.
Las sesiones ofrecidas por el Asesor Temático, Carlos Mario Ospina, en trabajo de grado I, fueron muy interesantes y enriquecedoras, además nos ayudaron a la elección del tema que hoy estamos concluyendo exitosamente. Con el análisis y presentación del reglamento del proyecto de aula, información del contenido y demás aspectos concernientes a la elaboración y tiempos de entrega del anteproyecto, en un principio, y posteriormente el proyecto, logró que se cumplieran los objetivos y que el desarrollo del proyecto de aula se realizara acorde a las exigencias de este.
En cuanto a la elección del tema no hubo controversia alguna ni diferencias en nuestras opiniones ya que todos los miembros del equipo, apuntamos a un mismo fin, que fue el de ir mas allá de la parte técnica de la profesión y atender un tema, del que tal vez se habla y se escribe mucho, pero que muy a nuestro pesar, no se practica. Ya tuvimos muy claro el tema general del cual investigar “LA ÉTICA PROFESIONAL Y EDUCACION CONTABLE”, aquí fue donde empezamos a inquietarnos y plantearnos el problema que queríamos fuera el objetivo de nuestra investigación, y el cual direccionaría nuestro proyecto de grado.
A partir del análisis sobre la actualidad del ejercicio contable, surgió la formulación que estamos desarrollando “Importancia de la Ética Profesional en la Educación Contable”, previa, lógicamente, conversaciones entre los miembros del grupo dentro del aula de clase
, cada uno dando su opinión sobre el tema; con base en lo que se vive actualmente en la sociedad y toda la problemática social y empresarial creada por los mismos profesionales de la Contaduría; los cuales se han visto involucrados, por el mal manejo de la información, en los mas grandes escándalos mundiales de las empresas mas reconocidas por su éxito y desarrollo social.
Luego de escoger el eje problémico, la línea de investigación y tener muy claro la formulación del proyecto, nos dimos a la tarea de buscar bibliografía en la biblioteca de la Universidad de Antioquia y en la Web sobre todo lo relacionado con la ética profesional, que nos acercara a lo que se vive actualmente y enfocándolo a nuestro tema de estudio, con el fin de tener una base en la cual apoyarnos para dar inicio al desarrollo del anteproyecto.
El Asesor Metodológico, Carlos Mario Ospina, explico en cada una de las sesiones del proyecto de aula “trabajo de grado I”, cada uno de los componentes del anteproyecto y su contenido, para de ahí, continuar con el proyecto, que es en donde finalmente se explica con mas detalle de que se trata la investigación y que resultados arroja el tema motivo de estudio.
Para continuar con el proceso del trabajo y dar inicio al desarrollo del proyecto de investigación, en primer lugar, buscamos información general, donde como se dijo en líneas anteriores, nos ubicara en el tema motivo de investigación, La Ética Profesional. En segundo lugar, enfocamos lo consultado a la formulación del proyecto, “Importancia de la Ética Profesional en la Educación Contable”. Y en Tercer lugar, se realizaron 10 encuestas preliminares a estudiantes de Contaduría Pública en: Universidad de Antioquia (U de A), Universidad EAFIT, Universidad Autónoma Latinoamericana (UNAULA) y Universidad de Medellín, para posteriormente realizar un análisis preliminar de la perspectiva de algunos estudiantes sobre la importancia de la ética en su formación como profesional. De esta manera dimos por terminado el proyecto y trabajo de grado I.
El proyecto de aula “trabajo de grado II” fue muy confuso en un principio, nadie sabía nada. ¿De que se trata? ¿Quién será nuestro asesor temático? ¿Cuándo iniciamos? ¿Qué debemos entregar al finalizar el semestre?, estas son algunas de las preguntas que nos planteábamos una vez iban pasando los días del semestre y aun no se sabia absolutamente nada del mismo. Mas adelante se fue esclareciendo la situación, el asesor metodológico y el jefe del departamento nos citaron a una reunión en donde se nos informo que el proyecto había sido aprobado y el nombre de la asesora temática asignada, Lina Maria Muñoz.
De ahí se realizó la primera reunión con la asesora, con el fin de conocernos y dar inicio a las correcciones del proyecto de investigación recibiendo pautas, recomendaciones e instrumentos para desarrollarlas. Más adelante fueron entregadas las pautas para el desarrollo del trabajo de grado II por parte de la asesora en donde se nos informo sobre el artículo de investigación, la memoria metodológica y el contenido que actualmente se esta desarrollando.
Los integrantes del equipo de trabajo, antes de dar inicio a la consecución de la memoria metodológica y el artículo de investigación, se dieron lectura a su contenido y se analizó la forma de hacerlo. Esto dio como resultado decisiones importantes que ayudaron al éxito del proyecto. 
Se tuvo algunas dificultades de tiempo, de presión, desesperación, fatiga por la carga académica que cada uno tuvo durante el semestre; pero siempre con el pensamiento en firme y con el mismo entusiasmo, que aunque con altibajos, se sintió por realizar el proyecto y realizarlo bien.
LECTURA Y ESCRITURA
La lectura y la escritura son dos actividades primordiales dentro del desarrollo del proyecto de grado. En primer lugar, se realizaron las lecturas pertinentes sobre el tema de la ética de forma muy generalizada; es decir, sin enfocarla todavía a ningún tema especifico, solo con el fin de conocer más a fondo el significado y componentes de la ética. Las lecturas siguientes fueron encaminadas a la ética profesional y la opinión de autores, algunos de nuestra facultad, como es el caso de la docente: Martha Cecilia Álvarez Osorio con el articulo llamado “el Contador Publico y su Responsabilidad Social” y el docente: John Cardona Arteaga en su articulo “La Educación Contable: Una Nueva Cultura; los cuales apunta directamente a la importancia que tiene la ética dentro de la educación del profesional contable. 

El tema fue muy interesante y las lecturas del mismo nos incitaban a continuar consultando y leyendo sin ninguna clase de cansancio, ni sueño, que es quizás lo que ocurriría si el tema no fuera de nuestro interés. Previendo esto, fue que quisimos desde un principio, que el tema de estudio fuera de atractivo común entre los integrantes del equipo. El tema de la ética profesional siempre constituyo un incentivo para el logro del objetivo del trabajo de grado.
En cada lectura se encontraron apartes muy enriquecedores para el avance del proyecto, los cuales contribuyeron a la excelencia del proyecto y logro de los objetivos planteados en el proyecto de aula “trabajo de grado I y II”.
De la escritura lo mas complicado fue dar inicio a la redacción, pues después de empezar se hizo mas fácil dados los ejercicios que hicieron en los diferentes proyectos de aula vistos, no podemos negar que en ocasiones sentimos que el escribir era complicado. Pero nos ayudábamos preguntándonos: ¿Cómo empezamos?, y siempre con la respuesta sabíamos que escribir. Nos sentimos extraños al saber que teníamos que trasmitir una idea y no saber como hacerlo. Tal vez lo mas complejo fue crear una introducción a cada aspecto a desarrollar, para dar a conocer al lector sobre lo que se va a tratar en cada contenido.
Escribir y redactar sobre la ética fue muy agradable, ya hablamos de un tema que desde el principio nos causo inquietudes, dado el desprestigio de la profesión contable y las bromas que se hacen acerca de que los Contadores Públicos como “maquilladores de información”. Entonces, fue una constante a responder, que tanta importancia se le da a la ética profesional. Era como hablar desde nuestro interior y eso sumado a la lectura constante, sobre ética profesional, responsabilidad social del contador, escándalos y causas de los mismos, ética en general, educación, educación contable, y analizar con detenimiento los planes de estudio de Contaduría Publica, de cada universidad estudiada.
En general, fue maravilloso leer y escribir sobre el tema de la importancia de la ética en la educación contable y todo lo que ello implica, es decir, entrar en discusiones incluso con nuestros propios compañeros sobre este tema, en donde se entraba a debatir en la cafetería, al encontrar opiniones contrarias; es mas, muchos nos llegaron a manifestar que el tema era muy interesante, y que sería muy agradable conocer los resultados de tal investigación. Estos debates que se presentaron con nuestros compañeros y amigos fueron de gran ayuda para el desarrollo del proyecto de investigación, además que se pudo llegar a conclusiones más certeras que nos ayudaron a acercarnos mucho más a la realidad.
ASESORES
Desde la primera etapa con el Proyecto de Aula “Trabajo de Grado I”, las indicaciones del docente y a su vez Asesor Metodológico, Carlos Mario Ospina, fue muy explicativa. La introducción que dio al mismo fue de gran ayuda para ubicarnos en lo que debíamos hacer y como poder hacerlo, para de esta manera dar inicio al trabajo que hoy estamos finiquitando.
El asesor metodológico, Carlos Mario Ospina, durante su orientación, siempre fue muy amable, cordial y mostró gran disposición para responder a las preguntas que se le formularon. Aunque a veces no se encontraba en su oficina en las horas señaladas para su orientación, cuando lo localizábamos ya sea en su oficina o en cualquier lugar de la facultad, por muy apurado que estuviera, fue muy esmerado para contestar cualquier inquietud.
En realidad, lo que compartimos con el asesor metodológico fuera del aula de clase fue poco, pues solo le preguntamos algo en algún momento y él muy cordialmente nos respondió y listo, no hay más palabras. Sus respuestas fueron muy exactas y muy concisas, por este motivo solo nos referimos a Carlos Mario de manera muy general, sólo por lo que logramos percibir en el proyecto de aula “trabajo de grado I”, y en las pocas asesorías extra clase que tuvimos. En términos generales, podríamos describirlo como un docente y asesor muy accesible, quien constantemente estuvo pendiente de informarnos por medio de e-mail y en el aula de clase sobre cualquier noticia que tuviera que ver con el trabajo de grado.
Con la asesora temática, Lina Maria Muñoz Osorio, hemos tenido un mayor acercamiento y podemos decir, sin titubear que es lo máximo. Cuando nos la asignaron como asesora temática, no la distinguimos pero desde el primer momento surgió en nosotros mucha expectativa por conocerla. Tuvimos nuestra primera asesoría y nos quedamos con muy buena impresión de ella. Salimos de su oficina queriendo mucho más la profesión y queriendo hacer nuestro trabajo de grado perfecto; ya que, es una persona con mucha energía, es entusiasta y quiere lo que hace, y todo eso nos lo transmitió.

A partir de la primera asesoría le puso mucho empeño al trabajo y dejo notar el gusto que sintió por nuestro proyecto, compartiéndonos muchas ideas y bibliografía para enriquecer el trabajo y por ende nuestros conocimientos. Podemos afirmar que cada asesoría fue una charla de amigos en donde teníamos un tema común, la importancia de la ética en la educación contable. 
A nuestros asesores les agradecemos mucho toda la dedicación y el esmero que siempre prestaron al proyecto de investigación, gracias por su motivación constante y por enseñarnos que las cosas no son difíciles en la vida, solo hay que ponerle amor y empeño a lo que se hace y todo tendrá excelentes resultados. ¡Gracias!
CONCLUSIONES

Felizmente, formamos un gran equipo en donde todos cooperamos cada día, de alguna manera, para que el resultado del trabajo de grado sea exitoso. Hubo mucha disposición de los integrantes del grupo para realizar las lecturas en la biblioteca de la universidad, realizar las visitas a las universidades donde realizamos las encuestas, y nunca nos importo tenernos que reunir en semana en las horas de la noche (ya que dos de lo integrantes del grupo trabajan tiempo completo) ó el fin de semana todo el día. Trabajamos con mucho entusiasmo y optimismo con el fin de obtener los mejores resultados.
Realizar este trabajo de grado fue muy valioso para nosotros como estudiantes y próximos profesionales. Nos dimos cuenta de que somos capaces de leer a conciencia y de redactar sin tener necesidad de acudir a copiar-pegar, como es un poco la práctica común que se manifiesta en la vida universitaria. 
Lo que contribuyo a poder leer sin agotamiento y a que las palabras nos fluyeran rápidamente para la redacción (aunque como dijimos anteriormente el inicio de cada capitulo fue difícil pero siempre lo resolvimos de la mejor manera con el fin que el lector entendiera desde el principio que es lo que se quiere transmitir), era que el tema desarrollado fue de interés común, y del cual cada vez despertaba mas nuestro interés. Es mas, nos hemos quedado con el ánimo de que esto no pare aquí, sino por el contrario, seguir en nuestra vida profesional, investigando y leyendo sobre el tema de la ética, ya que, nos dimos cuenta que no es de interés común entre los universitarios y existe cierta indiferencia en cuanto al mismo; sin darnos cuenta que es uno de los males que mas aqueja a los profesionales contables y de todos las áreas del conocimiento.
Aprendimos y crecimos a nivel personal y profesional, y estamos muy satisfechos por todo lo realizado en el proyecto, y de poder concluir con esta tarea favorablemente y exitosamente.
� Esta ambigüedad en la descripción del fin del hombre no quiere decir que esos fines sean intercambiables, o que cualquier de ellos sea válido. Su finalidad es, más bien, pedagógica: si admitimos que el hombre tiene un fin, debe hacer una ciencia que estudie en qué consiste ese fin y los medios para alcanzarlo. Y esa ciencia es la ética.


� Nos referimos solo al aula de clase ya que fue allí donde, de la mano con el Asesor Temático, se creo un espacio para la discusión y formulación del proyecto.
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